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INFORMACJE DLA AUTOROW

Redakcja prowadzi nabér tekstéw do potowy
miesigca poprzedzajacego wydanie i zastrze-
ga sobie prawo do niewykorzystania mate-
riatéw niezamoéwionych, a takze prawo do
skracania oraz adiustacji tekstow izmia-
ny ich tytutow.

Wyrazane opinie sg poglgdami autoréw i nie
zawsze odzwierciedlajg stanowisko Redakcji
oraz wtadz Uczelni. Autorzy tekstow zata-
czajacy materiaty graficzne i zdjeciowe sa
zobowigzani do podania ich Zrdédta (np. archi-
wum wtasne autora, z zasobéw zdjeciowych
Kliniki) lub podania nazwiska fotografa/autora.
W przypadku grafik pobranych z internetu
nalezy podac link do strony WWW w celu zwe-
ryfikowania licencji.

Wskazowki dla autoréw o liczbie znakéw
oraz pozyskiwaniu materiatu zdjeciowego
s dostepne na stronie tinyurl.com/wyty
czne-dla-autorow.

Autorzy udostepniajacy teksty na potrze-
by informacji i promocji GUMed wyrazajg
zgode na ich publikacje w wersji drukowa-
nej i online. Autorzy nie otrzymujg hono-
rarium i zachowujg petne prawa autorskie
do swoich tekstow.

prof. dr h

Michat MARKUSZEWSKI

REKTOR ELEXT

kadencji 2024-2028

Decyzja Kolegium Elektoréw rektorem Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego w kadencji
2024-2028 zostat wybrany prof. Michal Markuszewski.

O wyborze zadecydowalo Kolegium Elektoréw skiadajace si¢ z 442 oséb uprawnionych

do glosowania, reprezentujacych wszystkie grupy spotecznosci akademickiej: pracownikéw,
studentéw i doktorantéw. Glosowanie odbylo sie 24 kwietnia w Centrum Sportu GUMed.
Prof. Michat Markuszewski wyprzedzit prof. Edyte Szurowska, prorektor ds. klinicznych,
i prof. Radostawa Owczuka, dziekana Wydzialu Lekarskiego. W drugiej turze uzyskat 256
glos6éw, a rywalizujaca z nim prof. Szurowska 175 gloséw.

Gratulujemy!
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Ciaglos¢ i zmiana — 400. numer .,Gazety”

MALGORZATA OMILIAN-MUCHARSKA
Redaktorka naczelna ,Gazety GUMed”

W 34. roku wydawania naszego akademickiego pisma
ukazuje sie 400. numer ,Gazety”. To okazja, by przypo-
mniec cztonkom naszej spotecznosci, ze na ich biurka co
miesigc trafia gazeta, ktéra wsréd czasopism akademic-
kich zajmuje szczegdlne miejsce. Nasze pismo szczyci
sie bowiem tym, ze jest najdtuzej nieprzerwanie wyda-
wanym czasopismem uczelnianym w Polsce. Po 5 latach
od zmiany tytutu z ,Gazeta AMG” na ,Gazeta GUMed”,
modernizacji szaty graficznej i profesjonalizacji zespotu
warto przyjrze¢ sie naszemu miesiecznikowi w kontek-
Scie realizacji jego misji, przedstawic kuluary pracy redak-
cji oraz aktualne wyzwania.

Wspolnotowosc i integracja

Nie jest tatwo méwi¢ o tradycji, ktérej elementem jest uczel-
niane pismo, bez patosu. Jeszcze trudniej jest budowaé spo-
teczng — akademicka — tozsamos$¢ wsréd mtodych ludzi, ktérzy
wydaja si¢ dzi§ silniej zindywidualizowani i ukierunkowani na
osiaganie wlasnych celéw, odwolujac sie do kategorii ciaglo-
$ci czy wspdlnotowosci. Kontynuuje jednak z zapalem dzielo
moich poprzednikéw, zapraszajagc co miesigc Czytelniczki
i Czytelnikéw do lektury ,Gazety GUMed”, a takze do jej
wspoltworzenia. Ci, ktérzy z tego zaproszenia korzystaja, staja
si¢ w Uczelni lepiej rozpoznawalni, fatwiej integruja sie z po-
zostalymi czlonkami naszej spolecznosci, czesciej nawiazuja
wewnetrzne relacje, poznaja problemy Uczelni — moga zatem
realnie wplywa¢ na rozwéj naszego Uniwersytetu.

W ,Gazecie” rezonuja liczne zmiany, ktére zachodzg w wyniku
ciaglego dostosowywania Uniwersytetu do nowych warunkéw
i potrzeb. Ostatnie pigciolecie bylo pod tym wzgledem wyjat-
kowe. W 2018 r. otwarto Centrum Medycyny Nieinwazyjnej
UCK, co wigzalo si¢ m.in. z likwidacja szpitala na ul. Klinicznej
i licznymi przeprowadzkami, w 2019 r. Uniwersytet uzyskal
status uczelni badawczej, a w 2020 r. stal sie czescig Zwiazku
Uczelni im. Daniela Fahrenheita. Dzialania te, niewspierane
procesem zarzgdzania zmiang z powodu nieufnoéci do kor-
poracyjnych metod zarzadzania, nie wplywaly korzystnie na
formowanie akademickiej wspélnoty. W tej sytuacji uczelniane
pismo, jako narzedzie komunikacji, stang¢lo przed trudnym
zadaniem. Pomocna okazala si¢ wspéipraca z osobami odpo-
wiedzialnymi za obszary podlegajace zmianom, ktéra skutko-
wala pojawieniem si¢ tekstéw informacyjnych. W ,Gazecie”

DEKLARACJA PROGRAMOWA

.Gazeta GUMed” jest oficjalnym pismem Gdanskie-
go Uniwersytetu Medycznego, dostepnym dla catej
spotecznosci akademickiej, ukazujacym sie nieprze-
rwanie od 1991 r, redagowanym przez przedstawi-
cieli srodowiska Uczelni.

Prezentuje oficjalne stanowisko wtadz, zasoby ma-
terialne oraz potencjat dydaktyczny i intelektualny
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego, a takze
wspotprace z Uniwersyteckim Centrum Klinicznym
oraz innymi instytucjami w ramach wspadlnych projek-
tow. Rejestruje w sposob informacyjno-kronikarski
wydarzenia biezace oraz przywotuje istotne dla roz-
woju Uczelni fakty i postaci historyczne, siegajac do
tradycji, wspomnien i na muzealne potki, podejmuje
aktualne tematy spoteczno-kulturalne.

Pismo petni funkcje forum do wypowiedzi i dyskus;ji,
jest zatem otwarte nie tylko na wymiane informacji,
ale takze pogladéw. Umozliwia tym samym wspot-
uczestnictwo w ksztattowaniu opinii, ktére moga
przeksztatcic sie w decyzje wtadz.

.Gazeta GUMed” jest takze narzedziem kreujacym
wizerunek Uczelni, promujacym uczelniane projek-
ty i przedsiewziecia, postawy i postaci. Ma takze na
celu integracje catego srodowiska: wtadz, pracowni-
kéw naukowych, dydaktycznych i administracyjnych,
klinicystéw, seniordw, a takze studentéw i absolwen-
téw poprzez budowanie wspdlnej tozsamosci i iden-
tyfikacji z Uczelnia.

powstaty nowe dzialy: Wiadomosci z UCK, Uczelnie Fahrenbeita
oraz Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza.

W zwigzku ze zmianami w organizacji srodowiska pracowni-
czego w 2021 r. postanowilismy szczegdlnie zadbaé o jego in-
tegracje i poczucie bycia czescig uczelnianej wspélnoty. W od-
powiedzi na powolywanie nowych jednostek administracji
Uczelni, a takze w zwiazku z plynacymi od ,,pracownikéw nie-
bedacych nauczycielami akademickimi” sygnalami dotyczacy-
mi poczucia niedocenienia ich pracy, stworzylismy w ,,Gazecie”
mozliwo$¢ zaprezentowania dzialéw, ich pracownikéw i zadan,
jakie wykonujg w strukturze GUMed (artykuty w marcowym
i kwietniowym numerze z 2021 r. pt. Kazdy jest wazny). O ile
niektére opublikowane tresci szybko si¢ zdezaktualizowaty

-
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z powodu kolejnych przeksztalcen struktury Uczelni oraz
zmian kadrowych, o tyle pomyst przekazywania informacji na
temat tego, w jaki sposob dzialaja i czym zajmuja si¢ poszcze-
gélne jednostki, okazat sie trafiony, dlatego do dzi$ funkcjonuje
w ,Gazecie” rubryka Prezentacje jednostek. Do wspdlpracy w jej
ramach nieustannie zachg¢cam.

Aby integrowaé¢ $rodowisko i zwigkszaé rozpoznawalno$é
czlonkéw naszej spolecznosci, do artykutéw — gdy tylko jest to
mozliwe — dotaczamy fotografie ich autoréw. Jedynie nieliczne
osoby rezygnuja z tej mozliwosci, a niekiedy zdarza sig, ze to
redakcja odstgpuje od tej zasady ze wzgledu na brak miejsca.
Nawet jesli na zdjeciach nieczesto pojawiaja sie nowe twarze,
to warto pamietaé, ze Uczelnia jest w statym procesie zmiany
— przybywaja nowi czytelnicy: studenci, pracownicy, interesa-
riusze zewnetrzni, ktérym warto zaprezentowaé cztonkéw spo-

tecznosci GUMed.
Forum dla wypowiedzi, kronika wydarzen

Czasopismo jest medium niezaleznym od wiladz Uczelni
i stanowi forum dla swobodnych wypowiedzi i dyskusji.
Przestrzegamy jednak zasady odrzucania tresci anonimowych,
cho¢ w uzasadnionych przypadkach dopuszczamy mozliwos¢
zastrzezenia imienia i nazwiska autora wylacznie do wiado-
moéci redakeji. W tym miejscu warto podkresli¢, ze wyrazane
opinie s3 pogladami autoréw i nie zawsze odzwierciedlajg sta-
nowisko redakgji lub wiadz Uczelni.

e AMG

1 listopada 1981 e ft e e

Rok3 nr 10(34)

o AMG

PRZEMOWIENIE
PROF. DR. ZDZISLAWA WAIDY
Rektora Akademii Medycznej

Rozzowy lekarza z choryn i jego bliskini =

Z ZYCIA UCZELNI

Okolicznosci powotania ,Gazety” i wspomnienia ko-
lejnych redaktoréw naczelnych oraz wspotpracowni-
kéw zaprezentowano z okazji okragtych jubileuszy
pisma: 10-lecia (2001, nr 1), 20-lecia (2010, nr 12) oraz
30-lecia (2021, nr ).

Zalozyciele ,Gazety” przewidzieli takze, ze pismo stanie si¢
w przysztosci ilustrowang kronika naszej Uczelni. Archiwum
to jest ciagle suplementowane wspomnieniami zamieszcza-
nymi w dzialach Z kart historii i Pro memoria. Wszystkie archi-
walne numery pisma zostaly zdigitalizowane i zamieszczone na
stronie gazeta.gumed.edu.pl. Zaimplementowana tam wyszu-
kiwarka umozliwia szybkie odnalezienie poszukiwanych tresci
(zalecamy stosowanie cudzystowu dla szerszej frazy, by ograni-
czy¢ wyniki wyszukiwania, ktére mozna takze sortowac wedlug

trafnosci lub daty publikacji).
Narzedzie PR

Zdarza si¢ nam uslysze¢ opinig, ze pismo dubluje informacje
zamieszczane na stronie internetowej Uczelni. Jest to dziala-
nie celowe — stowo zapisane i wydane drukiem trwa, podczas
nostek sa czgsto niedostepne lub trudno dostepne. Co wazne,
nie wszyscy odbiorcy pisma to czlonkowie naszej spoleczno-
$ci, a wiec nie otwierajg codziennie serwisu naszej Uczelni.
Pominigcie w ,,Gazecie” faktéw zamieszczanych w dzialach
Z zycia Uczelni czy Sukcesy — nagrody — nominacje uniemozli-
wiloby realizacje misji, w ktéra wpisane jest kreowanie wize-
runku Uczelni. Warto pamietac o tym, ze nasze pismo trafia na
biurka m.in. tréjmiejskich dziennikarzy, wladz samorzadowych,
interesariuszy zewnetrznych, Ministréw Zdrowia czy Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego.

Podejmujac kilka lat temu decyzj¢ o publikowaniu wybranych
tekstéw w jezyku angielskim, co mialo by¢ uklonem w strong
studentéw i studentek English Division, nie spodziewali$my
si¢, ze nasz miesiecznik zacznie docieraé¢ takze za granice.
Przyczynia si¢ do tego giéwnie cykl artykuléw Breaking the
Stereotype. Zeszyty prezen-

tujgce miejsca pochodzenia

@ GAZETA _
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ich rodzin na calym $wiecie.
Radio- and TV Museum
Mastola w finskim Lahti,
ktére udostepnilo  zdjecia
do artykulu Paavo Sutinena
(2023, nr 10), to jeden z ostat-
nich zagranicznych odbiorcéw
egzemplarza pisma. ,Gazeta”

tg Sciezka dotarta wezesniej

do Indii, Peru, Norwegii,

Zmiany winiety i szaty graficznej ,,Gazety”

Australii, Nigerii, Wielkiej
-
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Brytanii, Irlandii, Kolumbii, Arabii Saudyjskiej, USA, Danii,

Libanu, Korei Potudniowej czy na Islandie...
Tematy spolecznie odpowiedzialne

W misje akademickiego pisma wpisane jest takze podejmo-
wanie tematéw spoleczno-kulturalnych. Od wrzesnia 2019 r.,
kiedy to GUMed dolgczyt do sygnatariuszy Deklaracji Spo-

tecznej Odpowiedzialnosci, na naszej Uczelni i jej pismie spo-

czywaja dodatkowe zadania, m.in. pielggnowanie akademickich
wartosci, ksztattowanie spofecznych i obywatelskich postaw przy-
szlych elit; upowszechnianie idei réwnosci, réznorodnosti, tolerancyi
oraz respektowanie i chronienie prawa czlowieka w odniesieniu do
calej spolecznosci akademickiej i jej ofoczenia.

Prezentowanie w ,Gazecie” tematéw z zakresu spolecznej
odpowiedzialnosci to najtrudniejsze i najbardziej wymagajace
zadanie. Wigze si¢ ono czgsto z kilkutygodniowymi, a nawet
kilkumiesigcznymi przygotowaniami i zaangazowaniem os6b
spoza naszej Uczelni (udzielenie wywiadu, napisanie tekstu
eksperckiego). Na taka forme wspolpracy nie posiadamy spe-
cjalnych funduszy.

Zagadnienia spoleczne realizujemy przede wszystkim w ra-
mach prowadzonych w Uczelni kampanii, ktérym towarzy-
szg zeszyty tematyczne. W ciggu ostatnich 5 lat na famach
,Gazety” zaistnialy 3 duze kampanie. Oprécz zwigzanego
z 75-leciem Uczelni blisko rocznego cyklu gwigz‘ujemy trzecie
Cwiercwiecze prowadziliSmy takze cykl Rok komunikacyi i inte-
gracji migdzykulturowej spolecznosci GUMed (w roku akademic-
kim 2021/2022) oraz dwa etapy kampanii Kultura Szacunku /
Culture of Respect — pierwszy w roku akademickim 2020/2021,
a drugi, pod hastem Rdzni i Rowni / Diverse & Equal, w roku
akademickim 2022/2023. Dotychczas w numerach tematycz-
nych ,Gazety” poruszalismy m.in. takie zagadnienia jak obec-
no$¢ kobiet w nauce, pandemia COVID-19, szczepienia, wo-
lontariat, medycyna narracyjna, depresja, solidarnos¢ z Ukraing,
tozsamos$¢ narodowa czy réwnos¢ plei. Aby podkresli¢ znacze-
nie, jakie w strukturze Uczelni i Szpitali majg czesto pomijane
grupy zawodowe, kierowaliSmy uwage czytelnikéw na sprawy
pracownikéw administracyjnych (2021, nr. 3 i 4) i personelu

”

Nic nie sprawia nam takiej radosci jak zdjecia z ,,Gazetg
w podrozy | fot. Magda Warzocha

Z ZYCIA UCZELNI

,Gazeta GUMed” (luty 2019 — maj 2024)

59 zeszytow

3952 strony

24 numery tematyczne

16 prezentacji krajéw/miast

80 wywiaddw, w tym 14 rozmdw z profesorami
belwederskimi

pielegniarskiego (2020, nr. 5 i 6). Poruszalismy takze zagad-
nienia réwno$ciowe dotyczace oséb z niepetnosprawno$ciami

i spotecznosci LGBT'+.
Jak pracujemy

Pismo jest wspéttworzone przez cztonkéw naszej akademic-
kiej spolecznosci, ktérzy dziela si¢ tekstami z wlasnej inicja-
tywy i checi przekazania informacji. Czesto zapraszamy takze
kierownikéw jednostek lub osoby odpowiedzialne za konkretne
projekty do przygotowania po$wigconego im materiatu. Musze
przyznaé, ze z reguly, jesli tylko prosbe o tekst skierujemy z od-
powiednim wyprzedzeniem, spotyka si¢ ona z przychylnym

odzewem.

Wytyczne dotyczace diugosci tekstu (czyli liczby znakéw ze
spacjami) udostepniamy na stronie internetowej pisma pod
przyciskiem ,wskazéwki dla autoré6w”. Zalecenia koriczy in-
strukcja wyszukiwania darmowych obrazéw do zilustrowania
tekstéw oraz wykaz przykladowych serwiséw, z ktérych mozna
pobiera¢ grafiki na otwartych licencjach. Autorzy tekstéw, zata-
czajac materialy graficzne i zdjeciowe, sa zobowiazani do poda-
nia ich Zrédta lub nazwiska fotografa. W przypadku grafik po-
branych z internetu nalezy podac¢ link do strony WWW w celu

zweryfikowania przez redakcje licencji.

Przesylajac swoje teksty i grafiki, autorzy wyrazaja zgode na ich
publikacje w wersji drukowanej i online, przy czym nie otrzy-
mujg honorarium i zachowuja pelne prawa autorskie do swoich
materiatéw. Informujemy o tym w stopce redakcyjnej. Teksty
przeznaczone do publikacji mozna kierowaé¢ bezposrednio na

adres gazeta@gumed.edu.pl. Wspélpracujemy takze z Sekcja

ds. Komunikacji, ktéra zamieszcza tre$ci na stronie WWW
Uczelni i w uczelnianych social mediach. Jednostka ta dzieli sie
z nami pozyskiwanymi materialami. Niekiedy zdarza sie, ze
artykuly, ktére ukazaty sie w ,Gazecie GUMed”, zostaja opu-
blikowane w innych mediach. Zabiegamy wéwczas o zgodne
z dobrym obyczajem wydawniczym informowanie o miejscu

publikacji pierwodruku.

Nabér tekstéw prowadzimy zazwyczaj do polowy miesigca
poprzedzajacego wydanie numeru. Zdarzaja si¢ jednak od-
stepstwa od reguly, czego przykladem jest skrécony naboér
w grudniu, gdyz z uwagi na Swiqta mamy wéwczas mniej
czasu na wydruk styczniowego zeszytu. Czegéciej jednak na-
bér wydtuzamy. Dzieje si¢ tak choéby wtedy, gdy rezerwujemy
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z wyprzedzeniem miejsce na druk relacji z wydarzenia, ktére
odbywa si¢ w dniu nominalnego zamkniecia numeru. Wéwczas
dopuszczamy mozliwos¢ przyjecia tekstu z jedno- lub dwu-
dniowym opéznieniem.

Organem wspierajagcym zespdt redakeyjny ,,Gazety” jest Rada
Programowa, ktérej przewodniczacym jest nominowany przez
Rektora prof. Bolestaw Rutkowski, reprezentujacy Wydziat
Lekarski. Przewodniczacy zaprosit do Rady przedstawicieli
réznych wydziatéw/dziedzin: prof. Barbare Kochanska (sto-
matologia), prof. Wiolette¢ Medrzycka-Dabrowska (nauki
o zdrowiu) i prof. Antoniego Nasala (nauki farmaceutyczne).
Wspieraja oni nie tylko przeplyw informacji pomiedzy redak-
cja a swoimi wydziatami, ale przede wszystkim opiniujg teksty
odnoszace si¢ do zagadnieri naukowych pod katem ich zgodno-
$ci z obowiazujacym stanem wiedzy. Przewodniczacy i czton-
kowie Rady Programowej podczas rad redakcyjnych wnosza
o koniecznos¢ wprowadzenia poprawek i akceptuja zgloszone
do publikacji teksty. Nad spéjnoscig publikowanych tresci ofi-
cjalnych, bedacych stanowiskiem wiadz Uczelni, oraz wizerun-
kiem Uniwersytetu czuwa, na etapie finalnym, nominowana
przez Rektora na funkeje redaktorki pomocniczej dr n. hum.
Joanna Sliwinska — rzeczniczka prasowa GUMed.

W swojej pracy wykorzystujemy najnowoczesniejsze dostgpne
narzedzia — oprogramowanie z pakietu Adobe: InDesign (do
sktadu), Lightroom (do obrébki zdje¢), Photoshop i Illustrator
(do projektowania grafiki) czy AfterEffects (do tworzenia ani-
macji na potrzeby mediéw spotecznosciowych). Coraz czesciej
siggamy po narzedzia sztucznej inteligencji, ktére wykorzystu-
jemy np. do naprawy i retuszu starych zdje¢, transkrypcji wy-

wiad6éw czy projektowania komponentéw graficznych.

Zastrzegamy sobie prawo do skracania tekstéw, zmiany ich
tytuléw oraz selekcji materialéw tekstowych i zdjeciowych
pod katem jakosci i odpowiedniego reprezentowania tematu.
Przekazywane do publikacji teksty podlegaja redakeji i korek-
cie, za ktére odpowiada Maksymilian Wroniszewski; tresci
anglojezyczne koryguje lek. Janusz Springer. Nastgpnie ma-
teriaty kierowane sg do sktadu DTP (ang. desktop publishing),
ktérym zajmuje si¢ graficzka Malgorzata Gusman. W zakres
zadari graficzki wehodzi takze projektowanie oktadek, ilustracji,
animacji oraz weryfikacja i edycja zdjec. Ztozone teksty wysy-
tane sa w postaci plikéw PDF do akceptacji autoréw — z po-
wodu napigtego harmonogramu wydawniczego zawsze zabie-
gamy o pilne odpowiedzi.

Zdarza sig, ze informujemy autoréw tekstéw, ze ich materiat
zostaje przeniesiony na kolejny miesigc lub odwrotnie — wcho-
dzi do najblizszego zeszytu pomimo dostarczenia go po za-
mknieciu naboru. Co miesigc stoimy bowiem przed konieczno-
$cig dopelnienia stron do tzw. pelnych czwoérek — to technikalia
zwigzane z drukiem offsetowym na duzych arkuszach (po
4 strony na jednym). Objetos¢ zeszytu, w ramach zaplanowa-
nego budzetu, dostosowujemy do ilo$ci materiatu. Optymalnie,
ze wzgledu na koszty i wydajnos¢ pracy redakeji, ,Gazeta” po-
winna liczy¢ 60-64 strony, jednak gdy istnieje taka potrzeba,
jesteSmy w stanie wydac nawet 80-stronicowy zeszyt.
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Aktywnie poszukujemy najnowoczesniejszych mozliwosci
druku — obecnie wspétpracujemy z drukarnig Standruk z Lub-
lina. Z kilkudniowym wyprzedzeniem ustalamy obowigzujacy
nas bezwzglednie termin wysytki pliku do druku, rezerwu-
jac tym samym maszyny drukarskie. Po stronie drukarni lezy
stworzenie i sprawdzenie poprawnosci pliku (tzw. ripa), wydruk
prébny oktadki i grafik, co do ktérych jakosci mamy obawy
(dostajemy je tydzien wezesniej), wydruk catego naktadu pisma
i jego wysytka kurierem (co zajmuje $rednio ok. 5-7 dni robo-
czych). Dystrybucja drukowanych egzemplarzy do poszczegél-
nych jednostek Uczelni i Szpitali odbywa si¢ za posrednictwem
Kancelarii GUMed; pismo wykladane jest takze w budynku
nr 13 obok Welcome Point, Bibliotece Gléwnej oraz Collegium
Biomedicum (przy wejsciu). Jak juz wspomniatam, blisko
100 egzemplarzy pisma znajduje czytelnikéw poza Uczelni.
Prowadzimy takze dwa profile w mediach spolecznosciowych,
w ktérych informujemy o wydaniu numeru i zachgcamy do lek-
tury tekstow.

Trzeba takze wspomnied, ze pierwotng wersjg pisma jest wer-
sja drukowana, a jej kopia cyfrowa zamieszczana jest w formie
plikéw PDF na stronie internetowej. W wyjatkowych przypad-
kach dopuszczamy niezbgdng aktualizacje tresci (np. gdy ko-
nieczne okazuje si¢ wyeliminowanie jakiegos bledu) w wersji
PDF. Fakt ten zawsze odnotowujemy, zamieszczajac dopisek
o aktualizacji u dotu poprawionego artykulu.

Co publikujemy?

W tym miejscu chcialabym przypomnieé¢ prowadzone w ,Ga-
zecie” sekgje i rubryki oraz uszczegStowic zasady zamieszczania
w nich informacji.

Z zycia Uczelni, Nagrody — sukcesy — nominacje, Inicjatywa
Doskonatosci — Uczelnia Badawcza, Uczelnie Fabrenheita —
w ramach dzialéw publikujemy oficjalne tresci, w tym relacje
z wydarzen, ktére s3 najczesciej zamieszczane takze w serwi-
sie WWW Uczelni. Materialy ukazujace si¢ w tych dzialach
s3 nadsylane na biezaco do redakeji ,Gazety” i/lub Sekeji ds.

Komunikaciji.

Sylwetki profesoréw tytularnych — do niedawna do wywiadéw
zapraszaliémy profesoréw belwederskich zgodnie z chrono-
logia nominacji. Niestety nie zawsze deklaracja przyjecia za-
proszenia skutkowala wywiadem. W ten sposéb powstato
duze, ponad trzyletnie opéznienie. Po takim czasie czes¢
profesoréw odmawiala wywiadu. Od niedawna zatem za-
proszenie kierujemy do oséb nominowanych na biezaco, za-
biegajac, by w formie wywiadu podsumowali swoje naukowe
osiaggniecia. Wywiad nagrywamy podczas spotkania lub
przeprowadzamy go korespondencyjnie, wysylajac pytania.
Ta druga forma jest chetniej wybierana przez naukowcéw, po-
niewaz pozwala udzieli¢ przemyslanych odpowiedzi i eliminuje
koniecznos¢ nanoszenia wielu poprawek i autoryzacji.

Konferencje i szkolenia — w tej sekcji zamieszczamy relacje za-
réwno z wydarzen organizowanych w Uczelni, jak i innych,
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w ktorych uczestniczg nasi akademicy. Duza liczba naptywaja-
cych do nas informacji sprawia, ze z koniecznosci ograniczamy
zwykle objetos¢ relacji z konferencji do 1-2 stron. Zabiegamy,
by teksty te nie byly rodzajem protokolu, w ktérym autorzy
odnotowuja gléwnie obecnos$é poszezegdlnych oséb (np.
wiadz GUMed), lecz stanowily podsumowanie najciekaw-
szych doniesieri konferencyjnych i nagrodzonych wystapien.
Sporadycznie publikujemy w tym dziale takze zaproszenia i za-
powiedzi premierowych konferencji, w ktérych prezentowane
sg cele tych przedsiewziec.

Prezentacje jednostek — prosimy kierownikéw dzialéw, by dzie-
lili si¢ z nasza spolecznoscia wiedza o zmianach w strukturze
Uczelni oraz doniesieniami o waznych i ciekawych dzialaniach
ich jednostek. Dotychczas w ramach tej sekeji najezesciej publi-
kowalismy informacje w cyklach Biblioteka informuje, Cyfrowa
Uczelnia i Centrum Transferu Technologii. W sekcji zamiesz-
czamy takze rubryke Wezoraj — dzisiaj —jutro prezentujacy jed-
nostki z perspektywy historycznej, w kontekscie stanu biezg-
cego oraz planéw na przyszlosé.

Dydaktyka, Nauka, Zdrowie, Publikacje — teksty w ramach
tych sekeji dotyczg tresci dydaktycznych, badan prowadzonych
przez naszych naukowcéw, porad zdrowotnych i artykuléw

badz monografii opublikowanych przez badaczy GUMed.

Kadry GUMed, Doktoraty i habilitacje — informacje publiko-
wane w tych sekcjach pochodza z Dzialu Kadr GUMed oraz

dziekanatéw poszczegdlnych wydzialéw.

Nekrologi — procedura uczelniana przewiduje, ze zawiadomie-
nie o $mierci bytego pracownika wraz z datg $mierci oraz infor-
macja o pogrzebie nalezy przekaza¢ mailowo do Dziatu Kadr.
Woéwezas z Archiwum GUMed zostaje sprowadzona teczka
osobowa, a na jej podstawie tworzony jest nekrolog, ktéry za-
mieszczany jest w serwisie WWW i na famach ,Gazety”.

Pro memoria — rubryka, w ktérej publikujemy wspomnie-
nia o zmarlych pracownikach Szpitali i Uczelni. Tradycja jest
opracowywanie tekstu przez kierownika jednostki, w ktérej

Magda Warzocha ze Studium Praktycznej Nauki Jezykdéw
Obcych oraz lan Brangan (nauczyciel z Irlandii) prezentuja
artykut w ,,Gazecie GUMed” | zrédio — Instagram English

Language School in Dublin @thelinguavivacentre
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na Facebooku @facebook.com/GazetaGUMed
na Instagramie @instagram.com/gazeta_gumed

.Gazeta GUMed”

pracowata zmarta osoba (lub przez jego nastepce) na okolicz-
no$¢ rocznicy $mierci.

Wiadomosci z UCK, Wiadomosci z UCMMIiT — sekcje wyr6z-
nione kolorystycznie, w ktérych zamieszczamy materialy do-
tyczace Szpitali GUMed. Przestrzegamy zasady, ze autorzy
tekstéw dotyczacych spraw klinicznych uzgadniajg ich tres¢
z odpowiadajacg za wizerunek i komunikaty prasowe jednostka
tych Szpitali. W przypadku UCK jest to Dzial Promocji i PR,
a przypadku UCMMIT dyrekcja Szpitala.

Z kart historii — sekcja otwarta na teksty dotyczace historii
Uczelni, miejsc, wydarzen i oséb ja tworzacych.

Na Aniotkach — w tym dziale prezentujemy ciekawostki doty-
czace tej wyjatkowej dzielnicy, w ktérej widoczni sa nasi stu-
denci i pracownicy, a infrastruktura Uczelni zajmuje znaczny
jej obszar.

Wyznaczony przez zalozycieli pisma kurs, by prezentowa¢d
w ,Gazecie” tresci nie tylko z powaga, ale i z humorem, re-
alizujemy za posrednictwem wznowionej w 2023 r. pod na-
zwy Kqcik anegdot rubryki Uczelnia w anegdocie (zachgcamy
wszystkich do dzielenia si¢ humorystycznymi wspomnieniami)
oraz rysunkéw satyrycznych i karykatur. Ich autorka jest wy-
bitna artystka Alina Boguszewicz, ktérej ilustracje mozna bylo
dawniej obejrze¢ m.in. w ,Szpilkach”, ,Wieczorze Wybrzeza”
czy portalu Studio Opinii. Od niedawna teksty humorystyczne
ilustruje rysunkowymi portretami postaci, ktérych dotycza pu-
blikowane anegdoty, piszaca te stowa.

Warto przypomnieé rubryke Stara fotografia méwi i tym sa-
mym zacheci¢ wszystkich do przejrzenia albuméw ze zdje-
ciami. Chetnie udostepnimy w ,Gazecie” miejsce na interesu-
jace historie uwiecznione na fotografiach.

Do sekeji Varia trafiajg nieregularnie tresci kulturalne, np. za-
powiedzi i relacje z wydarzeri, zagadnienia z pogranicza nauki
i sztuki czy tresci popularyzujace wiedzg. W ramach tego dziatu
publikujemy cykl Podréze ksztatcq — znajdujg w nim swoje
miejsce teksty powstale jako poklosie podrézy stuzbowych
(wyjazdu konferencyjnego, stazu zagranicznego), w ktérych
autorzy przyblizaja odwiedzane miejsca, ich historie, odkryte
polonica lub medica. W tej sekcji ukazuja si tez cykle Z pamiet-
nika przyrodnika, prowadzony przez dr. Piotra Madaneckiego,
oraz Recenzje, w ktérych o nowosciach wydawniczych pisze
Justyna Trawinska — koordynatorka Dyskusyjnego Klubu
Ksigzki w Bibliotece GUMed. Oba cykle zdobyly juz grono
sympatykéw, o czym informujg nas stali Czytelnicy ,Gazety”.
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Dziat studencki — sekcja przeznaczona na tresci przygotowane
przez studentéw, ktére dawniej ukazywaly si¢ bardzo nieregu-
larnie w studenckiej gazecie ,RemediuM”. Znajduja w nim
miejsce m.in. felietony, relacje z dziatan samorzadu i két na-
ukowych oraz wspomniany wczesniej cykl publikowanych
po angielsku i polsku tekstéw o krajach i przypisywanych im
stereotypach.

Tylna okladka — przeznaczamy ja najczesciej na graficzne
zaproszenia do uczestnictwa w uczelnianych wydarzeniach.
Redakcja jest otwarta na promocje i reklame uczelnia-
nych i klinicznych akeji, nie przyjmujemy natomiast reklam

komercyjnych.
Przyszlos¢

Kreslac strategie rozwoju pisma na kolejne lata, kieruje si¢ ana-
lizg stabych stron i zagrozen, ale takze szans stwarzanych przez
autorytet akademickiego medium. Do tych pierwszych zali-
czam przede wszystkim trudno$¢ w dotarciu do czytelnikéw
w czasach obfitoéci i atrakcyjnosci réznych aplikacji i portali
internetowych, w tym serwiséw spolecznosciowych. Mimo ze
w redakeji uzywamy Facebooka i Instagrama do celéw promo-
cyjaych, stoje na stanowisku, ze prasa, zwlaszcza akademicka,
nie powinna rywalizowa¢ z nimi o uwage uzytkownika w sieci.
Oparcie si¢ jedynie na publikowaniu gazety w internecie
przeczy bowiem etosowi akademickiemu i uksztaltowanemu
przez niego kanonowi wartosci, takich jak tradycja i trwalosé.
Teksty ukazujace si¢ drukiem, w przeciwieristwie do komuni-
katéw hipertekstowych, obrazéw i wideo, utrwalaja umiejet-
no$¢ koncentracji, lektury linearnego tekstu, jego poglebionej
analizy i oceny. Pozornie zatem staba strona, jaka jest trady-
cyjna, charakteryzujaca si¢ powszechnie stabnacym zaintereso-
waniem drukowana forma publikacji, stanowi zarazem jeden
z najsilniejszych atutéw pisma. Warto przy tym dodaé, ze tak
troszczaca si¢ o akademicks tradycje uczelnia jak Uniwersytet
Harvarda wydaje kilka nienaukowych drukowanych pism aka-
demickich, w tym dziennik (sic/) , The Harvard Crimson”, ktéry

zawiesza swojg aktywno$¢ tylko w czasie wakacji i $wiat.

Nie mozna jednak ignorowaé¢ trendéw i preferencji czytel-
nikéw, ktérzy czytaja ,Gazete” na urzadzeniach mobilnych.
Co jakis czas otrzymujemy w redakcji wiadomosci, ze link do
wersji PDF ,Gazety” nie dziata. W rzeczywistosci to indywi-
dualne ustawienia telefonu lub tabletu decyduja o tym, czy plik
si¢ otwiera, czy trafia do foldera ,,pobrane”. Rozwigzaniem, uta-
twiajacym dotarcie do tresci onfine jest podiaczenie do strony
WWW narzedzia do prezentacji e-wydania, znanego prenu-
meratorom prasy elektronicznej (w tym celu zostal zarejestro-
wany dla tytulu takze numer eISSN). Przebudowanie strony
internetowej udostepniajacej pismo pozwoliloby takze na bar-
dziej szczegélowe monitorowanie i analizowanie jej poczytno-
$ci. Obecna architektura strony powoduje, ze statystyki dostar-
czane przez narzedzie Google Analytics s3 malo precyzyjne
i nie wiemy, ktére numery i artykuly ciesza sie najwickszym
powodzeniem wsréd czytelnikéw. Poszukuje zatem Zrédel
finansowania dziatari zwigzanych z unowoczesnieniem doste-
pu elektronicznego.

Z ZYCIA UCZELNI

Stabe strony objawiaja si¢ takze w postaci niepowodzer.
Zaliczam do nich przede wszystkim brak statych redaktoréw
Dziatu studenckiego. Kilkutygodniowa kampania rekrutacyjna
na to stanowisko zakonczyla si¢ niepowodzeniem. Coraz trud-
niejsze obecnie okazuje si¢ pozyskanie w naszym Srodowi-
sku tekstéw opiniotwérezych i felietonéw. Weryfikujac plany
sprzed 5 lat, musze¢ przyznaé, ze nie udato mi si¢ uruchomic
rubryki Ludzie Uczelni, w ktérej zamierzatam przyblizac syl-
wetki i pasje pracownikéw i absolwentéw GUMed, oraz ka-
cika Okiem prawnika. Poprawy wymaga zapewne wspolpraca
z Uczelnianym Samorzgdem Studenckim, Centrum Sportu,
Muzeum GUMed i wladzami kanclerskimi, z ktérymi wolg
wspdlpracy nieodmiennie deklaruje.

Do mocnych stron pisma zaliczam: dopracowany proces i har-
monogram wydawniczy, silng grupe statych wspétpracowni-
kéw redakeji dostarczajacych ciekawe materiaty oraz numery
tematyczne ,Gazety”. Nowe szanse dostrzegam w deklaracjach
kandydatéw na rektora, ktére sg spéjne z misjg pisma i dotyczg
wzmocnienia wspélnotowosci, budowania silnych relacji i po-
czucia sprawczosci oraz wzmocnienia dziatan popularyzujacych
nauke.

Najpilniejsze wyzwanie moim zdaniem stanowi dzisiaj po-
trzeba walki z dezinformacjg i teoriami spiskowymi dotycza-
cymi obszaru zdrowia, np. szczepien, dominacji big pharmy nad
interesem pacjenta, chemtrails, zywnosci GMO, metod alterna-
tywnych terapii stojacych w sprzecznosci z naukg i konwencjo-
nalng medycyng. Autorytet naszego Uniwersytetu czyni dzisiaj
»Gazetg GUMed” potencjalnym zrédlem spopularyzowane;j
wiedzy eksperckiej. m

MALGORZATA OMILIAN-MUCHARSKA

Tekot Aadgkby‘@ weayafk.ém statym
L okaa'onalnym wepﬁtpmoownik.om
{ wapotpmaowndaak.om redakeit.
Zapraseam na tamy Gazely'

Ica.;&dago, kto oh.omtbg wepéttworago’

nasze nczelniane medinm.

rys. Alina Boguszewicz
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Oddzial Ortopedii i Chirurgii Kregoshupa

olwartly

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA

Rzeczniczka prasowa GUMed

Lézka elektryczne, kardiomonitory, maceratory, centrala sys-
temu monitorowania pacjenta, aparaty EKG, defibrylator, tor
wizyjny, aparat USG, aparat RTG z ramieniem C i aparat
do neuromonitoringu to tylko niektére z przykladéw sprzetu
medycznego zakupionego do nowo powstalego Oddziatu
Ortopedii i Chirurgii Kregostupa GUMed w Szpitalu im.
Mikotaja Kopernika w Gdarisku. W uroczystym otwarciu jed-
nostki, ktére odbylo si¢ 18 marca, udzial wzieli m.in.: wice-
wojewoda pomorska Anna Olkowska-Jacyno, marszatek wo-
jewdédztwa pomorskiego Mieczystaw Struk, cztonkini zarzadu
wojewodztwa  pomorskiego  Agnieszka Kapata-Sokalska
i prezydent Gdarska Aleksandra Dulkiewicz. Wtadze Gdani-
skiego Uniwersytetu Medycznego reprezentowata prof.
Edyta Szurowska, prorektor ds. klinicznych, a spétke Coper-
nicus Podmiot Leczniczy prezes zarzadu Dariusz Kostrzewa.
Podczas wydarzenia nie moglo zabraknaé¢ kierownika nowej
jednostki dr. hab. Rafata Pankowskiego oraz dr. hab. Tomasza
Mazurka, prof. uczelni, kierujacego Katedra Ortopedii
i Traumatologii Narzadu Ruchu, w ramach ktérej utworzono

Klinike Ortopedii i Chirurgii Kregostupa.

Uroczyste przeciecie wstegi z udziatem wtadz samorzgdowych

Dr hab. Rafat Pankowski oprowadza po nowym oddziale

Oddzial dysponuje bazg zlozona z 15 16zek, z ktérych 5 przez-
naczonych jest dla najmliodszych pacjentéw. Znajduja si¢ tu
dwie dwuosobowe sale wzmozonego dozoru, trzy sale dwu-
osobowe, trzy sale jednoosobowe, dwie izolatki, pomieszcze-
nia towarzyszace, punkt pielegniarski, pokdj przygotowania
i pokédj oddzialowej. Obiekt, o lacznej powierzchni uzytkowej
541,25 m? jest bezposrednio polaczony z budynkiem nr 8,
w ktérym znajduja si¢ bloki operacyjne.

Jednostka bedzie specjalizowa¢ sie zaréwno
w leczeniu operacyjnym, jak i nieoperacyj-
nym schorzenn kregostupa we wszystkich
jego odcinkach u dorostych i dzieci, takich
jak: zespoly bélowe grzbietu, krzyza i karku,
rwy (kulszowe, udowe, barkowe), zwyrod-
nienia kregostupa, dyskopatie, stenozy (cia-
snota kanatowa i otworowa), niestabilnosci
segmentéw kregostupa, kregozmyki, tyloz-
myki czy deformacje kregostupa (skoliozy,
hyperkyfozy ~Schauermanna, zaburzenia
balansu).

— Naszym naczelnym celem podczas zaplano-
wanego indywidualnie dla kazdego chorego
leczenia bedzie zmnigjszenie lub wyelimino-
wanie dolegliwosci bolowych. Dzialamy zgod-
nie z przekonaniem, ze dla kazdego chorego
nalezy opracowac indywidualng strategie le-
czenia. O ile bedzie to moZliwe i w zaleZnosci

-
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od leczonych schorzen, zawsze bgdziemy podejmowac probg
terapii jak najmniej inwazyjng dla chorego — zaznaczyl
dr hab. Rafat Pankowski. — Podczas leczenia wykorzysty-
wac bedziemy zwigkszajgce bezpieczeristwo pacjenta oraz
poprawiajgce skutecznost terapii techniki mikrochirurgiczne
i maloinwazyjne, srodoperacyjng tomografie komputerowy,
neuronawigacje komputerowg 3D, neuromonitoring rdze-
nia i korzeni nerwowych.

Jednostka zostala utworzona w ramach Katedry
Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego dzieki dobrej, wieloletniej
wspdlpracy naszej Uczelni oraz Podmiotu Leczniczego
Copernicus, w ktérego murach funkcjonowaé bedzie

nowy oddziat.

Z ZYCIA UCZELNI

Sale chorych na nowo otwartym oddziale

— Wspdlczesna medycyna wychodzi naprzeciw potrze-

bom  pacjentow, oferujgc coraz nowsze mozliwosci le-

czenia schorzern krggostupa. Kluczem do  postgpu  jest dzia-
lalnos¢  specjalistow, ktdrzy —opracowujq  kolejne  procedury
i wdrazajg je w praktyce klinicznej — podkreslita prof. Edyta
Szurowska. — Jestem przekonana, ze nowa przestrzen po-
zwoli catemu zespolowi rozwingc nie tylko dotychczasowq dzia-
lalnos¢ w zakresie leczenia schorzeri i dysfunkei kregostupa,
ale rowniez wplynie na jakos¢ prowadzonego ksztalcenia studen-

tow i liczbg wartosciowych publikacji naukowych.

Modernizacje przeprowadzono w latach 2022-2024, a jej koszt
calkowity to 16 827 171 zl, z czego Samorzad Wojewddztwa
Pomorskiego przeznaczyt 16 100 000 zt, natomiast 727 171 zi
to srodki wiasne Spotki. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA

fot. Grzegorz Mehring/gdansk.pl, Rafat Pankowski/GUMed

Poprawiamy dostepnosc obiektow

dla osob z niepelnosprawnosciami

Nasz Uniwersytet po raz kolejny znalaz! si¢ w gronie beneficjen-
téw dofinansowania z Panistwowego Funduszu Rehabilitacji
Oséb Niepelnosprawnych na dostosowanie obiektéw do po-
trzeb o0séb z niepelnosprawnosciami. Dzieki pozyskanym

Agnieszka Kapata-Sowinska, Mieczystaw Struk
i prof. Marcin Gruchata podpisujg umowe

$rodkom w wysokosci 182,5 tys. zt zostanie wymieniony pod-
no$nik przy Zakladzie Medycyny Sadowej, ulatwiajacy pod-
jazd osobom ze szczegélnymi potrzebami. Umowe podpisal
26 marca rektor GUMed prof. Marcin Gruchata w obecnosci
marszatka wojew6dztwa pomorskiego Mieczystawa
Struka oraz Agnieszki Kapaly-Sokalskiej, czton-
kini Zarzadu Wojewddztwa Pomorskiego.

W roku 2024 wojewddztwo pomorskie otrzymato
z PFRON niemal 20 mln zt. Zostang one przezna-
czone a budowe nowych obiektéw, jak tez remonty
i modernizacje juz istniejacej infrastruktury prze-
znaczonej dla 0séb z niepelnosprawnosciami. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzeczniczka prasowa GUMed

fot. Aleksander Olszak/UMWP
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Dni Otwarte GUMed 2024 za nami

Kilka tysigcy oséb odwiedzilo Gdanski Uniwersytet
Medyczny w dniach 11-12 kwietnia podczas Dni
Otwartych GUMed. Tegoroczne spotkanie skupito
uwage zaréwno przyszlych studentéw, jak i tych oséb,
ktére chcialy poglebi¢ swoja wiedzg na temat dzie-
dzin medycznych. Zebranych uczestnikéw przywitali:
prof. Marcin Gruchala, rektor GUMed, prof. Edyta
Szurowska, prorektor ds. klinicznych, oraz dr hab.
Tomasz Smiatacz, prorektor ds. studenckich. Wyktad
inauguracyjny pt. Tylko nie na medycyng! Kto powinien
zostac medykiem? wyglosit dr hab. Michal Brzezinski,
prof. uczelni z Katedry i Kliniki Pediatrii, Gastro-
enterologii, Alergologii i Zywienia Dzieci.

Ponad 60 stoisk z pokazami i warsztatami, bogaty pro-

gram wykladéw oraz mozliwos¢ czynnego udzialu

Jedno ze stoisk GUMed

w quizach i eksperymentach przyciagnely uczestnikéw

z calej Polski. Rozlokowanie wydarzenia w czterech miejscach
na kampusie umozliwilo im latwy dostep i maksymalne wy-
korzystanie czasu podczas Dni Otwartych. Dodatkowo rézno-
rodnos¢ miejsc spotkari ulatwila zapoznanie si¢ z infrastrukturg

Uczelni oraz atmosfera panujaca na jej terenie.

Dzi¢ki zaangazowaniu cztonkéw Studenckich K6t Naukowych
oraz prezentacji naukowcéw i studentéw uczestnicy mieli uni-
kalng okazje do zapoznania si¢ z szeroka gama praktycznych
umiejetnosci, od nauki szycia ran po pierwsza pomoc. Ponadto
stoiska tematyczne na Wydziale Farmaceutycznym dostar-
czyly wiedzy na temat produkeji lek6w, zastosowan druku 3D
w farmacji czy suplementacji diety. Organizatorzy zaprosili

Uczestnicy Dni Otwartych w Collegium Biomedicum

zwiedzajacych na pokazy sporzadzania masci i kapsulek, na ko-
lorowe eksperymenty, do ogladania preparatéw pod mikrosko-
pem czy do odkrywania tajnikéw otrzymywania i oczyszczania
waznych substancji leczniczych.

Wydarzenie byto nie tylko okazja do zdobycia wiedzy i do-
$wiadczenia, ale takze integracji spotecznosci akademickiej oraz

potencjalnych przysztych studentéw. m

DZIALt PROMOCII

fot. Pawet Sudara
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Medycyna cyfrowa w centrum uwagi

Synergia i polaczenie potencjalu $wiata medycyny i $wiata
technologii skutkuje pojawieniem si¢ nowych mozliwosci.
Dane medyczne stuza postepowi samej medycyny i badaniom
naukowym, jak tez daja szans¢ na bardziej efektywne dziata-
nie lekarzy klinicystéw i personelu medycznego. W Gdariskim
Uniwersytecie Medycznym  powstaje Interdyscyplinarne
Pomorskie Centrum Medycyny Cyfrowej (IP_CMC). We
wspolpracy z Uniwersyteckim Centrum Klinicznym zostanie
stworzona infrastruktura umozliwiajaca bezpieczne przecho-
wywanie i gromadzenie danych medycznych w jednolitym
formacie. Jednoczesnie partnerzy projektu, tj. Uniwersytet
Gdarnski i Politechnika Slaska, wespra IP_CMC od strony
technologicznej przy budowie wirtualnych laboratoriéw dla
badaczy i klinicystéw.

Projektem IP_CMC kieruje zastepca kanclerza ds. informa-
tyki i teletechniki mgr inz. Wojciech Kiedrowski, a nad po-
wstajacym rozwigzaniem informatycznym, umozliwiajacym
przetwarzanie danych medycznych, czuwa mgr inz. Tadeusz
Kifner, architekt systeméw IT i Project Manager z biura za-
stepcy kanclerza ds. informatyki i teletechniki. Kierownicy
wspdlnie podkreslaja, ze IP_CMC bedzie katalizatorem dla
rozwoju biostatystyki, bioinformatyki, genetyki medycznej,
genomiki, diagnostyki czy eksploracji duzych zbioréw danych
medycznych.

— Bez odpowiedniej platformy IT dla danych medycznych, w tym
danych tabularycznych i obrazowych, oraz algorytmdw, modeli sta-
tystycznych i narzgdzi sztucznej inteligencyi rozwdj Znacznej czgsci
obszardw medycyny byltby utrudniony. IP_CMC to swietne miej-
sce na rozwdj zawodowy informatykéw, bo widac tu potencial ich
wspotpracy z sektorem medycznym — podkresla mgr inz. Tadeusz

Kifner.

Podstawowym celem Centrum Medycyny Cyfrowe;j jest wspar-
cie dla badari naukowych poprzez dostarczenie danych w po-
staci pozwalajacej na ich wykorzystanie w konkretnym pro-
jekcie badawczym. Do zarzadzania danymi bedzie wykorzy-
stywany zaawansowany model Data Lakehouse w chmurze
obliczeniowej. Szczegélnym wyzwaniem w projekcie jest ko-
niecznoé¢ przetwarzania duzych zbioréw danych obrazowych
i plikéw omicznych.

— Przyczyniamy si¢ do tworzenia innowacyjnych i skutecznych
rozwigzar medycznych. Wplywamy na swiat — dodaje Tadeusz
Kifner. — WIP_CMC tworzymy odpowiednie warunki dla roz-
woju innowacyjnych technologii informatycznych, majgcych za-
stosowanie w ochronie zdrowia, badaniach klinicznych, badaniach
nad lekami, diagnostyce i obrazowaniu pacjentow. Od strony tech-
nologicznej budujemy platformg dla zapewnienia efektywnego
zarzgdzania danymi medycznymi, tworzymy nowe algorytmy,

@ GDANSKI

# UNIWERSYTET ‘ x“p_cmc

* MEDYCZNY

w tym modele sztucznej inteligencyi, zabezpieczamy infrastrukturg
oraz integrujenry rézne technologie.

Warto zaznaczy¢, ze prognozowany silny rozwéj rynku opieki
zdrowotnej, wynikajacy z uwarunkowan demograficznych i po-
jawienia si¢ nowych, ratujacych zycie i zdrowie technologii,
powoduje lawinowy wzrost danych medycznych. Medycyna
na calym $wiecie jest napedzana technologia. Wysokiej klasy
specjalisci od danych medycznych oraz badacze-klinicysci beda
z pewnoscig katalizatorem rozwoju medycyny i dziatalnosci
badawczej w Gdariskim Uniwersytecie Medycznym, a samo
IP_CMC zostanie najwickszym poligonem do$wiadczalnym
dla sztucznej inteligencji w regionie pomorskim.

— Stosowanie sztucznej inteligencyi zapewni lepsze wyniki terapii
i profilaktyki zdrowia przy jednoczesnym obnizeniu kosztow pro-
cedur medycznych — podsumowuje Tadeusz Kifner.

Tematyka projektéw dotyczacych zastosowania sztucznej inte-
ligencji w sektorze medycznym jest nieograniczona i moze do-
tyczy¢ np.: badari nad nowymi lekami i procedurami medycz-
nymi, diagnostyki obrazowej i korekty obrazéw, teleradiologii
i telemonitoringu wspomaganego SI, poszukiwania modeli kli-
nicznych i hipotez, personalizowanych procedur medycznych
i rehabilitacji, chirurgii wspomaganej i precyzyjnej, skutecznego
diagnozowania i leczenia choréb, automatyzacji czynnosci dia-
gnostycznych i poréwnawczych, robotyzacji procedur medycz-
nych czy monitorowania bezpieczefistwa pacjentéw.

Interdyscyplinarne Pomorskie Centrum Medycyny Cyfrowej
powstaje w Gdariskim Uniwersytecie Medycznym dzigki do-
finansowaniu z Agencji Badari Medycznych w kwocie ponad
24 mln 115 tys. z1. Wigcej na ten temat pisalismy w listopado-
wym numerze ,Gazety GUMed” z ubieglego roku.

Logo IP_CMC zaprojektowata mgr Malgorzata Gusman
z Wydawnictwa GUMed. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzeczniczka prasowa GUMed

zrédto — freepik
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Projekty PO WER dla doktorantow

pomyslnie rozliczone

W marcu pomyslnie zakonczyla si¢ weryfikacja i kontrola
ostatniego z trzech projektéw zwigzanych ze studiami dokto-
ranckimi na Wydziale Farmaceutycznym. Inicjatywy byly re-
alizowane w latach 2018-2023, a ich tgczna wartos¢ to ponad
7,5 mln z}. Projekty byly dofinansowane ze $rodkéw Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, przyznanych w wy-
niku konkurséw ogtoszonych przez Narodowe Centrum Badan
i Rozwoju na interdyscyplinarne programy studiéw doktoranc-
kich, a srodki na ich realizacje pochodzily z Europejskiego
Funduszu Spotecznego Unii Europejskiej i z dotacji celowej.
Zrealizowane w GUMed projekty to:

e Interdyscyplinarny program studiow doktoranckich jako narzg-
dzie ksztatcenia kadr dla nauki i gospodarki w obszarze profi-
laktyki i terapii choréb cywilizacyinych (POWR.03.02.00-
-00-1035/16-00; POWER1), okres realizacji od 1.04.2018 r.
do 30.11.2023 r.;

* Studia Doktoranckie ukierunkowane na umigdzynarodowienie
i wieloosrodkowg wspélpracg badawezg (POWR.03.02.00-
-00-1026/17-00; POWER2), okres realizacji od 3.09.2018 r.
do 28.07.2023 r;

* Migdzynarodowe Studia Doktoranckie WF z OML GUMed
ukierunkowane na transfer wiedzy do przemystu (PO-
WR.03.02.00-00-1014/17-00; POWER3), okres realizacji
0d 14.01.2019 r. do 22.12.2023 r.

W ramach realizacji trzech projektéw objeto wsparciem dok-
torantéw Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego, gléwnie

Projekty PO WER w liczbach:

« 60 doktorantéw

17 interdyscyplinarnych warsztatéw naukowych

- 3 szkoty letnie

« ponad 200 artykutéw naukowych autorstwa
lub wspdtautorstwa doktorantéw

- optacenie kosztéw otwartego dostepu dla
42 artykutéw naukowych

+ 670 tys. zt dofinansowania na zakup odczynni-
kéw i materiatéw do prowadzenia prac badaw-
czych

« uczestnictwo doktorantow objetych wsparciem
w ramach projektéw w:
— 125 krajowych i zagranicznych konferencjach

naukowych

— 132 szkoleniach
— 18 stazach naukowych

z Wydzialu Farmaceutycznego, ale réwniez z Wydzialu
Lekarskiego i Nauk o Zdrowiu. Dzi¢ki udzialowi w projekcie
mieli oni mozliwo$¢ aplikowania m.in. o stypendia naukowe,
$rodki finansowe na odczynniki i materialy zuzywalne, dofi-
nansowanie wyjazdéw na staze naukowe, konferencje i szkole-
nia specjalistyczne oraz pokrycie kosztéw publikacji w modelu
open access.

Whioski konkursowe zostaly przygotowane z inicjatywy 6w-
czesnego dziekana Wydziatu Farmaceutycznego prof. Michata
Markuszewskiego.

Kierownikiem projektu PO WER 1 byt kierownik Studiéw
Doktoranckich WF prof. Wiestaw Sawicki, a koordynatorem
projektu dr hab. Danuta Siluk, prof. uczelni.

Za sprawng realizacje projektu PO WER 2 oraz prowadzenie
negocjacji z instytucja posredniczaca oprécz kierownika pro-
jektu prof. Michata Markuszewskiego odpowiadaty dr hab.
Danuta Siluk, prof. uczelni oraz dr Julia Jacyna.

Zespét projektowy PO WER 3 tworzyli natomiast prof. Mi-
chal Markuszewski jako kierownik, a takze koordynatorzy:
dr hab. Bartosz Wielgomas, prof. uczelni; dr hab. Szymon
Dziomba, a nastgpnie dr hab. Malgorzata Grembecka, prof.

uczelni i dr hab. Alina Plenis, prof. uczelni.

Za kwestie administracyjne w realizowanych projektach
odpowiadata Marzena Karczewska z Osrodka Szkolenia
Podyplomowego WEF. Opiekunami projektéw z ramie-
nia Dzialu Rozliczen Biura Projektéw byli mgr inz. Agata
Matachowska-Glogowska i mgr Patryk Jaskula.

Realizacja projektéw czgsciowo przypadta takze na czas pande-
mii, a mimo to podjeto probe przeprowadzenia jak najwickszej
liczby zaplanowanych przedsigwzigé. Dodatkowo we wspél-
pracy z Narodowym Centrum Badari i Rozwoju dostosowano
pierwotne zapisy projektéw do zaistnialych realiéw. W wyniku
weryfikacji koricowej NCBR uznalo kazdy projekt za zreali-
zowany prawidlowo. Ponadto, ze wzgledu na wysoki stopieni
realizacji wskaznikéw kluczowych, projekt PO WER 2 zostal
wyrézniony przez Centrum i umieszczony na stronie interne-
towej w sekeji Sukcesy Beneficjentéw. m

DR JULIA JACYNA
Zaktad Biofarmacji i Farmakokinetyki

DR HAB. DANUTA SILUK, PROF. UCZELNI
Prodziekan Wydziatu Farmaceutycznego
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Komisja ds. Przeciwdzialania

Mobbingowi w GUMed

Ogolne uwagi na podstawie analizy spraw pomie¢dzy pracownikami

rozpatrywanych w latach 2016-2024

PROF. ANDRZEJ C. SKLADANOWSKI
Byty kierownik Zaktadu Enzymologii

i Onkologii Molekularnej,
wiceprzewodniczacy (2016-2020)

i przewodniczacy (2020-2024)

Komisji ds. Przeciwdziatania
Mobbingowi w GUMed

kadencja  przewodniczacego Komisji  ds.

Uplywajaca

Przeciwdziatania Mobbingowi sklania mnie do podziele-

nia si¢ — ogdlnymi z natury rzeczy — uwagami dotyczacymi
o$miu lat prowadzenia pracowniczych spraw mobbingowych
w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym. Celem tego artykulu
jest uswiadomienie naszej spolecznosci istnienia i dzialania
w naszej Uczelni jednego z kilku filaréw polityki zapobiega-
jacej mobbingowi, jakimi sa Komisje rozpatrujace zgloszone

przypadki takiego postgpowania.
Prawo krajowe a polityka antymobbingowa

Zaczng od przytoczenia informacji dotyczacych podstaw
prawnych dziatania Komisji. Kategoria mobbingu pojawita si¢
w prawie polskim w poczatkach tego wieku [1] i oznacza dzia-
tania i zachowania niedozwolone w zaktadzie pracy, za ktérych
skutki odpowiada pracodawca. Od tego czasu — mimo ze pod-
stawowe paragrafy art. 94 Kodeksu pracy [2] dotyczace mob-
bingu nie zostaly zmienione — powstalo wiele dokumentéw
powigzanych z ta kwestia, m.in. zobowigzujacych pracodawce
do prowadzenia polityki antymobbingowej. W ramach tej poli-
tyki mieszczg si¢ szkolenia, procedury wyjasniania przypadkéw,
zabezpieczenia przed wystepowaniem tego zjawiska i inne.
W duzych instytucjach implementacja polityki antymobbingo-
wej powinna by¢ realizowana poprzez powolywanie zespoléw
pracowniczych (komisji), zobowigzanych do wyjasniania po-
dejrzeri o mobbing. Przypadki o takim charakterze, wczesniej
wchodzace w ogél spraw dotyczacych przewinien przeciwko
dyscyplinie i etyce pracy, zostaly zdefiniowane i szczegélowo
opisane w komentarzach do Kodeksu pracy. Postgpowanie
o opisanych cechach zostalo okreslone jako bezprawne, a pra-
cownicy bedacy jego ofiarami mogli odtad domagac sie odszko-
dowari od pracodawcy.

W uczelniach wyzszych w Polsce praktyka przeciwdzialania

mobbingowi uzyskala rézne ramy organizacyjne. Najczesciej

powolywano komisje antymobbingowe, ktérych dziatalnosé
obejmowala sprawy oséb znajdujacych si¢ w obrebie instytu-
¢ji, np. pracownikéw, doktorantéw, studentéw, a w przypadku
uniwersyteckich szpitali klinicznych takze pracownikéw nie-
akademickich. W' czeéci polskich uczelni powstata instytucja
meza zaufania, do ktérej mozna zglasza¢ podejrzane przypadki.
Powszechnie z dziatania komisji wylaczono decyzje orzeczni-
cze obejmujgce ewentualne kary. Te pozostaly nadal w gestii
dwuinstancyjnych komisji dyscyplinarnych i kierownictwa
uczelni. Komisje ds. przeciwdziatania mobbingowi sa wigc
z zasady zespotami doradczymi dla osoby kierujacej zaktadem
pracy — w naszym przypadku Rektora GUMed. Na jego wnio-
sek Komisja wydaje opinie w sprawach o rozpoznanie konkret-
nego przypadku. Komisja jest wigc sensu stricto komisjg rektor-
ska, czyli powolywang przez Rektora i odpowiedzialng jedynie
przed osobg piastujacg ten urzad.

Komisje pod moim przewodnictwem, jak réwniez zespoly,
w sktad ktérych weszly osoby wytonione sposréd czlon-
kéw Komisji, rozpatrywaty sprawy pomiedzy pracownikami
Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego, z wylaczeniem tych
z udzialem studentéw i doktorantéw. Sformulowane na pi-
$mie opinie Komisji byty jawne dla stron, zostaty skierowane
do Rektora i nie podlegaly zaskarzeniu. Dalsze decyzje zwig-
zane z opinig zalezaly wylacznie od gospodarza sprawy, czyli
Rektora GUMed.

Tryb pracy Komisji

Juz w momencie skierowania sprawy przez Rektora do prac
Komisji mogta ona mie¢ forme ukierunkowanej skargi. Jezeli
skarga byla zbyt ogélna i niekonkretna, przewodniczacy
Komisji formulowal prosb¢ do osoby wnoszacej o doprecy-
zowanie zarzutéw. Nalezalo zawsze dostarczy¢ wymienione
w Regulaminie Przeciwdziatania Mobbingowi w GUMed [3]
tzw. dane podstawowe, ktére byly niezbedne do rozpoczecia
procesu rozpoznania sprawy, a wiec dotyczace stron, czyli do-
mniemanych ofiary mobbingu oraz sprawcy takiego dzialania/
zachowania. Do tego obligatoryjne bylo dotaczenie opisu zda-
rzenia, wraz ze szczegélami dotyczacymi jego czasu i miejsca,
oraz wszelkich pozostatych okolicznosci, pozwalajacych na
rozpoznanie ich charakteru. W kazdym przypadku wnoszacy
skarge musial przedstawi¢ jednoznaczne stanowisko o mobbin-

gowym charakterze opisywanych zdarzen. Komisja wyjasniala
N
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bowiem poszczegélne sprawy zgodnie z zasadg kontradykto-
ryjnosci, czyli sytuacji, w ktérej znane sa dwa przeciwstawne
poglady. Nie mogta natomiast wyda¢ opinii o zdarzeniach
przedstawionych wylacznie w formie korespondencji, pamiet-
nikéw, zapiséw audio czy wideo bez jednoznacznego przypisa-
nia im cech mobbingu przez wnoszacego skarge. Wymienione
elementy mogly by¢ natomiast zalacznikami do opisu jako
dowody w sprawie. Dla potwierdzenia wiarygodnosci bardzo
przydatne, cho¢ nieobowiazkowe, bylo dolaczenie listy imien-
nej wraz z afiliacjami ewentualnych $wiadkéw opisanych wy-
darzen. Na rozpatrzenie skargi Komisja miata wedlug regula-
minu 30 dni, a w przypadku bardziej skomplikowanych spraw
— 60 dni. Terminéw tych nie mozna bylo jednak dotrzyma,
zwlaszcza gdy liczba powolanych przez strony swiadkéw byta
znaczna. Komisje staraly si¢ wydawac rzetelnie przygotowane
opinie zwykle po niespeina trzech miesiagcach od rozpoczecia
procesu wyjasniania. Przestuchiwane w tym celu byly strony,
$wiadkowie i inne osoby mogace dostarczy¢ wiedzy (réwniez
eksperckiej) o okolicznosciach zdarzen. Analizowane byly tez
dowody w sprawie. Stawienie si¢ na przestuchanie po wezwa-
niu bylo obligatoryjne. Komisja dopuszczata prywatng pomoc
prawng $wiadczong stronom poza miejscem przestuchania, ale
nie w czasie osobistego sktadania ustnych wyjasnieri. Skarga
skierowana do Rektora z zasady musiata mie¢ charakter indy-
widualny. W przypadku grupy oséb afiliowanych w tej samej
jednostce, poszkodowanych przez jednego domniemanego
mobbera, kazda z tych oséb zobowiazana byla ztozy¢ osobng

skarge.
Jakie zachowania maja cechy mobbingu?

Trudno w niezbednym dla tego artykutu skrécie precyzyjnie
odpowiedzie¢ na pytanie o to, jakie zachowania majg charakter
mobbingu, szczegdlnie ze powszechna wiedza na ten temat jest
ograniczona. Poza tym domysly w tym zakresie czgsto okazuja
si¢ bledne. Powinni$my jednak przede wszystkim odréznié
uzasadniong krytyke, dlugotrwaty spér, gwaltowny, ale spora-
dyczny konflikt czy tzw. brak wychowania podczas kontaktéw
od dziatania, ktére ze wzgledu na swoja specyfike, przewle-
ktos¢ i natezenie moze prowadzi¢ do dramatycznych skutkéw
u osoby bedacej jego obiektem. Dziatanie tego typu ma zwy-
kle domyslny cel — eliminacje lub izolacje danej osoby z grupy
pracowniczej. Obranie takiego celu nie jest fatwe do udowod-
nienia, cho¢ powtarzajace si¢ opisy zachowan mobbingowych
zwigkszaja prawdopodobieristwo przedstawienia wiarygod-
nych dowodéw. Metody stosowane przez mobbera lub grupe
mobberéw moga by¢ rézne, zwykle s3 one nieetyczne, a wéréd
nich wymieni¢ mozna m.in. zastraszanie, o$mieszanie, pokrzy-
kiwanie, przerywanie wypowiedzi, obmawianie, lekcewazenie,
pomijanie, nieudzielanie odpowiedzi na pytania, a czasem,
cho¢ rzadko, takze przemoc fizyczng. Wywolane nimi skutki
prowadza zwykle do obnizenia poczucia przydatnosci zawodo-
wej i szkéd w dobrostanie psychicznym. Skarga powinna wiec
opisywa¢ te fakty i uzupelni¢ je o dowody dotyczace kazdego
aspektu opisu. Im lepiej, doktadniej i w oparciu o definicje,
ktére mozna znalez¢é w Kodeksie pracy i w komentarzach do
niego, opiszemy domniemany mobbing, im wiecej dolaczymy
dowodéw materialnych i zeznan $wiadkéw, tym przekonanie

Z ZYCIA UCZELNI

Do metod mobbingu mozna
zaliczy¢ m.in. zastraszanie,
osmieszanie, pokrzykiwanie,
pomijanie czy obmawianie.

Komisji, ze wnoszacy skarge spotkat si¢ z takim zachowaniem,
bedzie silniejsze.

Podloze spraw rozpatrywanych przez Komisj¢

Komisje ds. Przeciwdziatania Mobbingowi, ktérym przewod-
niczylem lub wspélprzewodniczylem w okresie dwéch kaden-
cji (2016-2024), rozpatrzyty niespetna 10 skarg o mobbing.
Wigkszoé¢ z nich dotyczyta relacji podwladnych z przetozo-
nymi, zwykle kierownikami jednostek. Wedlug ocen czlonkéw
Komisji byly to przejawy zmian w kulturze pracy w naszym
spoleczenstwie, a zwlaszcza tych, ktére dokonaly sie w srodo-
wisku akademickim w ciagu ostatnich kilku dziesiecioleci.

Osobiscie, po pélwieczu pracy w naszej Uczelni, a w miedzy-
czasie kilkuletniej pracy w uczelniach zagranicznych, postrze-
gam to jako zjawisko glebokie, stabo uswiadomione i rzadko
dyskutowane. Przykladowo, relacja stuzbowa mlodego na-
uczyciela akademickiego i kierownika jednostki nie miata
wezesniej tak silnie sformalizowanego charakteru jak obecnie.
Byta bardziej relacja mistrza i ucznia i zachowywala taki cha-
rakter przez dlugi okres wspélpracy, niezaleznie od osiagania
kolejnych etapéw rozwoju przez mlodego czlowieka. Jeszcze
jako poczatkujacy naukowiec dzialalem w pelni zaufania
co do dobrej woli przelozonego, a jezeli nawet nie zgadza-
tem si¢ z jego decyzjami, to tlumaczylem je jako konieczne
i etyczne. W przypadku réznicy zdan jej przyczyn szukatem
raczej w swojej niedojrzaloéci czy niedoskonaloéci. Relacje te
w duzej mierze zastapione zostaly przez technokratyczny spo-
s6b postepowania oparty na przestrzeganiu szeregu przepiséw
pochodzacych z coraz bardziej szczegélowego prawa, w tym
réwniez wewnetrznego prawa naszej Uczelni. Przykladowo
Statut Uczelni, w ktérego zmianach sam uczestniczg od dawna,
powickszyl sie wielokrotnie. Regulacje obejmujace regulaminy
i $ciste wytyczne w postepowaniach wewnatrzuczelnianych
nigdy nie uwzglednia jednak wszystkich okolicznoéci i moga
czasami prowadzi¢ do konfliktu osobowego. Bywa wtedy, ze
wskutek jakichs decyzji kto§ moze poczué si¢ pokrzywdzony
jako niedoceniony, odrzucony czy niepotrzebny. Moze to by¢
ktos, kto wniesie pézniej skarge dotyczaca mniej lub bardziej
prawdopodobnego mobbingu.

Kiedy post¢powanie strony ma cechy mobbingu?

Do zachowan noszacych cechy mobbingu dochodzi zwykle,
gdy po dluzszym okresie stabilizacji w grupie pracowniczej
czy jednostce nastgpuje zmiana. Nasze zdolnosci do akeepta-
¢ji zmiany albo choéby jej tolerowania sg czgsto ograniczone.

-

GAZETA GUMed maj 2024



Bywa, ze mentalnie nie zgadzamy si¢ z tym, ze dotychczaso-
wy/-a kolega/kolezanka zostaje moim przelozonym/-3, ze
kolega/kolezanka stal/-a si¢ niezalezny/-a ode mnie, ze po
promocji dotychczasowy podwladny/-a nie pyta si¢ juz o po-
zwolenie na kazdy krok, ze dostaliémy na pi$mie negatywna
ocene od przelozonego/-e¢j, ze generalnie nasza praca nie bie-
gnie ustalonymi koleinami, ktére sami sobie wyznaczylismy, ezc.
Krétko méwiac, nie bierzemy pod uwage tego, ze nie wszyscy
w otoczeniu muszg podziela¢ nasze zdanie.

Stowo ,mobbing” zajelo w prawodawstwie wigkszosci rozwi-
nigtych panistw pozycje szczegdlna, ale w kodeksach i komen-
tarzach oblozone zostalo szeregiem warunkéw opisowych,
takich jak czas trwania, modus operandi (sposéb dzialania)
i wywolywane nim skutki. Ich spelnienie odréznia to zjawisko
z jednej strony od prawnie dozwolonych dziatari zarzadczych,
a z drugiej — od dziatani przeciwko prawom pracowniczym, ale
niewchodzacych w zakres mobbingu, takich jak nieetyczne za-
chowanie, dyskryminacja czy molestowanie seksualne. Przejawy
tych ostatnich moga stanowi¢ ewentualnie dodatkowe aspekty
zachowania o cechach mobbingu. Wynika z tego, ze mob-
bing jest kompleksowym dzialaniem skierowanym przeciwko
pracownikowi, ktérego celem jest jego izolacja czy eliminacja

Z grupy.

Mobbing jest kompleksowym
dziataniem skierowanym
przeciwko pracownikowi,
ktérego celem jest jego
izolacja czy eliminacja

Z grupy.

Realizacja prerogatyw kierownika jednostki
a dzialania o cechach mobbingu

Podczas rozpatrywania spraw dotyczacych oskarzen o mob-
bing kierownikéw jednostek nader czesto nastepuje zderzenie
dwdch interpretacji postepowania. Przedstawia si¢ je badz jako
dozwolong realizacje prawa zarzadczego, badz jako bezprawne
jego stosowanie sprowadzajace si¢ do naduzycia wladzy. Nie
mozna ukrywaé, ze w zespolach Komisji wyznaczonych do
rozpatrywania spraw o tym charakterze dochodzilo czgsto do
réznicy zdari i podzialéw przy podejmowaniu ostatecznych
decyzji. Dzialo si¢ tak, poniewaz sprawy te dotyczyly jednego
z waznych dylematéw w kulturze zarzgdzania grupami ludzi,
a mianowicie pytania o to, gdzie lezy nieprzekraczalna granica
naszego wplywu na los drugiego cztowieka. Zdaniem wielu
specjalistéw w dziedzinie zarzadzania postgpowanie kierow-
nika wobec podwladnego — poza tym, ze spelnia szczegélowe
przepisy wewnetrzne organizacji i przepisy ogélne (Kodeks
pracy) — musi mie¢ charakter jawny i zrozumiaty dla obu stron.

Z ZYCIA UCZELNI

Warunkiem tego jest ttumaczenie przez kierownika podejmo-
wanych krokéw w oparciu o przestanki merytoryczne — wéw-
czas podejrzenia o kierowanie si¢ wzgledami pozamerytorycz-
nymi, np. osobistymi, nie zachodza lub s3 zminimalizowane.
Nie jest to latwe i wymaga sporo kultury ze strony osoby stoja-
cej wyzej w hierarchii stuzbowej oraz pewnego przygotowania
psychologicznego lub doswiadczenia zdobywanego z wiekiem.
Niestety czesto stosowane s3 metody zarzadcze niespelniajace
warunk6éw przejrzystosci czy pozbawione szacunku dla pod-
wladnego. Staje si¢ to tzw. casus belli, to znaczy przypadkiem
bedacym powodem dlugotrwalych konfliktéw, ktére po diuz-
szym czasie s3 niemozliwe do rozwigzania bez interwencji z ze-
wnatrz. Generalnie im szybciej jakie$ zarzewie konfliktu na tle
zarzadezym zostaje zneutralizowane, tym mniejsze jest praw-
dopodobieristwo, ze wywola konsekwencje w postaci oskarze-
nia o mobbing. Okrezny sposéb na pozbycie si¢ pracownika,
ktéry nie spetnia wymagari przetozonego, polegajacy na utrud-
nianiu mu zycia w grupie, niebezpiecznie Iaczy si¢ z mobbin-
giem i tak tez jest rozumiany przez osobg poszkodowang.

Co z sygnalistami mobbingu?

Zgloszenia niepozadanych zjawisk o cechach mobbingu moga
by¢ rozpatrywane przez Komisj¢ pod warunkiem ujawnienia
tozsamosci zglaszajacego. Osoba taka, jezeli sama nie jest za-
angazowana jako strona zdarzenia, moze pozosta¢ $wiadkiem
podczas rozpatrywania sprawy. Z takimi zgloszeniami nie spo-
tkalem si¢ w zespolach rozpatrujacych przypadki pod moim
przewodnictwem, cho¢ do Komisji kierowano doniesienia ano-
nimowe. Takich spraw z zasady jednak nie rozpatrywano.

Uwagi koncowe

Czy w zwigzku z umiarkowang liczbg zglaszanych podej-
rzefi o mobbing u pracownikéw GUMed, ktére albo zostaty
potwierdzone, albo zaprzeczono, aby posiadaly cechy mob-
bingu, mozna wnioskowa¢ o w miare poprawnych relacjach
miedzyludzkich w naszej Uczelni? Na tej podstawie trudno
o obiektywna oceng, zwlaszcza ze nie dysponujemy ogdlnie
dostepnymi danymi poréwnawczymi z innych szkét wyzszych.
Wyciagniecie wiarygodnych wnioskéw nie jest zatem mozliwe.
Ponadto istnieja zapewne przypadki mobbingu, ktére z réz-
nych przyczyn nie zostaly zgloszone do rozpatrzenia przez
Komisje. m

PROF. ANDRZEJ C. SKEADANOWSKI
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Ruszyla rejestracja do programu SCI FI

JOANNA PRZYBYTEK-KOBIERNA
Centrum Transferu Technologii

Ruszyta rejestracja do programu SCI FI — From Scientists to
Innovators przeznaczonego dla mlodych naukowcéw, oséb
realizujacych staz post-doc, doktorantéw i studentéw z calej
Europy.

Program SCI FI jest trzymiesiecznym kursem edukacyjnym,
ktéry skupia si¢ na wypracowaniu praktycznych umiejetnosci
niezbednych do przejscia od badari akademickich do branzy
farmaceutycznej oraz medtech. Tworzy go konsorcjum uniwer-
sytetéw i firm z catej Europy, w tym Gdanski Uniwersytet
Medyczny. W naszej Uczelni projekt realizowany jest przez
Centrum Transferu Technologii.

W 2023 r. program SCI FI otrzymal druga nagrode w konkur-
sie Emerging Europe Award (kategoria Future-Proof Education
Initiative of the Year), przyznawang przez Parlament Europejski
w Brukseli.

W biezacym roku ruszyt nabér do czwartej edycji szkolenia.
Kazdy potencjalny uczestnik ma do wyboru dwie wersje pro-
gramu: online (light) i hybrydowa (full). W ramach obu uczest-
nicy wezma udzial w 5 modulach on/ine, ktére beda zwiazane
z zarzadzaniem projektem, zarzgdzaniem operacyjnym i stra-
tegicznym, komunikacja i wspélpraca, rozumieniem klienta
i design thinking, oraz co najmniej jednym dodatkowym, do-
tyczacym regulacji urzadzeri medycznych, procesu klinicznego
czy transformacji cyfrowej.

B Co-funded by the
elt Health European Union

Thrive as an
innovator in the
healthcare
industry with
EIT Health SCI FI

APPLY NOW

W Sciezce online tygodniowe zaangazowanie uczestnikéw
w zadania zajmuje okolo 1,5 godziny, natomiast w hybrydo-
wej — do 5 godzin. Kursanci obu wersji wezmg udziat takze
w webinarze mentorskim, ktéry odbedzie si¢ w polowie trwa-
nia szkolenia.

Dodatkowo uczestnicy $ciezki hybrydowej zostang podzieleni
na interdyscyplinarne piecioosobowe zespoly i beda wspdl-
nie pracowa¢ nad rozwigzaniem dla rzeczywistego przypadku
branzowego zaproponowanego przez przedstawicieli takich
firm jak Boehringer Ingelheim czy Philips. Rozwiazanie zo-
stanie zaprezentowane w formie pitchingu przed jury i partne-
rami branzowymi podczas wydarzenia finalowego, ktére od-
bedzie si¢ w Gdariskim Uniwersytecie Medycznym w dniach
2-4 grudnia 2024 r. Pierwsze spotkanie stacjonarne kick-off
meeting zorganizuje Uniwersytet w Maastricht w dniach
21-23 sierpnia 2024 r.

Program SCI FI jest nie tylko ciekawg oferta edukacyjna, ale
réwniez szansg na poznanie mentoréw branzowych i uczestni-
kéw z calej Europy. Najbardziej interesujace rozwigzania moga
takze zosta¢ wdrozone przez zaangazowane w projekt firmy
z branzy farmaceutycznej i medtech.

Udzial w programie jest odplatny. W wersji /ight kosztuje 150
euro, w wersji full 500 euro. W przypadku sciezki rozszerzo-
nej organizatorzy pokrywaja koszt hotelu dla uczestnikéw
programu podczas wydarzeri stacjonarnych w Maastricht
i Gdarsku.

Rejestracja do programu mozliwa jest do 31 maja na stronie

eithealth.eu/programmes/sci-fi. m
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Seniorzy GUMed spotkali sie

w swiatecznej atmosferze

Niemal 150 os6b, Seniorek i Senioréw naszej Uczelni, wzielo
udzial w zorganizowanym 6 kwietnia spotkaniu wielkanoc-
nym. Zgromadzonych gosci powitali wspélorganizatorzy —
prof. Zofia Szczerkowska, p.o. przewodniczacej Rady Klubu
Seniora, oraz mgr Zdzistaw Jaroszewicz, przewodniczacy
Zarzadu Klubu Seniora. Wiadze GUMed reprezentowali rek-
tor prof. Marcin Gruchala, prorektor ds. klinicznych prof.
Edyta Szurowska oraz prodzieckan Wydziatu Nauk o Zdrowiu
dr hab. Magdalena Blazek, prof. uczelni, w zast¢pstwie dzie-
kana prof. Przemystawa Rutkowskiego. Obecna byta takze
dyrektor Biblioteki Gl6wnej mgr Katarzyna Falow.

— Chciatam Zyczyé wszystkim Paristwu, zgromadzonym na na-
szym spotkaniu, dobrego zdrowia i dobrej formy. Przed nami okres
wiosenny, a to dobry moment, Zebysmy zregenerowali sily i wrdcili
do dobrej kondycji. Tego Paristwu Zyczg — podkreslita prof. Zofia
Szczerkowska.

Jak zaznaczyt prof. Marcin Gruchala, bylo to pierwsze spo-
tkanie po dluzszej przerwie, spowodowanej m.in. pandemia
COVID-19. Nastepnie podziekowal za tak liczne przybycie
szacownym goéciom, a za wieloletnig wspélprace Zarzadowi

i Radzie Klubu Seniora.

Wydarzenie zorganizowal Dzial Wsparcia Rozwoju Pracow-
nikéw pod kierownictwem Aleksandry Skoniecznej.

”r

Uczestniczki spotkania oraz mgr Zdzistaw Jaroszewicz,
przewodniczacy Zarzadu Klubu Seniora | fot. Magda Boguska

— W imieniu swoim oraz pracownikéw Dziatu Wsparcia Roz-
woju Pracownikiw, Eweliny Gierszewskiej i Magdaleny Pacynko,
cheialabym  serdecznie podzickowac za tak liczne przybycie na
spotkanie. Cieszymy sig, Ze zostalo ono tak dobrze odebrane przez
naszych Seniordw. Z ogromng przyjemnosciq obserwowatysmy ich
rozesmiane twarze podczas rozméw. Do zobaczenia na kolejnym
spotkaniu — powiedziata Aleksandra Skonieczna. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzeczniczka prasowa GUMed

Poznalismy reprezentantow Uczelni

w Konkursie Czerwonej Rozy 2024

Uczelniana Kapituta pod przewodnictwem dr. hab. Tomasza
Smiatacza, prorektora ds. studenckich, wybrala 21 marca naj-
lepszego studenta i najlepsze kolo naukowe w eliminacjach
uczelnianych Konkursu Czerwonej Rézy. W zmaganiach
miedzyuczelnianych GUMed reprezentowaé beda: w kategorii
najlepszy student Maria Renke, studentka VI roku kierunku le-
karskiego, a w kategorii najlepsze kofo naukowe SKN Neurologii
Rozwojowej. Aktywnosci zwycigskiego Kota zaprezentowat
jego przewodniczacy Dawid Zakrzewski, student VI roku kie-
runku lekarskiego. Opiekunkg SKN jest dr Marta Zawadzka

z Kliniki Neurologii Rozwojowe;.

O miano najlepszego studenta ubiegali si¢: Julia Grotnik
(IT rok dietetyki II stopnia), Alicja Szmidka (V rok psycho-
logii zdrowia), Paulina Budna (I rok potoznictwa II stopnia),
Dominika Komandera (V rok kierunku lekarsko-denty-
stycznego), Maria Renke (VI rok kierunku lekarskiego) oraz
Aleksandra Goliczewska (II rok potoznictwa II stopnia).

W kategorii najlepsze koto naukowe do konkursu stangty: SKN
Psychologii; SKN przy Katedrze i Klinice Dermatologii,
Wenerologii i Alergologii; SKN Ultrasonografii Klinicznej;

N
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Dr hab. Tomasz Smiatacz ze studentkami i studentami oraz przedstawicielami
két naukowych ubiegajacymi sie o nominacje do Konkursu Czerwonej Rézy

Z ZYCIA UCZELNI

SKN  Chirurgii SKN
Ekonomika i Zarzgdzanie w  Ochronie
Zdrowia; SKN przy 1 Katedrze i Klinice
Kardiologii; SKN Neurologii Rozwojowej;
SKN Zywienia Klinicznego i Dietetyki oraz
SKN przy Katedrze Neurologii i Klinice
Neurologii Dorostych.

Stomatologicznej;

odbedzie
sic w Akademii Wychowania Fizycznego

Etap srodowiskowy konkursu

i Sportu im. Jedrzeja Sniadeckiego w Gdan-
sku, gdzie 13 maja kandydaci publicznie za-
prezentuja si¢ przed Kapitula Konkursows.
Ogloszenie wynikéw oraz wreczenie nagréd
nastapi 19 maja podczas uroczystej gali. m

MGR OLGA ZIOtKOWSKA-GURFINKIEL
Kierownik Biura ds. Studenckich

fot. Pawet Sudara

Warsztaty z kardiologii interwencyjnej

Szesnascioro studentéw kierunku lekarskiego mialo okazje
przej$¢ intensywny kurs koronarografii i angioplastyki wieri-
cowej podczas pierwszej edycji warsztatéw z kardiologii in-
terwencyjnej, ktére zostaly zorganizowane 23 marca w naszej
Uczelni. Oprécz wzigeia udzialu w czesci teoretycznej, obej-
mujacej omdéwienie anatomii tgtnic wiericowych oraz niezbed-
nych narzedzi pracy kardiologa interwencyjnego, uczestnicy
mieli okazje¢ samodzielnie wykona¢ zabiegi udrozniania zwezo-
nych naczyn wiericowych na symulatorze procedur wewnatrz-
naczyniowych dostepnym w Centrum Symulacji Sercowo-
-Naczyniowej GUMed. Warsztaty zostaly zorganizowane przez
Pawla Siuciaka, przewodniczacego SKN Hemodynamiki,
ktére dziala przy I Katedrze i Klinice Kardiologii.

— Od poczgthu istnienia SKIN Hemodynamiki mielismy w planach
zorganizowanie praktycznych warsztatow, ktdre bedg zwiericze-
niem i podsumowaniem spotkan odbywajgcych si¢ na przestrzeni
ostatnich miesigcy — méwit Pawel Siuciak. — Dzigki uprzejmosci
prof- Jaguszewskiego moglismy skorzystac z symulatoréw Centrum
Symulacji Sercowo-Naczyniowego i juz planujemy kolejne cykle
warsztatow — nie tylko w ramach dzialalnosci naszego Kota, ale
réwniez podczas uczelnianych konferencii czy przy wspolpracy
z innymi polskimi uczelniami medycznymi.

Z uwagi na ogromne zainteresowanie udzialem w warsztatach
organizatorzy zapewniaja, ze ta edycja stanowi jedynie pocza-
tek serii planowanych spotkar.

— Leczylismy zawaly serca, uczylismy sig postgpowania w nagtych
stanach kardiologicznych. Mysle, ze mozliwos¢ samodzielnego

Uczestnicy i uczestniczki warsztatéw
z prof. Mitoszem Jaguszewskim

wykonania zabiegu oraz samego kontaktu z prawdziwym sprzg-
tem, dostgpnym w kazdej pracowni hemodynamicznej, bylo nie-
zwykly przygodq dla studentow zainteresowanych, jak si¢ okazalo,
nie tylko kardiologiq — podsumowat prof. Milosz Jaguszewski
z1 Katedry i Kliniki Kardiologii, opiekun SKN Hemodynamiki.
— Docelowo planujemy organizacje warsztatow pracy zespolowej
w celu poszerzania kompetencyi studentow kierunkow medycznych.

Zainteresowanych aktywnoscia SKN Hemodynamiki zache-
camy do $ledzenia biezacych informacji na Facebooku lub

Instagramie. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzeczniczka prasowa GUMed

fot. Mitosz Jaguszewski
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Najlepsze prace magisterskie wybrane

Final tegorocznego konkursu prac magisterskich wykonanych
w GUMed na kierunku farmacja odbyt si¢ 22 marca w for-
mule on/ine. Uczestnikéw i publicznos¢ powital prorektor ds.
nauki prof. Michat Markuszewski i prorektor ds. studenckich
dr hab. Tomasz Smiatacz oraz prodziekan ds. dydaktycznych
Wydziatu Farmaceutycznego prof. Magdalena Prokopowicz.
Wsréd zebranych obecny byl réwniez prezes Gdanskiego
Oddziatu Polskiego Towarzystwa Farmaceutycznego dr hab.
Piotr Kowalski, prof. uczelni.

W tegorocznej edycji konkursu zwycigzyta Aleksandra
Palczyniska, ktérej praca pt. Powlekanie tabletek otoczkami bez
dwutlenku tytanu zostala wykonana w Katedrze i Zaktadzie
Farmacji Stosowanej pod kierownictwem prof. Krzysztofa

Cala.

Drugie miejsce zajal Szymon Karpiniak za prace pt. Procedury
podawania lekdw pacjentom Zywionym drogg sztucznego dostgpu,
wykonang w Katedrze i Zakladzie Farmacji Stosowanej pod
kierownictwem prof. Malgorzaty Sznitowskiej, kieruja-
cej jednostka. Praca zostala réwniez uhonorowana nagroda
publicznosci.

Trzecie miejsce przyznano Katarzynie Obremskiej za prace
pt. Wptyw urolityny A na zmiany fenotypowe podocytéw w wa-
runkach hiperglikemii, wykonang w Katedrze i Zakladzie
Patofizjologii Farmaceutycznej pod kierownictwem dr hab.
Barbary Lewko, prof. uczelni.

Do konkursu zgloszono 5 prac, ktére zostaly ocenione przez
Komisje Konkursowa w skladzie: prodziekan Wydziatu
Farmaceutycznego prof. Magdalena Prokopowicz (prze-
wodniczaca), dr hab. Szymon Dziomba z Katedry i Zaktadu
Toksykologii, dr hab. Lucyna Konieczna z Katedry i Zaktadu
Chemii Farmaceutycznej, dr hab. Malgorzata Paduszynska,
z Katedry i Zakladu Chemii Nieorganicznej, przedstawi-
ciel Zarzagdu Gdariskiego Oddzialu PTFarm dr hab. Piotr
Kowalski, prof. uczelni oraz studenci farmacji: przedstawi-
cielka Uczelnianego Samorzadu Studenckiego Arnika Nastaly
i przedstawicielka Polskiego Towarzystwa Studentéw Farmacji
Marta Sierakowska. m

MAGDALENA ZUBER
Dziekanat Wydziatu Farmaceutycznego

Warsztaty histologiczne dla licealistow

W Katedrze i Zakladzie Histologii 13 marca odbylo sie spo-
tkanie z mtodzieza z klasy maturalnej X LO w Gdyni w ra-
mach cyklicznych spotkan pt. Medyczne Dni Nauki, organizo-
wanych przez Studenckie Koto Naukowe Histologii, ktérego
opiekunem jest dr Grazyna Kotlarz. Uczniowie odwiedzili

Uczniowie i uczennice uczestniczace w spotkaniu

GUMed wraz z opiekunem mgr Dorotg Waligérska, zastepca
dyrektora X LO.

Podczas wydarzenia dr hab. Magdalena Szarynska z Kate-
dry i Zaktadu Histologii przyblizyla mlodziezy zagadnienia
dotyczace nowotworowych komérek macierzystych,
a dr Grazyna Kotlarz przedstawila wyklad poswiecony

budowie i roli uktadu odpornosciowego.

Po czesci teoretycznej mlodziez zainteresowana budows
uktadu odpornosciowego miala okazje uczestniczy¢
w warsztatach. W ich trakcie uczniowie ogladali w cza-
sie rzeczywistym budowe ukladu odpornosciowego.
Ogladajac zmiany nowotworowe w wybranych tkankach
na przykladzie skéry (melanoma) oraz macicy (endome-
trium), zaznajomili si¢ takze z zagadnieniami z onkolo-

gii dotyczacymi mutacji komérek macierzystych. m

DR GRAZYNA KOTLARZ
Katedra i Zaktad Histologii

fot. Pawet Sudara
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Zajecia dla licealistow z syntezy i analizy

substancji leczniczych

Uczniowie klasy maturalnej IX LO
w Gdansku wraz z opiekunem
mgr Elzbieta Januszewska odwie-
dzili 18 marca Katedre i Zaktad
Technologii Chemicznej Srodkéw
Leczniczych, ktérg kieruje dr hab.
Anita Kornicka.

Podczas warsztatéw Synteza i ana-
liza substancji leczniczych licealisci
mieli okazje poznaé podstawy pre-
paratyki organicznej i zapozna¢ si¢
z aparaturg wykorzystywang w syn-
tezie substancji leczniczych, a takze
metodami analizy jakosciowej le-
kéw syntetycznych. Zajecia zorga-
nizowali i przeprowadzili pracow-
nicy Katedry: dr Lukasz Balewski,
dr Sylwia Szulta i mgr Aleksandra

Uczestnicy i organizatorzy warsztatow | fot. Aleksandra Jaliriska

Jaliniska.

Pod okiem wyktadowcéw uczniowie mogli samodzielnie prze-

w hali péttechniki Katedry i Zaktadu Technologii Chemicznej

prowadzi¢ syntezg i oczyszczanie benzokainy oraz paraceta-

molu, jak tez zapozna¢ si¢ z aparaturg stosowang w syntezie

substancji leczniczych na skale przemyslowa, znajdujaca si¢

Srodkéw Leczniczych. m

DR SYLWIA SZULTA

Katedra i Zaktad Technologii Chemicznej
Srodkéw Leczniczych

Nasza badaczka z nominacja profesorska

Prezydent RP Andrzej Duda 26 marca
w Belwederze po raz kolejny wreczyt no-
minacje profesorskie. Dokument ode-
brata m.in. prof. Anna Zaczek, pro-
dziekan Miedzyuczelnianego Wydzialu
Biotechnologii UG i GUMed, p.o. dyrek-
tora Instytutu Biotechnologii Medycznej
i Onkologii Doswiadczalnej, kierownik
Zaktadu Onkologii Translacyjne;.

Prof. Anna Zaczek jest specjalistka w dzie-
dzinie biochemii i biologii molekularnej
oraz autorka ponad 120 publikacji o indek-
sie Hirscha wynoszacym 26. W swojej pracy

Prof. Anna Zaczek

skupia si¢ na diagnostyce i terapii onkologicz-
nej z wykorzystaniem metod molekularnych,
a takze na medycynie spersonalizowanej
oraz biotechnologii medycznej. Zajmuje si¢
w szczegblnosci badaniem zagadnienri zwigza-
nych z wykrywaniem i leczeniem nowotwo-
réw piersi.

Szczegbtowa relacja z uroczystosci dostepna
jest na stronie Kancelarii Prezydenta RP. m

JAKUB WINIEWSKI
Sekcja ds. Komunikacji
fot. Pawet Sudara
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Prof. Malgorzata Mysliwiec w gronie

Wizjonerow Zdrowia

Poznalismy wyniki tegorocznej edycji konkursu Wizjonerzy
Zdrowia organizowanego przez redakcje tygodnika ,Wprost”.
W gronie laureatéw znalazta si¢ prof. Malgorzata Mysli-
wiec, kierujaca Katedra i Klinikg Pediatrii, Diabetologii i Endo-
krynologii, ktéra otrzymala nagrode specjalng OMNLA PRO
INFIRMIS 2024 Wszystko dla Chorych. Wyréznienie przyzna-
wane jest lekarzom spolecznikom, ktérzy w szczegélny sposéb
pomagaja pacjentom. Uroczysto$¢ wreczenia nagréd odbyla sie
25 marca w Warszawie.

Kapituta konkursowa docenita wybitne osiagniecia naukowe
prof. Mysliwiec, jej wkiad we wprowadzenie najnowocze-
$niejszej metody monitorowania i leczenia cukrzycy u dzieci,
jak 1 zyczliwe 1 szczere podejscie do miodego pacjenta i jego
rodzicow.

Prof. Matgorzata Mysliwiec (w Srodku) wsréd nagrodzonych
w konkursie Wizjonerzy Zdrowia

Specjalistka jako pierwsza na $wiecie wraz z prof. Piotrem
Trzonkowskim, kierownikiem Katedry i Zaktadu Immunologii
Medycznej, oraz prof. Natalia Marek-Trzonkowska z Za-
ktadu Medycyny Rodzinnej zastosowata limfocyty Treg w te-
rapii cukrzycy typu 1. Zmodyfikowane komdrki regulatorowe
moga by¢ takze wykorzystywane w leczeniu choréb neuro-
degeneracyjnych, m.in. stwardnienia rozsianego czy stward-
nienia zanikowego bocznego. Prof. Mysliwiec jest réwniez
pelnomocnikiem Zarzagdu Gtéwnego Polskiego Towarzystwa
Diabetologicznego ds. wspétpracy z Ministerstwem Zdrowia
i Parlamentem.

Gala wreczenia nagréd byla polaczona z konferencja odby-
wajacg si¢ pod haslem Jak wydiuzyc zycie Polakiw: wyzwa-
nia systemowe, organizacyjne, lekowe. W jej trakcie w dysku-
sjach uczestniczyli liczni eksperci reprezentujacy polskie
osrodki akademickie oraz instytucje medyczne, na czele
z Ministerstwem Zdrowia. W dyskusji pt. Choroby cy-
wilizacyjne: choroby serca, otylosé, cukrzyca uczestniczyla
prof. Mysliwiec, z kolei w panelu Wyzwania w onko-
logii i hematoonkologii wzigla udzial dr Joanna Kufel-
-Grabowska z Katedry i Kliniki Onkologii i Radioterapii.

W poprzedniej edycji konkursu nagroda Wizjonera Nauki
2023 trafita do prof. Piotra Trzonkowskiego, ktéry zo-
stal uhonorowany za badania nad terapeutycznym zasto-
sowaniem limfocytéw T-regulatorowych w chorobach
autoimmunologicznych.

Wyniki konkursu znaleZ¢ mozna na stronie organizatora. m

fot. Piotr Wozniakiewicz/Ars Lumen

Dr Steckiewicz z Nagroda im. Uphagena

Dr Karol Steckiewicz z Kliniki Anestezjologii i Intensywnej
Terapii zostal 12 kwietnia uhonorowany Nagroda Miasta
Gdanska dla Miodych Naukowcéw im. Jana Uphagena za rok
2023 w kategorii nauk $cistych i przyrodniczych. Nagroda ta
jest przyznawana przez Prezydenta Miasta Gdarska za wy-
bitne osiggniecia naukowe studentom i absolwentom gdariskich

uczelni, ktérzy nie ukonezyli 30. roku zycia. To kolejne wyréz-
nienie dla dr. Steckiewicza.

Zdobywca Nagrody jest asystentem w Katedrze i Klinice Ane-
stezjologii i Intensywnej Terapii, ktéra kieruje prof. Rado-
N
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staw Owczuk. Uznanie kapituly wzbudzily badania mtodego
naukowca nad zastosowaniem mikro- i nanoczastek w medy-
cynie. Badacz juz w 2021 r. obronil prace doktorska, stajac si¢
trzecig osobg w Polsce i pierwsza w naszej Uczelni, ktéra osig-
gnela ten sukces przed ukoriczeniem studiéw.

— To wyrdznienie jest dla mnie nie tylko powodem do dumy, ale
przede wszystkim motywaciq do dalszej ciggkief pracy — méwil
dr Karol Steckiewicz. — Jestem ogromnie wdzigczny mojemu
mentorowi, prof- Radostawowi Owczukowi. Dzigkuje za to, Ze
Jest Pan nie tylko doskonatym przewodnikiem po swiecie nauki,
ale tez prawdziwym mentorem w sSwiecie klinicznym. Miafem
szezgscie studiowad, a dzis — pracowad w Gdariskim Uniwersytecie
Medycznym w otoczeniu wspanialych naukowcdw. Bez ich wspar-
cia i Zyczliwosci nie mdglbym rozwijac swoich naukowych pasji.

Laudacj¢ na czes¢ Laureata wyglosit prof. Michat

Markuszewski, prorektor ds. nauki GUMed.

— Otrzymanie Nagrody dla Mtodych Naukowcow im. Jana
Uphagena to szczegolny dowdd wysokich kompetencyi i najwyz-
szego uznania dla mlodego badacza Gdatiskiego Uniwersytetu
Medycznego. Tak prestizowe wyrdznienie dla naukowca rozpoczy-
najgcego swojg karierg moze byc nie tylko dobrym drogowskazem
dla efektywnego rozwoju zawodowego, ale tez gwarancig zacho-
wania wysokiego poziomu kadry GUMed — powiedzial prof.
Michat Markuszewski.

Praca doktorska dr. Steckiewicza, ktérej promotorka byta prof.
Iwona Inkielewicz-Stepniak, skupiata si¢ na ocenie wptywu
modyfikacji mikro- i nanoczgstek na ich aktywno$¢ cytotok-
syczna i wlasciwosci przeciwbakteryjne w badaniach in witro.
Obecnie dr Steckiewicz poza praca naukowa w dziedzinie
anestezjologii i intensywnej terapii kontynuuje badania z za-
kresu nanomedycyny w Katedrze i Zakladzie Patofizjologii
Farmaceutycznej, kierowanej przez prof. Inkielewicz-Stepniak.

Za swoja dzialalno$¢ dr Steckiewicz zostal nagrodzony m.in.
Medalem Primus Inter Pares oraz Nagrodg Zaufania Zfoty
OTIS za debiut naukowy w medycynie. Byt réwniez laureatem
plebiscytu 25 przed 25 magazynu ,Forbes” w kategorii nauka.

Dr Karol Steckiewicz odbiera Nagrode z rgk Aleksandry
Dulkiewicz, na drugim planie dr Julia Balcerowska

NAGRODY - SUKCESY — NOMINACIJE

Dr Karol Steckiewicz z prof. Radostawem Owczukiem

Nagrode w kategorii nauk humanistycznych odebrata dr Julia
Balcerowska z Uniwersytetu Gdariskiego za badania nad oso-
bowosciowymi uwarunkowaniami problematycznego korzy-
stania z portali spolecznosciowych, ze szczegélnym uwzgled-
nieniem roli narcyzmu oraz zwigzanych z nim motywéw ,Ja”.
Dr Balcerowska pracuje na stanowisku adiunkta w Zaktadzie
Psychologii Osobowosci i Psychologii Sadowej w Instytucie
Psychologii UG. W 2023 r. z wyréznieniem obronita rozprawe
doktorska. Na dorobek naukowy Laureatki sktada si¢ m.in. kil-
kanascie artykutéw naukowych oraz petnienie roli kierowniczki
trzech grantéw naukowych.

— Dzigkuje z calego serca za tak wazne dla mnie wzmocnienie
na poczqtku mojej drogi naukowej. Nie ukrywam, ze identyfikuje
sig 2 Gdariskiem, wigc jest fo dla mnie szczegdlnie cenna nagroda,
bo kiedy miatam jeszcze w planach zostanie aktorkq, przyjezdza-
tam tutaj w liccum na Festiwal Szekspirowski i zakochatam sig
w Gdarisku. Zobaczylam to miasto i pomyslatam — tak, to jest moje
migjsce, fu bym chciala zostac i sig rozwijac — powiedziata dr Julia
Balcerowska, dzickujac réwniez wspierajacym jg naukowcom,
prof. Beacie Pastwie-Wojciechowskiej i dr. Pawtowi Atroszko. m

fot. Grzegorz Mehring/gdansk.pl, archiwum prywatne

O Nagrodzie

Nagroda im. Jana Uphagena po raz pierwszy zo-
stata wreczona w 2004 r, a do 2006 r. nosita na-
zwe Mtody Heweliusz. To prestizowe wyrdznienie
przyznawane jest studentom i absolwentom gdan-
skich uczelni wyzszych w wieku do 30 lat za wybitne
osiaggniecia naukowe w dwdch kategoriach: nauk
humanistycznych i spotecznych oraz nauk Scistych
i przyrodniczych.

Nagroda przyznawana jest przez Prezydenta
Miasta Gdariska na wniosek Kapituty, w sktad kto-
rej wchodza prezesi Oddziatu Polskiej Akademii
Nauk w Gdarisku i Gdariskiego Towarzystwa
Naukowego, rektorzy panfstwowych wyzszych
uczelni w Gdarisku oraz przedstawiciel gdarskich
uczelni niepublicznych.
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Lek. Ewa Pawlowska laureatka
Naukowego Szstormu Pomorza

Lek. Ewa Pawlowska z Katedry i Kliniki Onkologii
i Radioterapii, autorka aplikacji HORUS przeznaczonej do
wykrywania wznowy raka pluc, okazala si¢ bezkonkurencyjna
w 19. edycji plebiscytu Pomorskie Sztormy w kategorii na-
uka. Sztorm Naukowy to nagroda dla najlepszego naukowca
Pomorza, ktéry umiejetno$é prowadzenia badai na najwyz-
szym poziomie potrafi polaczy¢ z praktycznym stosowaniem
opracowanych rozwigzan oraz organizacja wspéipracy pomie-
dzy $wiatem nauki i §wiatem biznesu. Laureatéw ogloszono
podczas uroczystej gali zorganizowanej 2 kwietnia. W wyda-
rzeniu udzial wzigli prof. Michal Markuszewski, prorektor ds.
nauki, oraz prof. Edyta Szurowska, prorektor ds. klinicznych.

— Dzigkuje bardzo za wszystkie glosy. Cieszg sig, Ze moja praca zo-
stala dostrzezona, bo sama nominacja byla dla mnie duzym zasko-
czeniem. Obecnie ponad 100 pacjentow juz korzysta z naszej apli-
kacji — powiedziata lek. Ewa Pawlowska, odbierajac nagrode.

System zdalnego monitorowania pacjentéw po zakoriczonym
leczeniu onkologicznym opracowany przez lek. Pawlowska nie
tylko pozwala utrzymac¢ kontakt pacjenta a onkologiem pomie-
dzy zaplanowanymi wizytami ambulatoryjnymi, ale réwniez
umozliwia szybsze wykrywanie wznéw nowotworu. Aplikacja
HORUS udostgpnia cotygodniowe ankiety, ktérych wyniki
analizowane sg w czasie rzeczywistym, a w przypadku wysta-
pienia niepokojacych objawéw umozliwia wdrozenie wcze-
$niejszej diagnostyki i leczenia. Skorzysta¢ z niej moga pa-
jenci przebywajacy pod opieka Poradni Onkologicznej Kliniki
Onkologii i Radioterapii UCK w Gdarisku.

racowanie aplikacji zostalo w pelni sfinansowane w ramac
O plikacji zostato w petni sfi h
programu MEIN realizowanego przez Centrum Transferu

Prof. Michat Markuszewski, lek. Ewa Pawtowska
i prof. Edyta Szurowska

Lek. Ewa Pawtowska z Naukowym Sztormem Pomorza

Technologii GUMed pod nazwa Inkubator Innowacyjnosci 4.0.
Srodki finansowe pochodza z projektu pozakonkursowego
Wsparcie zarzqdzania badaniami naukowymi i komercjaliza-
gja wynikdw prac B+R w jednostkach naukowych i przedsighior-
stwach i zostaly przyznane w ramach Programu Operacyjnego
Inteligentny Rozwdj 2014-2020 (Dzialanie 4.4).

Dalszy rozwéj aplikacji mozliwy jest dzigki finansowaniu
z programu IDUB, w ramach ktérego realizowana jest ustuga
preakeeleracyjna w postaci rocznego pakietu utrzymania apli-
kacji, umozliwiajacego jej walidacj¢ w warunkach klinicznych.

W gronie tegorocznych nominowanych do Naukowego
Sztormu Pomorza znalazt si¢ takze zespét z Katedry i Kliniki
Kardiochirurgii i Chirurgii Naczyniowej. Dr hab. Piotr
Siondalski i dr Magdalena Kotaczkowska zostali wyréznieni
za opatentowanie innowacyjnego elementu do wykonywania
zastawki serca oraz opracowanie sposobu wytwarzania zmo-
dyfikowanej bakteryjnej celulozy do produkeji tego elementu.

To juz kolejna nagroda w plebiscycie ,Gazety Wyborczej
Tréjmiasto”, ktora trafita do naukowca naszej Uczelni. Przed
rokiem laureatem Sztormu Naukowego zostal prof. Bartosz
Karaszewski, kierownik Katedry Neurologii, a w pierwszej
edycji konkursu prof. Mifosz Jaguszewski z I Katedry i Kliniki
Kardiologii. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzeczniczka prasowa GUMed

fot. Michat Markuszewski, Edyta Szurowska

Fundusze
Europejskie
Inteligentny Rozwoj

Rzeczpospolita
Polska

Unia Europejska
Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego
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GUMed ponownie sklasyfikowany

w OS by Subject

Gdanski Uniwersytet Medyczny utrzymal swoja pozycje
w czoléwee $wiatowych uczelni wedlug najnowszej edycji
QS World University Rankings — jednego z najbardziej opi-
niotwérczych rankingéw uczelni na $wiecie oraz jednego
z czterech najwigkszych miedzynarodowych rankingéw aka-
demickich. GUMed zostal ponownie odnotowany w katego-
rii Medycyna w subrankingu QS World University Rankings by
Subject 2024 (pozycja 551-600), jako czwarta sposréd krajo-
wych instytucji naukowych. Pierwsze miejsce na $wiecie w tej
kategorii zajal Harvard University, a sposréd polskich uczelni
Collegium Medicum Uniwersytetu Jagielloriskiego. Pelne wy-

niki rankingu dostepne s na stronie organizatora.

— Ponowne umieszczenie Gdatiskiego Uniwersytetu Medycznego
na liscie QS World University Rankings w 4ategorii Medycyna
to bardzo dobra wiadomos¢ dla calej naszej spofecznosci. Nasza
Uczelnia jest coraz bardziej ceniona za wysoki poziom badari

@

WORLD
UNIVERSITY
—— RANKINGS

bg subject

naukowych i rosngcq pozycje badawczg na arenie migdzynarodo-
wej. Swiadczy to réwniez o wzrastajgeej reputacii GUMed w spo-
lecznosci akademickiej na calym Swiecie — méwi prof. Michat
Markuszewski, prorektor ds. nauki. — Wysilek nas wszystkich
wlozony w rozwdj Gdatiskiego Uniwersytetu Medycznego przy-
nosi pozytywne rezultaty i owocuje pozygg w czoldwee Swiato-
wych uczelni wedlug najnowszej edyci QS World University
Rankings.

GUMed uzyskal najwyzsze noty we wskaznikach Academic
reputation, Citations per Paper i IRN Index, potwierdzajac tym
samym swoje miejsce wsréd renomowanych o$rodkéw akade-
mickich, na ktérych powstaja wiodace i czesto cytowane w pre-
stizowych czasopismach publikacje. m

MGR ADAM TUSZYNSKI
Dziat Promocji

Kolejny patent dla naszych naukowcow

Urzad Patentowy Rzeczypospolitej Polskiej wydat dokument
patentowy dla wynalazku pt. Nakladka ekranujgca do dermosko-
pow wyposazonych w magnesy do zastosowania u pacjentow po-
siadajgcych kardiologiczne elektroniczne urzgdzenia wszczepialne.
Rozwigzanie powstalo jako efekt pracy zespolu naukowcéw
z Kliniki Kardiologii i Elektroterapii Serca oraz Katedry
i Kliniki Dermatologii, Wenerologii i Alergologii GUMed,
a takze z Instytutu Nanotechnologii i Inzynierii Materialowej
Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej PG.

Twoércami wynalazku s3: dr Grzegorz Stawiniski i prof. Ewa
Lewicka z Kliniki Kardiologii i Elektroterapii Serca; dr hab.
Martyna Stawinska, prof. uczelni; dr hab. Michat Sobjanek,
prof. uczelni i kierownik jednostki prof. Roman Nowicki
z Katedry i Kliniki Dermatologii, Wenerologii i Alergologii
GUMed, a takze prof. Grzegorz Raczak i dr Zbigniew Usarek.

Dermoskop (dermatoskop) to urzadzenie diagnostyczne, za-
projektowane aby zapewni¢ precyzyjne badanie zmian wy-
stepujacych na skérze pacjenta. Nowoczesne urzadzenia tego
rodzaju charakteryzuja si¢ ergonomiczng konstrukeja oraz mo-
bilnym rozmiarem, ktéry zapewnia przeprowadzenie badania

w réznych warunkach, niezaleznie od umiejscowienia zmiany
skérnej. Dodatkowo moga by¢ polaczone ze smartfonem, co
umozliwia dokumentowanie badanej zmiany poprzez wykony-

wanie precyzyjnych zdjeé.

Dermoskop poza tradycyjnym zastosowaniem w diagnostyce
nowotworéw skéry jest obecnie szeroko wykorzystywany jako
narzedzie pomocnicze w dermatologii ogélnej. W zwigzku
z tym coraz czestsze sg przypadki prowadzenia badania z jego
zastosowaniem u pacjentéw posiadajacych kardiologiczne elek-
troniczne urzadzenia wszczepialne (CIED). Niektére dostepne
na rynku urzadzenia tego rodzaju posiadaja wbudowane ma-
gnesy, ktérych zadaniem jest precyzyjny i szybki montaz plytki
czolowej dermoskopu. Wytwarzane przez magnesy pole ma-
gnetyczne moze prowadzi¢ do zaki6cenia pracy CIED podczas
przeprowadzania badania demoskopowego u wspomnianej
grupy pacjentéw.

Przedmiotem wynalazku jest nakladka na dermoskop, ktéra
umozliwia ekranowanie pola magnetycznego, zapewniajac
zmniejszenie indukeji magnetycznej dermoskopu do poziomu

-
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URZAD PATENTOWY
RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

DOKUMENT PATENTOWY

Na podstawie przepiséw ustawy z dnia 30 czerwca 2000 r. Prawo
wlasnosci przemysiowej (Dz. U. z 2023 r. poz. 1170) zostal udzielony
na rzecz:

GDANSKI UNIWERSYTET MEDYCZNY, Gdarisk, Polska;
POLITECHNIKA GDANSKA, Gdaiisk, Polska
PATENT
NR 244503
NA WYNALAZEK PT.

sowania u pacj fajacych Kard
nia wszezepialne

Nakladka ekranujaca do dermoskopéw wyposazonych w magnesy do zasto-
jadaj iologi eleki

urzgdze-

przedstawiony w opisie patentowym

wigezonym do niniejszego dokumentu

Patent trwa od dnia: 2021-10-28

Z upowaznienia Prezesa

Warszawa, dnia 2024-02-02
Urz¢du Pgientowego
)

KONFERENCJE | SZKOLENIA

dopuszczalnego przez producentéw CIED i mozliwo$é bez-
piecznego badania zmian skérnych urzadzeniem z wbudo-
wanym magnesem, umiejscowionych w okolicy lozy CIED.
Twércy wynalazku przeprowadzili badania, podczas ktérych
w przypadku urzadzenia bez naktadki stwierdzono wystepo-
wanie pola magnetycznego o indukeji lokalnie przekraczajacej
1 mT. Po natozeniu naktadki ekranujacej maksymalna wartos¢
rejestrowanej indukgji nie przekracza zas 0,48 mT. Wykazano
zatem, ze wynalazek redukuje pole magnetyczne o ponad 50%.
Uzyskany rezultat pozwala stwierdzi¢, ze naktadka ekranujgca
umozliwia dermoskopom wyposazonym w magnesy spelnienie
wymagan producentéw CIED w zakresie bezpieczeristwa sto-
sowania urzgdzen emitujacych pole magnetyczne dla grupy pa-
cjentéw posiadajacych kardiologiczne urzadzenia wszczepialne.

Uzyskanie ochrony (Pat. 244503) przed Urz¢dem Patentowym
Rzeczypospolitej Polskiej dla wynalazku bylo mozliwe dzieki
wsparciu Centrum Transferu Technologii GUMed, ktére byto
odpowiedzialne za zapewnienie kompleksowej opieki w zakre-
sie ochrony praw wlasnosci intelektualnej. W celu zapewnienia
ochrony europejskiej rozwiazania zostalo dokonane zgloszenie
poprzez wejécie w patentows fazg europejska (EPO). W przy-
padku pozytywnej oceny przeprowadzona zostanie walida-
¢ja w ramach procedury patentu europejskiego o jednolitym
skutku. m

MGR MARCIN STOLAREK
Centrum Transferu Technologii

Pierwsze Baltic Nuclear Energy Forum

W stwierdzeniu, ze Gdansk stal si¢ Europejska Stolica
Atomistyki, nie ma przesady. Konferencja Baltic Nuclear
Energy Forum zgromadzita wybitnych przedstawicieli $wiata
nauki, ekspertéw w zakresie energii atomowej i fizyki jadro-
wej oraz reprezentantéw biznesu zainteresowanych partycypo-
waniem w budowie pierwszej w Polsce elektrowni atomowe;.
Najwicksze forum energetyki jadrowej w Polsce odbylo si¢
w dniach 18-20 marca w Europejskim Centrum Solidarnosci.
Organizatorami  spotkania byly: Uczelnie Fahrenheita,
Fundacja Biznes dla Klimatu oraz Global Compact Network
Poland. O jego poziom merytoryczny zadbali eksperci z calej
Polski, w tym reprezentujaca Gdanski Uniwersytet Medyczny
prof. Edyta Szurowska, prorektor ds. klinicznych, nalezaca do

Komitetu Naukowego Forum.

Baltic Nuclear Energy Forum to platforma wymiany wiedzy
i do$wiadczeni o innowacyjnych rozwigzaniach w energetyce
jadrowej. Konferencja stuzyla stworzeniu nowych perspektyw
oraz rozwijaniu partnerstw, szczegdlnie w obszarze regionu
Morza Baltyckiego. Zaproszeni go$cie rozmawiali o strate-
glach swoich panstw zwigzanych z niskoemisyjnymi miksami

energetycznymi z wykorzystaniem atomu lub bez niego, a takze
mozliwoéciach uniezaleznienia si¢ od importu paliw kopal-
nych z Rosji, a w dluzszej perspektywie takze rezygnacji z ich
wykorzystywania.

Pierwszego dnia obrady otworzyta Sylwia Molewska, preze-
ska Fundacji Biznes dla Klimatu, wspétorganizatorka konfe-
rencji. Nastepnie dyskusje o potrzebie zwrdcenia si¢ ku ener-
gii jadrowej rozpoczal Milesz Motyka, podsekretarz stanu
w Ministerstwie Klimatu i Srodowiska, ktéry podkreslat istot-
no$¢ samej inwestycji z perspektywy zapewnienia bezpieczeri-
stwa energetycznego oraz dostaw czystej energii. Zaznaczyt
réwniez, jak istotne jest, by w tym dyskursie nie zostalo pomi-
nigte zdanie ludzi, zwlaszcza spotecznosci lokalnych.

Perspektywe lokalng przedstawili kolejno: wojewoda pomor-
ska Beata Rutkiewicz, marszalek wojew6dztwa pomorskiego
Mieczystaw Struk oraz wiceprezydent Gdariska Piotr Boraw-
ski. Powstanie pierwszej elektrowni jadrowej wiasnie na Pomo-
rzu jest ogromng szansg dla rozwoju regionu i bedzie jednym
z wazniejszych punktéw w jego polityce gospodarczej. -
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Dyskusje dotyczaca aspektéw spolecz-
nych i zdrowotnych wspélprowadzita dru-
giego dnia BNEF prof. Edyta Szurowska,
kierujaca Zaktadem Radiologii UCK.
W swoim wystapieniu podkreslita role
spolecznej percepcji ryzyka oraz potrzebe
destygmatyzacji energii jadrowe;.

Trzeciego dnia konferencji przeprowa-
dzono osiem warsztatéw, w tym jeden
na terenie naszej Uczelni. Zastosowanie
promieniowania jonizujacego w medycy-
nie przyblizyli uczestnikom pracownicy
II Zaktadu Radiologii — dr inz. Agniesz-
ka Sabisz i prof. Edyta Szurowska

KONFERENCJE | SZKOLENIA

~
.

g

Organizatorzy i uczestnicy warsztatéw zorganizowanych w Il Zaktadzie Radiologii

wraz ze studentami nalezacymi do SKIN

Interdyscyplinarne Zarzgdzanie Opickg Zdrowotng oraz Kola
Naukowego Fizykéw Medycznych SIWERT UG. Za sprawa
studentéw Krzysztofa Kovaésa, Patrycji Janowicz, Pauliny
Piety, Dariusza Rystweja i Wiktorii Bajek wszyscy zaintere-
sowani mogli sie dowiedzie¢, jak dokonywana jest nieinwazyjna
ocena nawet gleboko polozonych narzadéw oraz na czym po-
lega szczegélowe obrazowanie zmian patologicznych.

Wigcej informacji na temat kongresu mozna znalez¢ na stronie

BNEF. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzeczniczka prasowa GUMed

(w oparciu o relacje Olgi Diugokeckiej
z Fundacji Biznes dla Klimatu)

fot. archiwum prywatne

Rozmawiali o ratownictwie medycznym

Ponad 350 studentéw wzigto udzial w zorganizowa-
nej 22 marca II Studenckiej Konferencji Ratownictwa
Medycznego Paramedic Junior. Obok reprezentantéw
GUMed obecni byli przedstawiciele licznych polskich
szkél wyzszych, w tym uczelni medycznych i mun-
durowych. Organizatorem wydarzenia odbywajacego
si¢ pod patronatem rektora GUMed prof. Marcina
Gruchaly bylo Studenckie Koto Naukowe Paramedic
przy Zakladzie Ratownictwa Medycznego.

Celem spotkania byl rozwéj naukowy oraz integra-
cja studentéw z réznych osrodkéw akademickich.
Waznym jego aspektem bylo takze rozwijanie ratow-
nictwa medycznego jako dyscypliny naukowe;.

Stuchacze i stuchaczki konferencji

— Wychodzqc naprzeciw potrzebom uczestnikow, przygo-

towalismy sesje naukowe dotyczgce elementéw zwigza-

nych z medycznymi czynnosciami ratunkowymi podejmowanymi
przez zespoly ratownictwa medycznego — wyjasnia dr Daniel
Slgzak, p.o. kierownika Zaktadu Ratownictwa Medycznego.
— Wydarzenie stanowilo kontynuacje poprzedniej edycji konferen-
¢ji. Mam nadzieje, Ze ponownie byto znakomitq okazjg do dyskusji
i wymiany doswiadczer, a ponadto przyczynito sig do wypracowa-
nia nowych perspektyw rozwoju ratownictwa medycznego przez
studentow kierunkdw medycznych.

W trakcie konferencji poruszano m.in. tematy zwigzane z le-
kami w intubacji, hipotermig terapeutyczna, pozaustrojowsa
resuscytacja krazeniowo-oddechowa czy analizg parametréw
krytycznych. Oméwione zostaly ponadto kwasica i zasadowica
oddechowa oraz metaboliczna, a takze aminy presyjne wyko-

rzystywane na SOR. m

fot. Pawet Sudara
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Spotkanie SIOPEL wspolna droga
ku leczeniu zlosliwych nowotworow

watroby u dzieci

W dniach 13-16 marca w Gdarisku odbylo si¢ spotkanie
miedzynarodowej grupy SIOPEL (International Childhood
Liver Tumour Strategy Group). Wzigto w nim udziat okoto
stu uczestnikéw z Europy, USA, Australii i Japonii, reprezen-
tujgcych réznorodne gatezie medycyny. Byli wéréd nich onko-
lodzy dziecigey, chirurdzy dziecigey, radiolodzy, patomorfo-
lodzy oraz biolodzy, ktérzy zgromadzili si¢, aby wymieni¢ si¢
wiedzg, doswiadczeniem i nowymi pomyslami dotyczacymi
leczenia ztosliwych nowotworéw watroby u najmlodszych pa-
cjentéw. To systematyczne promowanie globalnej wspétpracy,
w ramach ktérej spotykaja si¢ eksperci z trzech kontynentéw
oraz réznych krajéw, pozwala na Iaczenie sit w walce z wyzwa-
niami zwigzanymi z guzami watroby u dzieci. Celem tego wy-
jatkowego spotkania byla interdyscyplinarna dyskusja na temat
najnowszych strategii leczenia, diagnostyki i opieki nad pacjen-
tami. Spotkanie bylo nie tylko okazja do prezentacji réznorod-
nych perspektyw, ale przede wszystkim Zrédtem inspiracji do
dalszych badan i dzialan terapeutycznych.

Bylo to trzecie spotkanie grupy SIOPEL zorganizowane
w Gdarisku. Warto przypomnie, iz w marcu 2007 r. zorgani-
zowaliémy w naszym miescie pierwsze miedzykontynentalne
spotkanie grupy SIOPEL pt. Wipdtpraca ponad barierami geo-
graficznymi. To whasnie wtedy narodzil si¢ pomyst globalnej
wspoélpracy w dziedzinie nowotworéw watroby u dzieci, ktéry
zaowocowal takimi inicjatywami jak projekt CHIC i badanie
kliniczne PHITT, ktére okazaly si¢ znaczacymi osiagnigciami
naukowymi. Kolejne spotkanie mialo miejsce w roku 2012.

Uczestnicy i uczestniczki spotkania SIOPEL

L 2024 ’
L MEETING
FI?ANSK-POLAND - .

Niedawno zakoriczyla sie rekruta-
¢ja do miedzynarodowego badania

SIOPEL 2024

PHITT, ktére realizowano wspdl- ANNUAL MEETING

nie w Europie, USA i Japonii.

,“

I cho¢ nie znamy jeszcze jego wy-
nikéw, to nadszed! czas, aby po-
nownie pomysle¢ o przyszlosci
i rozpocza¢ dyskusje o planowaniu
badania PHITT 2 oraz dziataniach, jakie nalezy podja¢ w fa-
zie przejéciowej. Czlonkéw grupy SIOPEL zawsze cechowal
duch przyjazni, uczciwosci zawodowej i otwartosci. Jak pod-
kreslali uczestnicy, na pewno sprzyjalo temu spotkanie w tak
picknym miejscu jak Gdarisk. Powszechnie panowala tez opi-
nia, iz Gdarisk niestychanie zmienil si¢ przez ostatnie 10 lat
— stal si¢ pickniejszy i jeszcze bardziej atrakeyjny. Uczestnicy
tegorocznego spotkania SIOPEL oprécz prowadzenia nauko-
wych dyskusji mieli réwniez wyjatkows okazj¢ poznaé bogata
histori¢ Gdariska, doswiadczy¢ autentycznej polskiej tradycji
oraz nawigza¢ nowe migdzynarodowe znajomosci — zaréwno
zawodowe, jak i prywatne. m

LEK. EWELINA WOJCIECHOWSKA

DR HANNA GARNIER
PROF. PIOTR CZAUDERNA

Katedra i Klinika Chirurgii i Urologii Dzieci i Mtodziezy

fot. archiwum organizatoréw
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Dni Mozgu w Trojmiescie

W dniach 11-17 marca odbyly si¢ Dni Mézgu w Tréjmiescie,
coroczna akcja w ramach Swiatowego Tygodnia Mézgu (Brain
Awareness Week). Gtéwnym celem wydarzenia bylto zglebienie
wiedzy o budowie i funkcjonowaniu mézgu. W trakcie wykla-
déw oraz pokazéw laboratoryjnych uczestnicy spotkania mo-
gli poznaé blizej warsztat pracy neurobiologéw, neurochirur-
géw i psychologéw. Organizatorem inicjatywy bylo Centrum
Popularyzacji Nauki Uniwersytetu Gdariskiego.

W tegorocznej edycji wydarzenia uczestniczylo wielu znako-
mitych specjalistéw w dziedzinach neurofizjologii, psychologii
i nauk pokrewnych. Goscie mogli wzia¢ udzial w kilkudzie-
sigciu wykladach oraz warsztatach skierowanych do najmiod-
szych, mlodziezy oraz doroslych.

Do wspélpracy przy organizacji wydarzenia zaproszono
réwniez badaczy i popularyzatoréw nauki z Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego. Dr Jacek Kaczmarek z Katedry
i Zaktadu Fizjologii wyglosit wyktad Zyj szezgstiwie i bgds
zdrdw!, warsztat Mozg — nasze centrum dowodzenia poprowa-
dzili mgr Daria Korewo-Labelle, mgr Patryk Chromiec oraz
dr Katarzyna Zima z tej samej jednostki, a prelekcje Podroz
w glab mozgu oczami neuropsychologa przygotowata dr Anna
Marcinkowska z Zaktadu Neurofizjologii, Neuropsychologii
i Neuroinformatyki. Lic. Julia Grotnik, studentka II roku
dietetyki II stopnia z SKN Zywienia Klinicznego i Dietetyki,

GDANSK
UNIWERSYTET

www.gumed.edu.p! MEDYCZNY
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UNIWERSYTET
MEDYCZNY

%gumemedu@% A
‘ MO:
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GDANSK
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.gumed.edu.pl

Mgr Daria Korewo-Labelle, mgr Patryk Chromiec
i dr Katarzyna Zima

przygotowala z kolei wystapienie Problemy zZywieniowe
u 0séb neuroatypowych, a wraz z Oliviag Szwinge i Wiktorem
Warchatowskim, studentami III roku psychologii zdrowia,
przeprowadzita warsztat Neurordznorodnosé — co w sobie kryje
i dlaczego ostatnio jest na czasie.

Wigcej informacji dotyczacych wydarzenia mozna znalez¢ na
stronie Dni Mézgu. m

MGR DARIA KOREWO-LABELLE
Katedra i Zaktad Fizjologii
fot. archiwum prywatne

Warsztaty echokardiografii i MR serca

W dawnym ,szpitalu na Eakowej”w Gdarsku 9 mar-
ca odbyly sic IV Gdanskie Echokardiograficzne
Wiarsztaty Nadci$nienia Plucnego. Organizatorkami
wydarzenia byly prof. Alicja Dabrowska-Kugacka
i dr Anna Faran z Kliniki Kardiologii i Elektroterapii
Serca oraz dr Karolina Dorniak z Zaktadu Diag-
nostyki Choréb Serca. Tym razem tematem prze-
wodnim bylo réznicowanie t¢tniczego nadci$nienia
plucnego i nadci$nienia plucnego w przebiegu choréb
lewego serca.

Uczestnicy warsztatéw echokardiograficznych | fot. archiwum prywatne

Podczas warsztatéw omawiano znaczenie badai dodatkowych
w diagnostyce réznicowej nadci$nienia plucnego, ze szcze-
gélnym uwzglednieniem badania echokardiograficznego oraz
rezonansu magnetycznego serca. Wyjatkowsa okazja byta moz-
liwo$¢ indywidualnej analizy obrazéw echokardiograficznych
oraz rezonansu magnetycznego na stacjach roboczych.

Na przyszly rok zaplanowana zostata kolejna edycja Gdanskich
Echokardiograficznych Warsztatéw Nadci$nienia Plucnego. m

PROF. ALICJA DABROWSKA-KUGACKA
Klinika Kardiologii i Elektroterapii Serca
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I Kongres Umiedzy-
narodowienia
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1* International-
ization Congress

Historyczny pierwszy Kongres Umiedzynarodowienia, ktéry
organizuja wspdlnie Gdariski Uniwersytet Medyczny, IROs
Forum i Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej, odbe-
dzie si¢ w dniach 13-14 maja w Gdarisku.

Wydarzenie organizowane pod honorowym patronatem
Ministra Nauki otworzy debat¢ na temat ksztaltu krajo-
wej strategii umiedzynarodowienia szkolnictwa wyzszego.
Mamy nadziejg, ze stanie si¢ ono istotnym forum dyskusyj-
nym, miejscem wymiany idei i do§wiadczen na temat aktual-
nych trendéw w internacjonalizacji edukacji.

Podczas Kongresu chcemy poruszy¢ wiele aspektéw funkcjo-
nowania uczelni, bo wiemy, ze umi¢dzynarodowienie dotyczy
wszystkich plaszczyzn jej dzialalnosci. Jestesmy przekonani,
ze potrzebujemy wieloglosowej dyskusji, by rzetelnie opisa¢
problemy i znalez¢ ich realne rozwigzania. Chcemy uslyszeé
glos zaré6wno decydentéw na polskich uczelniach, jak i tych,
ktérzy realizujg procesy zwiazane z umiedzynarodowieniem,
ksztalcg zagranicznych studentéw oraz na co dzieri kontak-

tujg si¢ z zagranicznymi partnerami uczelni.

Mamy nadzieje, ze I Kongres Umig¢dzynarodowienia bedzie
okazja, by oméwi¢ miedzynarodowe trendy i dobre praktyki
funkcjonujace za granicg, i pozwoli wspélnie
wypracowa¢ wnioski i wyznaczy¢ kierunek

First Internationalization Congress, organized by the
Medical University of Gdarisk, IROs Forum and National
Agency for Academic Exchange, will take place on May
13-14,2024 in Gdarsk.

The event, that is organized under the honorary patronage of
the Minister of Science, is initiating a broad debate with the
academic and scientific community on how to wisely steer
the internationalization of education at Polish universities.

During the Congress, we aim to address many aspects of
university functioning, recognizing that internationaliza-
tion encompasses all spheres of its activities. We believe that
a multi-voice discussion is needed to accurately describe the
problems and find real solutions. We want to hear the vo-
ices of both decision-makers at Polish universities and those
involved in internationalization processes, educating fore-
ign students, and daily interaction with foreign university

par tners.

We hope that the 1%t Internationalization Congress will be
an opportunity to discuss international trends and best prac-
tices operating abroad and will allow us to collectively for-
mulate conclusions and set the direction for creating a natio-
nal strategy for the internationalization
of higher education and research.

tworzenia krajowej strategii umiedzynarodo-

wienia szkolnictwa wyzszego i nauki.

Szczegétowy program i formularz rejestracyjny
dostepne sg na stronie organizatora (nawa.gov.
pl/strategia-umiedzynarodowienia/kongresy/
szkolnictwo-wyzsze/program-wydarzenia).
Udziat w Kongresie jest bezplatny, wydarzenie
odbedzie si¢ w formie hybrydowe;.

I Kongres Umiedzynarodowienia realizowany
jest w ramach projektu Strategia umigdzy-
narodowienia polskiego szkolnictwa wyzszego
i nauki ze srodkéw Funduszy Europejskich dla
Rozwoju Spolecznego: Dzialania FERS.01.05

Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym. m

MARTA CHROSTOWSKA-WALENTA

Rzeczniczka prasowa NAWA
[ ]

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzeczniczka prasowa GUMed

KONGRES
UMIEDZYNARODOWIENIA

Umigdzynarodowienie szkolnictwa wyzszego
Gdansk, 13-14 maja 2024

Goafiskl
UNIWERSYTET

MEDYCZNY

-

Agenda and registration form you
can find at website (nawa.gov.pl/en/
intl-strategy/congresses/higher-edu
cation/invitation).

The Internationalization Congress is
carried out as part of the project entitled
“Strategy for the internationalization
of Polish higher education and science”
from the European Funds for Social
Development: Measures FERS.01.05
’ “Skills in higher education.” m

MARTA CHROSTOWSKA-
-WALENTA

NAWA Spokeswoman

JOANNA SLIWINSKA, PH.D.
MUG Spokeswoman
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II Dzien Badan Klinicznych GUMed

juz wkrotce

18 maja ubieglego roku w Gdariskim Uniwersytecie Medycz-
nym zapoczatkowane zostaly obchody Swiatowego Dnia
Badan Klinicznych, ktére zorganizowalo Miedzydyscyplinarne
Centrum Wsparcia Badani Klinicznych (MCWBK). Oprécz
pracownikéw Uczelni, UCK oraz UCS w I Dniu Badan
Klinicznych GUMed wrzieli udziat studenci, doktoranci, pa-
cjenci i inne osoby zainteresowane tematyka badan klinicznych.
Podczas konferencji oméwiono zagadnienia niekomercyjnych
i komercyjnych badan klinicznych, podkreslajac ich role w roz-
woju nauki i ksztaltowaniu dobra spoleczeristwa, ale wspo-
mniano tez o problemach, jakie wiazg si¢ z ta branza.

W tym roku kontynuujemy obchody Swiatowego Dnia Badan
Klinicznych i zapraszamy wszystkich zainteresowanych na
II Dzien Badan Klinicznych GUMed, ktéry rozpocznie sie
w audytorium im. prof. Zdzistawa Kieturakisa w Centrum
Medycyny Inwazyjnej 15 maja o godzinie 11:00 i potrwa do
18:15. Wydarzenie to na stale zagosci w kalendarzu Uczelni.

Podczas konferencji odbeda si¢ cztery panele dyskusyjne.
W pierwszym, zatytulowanym Badania kliniczne — klucz do
medycyny opartej na faktach, zaprezentowane zostanie spoj-
rzenie badaczy na badania kliniczne. W dyskusji wezma
udzial: kierownik Katedry i Kliniki Pediatrii, Diabetologii
i Endokrynologii prof. Malgorzata Mysliwiec, prof. Iwona
Eugowska z Narodowego Instytutu Onkologii, dr hab.
Tomasz Stefaniak z Zaktadu Jakosci w Ochronie Zdrowia
oraz kierownik Kliniki Psychiatrii Dorostych prof. Wiestaw
Cubata. Spotkanie bedzie moderowat dyrektor CWBK prof.
Piotr Widtak.

W panelu Miode oblicza badati klinicznych oddamy glos stu-
dentom kierunku badania kliniczne — pierwszemu rocznikowi
studiéw magisterskich II stopnia, ktére w marcu otrzymaly
akredytacje Studia z Przyszloscig oraz certyfikat jakosci. Podczas
panelu, ktérego moderatorkg bedzie lic. Marta Kustosz,
cztonkini Sekcji Badania Kliniczne SKN Interdyscyplinarne
Zarzgdzanie Opicka Zdrowotng (IZOZ), postuchamy krét-
kiego wyktadu dr Marty Bednarek z Dziatu Niekomercyjnych
Badan Klinicznych pt. Jak uczyc o badaniach klinicznych. Panel
zakonczy dyskusja.

Podczas panelu Dla pacjentow i nie tylko odbedzie si¢ m.in.
dyskusja dotyczaca pacjentéw w badaniach klinicznych oraz
roli stowarzyszeri pacjenckich. Wezma w niej udzial m.in.
lek. Aneta Sitarska-Haber ze Stowarzyszenia na rzecz Dobrej
Praktyki Badari Klinicznych w Polsce, Urszula Jaworska, za-
tozycielka Fundacji Urszuli Jaworskiej, a takze dr Hanna
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Preus, dr Artur Preus oraz lek. Lukasz Wiech z Akademii

Leona Kozmiriskiego.

Czwarty panel, zatytulowany Badania przesiewowe i leczenie
raka ptuca, dotyczy¢ bedzie tytulowego nowotworu — od ba-
dan przesiewowych az do opieki skoordynowanej. Do panelu
zostali zaproszeni wybitni eksperci: kierownik II Zaktadu
Radiologii prof. Edyta Szurowska, kierownik Katedry
i Kliniki Chirurgii Klatki Piersiowej prof. Witold Rzyman,
kierownik Katedry i Kliniki Onkologii i Radioterapii prof.
Rafat Dziadziuszko, kierownik Kliniki Pneumonologii prof.
Ewa Jassem, prof. Mariusz Adamek z IT Zaktadu Radiologii,
prof. inz. Joanna Polanska z Politechniki Slaskiej, dr hab.
Tomasz Stefaniak z Zaktadu Jakoéci w Ochronie Zdrowia,
lek. Agata Durawa z Zakladu Radiologii, doktorantka
w Katedrze Chirurgii Klatki Piersiowej, dr Kaja Klein-
-Awerjanow z Zaktadu Radiologii oraz dr Malgorzata Jelit-
to z II Zaktadu Radiologii.

Wsréd gosci znajdg sie takze przedstawiciele zaangazowanych
w prowadzenie badan klinicznych firm farmaceutycznych oraz
CRO, ktére wspieraja nowo utworzony kierunek studiéw, or-
ganizujac staze, praktyki i spotkania dyskusyjne dla studentéw.

W organizacje konferencji zaangazowani sa czlonkowie SKIN

1Z0Z, ktérzy zaprojektowali takze logo wydarzenia.

Serdecznie zapraszamy na II Dzien Badai Klinicznych
GUMed. Filmy promujace wydarzenie mozna obejrze¢ na ka-

nale GUMed w serwisie YouTube. Do zobaczenia! m

DR MARTA BEDNAREK
Dziat Niekomercyjnych Badan Klinicznych

DR INZ. JOANNA BIDZINSKA
Il Zaktad Radiologii

LIC. MARTA KUSTOSZ
LIC. JULIA RYMAROWICZ
LIC. DARIUSZ RYSTWEJ

Studenci | roku kierunku badania kliniczne Il stopnia
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Misja Australia

EWA KISZKA

Kierowniczka Biura
ds. Umiedzynarodowienia Uczelni

DR HAB. SLAWOMIR WOJCIK
Kierownik Dziatu Rekrutacji

W Perth, stolicy Australii Zachodniej, na terenie blisko
6,5 tys. km® mieszka ponad 2 mln oséb. To wiasnie to miasto,
lezace u podnéza gér Darling, gdzie Rzeka Labedzia uchodzi
do Oceanu Indyjskiego, zostato wybrane na gospodarza dorocz-
nej, siedemnastej juz konferencji i targéw edukacyjnych Asia-
-Pacific Association for International Education (APAIE)
2024. Czas spotkania, ktére przypadlo na koncéwke australij-
skiego lata (z temperaturami dochodzgcymi do 45 °C), i jego
miejsce, gdzie istotg spokojnego zycia jest bycie blisko natury
oraz wéréd milych i przyjaznych Australijezykéw, spowodo-
waly, ze ponad 2 700 uczestnikéw konferencji z calego $wiata
poczulo, ze zostalo naprawde goraco przyjetych. Oczywiscie
nie zabraklo wsréd nich reprezentantéw naszego kraju. Misje
przedstawicieli polskiego szkolnictwa wyzszego koordyno-
wata Narodowa Agencja Wymiany Akademickiej. Wzicto
w niej udzial 12 polskich uczelni. Réwnolegle swoja wizyte
w Australii i Nowej Zelandii, na poziomie rzagdowym, odby-
wal Andrzej Szeptycki, podsekretarz stanu w Ministerstwie
Nauki i Szkolnictwa Wyzszego odpowiedzialny za wspélprace

miedzynarodows.

READY, STUDY
AT voL D)

Stoisko NAWA na APAIE
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W programie delegacji oprécz udziatu w APAIE 2024 znala-
zly sie liczne spotkania na zachodnim i wschodnim wybrzezu
z Polonig, Polska Agencja Inwestycji i Handlu i innymi orga-
nizacjami, a takze wizyty studyjne w znakomitych australij-
skich uczelniach. Nasza Uczelnie reprezentowali: Ewa Kiszka,
kierowniczka Biura ds. Umiedzynarodowienia Uczelni, oraz
dr hab. Stawomir Wéjcik, kierownik Dziatu Rekrutacji. Byt
to czas wielu spotkari, dyskusji i zbierania dobrych praktyk dla
Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego.

Zorganizowane przez NAWA polskie stoisko na APAIE
2024 otworzyl 4 marca Andrzej Szeptycki. Podczas otwarcia
obecni byli przedstawiciele 12 uczelni uczestniczacych w mi-
sji oraz liczni goscie, w tym Marcin Kawatowski, konsul RP
w Australii, oraz Paul Bitdorf, konsul honorowy RP w Perth.
Az 9 sposréd wspomnianych 12 uczelni reprezentowali eks-
perci IROs Forum, ktérzy umiejetnie godzili dyzury na stoisku
z sesjami konferencyjnymi i innymi spotkaniami.

W trakcie konferencji APAIE delegacja NAWA i polskich
uczelni spotkata si¢ z przedstawicielami organizacji polonij-
nych Australii Zachodniej, miodzieza polonijng, rodzicami
i nauczycielami oraz Polskg Szkola Sobotnig im. Adama
Mickiewicza w Perth. Australijska Polonia to ok. 200 tys. oséb,
w tym absolwenci naszej Uczelni, ktérzy zwiazali swoje losy za-
wodowe z tym niezwyktym krajem i kontynentem. Spotkanie
byto znakomitg okazja do odbycia wielu rozméw na temat
polskiego i australijskiego szkolnictwa wyzszego, uznawalno-
$ci dyploméw i wykonywania wyuczonego zawodu w Australii.
Cztonkowie delegacji opowiedzieli o ofercie NAWA i studiach
w Polsce. Zainteresowanie studiami w naszym kraju byto tak
ogromne, ze pytaniom z sali nie bylo korica.

Zakonczenie APAIE nie oznaczalo korica pracy — ko-
lejne dni przyniosly wizyty studyjne na dwdch liczacych sig
Uniwersytetach Australii Zachodniej: University of Notre
Dame i University of Western Australia.
University of Notre Dame to prywatny
uniwersytet katolicki z kampusami na
obu wybrzezach Australii. Kampus
we Fremantle (Australia Zachodnia)
urzekat architekturg budynkéw roz-
proszonych po centrum starego miasta.
Uczelnia znana jest z wysokiego wskaz-
nika zadowolenia studentéw (drugi naj-
wyzszy w kraju i najwyzszy w Australii
Zachodniej), a bezposrednie spotkania
ze studentami w pelni to potwierdzity.
W 2023 r. Uniwersytet znalazl si¢ wéréd
czterech australijskich uczelni, ktére uzy-
skaly najlepsze wyniki pod wzgledem

-
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jakosci nauczania, rozwoju umiejetnosci i zaangazowania
studentéw. University of Western Australia to uniwersytet
znajdujacy si¢ na liscie 100 najlepszych na $wiecie wedlug
QS World University Rankings 2023 i numer jeden wsréd uczelni
Australii Zachodniej pod wzgledem szans absolwentéw na
znalezienie zatrudnienia (QS Graduate Employability Ranking
2022). To wlasnie tam swoje badania prowadzi polska naukow-
czyni prof. Monika Kusiak (PAN), ktéra wykonujac na zlece-
nie NASA badania skal marsjariskich i ksi¢zycowych, bedzie
szuka¢ informacji o poczatkach Ziemi. Jej badania, prowadzone
m.in. w Japonii, Indiach, Korei Potudniowej, Australii, Szwecji,
Wielkiej Brytanii, Francji i Niemczech oraz w trakcie jedena-
stu ekspedycji w rejony polarne — zaréwno na Antarktydzie, jak
i Grenlandii — napelniajg duma i inspiruja.

Druga cz¢$¢ zaplanowanych przez NAWA spotykari odbywata
si¢ na Wschodnim Wybrzezu i rozpoczeta si¢ — jakzeby inaczej!
— od stolicy Australii, czyli Canberry. Okazalo sie, ze nasz pobyt
zbiegt sie w czasie z Dniem Canberry, ktéra obchodzita akurat
111 urodziny! 12 marca 1913 r. Gertrude Denman, stojac na
trzech kamieniach wegielnych nowej stolicy Australii, oglosita
jej nazwe. Stowo ,,Canberra” pochodzi z dialektu rodziny jezy-
kéw ngabri, uzywanego przez plemie Ngunnawal, i wywodzi

si¢ od stowa kanbarra, oznaczajacego miejsce spotkan.

W Canberrze odbylo si¢ spotkanie w Ambasadzie RP
z udzialem ambasadora Macieja Chmielifiskiego, konsula
i radcy Marcina Kawalowskiego, przedstawicieli szesciu pol-
skich uczelni (w tym GUMed), NAWA, Australian National
University, Australian Catholic University oraz Polsko-
-Australijskiej Izby Handlowe;.

Nastepnie delegacja wieczornymi samolotami poleciata do
Melbourne, gdzie znajdowat si¢ kolejny cel podrézy — Monash
University. Jest to uczelnia paristwowa zalozona w 1958 r.,
obecnie zaliczana do 50 najlepszych uniwersytetéw na swiecie,
ktéra wedtug ranking6éw by subject zajmuje drugie miejsce w ka-
tegorii farmacja i farmakologia. Uczelnia ksztalci ponad 84 tys.
studentéw w obrebie kilku kampuséw w réznych krajach i jest
najwickszg uczelnig w Australii — na kampusie w Melbourne
studiuje ok. 36 tys. studentéw. Na kazdym kroku mozna tu po-
czud i zauwazy¢ szacunek dla srodowiska, czasu, dobrej organi-
zacji, dbatos¢ o dobre relacje i tworzenie jak najlepszych warun-
kéw dla studentéw, ktérzy na terenie kampusu mogg spedzac
czas zgodnie ze swoimi zainteresowaniami i potrzebami, wiec

Wizyta w Ambasadzie RP W Canberze

KONFERENCJE | SZKOLENIA

Na jednym z uniwersyteckich spotkan roboczych

chetnie korzystaja z tych mozliwosci, czesto do péznych godzin
nocnych. Wydaje sie, ze to wlasnie jedna z tajemnic przycig-
gania talentéw i jeden z powodéw — oprécz wysokiej jakosci
ksztalcenia — dla ktérych mlodzi ludzie cheg tam studiowad.

Wizyta ta byta mozliwa dzigki prof. Jackowi Jasieniakowi, Pro
Vice-Chancellor, Research Infrastructure; prof. Cecilii Hewlett,
Pro  Vice-Chancellor, Europe, Associate Dean, International,
Faculty of Arts, oraz Rachel Wellam, Senior Manager, Global
Student Mobility, Monash Abroad. W spotkaniu udzial wzigli
takze Ambasador i Konsul RP w Canberze.

Wisienkg na trocie podczas ostatniego dnia naszej misji byta
wizyta na University of Melbourne, zajmujacym 14. pozycje
na $wiecie wedtug rankingu QS 2024 i 35. w aktualnym ran-
kingu szanghajskim. Poziom umiedzynarodowienia tego uni-
wersytetu wynosi 40%, a studiujg tu osoby az ze 150 krajéw.
O uczelni i specyfice systemu edukacji w Australii opowiadat
Pro Vice-Chancellor prof. Adrian Little. Jak mowit: Nasze
wyjgtkowe doswiadczenie pomaga absolwentom naszej uczelni
stac sig wszechstronnymi i wykwalifikowanymi  profesjonali-
stami, wywierajgcymi pozytywny wpiyw na caiy swiat. Co cie-
kawe, w University of Melbourne funkcjonuje hub medyczny.
To baza dziatajaca w oparciu o szpital Victorian Comprehensive
Cancer Center ze 120 6zkami, w ktérej wspétpracuja najwy-
bitniejsi australijscy naukowcy z réznych dziedzin, zajmujacy
si¢ leczeniem choréb nowotworowych, ktére nie majg okreslo-
nej procedury leczenia.

Spedzilismy w Australii intensywny i wazny czas. Spotkalismy
si¢ z polskim i zachodnioaustralijskim Ministrem ds. umig-
dzynarodowienia w jednym czasie i w jednym miejscu, co
dobrze wrézy rozwojowi wspét-
pracy pomigdzy naszymi krajami
i uczelniami. Wrécili$my z nowymi
doswiadczeniami, wiedza, pomy-
stami i nadziejami na poszerzanie
wspdlpracy. m

EWA KISZKA
DR HAB. StAWOMIR WOJCIK

fot. archiwum prywatne
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Targi SALMED 2024

W dniach 19-21 marca w Miedzynarodowych Targach Poz-
nariskich odbyly si¢ targi SALMED 2024. Wydarzenie to byto
doskonaly okazja do zaprezentowania najnowszych osiggnie¢
w dziedzinie medycyny, technologii medycznych oraz ustug
dla sektora ochrony zdrowia. Tegoroczna edycja targéw przy-
ciggneta uwage tysigcy uczestnikéw, w tym lekarzy, przedsta-
wicieli branzy farmaceutycznej, producentéw sprzetu medycz-
nego oraz specjalistéw zwiazanych z opieka zdrowotng. Dzieki
wydarzeniu mogli oni zapozna¢ si¢ z oferta blisko 300 firm oraz
uczestniczy¢ w debatach, konferencjach i warsztatach. W pane-
lach dyskusyjnych wzieli udzial m.in. minister zdrowia Izabela
Leszczyna, prezes NFZ Filip Nowak oraz konsultanci krajowi

i szefowie najwazniejszych organizacji sektora zdrowotnego.

Jednym z gléwnych tematéw targéw SALMED 2024 byty
nowe technologie medyczne, ktére moga zmieni¢ oblicze dia-
gnozowania, leczenia i monitorowania stanu zdrowia pacjen-
téw. Wiele firm zaprezentowalo innowacyjne rozwigzania
oparte na sztucznej inteligencji, telemedycynie, analizie danych
medycznych oraz tzw. technologiach noszonych. Wsréd naj-
bardziej interesujacych prezentacji znalazly sie:

* Platformy telemedyczne i zdalna opieka zdrowotna — firmy
zaprezentowaly systemy telemedyczne umozliwiajace pro-
wadzenie konsultacji lekarskich on/ine, zdalne monitoro-
wanie parametréw zdrowotnych pacjentéw oraz dostep do
historii medycznej z dowolnego miejsca;

* Technologie noszone (wearables) w opiece zdrowotnej — do-
konano prezentacji nowoczesnych urzadzen noszonych,
takich jak inteligentne zegarki, opaski fitness czy czujniki
zdrowotne, wspierajacych monitorowanie aktywnosci fizycz-
nej, parametréw zdrowotnych i reakcji organizmu na terapie;

* Rozwiqzania oparte na sztucznej inteligencji w diagnostyce
medycznej — wiele firm przedstawilo systemy wspomagajace
diagnozg¢ choréb, analizujace dane medyczne, obrazy radio-
logiczne czy wyniki badari laboratoryjnych, co moze przy-
spieszyc i usprawnic¢ proces diagnostyczny.

Uczestnicy targéw mieli okazje poznaé¢ premiery rynkowe
i nowosci, a takze zapoznac si¢ z ofertg klastréw medycznych,
podmiotéw certyfikujacych oraz uczelni medycznych prezen-
towanych w Strefie Nauki jako wspélny projekt Porozumienia
Spétek Celowych, PACTT — Porozumienia Akademickich
Centréw Transferu Technologii i Grupy MTP. Wréd 15 wy-
nalazkéw nie zabraklo wynalazkéw opracowanych w GUMed.
Eksperci Centrum Transferu Technologii zaprezentowali m.in.:
1. Aparat do pobierania kondensatéw wydychanego po-
wietrza — twércy: prof. Tomasz Baczek i dr hab. Lucyna
Konieczna z Katedry i Zaktadu Chemii Farmaceutycznej,
prof. Janusz Siebert z Zaktadu Medycyny Rodzinnej oraz
drinz. Eukasz Dolinski, prof. Marek Krawczuk i prof. inz.
Grzegorz Redlarski z Politechniki Gdariskiej;
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Aleksander Ktdsek z firmy YouNick Mint oraz dr Katarzyna
Waligéra-Borek i mgr Marcin Stolarek na targach SALMED

2024 | fot. archiwum prywatne

2. Aplikacja wspomagajaca leczenie dzieci z zaburzeniami
czynno$ciowymi przewodu pokarmowego — tworcy: lek. Ju-
lia Leszkowicz i dr hab. Katarzyna Plata-Nazar z Katedry
i Kliniki Pediatrii, Gastroenterologii, Alergologii i Zywienia
Dzieci;

3. Urzadzenie do skojarzonej oceny ukrwienia przewodu po-
karmowego — twércy: prof. Jacek Zielinski z Katedry i Kli-
niki Chirurgii Onkologicznej oraz prof. inz. Jerzy Wto-
rek, dr inz. Adam Bujnowski i dr. inz. Tomasz Neuman
z Politechniki Gdaniskiej;

4. Urzadzenie do wykonywania biopsji tkanek migkkich ludz-
kich i zwierzgcych — twércy: prof. Jacek Zielinski z Kate-
dry i Kliniki Chirurgii Onkologicznej oraz prof. inz. Jerzy
Wtorek i dr Adam Bujnowski z Politechniki Gdanskiej;

5. Urzadzenie do wykrywania urosepsy w prébce moczu —
tworcy: dr Pawel Wityk i prof. Michal Markuszewski
z Zakladu Biofarmacji i Farmakokinetyki oraz mgr inz. Pa-
tryk Sokolowski, prof. inz. Malgorzata Szczerska i dr hab.
inz. Beata Krawczyk z Politechniki Gdariskie;.

Targi SALMED 2024 byly réwniez platforma do dyskusji na
temat wyzwan i trendéw w stuzbie zdrowia. W ich ramach
odbyly si¢ liczne seminaria, konferencje oraz panele dysku-
syjne, podczas ktérych eksperci omawiali m.in.: wplyw pan-
demii COVID-19 na organizacje i funkcjonowanie systeméw
ochrony zdrowia, rol¢ innowacyjnych technologii w poprawie
jakosci opieki zdrowotnej i skutecznosci leczenia, potencjat
integracji danych medycznych i analizy Big Data w diagno-
styce i terapii czy wyzwania zwigzane z cyberbezpieczenistwem
i ochrong danych.

Targi stanowily doskonatg okazje do nawigzania kontaktéw
biznesowych i wymiany do$wiadczen. Wystawcy prezentowali
swoje najnowsze produkty i rozwigzania, a uczestnicy mieli
mozliwo$é bezposredniego kontaktu z producentami oraz do-
stawcami usfug medycznych. Istotng role w wydarzeniu od-
grywala Strefa Nauki, ktora stata si¢ przestrzenig dla spotkari
nauki i biznesu. Reprezentanci Centrum Transferu Technologii
GUMed, petnigc funkeje ambasadoréw naszej Uczelni, prowa-
dzili aktywny dialog z przedstawicielami biznesu dotyczacy
mozliwo$ci nawigzania wspélpracy w zakresie komercjalizacji
opracowanych wynalazkéw. m

MGR MARCIN STOLAREK
Centrum Transferu Technologii
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Aktywnosci SKN Chirurgii Stomatologicznej

Ostatnie dwa miesiace przyniosly kolejne aktywnosci czlonkéw
Studenckiego Kota Naukowego Chirurgii Stomatologicznej,
kt6rych celem byl rozwéj naukowy, ksztattowanie umiejetnosci
praktycznych oraz promocja zdrowia.

Konferencje

Studenci Karolina Banaszek, Iga Dubiec, Natalia Kuzmicka
i Maciej Sorbian byli aktywnymi uczestnikami Konferencji
Zagadnienia i problemy badawcze — wyzwania dla mlodych na-
ukowcdw, ktéra odbyta si¢ 21 lutego w formule online. Prace
reprezentantéw SKN dotyczyly wyzwan w diagnostyce i lecze-
niu zmian w obrebie jamy ustnej. Zagadnienia poruszane przez
naszych studentéw dotyczyly leczenia pacjenta po urazie za po-
mocg ekstruzji ortodontycznej, zastosowania implantéw fissue
level w implantacji natychmiastowej, wykorzystania implantéw
jarzmowych oraz implantéw skrzydtowych. Wyréznienie za
prezentacje Zastosowanie implantow z poziomu thanki migkkiej
w implantacji natychmiastowej otrzymala Iga Dubiec, studentka
III roku kierunku lekarsko-dentystycznego.

Ta sama studentka zajeta pierwsze miejsce w sesji Chorody
nowotworowe glowy i szyi — prezentacje przypadkow pod-
czas VII Interdyscyplinarnej Konferencji Chirurgii Glowy
i Szyi HEADS UP!, ktéra odbyta si¢ w dniach 23-24 marca
w Warszawie pod patronatem honorowym Warszawskiego
Uniwersytetu Medycznego. Iga Dubiec zaprezentowata prace
pt. Trudnosci w diagnostyce i leczeniu dysplazji kostnych.

Z kolei Karolina Banaszek otrzymala wyréznienie za prace
pt. Wplyw autogennych czynnikdw wzrostu na leczenie polgcze-
nia i przetoki ustno-zatokowej, ktéra zaprezentowala podczas
Konferencji Analiza zagadnienia, analiza wynikow — wystg-
pienie miodego naukowca, zorganizowanej w formule on/ine
w dniach 15-17 marca.

Lek. dent. Natalia Kempa z przedszkolakami z Ustki i cztonkami
projektu Zebopedia

Szkolenie

24 lutego odbylo si¢ praktyczne szkolenie z nowoczesnej od-
budowy z¢béw, ktére poprowadzit Sebastian Lewandowski,
konsultant medyczny firmy GC. Podczas szkolenia studenci
zapoznali si¢ z materialami, metodami biomimetycznymi,
technikami charakteryzacji wypelnieni oraz procedura cemen-
towania posredniego. Szkolenie sktadalo si¢ z czesci wykla-
dowej i praktycznej. Warsztaty odbyly si¢ dzigki uprzejmosci
i pomocy pracownikéw Biblioteki Gtéwnej GUMed.

Wsrod najmlodszych

SKN Chirurgii Stomatologicznej zostalo tez partnerem me-
rytorycznym projektu spolecznego Zgbopedia realizowanego
przez uczniéw II Liceum Ogdlnoksztatcacego im. Adama
Mickiewicza w Stupsku. Opiekunka projektu jest cztonkini
SKN Ilek. dent. Natalia Kempa, absolwentka kierunku lekar-
sko-dentystycznego GUMed. Inicjatywa zostala objeta patro-

natem instytucjonalnym naszej Uczelni.

Projekt realizowany jest w ramach Olimpiady Zwolnieni
z Teorii. Przedsiewziecie polega na propagowaniu wiedzy
z zakresu profilaktyki stomatologicznej. W ramach inicja-
tywy odbyly sie dwa spotkania edukacyjne dla najmlodszych:
12 marca w Niepublicznym Przedszkolu Na Wydmie w Ustce
oraz 15 marca w Niepublicznym Przedszkolu Tu/inek w Stup-
sku. Licealisci zorganizowali réwniez akcje profilaktyczng
w Powiatowym Zakladzie Ustug Medycznych w Stupsku
z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia Jamy Ustnej. Wydarzenie
odbylo si¢ 23 marca i objelo zaréwno dzieci, jak i doroslych
pacjentéw przychodni.

Podczas spotkari przeprowadzane sg instruktaze higieny jamy
ustnej, omawiana jest profilaktyka nowotworéw jamy ustnej,
a ponadto uczestnicy informowani sa o drogach zakazenia
wirusem HPV i mozliwosci szczepien. Projekt rozpoczal sie
w marcu i potrwa do wrzesnia 2024 r. Przedsiewzigcie zostato
objete patronatem honorowym Prezydenta Miasta Sopot,
Prezydenta Miasta Gdynia, Prezydenta Miasta Stupsk oraz
Burmistrza Miasta Ustka.

Oprécz wizyty w Stupsku i Ustce czlonkowie SKN odwie-

dzili takze przedszkole Megamocni w Gdansku-Suchaninie.

Podczas spotkania oméwione zostaly z najmlodszymi zasady

zdrowego zywienia oraz higieny jamy ustnej. Dzieci przez

zabawe poznawaly prace lekarza dentysty i mogly m.in. wy-

pelnia¢ ubytki w zgbach. Odwiedziny spotkaly sie z duzym
zainteresowaniem. m

DR PAULINA ADAMSKA

Zaktfad Chirurgii Stomatologicznej,

opiekun SKN Chirurgii Stomatologicznej
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INICJATYWA DOSKONALOSCI — UCZELNIA BADAWCZA

... Where discovery science meels clinical
medicine - nowe seminaria naukowe

Inspirujac si¢ doswiadczeniami wiodacych o$rodkéw nauko-
wych na $wiecie, rozpoczgliSmy regularne, interdyscyplinarne
spotkania naukowe, ktérych celem jest nie tylko integracja
srodowiska naukowego, ale tez poszukiwanie nowych pomy-
sléw na innowacyjne projekty badawcze. Inicjatorky spotkan
jest dr hab. Aleksandra Rutkowska z Zaktadu Anatomii
i Neurobiologii, zastepca kierownika Centrum Choréb Mézgu,
a ich gospodarzem prof. Krzysztof Narkiewicz, kierownik
Katedry Nadci$nienia Tetniczego i Diabetologii.

Spotkanie inaugurujace cykl, zatytulowane Strategies for my-
elin repair in multiple sclerosis: from basic insights fo clinical ap-
plications, odbylo si¢ 27 marca. Jego gosémi byli prof. Bartosz
Karaszewski i dr hab. Aleksandra Rutkowska z Centrum
Choréb Mézgu.

— Celem seminariow jest nie tylko promowanie badasi prowadzo-
nych przez naszych klinicystéw i badaczy podstawowych, ale réw-
niez otwarcie drzwi dla calej spolecznosci akademickiej, w tym stu-
dentow i doktorantow — méwi dr hab. Aleksandra
Rutkowska. — Rozpigtos¢ tematyczna tych spotkari
Jest celowo szeroka. Dzigki temu mozemy poznac ob-
szary, nad ktdrymi pracujg nasi koledzy i kolezanki,
zainspirowac sig lub wzbogacic wlasne narzedzia
badawcze. To takze okazja do nawigzywania wspot-
pracy oraz dostrzegania innowacyjnych podejs¢ do
rozwigzywania problemow badawczych, czgsto wy-
korzystujgcych najnowsze technologie.

Podczas drugiego, kwietniowego, spotkania prof. Marek
Niedoszytko z Kliniki Alergologii i drhab. Danuta Gutowska-
-Owsiak, prof. UG z Pracowni Immunologii Doswiadczalnej

Dr hab. Aleksandra Rutkowska

UCZELNIA
BADAWCZA

INICJATYWA DOSKONALOSCI

S

Prof. Krzysztof Narkiewicz

i Translacyjnej Miedzyuczelnianego Wydzialu Biotechnologii
pochylili si¢ nad tematem Towards understanding of local and
systemic reactions in allergy and atopic dermatitis.

Seminaria prowadzone s3 w jezyku angielskim,
a towarzyszaca im cze¢$¢ nieoficjalna jest idealng
okazja do nawigzywania kontaktéw z badaczami
i badaczkami zainteresowanymi podjeciem wspol-
pracy. Zaplanowane s3 zazwyczaj na ostatnig
$rode miesigca i rozpoczynaja sie o godz. 14:30.
Spotykamy si¢ zawsze w audytorium im. prof.
Zdzistawa Kieturakisa w Centrum Medycyny

Inwazyjne;.

Gosémi trzeciego spotkania, ktére odbedzie si¢ 22 maja,
beda prof. Michat Pikuta z Pracowni Inzynierii Tkankowej
i Medycyny Regeneracyjnej (Zaklad Embriologii)
i dr Karolina Kondej z Katedry i Kliniki Chirurgii
Plastycznej, ktérzy opowiedzg o regeneracji tkanek i no-
wych metodach gojenia ran. O szczegélach bedziemy

informowa¢ na stronach internetowych GUMed.

Seminaria ... Where discovery science meets clinical medi-
cine sg realizowane przy wsparciu Biura ds. Programu

IDUB. =

DR N. SPOt. AGNIESZKA ANIELSKA
Koordynatorka ds. popularyzacji nauki,

Centrum Analiz Biostatystycznych
i Bioinformatycznych

fot. Pawet Sudara
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UCZELNIE FAHRENHEITA

Przestrzen publiczna oczami studentow.

Final PAPPP

Kilkumiesieczne prace projektowe zostaty zakoriczone,
a zwyciezcy wytonieni. Studenci z czterech uczelni opra-
cowali koncepcje zagospodarowania terenu po dawnej
cukrowni w Pelplinie. Gala ogtoszenia wynikéw Po-
morskiej Akademii Planowania Przestrzeni Publicznej
(PAPPP) odbyta sie 12 kwietnia w Kunszcie Wodnym.

PAPPP to inicjatywa Iaczaca srodowiska akademickie wokét
tworzenia przestrzeni przyjaznych przysztym uzytkownikom.
W marcu 2023 r. Pomorskie Biuro Planowania Regionalnego
(PBPR) uruchomito nabér gmin, sposréd ktérych wybrany zo-
stal gospodarz edycji — Pelplin. Burmistrz miasta wybral obszar
po cukrowni jako przedmiot prac koncepcyjnych. Do realizacji
przedsiewziecia Samorzad Wojewddztwa Pomorskiego za-
prosit Uczelnie Fahrenheita oraz Akademie Sztuk Pigcknych
w Gdansku. Kadra naukowa koordynowala przebieg konkursu
iwspierala prace studentéw, realizowane w zespolach skiadaja-
cych si¢ z reprezentantéw GUMed, PG, UG oraz ASP. Zanim
zaczely powstawaé migdzyuczelniane projekty, zespoly wzigty
udzial w kilkudniowych warsztatach w Pelplinie, by poznaé¢
teren i potrzeby mieszkaricéw. Nad propozycjami rozwiazar
studenci pracowali przez nastgpne cztery miesiace.

Uroczystos¢ wiericzaca PAPPP rozpoczeta si¢ od przemé-
wienia Jakuba Pietruszewskiego, dyrektora PBPR, ktéry
podziekowal zespolowi za wdrozenie inicjatywy i zaprosil do
wystuchania debaty dotyczacej przeksztalcania przestrzeni

publicznej w dobie kryzysu klimatycznego. W dyskusji udzial
wzigli architekci — Monika Arczynska, Natalia Balcerzak
i Jakub Szczesny, a moderowat jg redaktor Michat Tokarczyk.

#]]| Uczelnie
Fahrenheita

Wedlug rozméweéw juz 15 lat temu w srodowisku zwracano
uwage na rozwigzania klimatyczne, ale w innym wymiarze
i skali. Dzi$ jestesmy o krok od wdrozenia zmian legislacyjnych
zwigzanych m.in. z wymogiem obliczania $ladu weglowego.
Prelegenci jednoglosnie podkreslili, ze od kilku lat dostrzegalny
jest trend odwrotu od spektakularnej architektury w strong ar-
chitektury mniejszej skali, pozostajacej blizej czlowieka i natury,
ktéra bierze pod uwage zwlaszcza punkt widzenia przyszlego
uzytkownika. W debacie pojawily si¢ tez watki dotyczace przy-
szlosci zawodu architekta, determinanty w postaci estetyki oraz
rekultywacji budynkéw jako rekomendowanego podejscia ma-
jacego przeciwdziala¢ nadmiernej rozbudowie tkanki miejskiej.

W kolejnym wystapieniu prof. Adriana Zaleska-Medynska,
dyrektor Zwigzku Uczelni w Gdanisku im. Daniela Fahrenheita,
zaznaczyla, ze PAPPP to jeden z najlepszych przyktadéw
miedzysrodowiskowej integracji, a niezaleznie od werdyktu
kazda osoba zaangazowana w przygotowanie projektéw zy-
skala nowe kompetencje, umiejgtnosci i nawigzata nowe relacje.
Nastepnie dr inz. arch. Magdalena Podwojewska, prodzickan
Wydzialu Architektury PG oraz kierownik zespotu meryto-
rycznego PAPPP, wyjasnita metody i zasady tworzenia zespo-
16w konkursowych. Zachecita tez do zapoznania si¢ z opisami
projektéw, ktére pomogg zrozumieé idee tworcow i dobdr
rozwigzan.

Na chwile przed wreczeniem wyréznieri Leszek Bonna, wice-
marszatek wojewddztwa pomorskiego, zwrécil uwage, ze nie
tylko cztowiek ksztaltuje przestrzen, ale i przestrzen ksztal-
tuje czlowieka, indukuje aktywno$¢ spoleczng i inspiruje.

Wicemarszalek wreczyt  wyréznienia uczest-

nikom wraz 2z rektorami zaangazowanych
w PAPPP uczelni — prof. Marcinem Gruchata,
rektorem GUMed; prof. Krzysztofem Wilde,
rektorem PG; prof. Piotrem Stepnowskim, rek-
torem UG, oraz prof. Krzysztofem Polkowskim,

rektorem ASP.

Dwa
tworcom projektéw Osada Horyzont i Stacja

réwnorzedne wyréznienia  przyznano

Cukrownia.

Pierwszy z nich zostal nagrodzony za: wysoki
poziom i dojrzalo$¢ opracowania; rozwigzania
projektowe sprzyjajace wysokiej jakosci zycia,
umiejetne  wykorzystanie waloréw krajobrazo-
wych i wlasciwe dostosowanie do skali miasta;
wielowymiarows koncepcje — od przeksztalcen

Rektorzy Uczelni FarU i ASP gratuluja autorom nagrodzonych projektow. -
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w skali miasta, poprzez rozwigzania architektoniczne, do detalu
malej architektury — i wykorzystanie potencjatu przyrodni-
czego oraz etapowanie inwestycji z uwzglednieniem uwarun-
kowari lokalizacyjnych. W sktad zespolu realizujacego projekt
weszli: Aleksandra Bartosinska (PG), Marta Idczak (UG),
Agata Karczewska (GUMed), Patryk Mrozek (UG), Daria
Szczygielska (GUMed) i Michalina Sliwska (PG).

Projekt Stacja Cukrownia zostal z kolei nagrodzony za: odwazne
i kreatywne decyzje projektowe; stworzenie przestrzeni o zna-
czeniu ponadlokalnym, przyciagajacej nowych mieszkancéw
i inwestoréw; wprowadzenie nowej oferty kulturalnej i tury-
stycznej jako potencjatu ekonomicznego rozwoju miasta i wy-
kreowanie nowoczesnej, architektonicznej ikony miasta w celu
uatrakcyjnienia jego wizerunku. Zespél projektowy tworzyli:
Rafat Baranowski (PG), Dorian Bronikowski (GUMed),
Patrycja Gluchowska (UG), Alicja Majewska (GUMed)
i Maja Paprocka (PG).

Woszystkie projekty biorace udziat w konkursie mozna obejrze¢
na wystawie on/ine pod adresem tiny.pl/d9vnz.

Na koniec uroczystosci Mirostaw Chyla, burmistrz miasta
i gminy Pelplin, podziekowat wszystkim uczestnikom PAPPP
za pomysly i nowe perspektywy rozwoju dla miasta. Wreczyl
réwniez nagrode specjalng autorom koncepcji zatytulowa-
nej Szlak Cukrowy, ktérzy zwycigzyli w glosowaniu przepro-
wadzonym wsréd mieszkaricéw gminy. Koncepcje tworzyli:
Julia Chyta (UG), Eliza Galek (ASP), Zuzanna Graczyk
(GUMed), Barbara Leszczynska (PG) i Dawid Siewiniski
(PG).

Z ramienia GUMed w projekcie uczestniczylo 13 studentéw
zdrowia srodowiskowego oraz zdrowia srodowiskowego i BHP
pod przewodnictwem dr. hab. inz. Macieja Tankiewicza
z Zaktadu Toksykologii Srodowiska oraz kierownik jednostki
prof. Lidii Wolskiej.

a0y il

. Wl 1

Fragment projektu Osada Horyzont

UCZELNIE FAHRENHEITA

— 10 niesamowite, jak na styku roznych dziedzin powstajq projekty
przestrzeni publicznej, ktdre przede wszystkim majg byc przyja-
zne uzytkownikom i Srodowisku. Przez kilka ostatnich miesigcy
ponad 40 studentéw z GUMed, UG, PG oraz ASP intensywnie
pracowalo nad koncepcjami zagospodarowania terenu po dawnej
cukrowni w Pelplinie. Terenu nieopodal centrum miasta, o Zrozni-
cowanym uksztaltowaniu, 2 industrialng historiq i pozostalosciami
po przemysle: zanieczyszczong glebg, fragmentami toréw kolejo-
wyeh czy odstojnikami wody — powiedzial dr hab. inz. Maciej
Tankiewicz.

Wiréd propozycji znalazty si¢ rozwigzania dla kazdego, m.in.:
mikrolasy, ogrody sgsiedzkie, miejskie i deszczowe z altanami
do odpoczynku, kino na zielonym dachu, t¢znie solankowe,
teatr plenerowy, pola do disc golfa, ciezki interaktywne, edu-
kacyjne i historyczne. W kazdym projekcie tereny rekreacyjne
uzupelniono zabudowsa mieszkaniows oraz ustugows, rézniaca
si¢ jednak skalg i formg zaleznie od projektu.

Oprécz reprezentantéw GUMed w PAPPP uczestniczyli:
dyrekcja Zwigzku FarU — prof. Adriana Zaleska-Medynska
i Katarzyna Zygmunt, studenci Wydzialu Architektury PG
pod przewodnictwem dr inz. arch. Magdaleny Podwojewskiej
oraz dr inz. arch. Anny Rubczak, studenci Instytutu Geografii
Spoteczno-Ekonomicznej i Gospodarki Przestrzennej UG
pod przewodnictwem dr Grazyny Chaberek oraz dr inz.
arch. Joanny Poczobut oraz studenci architektury przestrzeni
kulturowych na ASP pod przewodnictwem dr hab. Iwony
Dzierzko-Bukal, prof. uczelni oraz dr arch. kraj. Dominiki
Golebiewskiej.

Organizatorzy PAPPP zapowiadaja, ze w 2025 r. planowana
jest kolejna edycja konkursu. m

MATERIAL PRASOWY FarU

fot. Gregmar

Fragment projektu Stacja Cukrownia
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Publikacja nt. glejakow wielopostaciowych

w ..Cell Death & Disease”

Dr hab. Jakub Mieczkowski, prof. uczelni z Migdzynaro-
dowej Agendy Badawczej GUMed jest jednym z autoréw arty-
kutu pt. DMRTA2 supports glioma stem-cell mediated neovascu-
larization in glioblastoma opublikowanego w czasopismie ,Cell
Death & Disease”. Praca zostala przygotowana we wspélpracy
z zespolem badawczym z Instytutu Nenckiego, przy wspél-
pracy z naukowcami z Narodowego Instytutu Onkologii im.

Marii Sktodowskiej-Curie oraz Instytutu Matki i Dziecka.

— Glejaki wielopostaciowe (GBM) to rodzaj powszechnego no-
wotwory mozgu, kiory jest bardzo agresywny u dorostych pacjen-
tow. Pomimo postgpow w leczeniu wskainiki przezycia pacjentow
2 tego rodzaju nowotworem ZAZWYyczaj wynoszq mniej niz dwa
lata. Jednym z powodsw jest zlozona natura GBM, charakteryzu-
Jaca sig szybkim wzrostem, opornosciq na leczenie i obecnostiq réz-

nych typow komdrek w obrebie guza — thumaczy badacz GUMed.

W ramach prowadzonych analiz zbadano rol¢ okreslonego
genu, DMRTA2 (ang. Doublesex- and mab-3-related tran-
scription factor a2),w rozwoju GBM. Gen DMRTA2 jest znany
zroli, jaka odgrywa w kontrolowaniu wzrostu i réznicowania si¢
komérek progenitorowych nerwowych w mézgu. Odkryto, ze
DMRTA2 jest nadmiernie ekspresjonowany w GBM. Na pod-
stawie eksperymentéw laboratoryjnych naukowcy stwierdzili,

ze zmniejszenie pozioméw DMRTA2 w ludzkich komérkach

Cell Death
& Disease

glejaka spowalnia ich wzrost i ogranicza zdolno$¢ do tworze-
nia struktur przypominajgcych guz. Zauwazono réwniez, ze
DMRTA? jest szczegélnie skoncentrowany w okreslonych ty-
pach komérek wewnatrz guza, co wskazuje na jego potencjalne
znaczenie we wzroscie i rozprzestrzenianiu si¢ guza.

— Uzyskane przez nas wyniki sugerujg, 2e DMRTA2 moze by¢
zaangazowany w tworzenie nowych naczyn krwionosnych, do-
starczajgcych guzowi skladniki odzyweze. Otwiera to mozliwos¢
ukierunkowania DMRTA2 jako potencialnej strategii terapeu-
tycznej w leczeniu — wyjasnia dr hab. Jakub Mieczkowski,
prof. uczelni. — Nasze badanie identyfikuje DMRTA2 jako
nowego gracza w rozwoju GBM i sugeruje, ze moze on stuzyé
zardwno jako biomarker dla choroby, jak i cel nowych podejsc te-
rapeutycznych. Podkreslamy rolg, jakg odgrywa zrozumienie
funkcji konkretnych gendw w zlozonej biologii guzdw mozgu.
Zaangazowanie DMRTA2 w angiogenezg glejaka otwiera mozli-
wost ukierunkowania bariery nowotworowej mozgu, co moze ula-
twic dostarczenie lekdw do GBM w celu skutecznego zatrzymania

postepu guza i poprawy terapii. m

Maleszewska M, Wojnicki K, Mieczkowski J, Krél SK, Jacek K, Smiech M,
et al. DMRTA2 supports glioma stem-cell mediated neovasculariza-
tion in glioblastoma. Cell Death Dis. 2024;15(3):228. DOI: 10.1038/
s41419-024-06603-y

Nasz badacz wspolautorem publikacji

w . Nature”

Dr hab. Ravi Kant z Zaktadu Parazytologii Tropikalnej jest
wspdlautorem publikacji pt. Ancestral allele of DNA polymerase
gamma modifies antiviral tolerance. Artykul ukazat si¢ 3 kwietnia
w czasopi$mie ,Nature”.

W pracy autorzy badali wplyw konkretnego wariantu genu
pochodzacego z epoki wikingéw na funkcjonowanie mito-
chondriéw i komérkowe odpowiedzi obronne przed wirusami.
Zesp6t badawczy pod kierownictwem prof. Anu Suomalai-
nen z Uniwersytetu Helsinskiego wykazal, ze wariant genu
wplywajacy na enzym mitochondrialny POLG prowadzi do

oslabionej obrony immunologicznej przeciwko zakazeniom

nature

wirusowym. W konsekwencji osoby dotknigte ta mutacja moga
do$wiadczaé opéznionych i zintensyfikowanych reakeji zapal-
nych, co potencjalnie moze uszkodzi¢ mézg i watrobe.

Badania podkreslaja zlozone powigzanie miedzy dysfunkcja
mitochondrialng, infekcjami wirusowymi i manifestacja cho-
r6b neurologicznych, takich jak mitochondrialny recesywny
zesp6t ataksji (MIRAS). Warto zauwazy¢, ze wiek pacjentéw,
u ktérych wystapit MIRAS, i jego nasilenie sa bardzo zrézni-
cowane, co sugeruje udzial dodatkowych czynnikéw wyzwala-

jacych. Dzieki kompleksowym systemom modelowym zespét
N
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naukowcéw pokazal, jak wariant POLG oslabia poczatkows
aktywacje immunologiczng, prowadzac do opéznionego stanu
zapalnego.

Dr hab. Ravi Kant jest zatrudniony na stanowisku adiunkta
w Instytucie Medycyny Morskiej i Tropikalnej w ramach
programu IDUB. Jego zainteresowania naukowe obejmuja
poszukiwanie nowych i powracajacych patogenéw oraz bada-
nia nad zmiennoscia i ewolucja wiruséw. Badacz jest docen-
tem w Zakladzie Wirusologii Uniwersytetu Helsiniskiego.
W kwietniu 2023 r. GUMed podpisat list intencyjny w celu

DOKTORATY | HABILITACJE

umocnienia wspéipracy pomigdzy dwoma jednostkami. Z ra-
mienia naszej Uczelni wspétprace koordynuje prof. Maciej

Grzybek, pelnomocnik Rektora ds. rozwoju IMMIT. m

PROF. MACIEJ GRZYBEK
Zaktad Parazytologii Tropikalnej

Kang Y, Hepojoki J, Maldonado RS, Mito T, Terzioglu M, Manninen T, et al.
Ancestral allele of DNA polymerase gamma modifies antiviral tolerance.
Nature. 2024; DOI: 10.1038/s41586-024-07260-z

Doktoraty
i habilitacje

Uchwala Rady Nauk Medycznych

Stopien naukowy doktora habilitowanego nauk medycz-
nych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki medyczne uzy-
skali:

DR N. MED. LESZEK KOZLOWSKI

Kierownik Pododdziatu Chirurgii Piersi i Rekonstrukeji;
Biatostockie Centrum Onkologii im. M. Sklodowskiej-Curie,
praca pt. Powiklania nerkowe i nadcisnienie tetnicze u pacjentow
leczonych z powodu nowotwordw zlosliwych.

DR N. MED. RAFAL PEKSA

Adiunkt; Katedra i Zaktad Patomorfologii GUMed, praca pt.
Ekspresja biatek punktow kontrolnych ukfadu odpornosciowego
w mikrosrodowisku wybranych nowotwordw litych.

DR N. MED. DOROTA PURZYCKA-BOHDAN

Adiunkt; Katedra i Klinika Dermatologii, Wenerologii
i Alergologii GUMed, praca pt. Analiza aspektow klinicznych
oraz roli wybranych czynnikdw patogenetycznych w rozwoju
zmian skornych, swigdu i zaburzen ogdlnoustrojowych u chorych
na tuszezyce.

DR N. MED. KRZYSZTOF SPECJALSKI
Adiunkt; Klinika Alergologii Katedra Pneumonologii i Aler-

gologii GUMed, praca pt. Ekspresja mikroRNA w czasie immu-
noterapii swoistej prowadzonej w chorobach alergicznych.

DR N. MED. RADOSLAW TARGONSKI

Adiunkt; I Katedra i Klinika Kardiologii GUMed, praca pt.
Nowe techniki diagnostyczne i terapeutyczne w optymalizaci wy-
nikow przezcewnikowych zabiegow zastawkowych.

Stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki medyczne uzyskali:

LEK. MAGDALENA BLASZKOWSKA

Zlecenie dydaktyczne; Centrum Badan Klinicznych Wezes-
nych Faz GUMed, praca pt. Zwigzek zmiennosci glikemii
z obecnostiq subklinicznych powiklari makroangiopatycznych u pa-
gentow z wieloletnig cukrzycg typu 1, promotor — dr hab. Michat
Hoffmann, promotor pomocniczy — dr hab. Jacek Wolf.

LEK. ANETA BEATA HARASIMIUK

NZOZ OKO LENS w Gdansku; praca pt. Jaskra a cukrzyca
typu 2, promotor — prof. Ewa Mrukwa-Kominek.

LEK. MONIKA ANNA LUBOCH-FURMANCZYK

Byta stuchaczka studiéw doktoranckich; Katedra i Klinika
Pediatrii, Hematologii i Onkologii GUMed, praca pt.
Zastosowanie ultrasonograficznych metod oceny stanu nawodnienia
u dgzieci leczonych z powodu schorzeri onkologicznych i hematolo-
gicznych, promotor — prof. Ewa Bien.

LEK. KATARZYNA MALGORZATA ROGOZA

Asystent; Klinika Pneumonologi, Katedra Pneumonologii
i Alergologii GUMed, praca pt. Ocena przydatnosci przezskdrnej
biopsji gruboiglowej w diagnostyce zmian Srodmigzszowych pluc —
analiza retrospektywna, promotor — prof. Ewa Jassem.

LEK. NATALIA WERONIKA SWIDERSKA

Zlecenie dydaktyczne; Zaklad Medycyny Rodzinnej Katedra
Medycyny Rodzinnej GUMed, praca pt. Ocena osoczowego
stezenia pentraksyny 3 w celu wezesnej diagnozy i monitoro-
wania przebiegu infekcji u dzieci leczonych z powodu chordb

GAZETA GUMed maj 2024

41


https://www.nature.com/articles/s41586-024-07260-z

42

DOKTORATY | HABILITACJE

rozrostowych uktadu krwiotworczego, promotor — dr hab. Ninela
Irga-Jaworska.

LEK. EWA ZALEWSKA

Doktorantka; Pierwsza Szkota Doktorska GUMed, praca pt.
Niskie stgzenie katestatyny jako czynnik ryzyka rozwoju chordb ser-
cowo-naczyniowych — ocena u pacjentow z incydentaloma nadner-
cza, promotor — prof. Krzysztof Sworczak, promotor pomocni-
czy — dr Piotr Kmie¢.

Uchwala Rady Nauk o Zdrowiu

Stopienn naukowy doktora habilitowanego w dziedzinie
nauk medycznych i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki
o zdrowiu uzyskata

DR ANNA MARIA MICHALIK

Adiunkt; Zaktadu
gicznego, Instytutu Pielegniarstwa i Poloznictwa, WNoZ

Pielegniarstwa  Polozniczo-Ginekolo-

KADRY GUMed

z IMMIT GUMed, praca pt. Czynniki wplywajgce na prefe-
rencje dotyczgce sposobu zakoriczenia cigzy w grupie kobiet niskiego
ryzyka polozniczego.

Stopien naukowy doktora w dziedzinie nauk medycznych
i nauk o zdrowiu w dyscyplinie nauki o zdrowiu uzyskali:

MGR ANDRZEJ ZBIGNIEW BERG

Doktorant Studiéw Doktoranckich, WNoZ z IMMiT
GUMed, praca pt. Narazenie kobiet w wicku rozrodezym na
substancje o dzialaniu grzybobdjczym bgdgce skutkiem ekspozycyi
Zywieniowej, promotor — prof. Tomasz Baczek.

MGR KAROLINA STUDZINSKA

Wyktadowca; Zaktad Fizjoterapii, WNoZ z IMMiT GUMed,
praca pt. Ocena zespotu stabosci u pacjentow z niewydolnosciq serca,
promotor — dr hab. Rita Hansdorfer-Korzon, prof. uczelni, pro-
motor pomocniczy — dr Anna Frankiewicz. m

Kadry GUMed

JUBILEUSZ DLUGOLETNIEJ PRACY
W GUMed OBCHODZA:

25 lat

dr n. med. Michat Dubowik

dr hab. Dorota Dworakowska

prof. Monika Sakowicz-Burkiewicz

30 lat
Piotr Druet
Krystyna Liedtke

35 lat

Beata Danilenko

Dorota Grabowska

Zofia Romanczuk-Mackiewicz

STANOWISKO PROFESORA UCZELNI POWIERZONO:
dr hab. Agnieszce Mickiewicz

dr. hab. Michalowi Sobjankowi
dr hab. Agnieszce Viapianie

STANOWISKO ADIUNKTA POWIERZONO:

dr Magdalenie Chyliniskiej
dr Joannie Nowak

dr Malgorzacie Wactawik

PRACE W UCZELNI ZAKONCZYLI:

* Magdalena Cholewiriska

* Klaudia Kotakowska

* dr n. med. Piotr Remiszewski

¢ dr hab. Aneta Szczerkowska-Dobosz
*+ mgr Alicja Sztendel

ZAGKOSONALEAN NATHCT o
£
(TORIMRPLEKETEN O

rys. Alina Boguszewicz
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Dzialania na rzecz

WIADOMOSCI Z UCK

bezpieczenstwa pacjenta

Konferencja Bezpieczeristwo Pacjenta, zorganizowana
juz po raz trzeci przez Rzecznika Praw Pacjenta oraz
Uniwersyteckie Centrum Kliniczne, zgromadzita eksper-
tow reprezentujacych rézne dziedziny, w tym nauke oraz
sektor publiczny, a takze prawnikdw i kadre zarzadza-
jaca w placowkach medycznych. Dyskutowano na temat
obecnego stanu bezpieczenistwa pacjentdw w Polsce
oraz roli szpitali klinicznych w zapewnianiu wysokich
standardéw opieki medycznej. Wydarzenie odbyto sie
5 kwietnia w auli im. prof. Zdzistawa Kieturakisa w bu-
dynku Centrum Medycyny Inwazyjnej UCK.

Wspétgospodarz wydarzenia dr Jakub Kraszewski, dyrektor
naczelny UCK, witajac uczestnikéw debaty, podkreslil, jak
wazne jest budowanie dobrego klimatu wokél bezpieczenstwa
pacjenta oraz wymiana doswiadczeri pomiedzy podmiotami
leczniczymi w obszarze kultury bezpieczeristwa.

Rozpoczynajac konferencje, rzecznik praw pacjenta Barttomiej
Chmielowiec zwrécil uwage, ze temat bezpieczenistwa pacjen-
téw jest coraz czgéciej podnoszony w debacie publicznej oraz
wymaga jeszcze wielu dzialan legislacyjnych, a w przyszlosci
takze zmian dotyczacych m.in. zapowiadanego przez minister
zdrowia Izabele Leszczyne zwickszenia bezpieczenistwa ko-
biet w opiece okoloporodowe;.

— Z punktu widzenia Rzecznika Praw Pacjenta naszym wspol-
nym wyzwaniem jest wdrozenie strategii na rzecz bezpieczenstwa,
ktdra bytaby dokumentem uchwalonym przez Rade Ministrow oraz
w ktdrej bytyby wytyczone cele i wyzwania dotyczgce tego, w jaki
sposéb zapewnic bezpieczeristwo pacjentom — méwil Bartlomiej
Chmielowiec.

Od lewej: Marcin Kalinowski, Katarzyna Sadowska-Cioch, dr Jakub Kraszewski, Barttomiej

Chmielowiec, prof. Agnieszka Zimmermann, Agnieszka Tuderek-Kutela i dr hab. Tomasz

Stefaniak

Podczas konferencji podkreslano, ze dziatania w zakresie po-
prawy bezpieczefistwa powinny skupi¢ sie na kwestiach zwia-
zanych z edukacja, informacja oraz wprowadzaniem tzw. just
culture, ktéra podkresla, ze bledy wynikaja na ogét z wadliwej
kultury organizacyjnej, nie sg zas spowodowane wylacznie przez
osobe czy osoby bezposrednio si¢ do nich przyczyniajace.
Zaznaczano takze, ze stusznym dzialaniem bytoby wprowadze-
nie rejestru zdarzen niepozadanych.

Agnieszka Tuderek-Kutela, dyrektor Departamentu Bezpie-
czenistwa w Ministerstwie Zdrowia, podkreslita znaczenie bez-
pieczenstwa jako fundamentu w ksztaltowaniu systemu opieki
zdrowotnej. Jej zdaniem jedng z kluczowych kwestii jest za-
pewnienie transparentnosci wynikéw leczniczych, co w duzym
stopniu moze przyczyni¢ si¢ do zwigkszenia oraz budowy za-
ufania pacjentéw do lekarzy. Dodatkowo wymiana informacji
i dobra komunikacja miedzy pacjentem a lekarzem beda miaty
istotny wplyw na skutecznos¢ calego procesu terapeutycznego.

W czasie dyskusji wielokrotnie zwracano uwagg, ze pacjent jest
elementem systemu ochrony zdrowia. Angazowanie organiza-
qji pacjenckich w jego dziatania ma miejsce m.in. podczas prac
Rady Akredytacyjnej przy Centrum Monitorowania Jakosci
w Ochronie Zdrowia, Komisji Odwolawczej przy Funduszu
Kompensacyjnym Zdarzeri Medycznych, Naczelnej Komisji
Bioetycznej czy Rady Organizacji przy Ministerstwie Zdrowia.
Podkreslono, ze przy Rzeczniku Praw Pacjenta dziata ponad
130 organizacji pacjenckich.

W ocenie Barttomieja Chmielowca niewatpliwie nalezy an-
gazowal organizacje pacjenckie w procesy decyzyjne réwniez
na nizszych szczeblach, gdyz — jak zaznaczyl - sq fo organi-
zacje, w gronie ktorych znajdujg
sig wybitni eksperci, majgcy duze
doswiadczenie w obszarze ochrony
zdrowia, z kitdrego chetnie korzy-
stamy i ktdrych glos jest styszalny.

Prof. Edyta Szurowska, kierow-
nik Zaktadu Radiologii UCK
oraz prorektor ds. klinicznych
GUMed, rozpoczynajac debate
pt. Rola szpitali klinicznych w bu-
dowaniu bezpieczeristwa pacjenta,
zwrécita uwage, ze 80% rozpo-
znafi u pacjentéw stawianych
jest na podstawie diagnostyki
obrazowej:

-»
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Rzecznik praw pacjenta Barttomiej Chmielowiec

— W wigkszosci przypadkiw pacjent, ktdry trafia do szpitala, pod-
dawany jest badaniom obrazowym, co pozwala lekarzom na do-
kladniejszq diagnozg. Z tego wzgledu nowoczesna technika jest
bardzo istotna, jednak musimy tez by¢ bardzo ostrozni, aby ta
diagnostyka nie byla nadmiarowa, poniewaz moze ona stanowic
niebezpieczeristwo, np. wskutek moliwych powiklar po podaniu
srodka kontrastujgcego — powiedziala prof. Edyta Szurowska.

— Na podstawie danych dotyczqcych wprowadzania na rynek no-
wych lekdw oraz w oparciu o monitoring zdarzer niepozqdanych
Jestesmy w stanie odpowiednio wczesnie zareagowac i zmienic
wskazanie lub dawke, a nawet wycofac dany lek z rynku, gdy jego

toksycznosé zaczyna byé nicbezpieczna — zwrécil uwage prof.
Michal Markuszewski, prorektor ds. nauki GUMed.

Mozna powiedzie¢, ze bezpieczeristwo pacjenta to sytuacja,
kiedy czuje si¢ on w pelni zaopiekowany. Jednym z elementéw
budowania jego zaufania jest mozliwo$¢ zglaszania zdarzen
niepozadanych, ktérych wystepowanie mozna poprawi¢ po-
przez zwigkszenie swiadomosci oraz edukacje pacjentéw w za-

kresie rozpoznawania tychze zdarzen.

Jednym z blednych przekonan jest stwierdzenie, ze dziatania
niepozadane nalezy zglasza¢ jedynie w przypadku powaznych
zdarzeni. Duzym problemem jest ponadto nadmierne obcigze-
nie personelu medycznego, ktére wynika z biurokratyzacji funk-
cjonowania szpitali i duzej liczby obowigzkéw. Raportowanie
dzialan niepozadanych nadal budzi wiele kontrowersji z uwagi
na to, ze istnieje wéwczas konieczno$¢ wziecia na siebie odpo-
wiedzialnoéci za dane zdarzenie.

— W Polsce jest bardzo mato regulacji w tym zakresie. Jedynie pa-
tomorfologia oraz anestezjologia i intensywna terapia majq kla-
rowne wytyczne co do bezpieczeristwa pacjenta. Skutkowalo fo jego
znaczng poprawg, niemniej nadal wystepujg sytuacje krytyczne.
Jesli jednak odpowiednio wezesnie wdrozymy wlasciwe postgpo-
wanie, nie dojdzie do powiklania — stwierdzil prof. Radostaw
Owczuk, ordynator Kliniki Anestezjologii i Intensywnej
Terapii UCK, dziekan Wydziatu Lekarskiego GUMed.

Sztuka nauczania o bezpieczeristwie chorego, a takze bezpie-
czeristwie lekarza czy innego personelu medycznego musi opie-
ra¢ si¢ na tym, abySmy potrafili reagowa¢ na sytuacje krytyczne.
Wazna jest takze umiejetno$¢ definiowania powikian oraz
sposéb komunikowania si¢ z pacjentem. Rejestr zdarzen nie-
pozadanych to bardzo dobry sposéb na wyciaganie wnioskéw
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Panelisci Konferencji Bezpieczeristwo Pacjenta

Bezpieczeristwo pacjenta — stan obecny w Polsce
Agnieszka Tuderek-Kutela, dyrektor Departamentu
Bezpieczenstwa Ministerstwa Zdrowia

Katarzyna Sadowska-Cioch, zastepca dyrektora Cen-
tralnego Osrodka Badan NIL

Barttomiej Chmielowiec, rzecznik praw pacjenta
Marcin Kalinowski, Centrum Monitorowania Jakosci
prof. Agnieszka Zimmermann, kierownik Zaktadu
Prawa Medycznego i Farmaceutycznego GUMed,
prorektor ds. jakosci ksztatcenia GUMed

dr Jakub Kraszewski, dyrektor naczelny UCK
Moderator dyskusji: dr hab. Tomasz Stefaniak, dyrek-
tor ds. lecznictwa UCK, kierownik Zaktadu Jakosci
w Ochronie Zdrowia GUMed

Rola szpitali klinicznych w budowaniu bezpieczen-
stwa pacjenta

prof. Edyta Szurowska, kierownik Zaktadu Radiologii
UCK, prorektor ds. klinicznych GUMed

prof. Monika Raulinajtys-Grzybek, kierownik Katedry
Rachunkowosci Menedzerskiej, Szkota Gtéwna Han-
dlowa

prof. Michat Markuszewski, prorektor ds. nauki
GUMed

prof. Radostaw Owczuk, ordynator Kliniki Anestezjo-
logii i Intensywnej Terapii UCK, dziekan Wydziatu Le-
karskiego GUMed

prof. Kamil Torres, prorektor ds. ksztatcenia i dydak-
tyki Uniwersytetu Medycznego w Lublinie

Moderator dyskusji: Jakub Adamski, dyrektor Depar-
tamentu Wspodtpracy, Biuro Rzecznika Praw Pacjenta

Zdarzenia niepozgdane — wyzwania systemowe
Marcin Kalinowski, Centrum Monitorowania Jakosci
Agnieszka Nowak-Musiej, Okregowa Izba Lekarska
Jakub Adamski, dyrektor Departamentu Wspotpracy,
Biuro Rzecznika Praw Pacjenta

dr Robert Motdach, prezes Instytutu Zdrowia i Demo-
kracji

Piotr Pawliszak, Okregowa lIzba Lekarska w Warsza-
wie

Moderator dyskusji: Dariusz Szplit, kierownik Dziatu
Innowacji, Analityki i Wdrozert Technologii Medycz-
nych UCK

i metoda nauki. Moze by¢ to skuteczne narzedzie do oceny
jakosci podmiotu leczniczego. Wszyscy uczestnicy konferencji
zgodzili sig, ze rejestr zdarzen niepozadanych jest elementem,
ktéry w kluczowy sposéb moze wplynaé na poziom bezpie-
czenstwa pacjentéw. m

MATERIAL PRASOWY UCK

fot. Sylwia Mierzewska/UCK
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Od smierci do zycia — o pracy

koordynatora transplantacyjnego

Bliscy osdb, ktére umarty, méwia cza-
sem, ze zgoda na pobranie narzadéw
przynosi rodzaj ukojenia. Medycyna
transplantacyjna daje szanse na
przezycie, kiedy inne mozliwosci le-
czenia zawiodty. O trudnej pracy,
ktéra ociera sie jednoczesnie o zy-
cie i Smier¢, takze tych najmtodszych
pacjentéw, opowiada Anna Milecka,
kierownik Regionalnego Centrum
Koordynacji Transplantacji UCK.

W Uniwersyteckim Centrum Klinicz-
nym przeszczepia sie wiasciwie

Anna Milecka

Przy sercu czas niedokrwienia zimnego jest
najkrétszy — to maksymalnie 3 godziny. Im
pdiniej zostanie wszczepione serce, tym
mniejsza jest szansa, ze podejmie funkcje.

Jak to wyglada w przypadku szpiku
i rogéwki?

komérek  krwiotwér-
czych i rogéwek to zabiegi planowe.

Przeszczepienia

Rogéwki pobierane s3 od dawcéw zmar-
tych, a nastepnie trafiajg do Banku Tkanek
i Komérek, w ktérym s3 przechowywane
w specjalnym plynie. Biorcy otrzymuja je
w terminie do ok. 2 tygodni od pobrania.

wiekszos¢ narzadow, ktore sg wyko-
rzystywane w transplantacjach.

Tak, przeszczepiamy nerki, watroby, ptuca, serca, rogéwki i ko-
moérki krwiotwéreze, potocznie zwane szpikiem. W 2023 r.
w UCK przeszezepiliémy w sumie 457 narzadéw, tkanek i ko-
morek. To rekordowa liczba transplantacji wykonanych w jed-
nym osrodku, biorac pod uwage wszystkie osrodki przesz-
czepiajace w Polsce. W zesztym roku przeszezepilismy tez
najwiecej w historii UCK nerek — 136 oraz watréb — 66. Nasz
szpital od kilku lat zajmuje réwniez pierwsze miejsce w Polsce
pod wzgledem zgloszen zmartych dawcéw i liczby pobieranych
narzad6w i tkanek.

Kazdy z tych organdw jest inny, pewnie zatem proces
ich przeszczepiania tez przebiega inaczej.

Zdecydowanie. Najdluzszy czas tzw. niedokrwienia zimnego
maja nerki, ktére moga by¢ przechowywane nawet do 48 godzin
od momentu pobrania do wszczepienia biorcy. Zawdzigczamy
to specjalnym urzadzeniom do tzw. perfuzji, jednak przy
przeszczepieniach nerek staramy sie, by czas od pobrania do
wszczepienia trwal nie wigcej niz dobe.

W przypadku watroby i ptuc mamy 12 godzin na wszczepienie
narzadu biorcy. Czesto si¢ zdarza, ze podczas operacji ich po-
brania, po wstepnej akceptacji makroskopowej narzadu przez
zespol chirurgiczny, potencjalny biorca jedzie na sale operacyjna
w oérodku transplantacyjnym, zeby rozpoczaé przygotowanie
do zabiegu. Wszystko po to, by jak najbardziej skréci¢ czas
niedokrwienia zimnego. W przypadku watroby rozpoczyna si¢
powoli zabieg hepatektomii, czyli wyciecie chorego narzadu
biorcy. Kiedy przyjezdza zespét z nowa watroba, mozna zakori-
czy¢ hepatektomie i od razu wszczepi¢ nowy narzad.

Proces pobierania komdérek krwiotwérezych od dawcéw zy-
wych i nastgpnie przeszczepiania jest wezesniej zaplanowany,
zatem praca koordynatora zaréwno w przypadku szpiku, jak
i rogéwek wyglada inaczej, spokojniej.

Czesto méwi sie, ze transplantacja to praca zespo-
towa. Na czym witasciwie polega praca koordynatora
transplantacyjnego?

Koordynator transplantacji jest osoba, ktéra musi zespo-
li¢ w jedng calos¢ akcje pobrania i przeszczepienia narzadu.
To wspétpraca z wieloma osobami o réznych specjalnosciach.
Akcja transplantacyjna angazuje czesto ponad 100 oséb.
Poczatkiem procesu jest utrzymywanie dobrej wspétpracy ze
szpitalami, ktére zglaszaja dawcéw — sg to gléwnie oddzialy in-
tensywnej terapii. Kiedy dochodzi do zgloszenia, czyli identyfi-
kacji potencjalnego dawcy i stwierdzenia $mierci mézgu, podej-
muje si¢ czynnosci zwigzane z autoryzacjg pobrania narzadéw.
Mam tu na mysli rozmowe z rodzing, ewentualnie rozmowe
z prokuratorem, czy nie wyraza sprzeciwu wobec mozliwosci
pobrania narzadu.

W Polsce obowigzuje domniemana zgoda pacjenta na
pobranie organéw. Czy mimo to personel pyta o zgode
rodzing?

Zawsze podkreslam, aby nie pyta¢ rodziny o zgod¢ na pobra-
nie narzagdéw od ich bliskiego, lecz zada¢ pytanie o to, jakie
bylo jego stanowisko na temat dawstwa narzadéw, i wspo-
mnie¢ o obowigzujgcej w naszym kraju zgodzie domniemane;.
Formalnie rodzina nie ma upowaznienia do tego, aby podja¢
decyzje za osobg zmarly. Sytuacje oczywiscie sg rézne — jezeli

-
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bliscy wyrazaja kategoryczny sprzeciw, to nawet jesli nie jest on
odnotowany oficjalnie w rejestrze sprzeciwéw, z reguly odste-
pujemy od pobrania narzadéw.

Podczas 25 lat mojej pracy ze sprzeciwem potencjalnego dawcy
zgloszonym w Centralnym Rejestrze Sprzeciwéw spotkatam
si¢ trzykrotnie. W jednym przypadku takie podejrzenie poja-
wilo si¢ podczas rozmowy z rodzing. Mimo ze bliscy byli pozy-
tywnie nastawieni do dawstwa, to méwili: mama cos, gdzies, kie-
dys wystala, ale nie wiemy dokfadnie. .. Faktycznie, sprawdzenie
w CRS potwierdzito sprzeciw.

Kazdy potencjalny dawca musi by¢ sprawdzony w rejestrze.
Jesli sprzeciw nie zostal zgloszony, wykonywane sa specjali-
styczne badania i konsultacje majace na celu wyeliminowanie
choréb, ktére moglyby by¢ przeciwwskazaniem do przeszcze-
pienia pobranych narzadéw i tkanek. Jesli mamy juz pewnosé,
ze narzady nadaja si¢ do przeszczepienia, wtedy nastepuje pro-
ces koordynacji ogélnopolskiej, czyli zgloszenie potencjalnego
dawcy do Poltransplantu.

O tym, ktéry narzad zostanie pobrany przez dany o$rodek
transplantacyjny, decyduje Poltransplant. Jezeli chodzi o nerki,
UCK ma alokacje wojewddzka, to znaczy, ze w wojewddztwie
pomorskim pobiera je nasz zespdl i nastepnie przeszczepia je
w naszym osrodku. Natomiast w przypadku wszystkich pozo-
stalych narzadéw decyduje pilnos¢ przeszczepienia — pierw-
szeristwo ma ten biorca, ktéry najbardziej potrzebuje operacji.
Moze si¢ zdarzy¢, ze nasz zespdl pobierze wszystkie narzady
w szpitalu w naszym wojewdédztwie i przeszczepi je w Gdarisku,
ale moze tez pobra¢ na przyktad tylko nerki, a po pozostale na-
rzady przyjada inne zespoly transplantacyjne.

Trzeba oczywiscie skompletowaé zespoty, ktére pojada do szpi-
tala dawcy pobra¢ narzady i tkanki, zorganizowaé transport,
niekiedy lotniczy, zwlaszcza gdy szpital dawcy znajduje si¢
poza naszym wojewédztwem. W dalszej kolejnosci pozostaje
skompletowanie zespolu przeszczepiajacego i cala logistyka
zwigzana z operacja przeszczepienia narzadu.

Tak to wyglada — koordynacja transplantacji to praca cato-
dobowa. Z reguly pobrania narzadéw od zmartych dawcéw od-
bywaja si¢ poza godzinami pracy blokéw operacyjnych w szpi-
talach dawcéw, czyli w godzinach popoludniowych i nocnych.
Nie chcemy kolidowa¢ z praca blokéw, aby szpitale mogly re-
alizowa¢ planowane zabiegi bez zaklécen. Najczgéciej operacije
rozpoczynajg si¢ nad ranem, miedzy 4:00 a 6:00, i koriczg, za-
nim na bloku rozpocznie si¢ codzienna praca.

O ,wolnym” mozemy méwi¢ dopiero po tym, jak skoriczy sie
proces transplantacyjny, a czesto trwa on nawet i dwie doby.
Akurat w naszym osrodku mamy odpowiednig liczbe koordy-
natoréw, ktérzy moga si¢ zmieniaé, co oznacza, ze po przepra-
cowanej dobie mozna przekazac telefon koordynacyjny innemu
koordynatorowi. Lacznie ze mng w Regionalnym Centrum
Koordynacji Transplantacji UCK pracuje 10 os6b.

Warunki ustala ustawa z 2005 r. o pobieraniu, przechowywaniu,
przeszczepianiu komérek, tkanek i narzagdéw. Wedtug jej zapi-
s6w koordynator transplantacji musi mie¢ wyksztalcenie wyz-
sze medyczne i przej$¢ szkolenie ministerialne organizowane
przez Poltransplant. Chodzi o szkolenie wstgpne dla nowych
koordynatoréw, a pézniej ustawiczne, ktére kazdy koordynator
musi odby¢ przynajmniej raz na dwa lata. Oprécz spelnienia
wymogéw prawnych wazne jest tez, aby byla to osoba bar-
dzo komunikatywna, bezkonfliktowa, radzaca sobie w stresie,
w trudnych sytuacjach i umiejgca szybko podejmowaé decy-
zje. Koordynacja transplantacyjna potrafi zaskoczy¢ réznymi
sytuacjami, ktére sg po prostu nietypowe. Mamy oczywiscie
standard postepowania, ale zawsze mogg by¢ jakies odstepstwa,
z ktérymi trzeba sobie umie¢ poradzic.

Jak to w Zyciu bywa, byl to przypadek. Pracowatam w stacji
dializ w Gdyni-Redlowie jako pielggniarka. Ktéregos dnia
zostalam zapytana, czy zechciatabym zosta¢ koordynatorem
transplantacji. Nie wiedziatam, ze takie osoby w ogdle istnieja,
bo do tej pory moja stycznos¢ z transplantacja polegata na tym,
ze w stacji dializ przygotowywalismy pacjentéw do podrézy
do o$rodka transplantacyjnego na operacje przeszczepienia
nerki. W zwigzku z tym, ze bylam zainteresowana oferta, za-
proszono mnie na rozmowe do prof. Bolestawa Rutkowskiego,
éwezesnego kierownika Kliniki Nefrologii w UCK. Zostatam
zaakceptowana i od 1998 r. pracuje jako koordynator transplan-
tacyjny. W tym czasie wspdlpracowatam ze szpitalami w na-
szym wojewodztwie i nie tylko — koordynowalam pobieranie
narzagdéw od zmarlych dawcéw zglaszanych przez te szpitale,
a nastgpnie przeszczepianie pobranych nerek.

Tak, chociaz muszg przyznaé, ze poczatki nie byly tatwe. To
praca, ktéra pochfania duzo czasu, wymaga wielu poswigcen,
nawet kosztem zycia rodzinnego. Pogodzenie 24-godzinnych
dyzuréw z opieka nad dzieckiem bylo bardzo trudne. Na po-
czatku nie mieliSmy tylu koordynatoréw i musialam sobie
radzi¢ sama, a pézniej przez kilkanascie lat pracowaly$smy




z Iwong Skérg we dwie. W zwiazku z powstawaniem w UCK
programéw przeszczepiania innych narzgdéw w 2019 r. zaist-
niata konieczno$é powiekszenia zespolu o nowych koordyna-
toréw. Dzigki temu od dwéch lat nie dyzuruje. Mlodziez, ktéra
ucze 1 ktéra kiedy$ mnie zastapi, $wietnie spelnia sie w tej trud-
nej i odpowiedzialnej pracy.

Czy mimo tych poswiecen i trudnosci odczuwa Pani
satysfakcje?

Oczywiscie, przez te 25 lat szpital dal mi naprawde duze moz-
liwosci rozwoju. Poznalam wielu ludzi z pasja i oczywiscie
pacjentéw, ktdérzy otrzymali przeszczep. To jest wyjatkowe
uczucie, kiedy po ciezkim, wielogodzinnym dyzurze idzie si¢
na sale, by popatrze¢ na chorego, ktéry dostal narzad, i widzi
si¢ go w dobrej kondycji — oczywiscie jak na pierwsze doby
po zabiegu. Pacjenci czgsto dzigkuja za te szanse, prosza tez
o podzigkowanie rodzinie dawcy, ktéra nie sprzeciwila si¢ na
pobranie narzadéw od ich bliskiego. To bardzo wzruszajace
momenty, ktére pomagaja przetrwac trudne chwile, bo przeciez
za kazdym razem mamy tez do czynienia ze $miercig i drama-
tem rodzin.

Dawcami i biorcami narzadow sg nie tylko osoby doro-
ste, lecz takze dzieci. Wyobrazam sobie, ze wspotpraca
przy przeszczepieniach dzieciecych jest szczegdlnie
wymagajaca.

Pamietam, gdy po trzech latach pracy, kiedy urodzitam dziec-
ko, bardzo cig¢zko przechodzilam koordynacje daweéw dziecie-
cych. Odreagowywatam je dtugo... Smier¢ dziecka to z reguly
stan nagly. W zwigzku z tym w przypadku pobrari dziecigcych
najczesciej to sami rodzice wychodzg z propozycja dawstwa.
Kiedy dowiaduja si¢, ze ich dziecku nie mozna juz poméc,
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ze bedzie przeprowadzona procedura stwierdzania $mierci mé-
Zgu, pytaja po prostu, czy w tej sytuacji mozna jeszcze kogo$
uratowal. Lekarze prowadzacy leczenie dziecka przyjmuja taka
propozycje z ogromna ulga, bo rozpoczynanie rozméw z ro-
dzicami o dawstwie narzadéw ich dzieci jest bardzo trudne.
W przypadku dzieci nie ma zgody domniemanej — na pobranie
muszg zgodzi¢ si¢ oboje rodzice.

O ile mozemy pomyslec¢ o sobie jako o dawcy narzadow,
o tyle trudno nam postawi¢ sie w sytuacji, w ktorej to
nasze dziecko mogtoby zosta¢ dawca.

Swiadomos¢ spoleczenistwa w tym temacie wydaje si¢ coraz
wigksza. Nietatwo jednak ocenia¢ decyzje, jakie podejmujg
opiekunowie. Zapewne niektérzy rodzice dzigki zgodzie na po-
branie narzadéw poczuja si¢ odrobing lepiej, bo beda wiedzieli,
ze ich dziecko moze jeszcze komus$ pomdc, ze z tej ogromne;j
tragedii, ktéra ich spotkata, moze wynikna¢ jakies dobro.

Generalnie warto, by kazdy z nas przemyslat temat transplan-
tacji i porozmawial o nim ze swoimi najblizszymi. Dobrze jest
tez mie¢ przy sobie o$wiadczenie woli. Kiedy rodzina zna sta-
nowisko pacjenta na temat dawstwa, to rozmowa o pobraniu
narzadéw przebiega spokojnie. Bliscy wiedza, jak odpowie-
dzie¢. Najgorzej jest, kiedy rodzina nie wie nic na ten temat,
bo to poteguje stres w i tak juz bardzo dramatycznej sytuacji.
Najwazniejsze jest wiec, by jasno zakomunikowa¢ nasze stano-
wisko bliskim. m

rozm. WIOLETA WOJCIK
Zespot ds. Promocji i PR UCK

fot. Sylwia Mierzewska/UCK

Zespot koordynatoréw transplantacyjnych UCK; od lewej: Magdalena Nosek, Wiktoria Wieczorek, Dorota Zielifiska,

Konrad Pigtkowski, Iwona Skéra, Anna Milecka, Marta Gallas, Alicja Patota i Karolina Lipka
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Pracownicy UCK nagrodzeni odznaka

»~Za zashugi dla ochrony zdrowia”

Lekarze, pielegniarki, ratownicy medyczni, przed-
stawiciele firm, instytucji i wolontariusze wspo-
magajacy ochrone zdrowia i pacjentéw zostali
uhonorowani odznakami ,Za zastugi dla ochrony
zdrowia”. W imieniu Ministra Zdrowia wreczyta je
wojewoda pomorska Beata Rutkiewicz.

Odznaka honorowa ,Za zastugi dla ochrony zdrowia”
to jednostopniowe resortowe odznaczenie cywilne
nadawane za osiggniecia na rzecz ochrony zdro-
wia. Wyréznienie jest przyznawane tym, ktérzy od
lat w wyjatkowy sposéb stuza swoja pracg drugiemu

Nagrodzeni pracownicy UCK | fot. archiwum prywatne

cztowiekowi.

— Szanowni Paristwo, wiem, Ze co dzieri musicie zdawac egza-
min % odpowiedzialnosci. Trzeba miec i wrazliwosc motyla, i silg
tura, by tak jak Wy codziennie walczyc o zdrowie i Zycie pacjentiw.
Dostrzegac w nich to, co ukryte, i stuzyé pomocq. Dzigki empatii,
rozumieniu potrzeb i Zyciowych problemdw wspomagacie tez psy-
che pacjentow, wiedzqe, Ze czlowiek to nie tylko cialo, ale i dusza.
To dzicki Waszym umiejetnosciom i nowym metodom leczenia
chorzy odzyskujg zdrowie i komfort Zycia. Wszystkim Paristwu
w imieniu mieszkaricow wojewddziwa pomorskiego dzigkuje za te
stuzbg, za pomoc i wsparcie, ktdre niesiecie pacjentom i ich rodzinom
— powiedziata Wojewoda.

Uroczystos¢ odbyla si¢ 9 kwietnia w sali im. Lecha
Badkowskiego Urzedu Marszatkowskiego w  Gdarisku.
Odznaki otrzymaly 72 osoby z terenu catego wojewddztwa po-
morskiego, w tym 17 os6b zatrudnionych w naszym szpitalu:
Jolanta Bujak, Hanna Dobrodziej, Anna Galus, Malgorzata
Huk, Mirostawa Izydorek, Magdalena Kedra, Teresa Krél,
Barbara Kujawinska, Krystyna Kwiatosz, Katarzyna Matyja,
Ireneusz Mizerski, Elzbieta Sarad, Miroslawa Senk, Anna
Skorupko, Nadzieja Tomasik, Zofia Wisniewska i Jolanta
Zagrajek. m

MATERIAL PRASOWY UCK

Wystawa malarstwa plenerowego

Do 16 czerwca w Centrum Medycyny Inwazyjnej (na pozio-
mie +1) mozna oglada¢ wystawe prac studentéw II roku
Wydziatu Architektury Politechniki Gdariskiej. Prace te zostaty
wykonane latem 2023 r.w ramach zaje¢ plenerowych, ktére pro-
wadzili: prof. Jan Buczkowski, dr hab. Dominika Krechowicz,
prof. PG oraz dr Edyta Urwanowicz. Podczas zajeg¢ studenci
¢wiczyli obserwacje i analize otoczenia, a takze doskona-
lili swéj warsztat malarski i interpretowali §wiat wokél nich.

W UCK mozna oglada¢ prace Georgii Butko, Mai Fetter,
Dominiki Grzegorzek, Dominiki Krzemifnskiej, Szymona
Kupidury, Aleksandry Kuczynskiej, Olgi Kwiatek, Alicji
Mallach, Dominiki Sambor, Borysa Wisniewskiego i Ag-
nieszki Wawro. Za przygotowanie wystawy odpowiedzialni
byli: prof. Jan Buczkowski, dr Edyta Urwanowicz i mgr Eukasz
Lawrynowicz.

Prace studentow architektury w CM| | fot. Beata Oracz

Osoby chcace zakupi¢ prezentowane prace moga kontaktowaé
si¢ z dr Edyta Urwanowicz droga mailows: edyta.urwano-

wicz@pg.edu.pl. m
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VARIA

Kroniki hodowcy motyli

DR PIOTR MADANECKI

Katedra i Zaktad Biologii
i Botaniki Farmaceutycznej

Lato tamtego roku bylo upalne, ale
w terrarium i tak co jaki§ czas wiaczata
si¢ grzatka akwarystyczna i podgrzewata
wode do 34 °C. Nad wodg znajdowat si¢
kosz (taki zwykly, zrobiony z metalowej
siateczki biurowy kosz na §mieci), w kté-
rym siedzialy ogromne gasienice. Cieple,
przesycone para wodng powietrze i masa
lidci ligustru — to wszystko, czego po-
trzebowaly do szczescia. Kilka warstw
tkaniny ze starej firanki przykrywajacych
te dziwna konstrukcje zapewnialo wila-
$ciwg wentylacje 1 zapobiegalo skrapla-
niu si¢ wody, bo skroplona woda i plesri
mogg sprzyjac rozwojowi choréb. Z tego
samego powodu co dwa — trzy dni

Gasienica Attacus atlas osigga nawet
powyzej 10 cm dtugosci

brazowej przedzy. Wkrétce w jej slady poszly pozostate. Odtad
w terrarium panowal bezruch. Na ogoloconych z lisci galaz-
kach wisialy tylko ogromne gruszkowate kokony. Hodowany
przez czlowieka od pigciu tysigcy lat jedwabnik morwowy pod-
czas tworzenia kokonu produkuje pojedyncza ni¢ o dtugosci od
500 m do 3,5 km! Ale to nie z jedwabnikiem morwowym mie-
lismy tu do czynienia, o nie! Jedwabniki
sg niczym karzelki w poréwnaniu do zy-
jacych w owym czasie w moim terrarium
motyli. Hodowany przeze mnie wtedy
gatunek nosi nazwe pawica atlas (A#acus
atlas) 1 jest ogromny — to najwigkszy mo-
tyl $wiata o rozpietosci skrzydet siegajacej
30 cm! Jego kokon tez jest jednym z naj-
wigkszych w swiecie motyli. Ciekawe, jak
dluga ni¢ produkuje, zeby go wytworzy<.
Wewnatrz  nieruchomych  poczwarek
tkwiacych w jedwabnych kokonach zanu-
rzonych w cieptym, wilgotnym powietrzu
zachodzi gruntowna przebudowa ciala
owadéw. Mija nastepnych kilka tygodni
i oto... jest! Ktérego$ ranka widzimy
go. Jest gigantyczny! Powoli porusza
ogromnymi skrzydlami, gdy ostroznie

wszystko musi by¢ doktadnie sprzatane,
a pokarm wymieniany na nowy. Pod ko-
niec hodowli gasienice byly tak zarloczne, ze $wieze galazki
ligustru trzeba bylo doktada¢ codziennie. Podczas hodowli nie
mozna dopusci¢ do zastoju — kazda przerwa w zerowaniu to
mniej dorodne motyle.

Wireszcie po kilku tygodniach pierwsza gasienica przestala jes¢.
Zaczela wedrowaé po gatazkach, az w konicu, znalaztszy od-
powiednie miejsce, rozpoczgta budowe kokonu. Oplatata si¢
cieniutkg nicig, az przestala by¢ widoczna pod grubg warstwg

wyjmujemy go z kosza. M6j wtedy jesz-
cze malutki synek jest zafascynowany.
Delikatnie przenosimy owada do przestronnej klatki z delikat-
nej tkaniny.

Po kilku dniach pojawiaja si¢ nastgpne. Réwnie olbrzymie.
Wiem, ze nie beda zyly dtugo, zaledwie dwa — trzy tygodnie.
Ta grupa motyli nie przyjmuje pokarmu, kiedy osiaga dojrza-
tos¢. Jej jedynym zadaniem jest znalezienie partnera i pozosta-
wienie po sobie potomstwa. To wszystko mozliwe jest dzigki
zapasom zgromadzonym jeszcze przez zarloczng gasienice.

-

Bliskie spotkanie mojego syna z krélowg motyli — pawica atlas
(Attacus atlas) — 8 lat temu | fot. Tadeusz Majewski

Najwiekszy motyl Swiata — pawica atlas (Attacus atlas)
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Motyl z rodzaju Caligo (Caligo memnon)

Nawet narzady gebowe u doroslej postaci tych owadéw ulegty
zanikowi. W zasadzie aktywne szukanie partnerki uskutecz-
niaja jedynie nieco mniejsze, ale za to wyposazone we wraz-
liwe, piérkowate czulki samce. Samiczki potrafig przesiedzie¢
cale zycie, czekajac na tego jedynego z roztozonymi skrzydtami
i tadnie pachnac (tzn. wydzielajac feromony, dzigki ktérym
samce potrafia je wyczu¢ i odnalezé, przelatujac w tym celu
czasem nawet cale kilometry) ©.

Wspomnieé¢ nalezy jeszcze jeden cieckawy fakt — mimo ze
motyle te wygladaja jak motyle dzienne, to jednak naleza do
ciem. Po kilku dniach, obserwujgc wieczorem latajgcego wo-
két lampy samca, ktéry wygladal wtedy jak spory papierowy
samolocik, doszedlem do wniosku, ze ten cud natury zastuguje
na wigksza widownie. Przekazalem moje motyle do réznych
instytucji. Jeden z najwickszych okazéw trafit do gdariskiego
z00. Pracownicy byli zadziwieni. Mamy tu motylarnie i od czasu
do czasu zamawianyy motyle tego gatunku, ale tak dorodnego okazu
Jeszcze tu nie bylo — powiedzieli. Cztery tygodnie pézniej przy-
slali zdjecie mojego motyla — to byla samiczka — ktéry wciaz
zyl i zachwycal zwiedzajacych, siedzac z szeroko rozpostartymi
skrzydlami.

Madagaskarska pawica Antherina suraka i jej gasienice

VARIA

Motyl Morpho peleides

Opisywane zdarzenia miaty miejsce niemal osiem lat temu.
Od tej pory wyhodowalem juz wiele gatunkéw motyli:
jedwabniki morwowe, ktére w wyniku pigciu tysigcy lat ho-
dowli utracily swoje barwy i zdolnos¢ lotu, jedwabniki chin-
skie 1 debowe zadziwiajace barwami i ksztaltem skrzydet,
pawice z Madagaskaru, ktérych gasienice kilka razy podczas
rozwoju zmieniajg barwe do tego stopnia, ze mozna by po-
mysle¢, iz mamy do czynienia z réznymi gatunkami. Dorosta
pawica w sytuacji zagrozenia wysuwa dolng pare skrzydet, na
ktérych znajduja si¢ olbrzymie kolorowe plamy w ksztalcie
groznie spogladajacych oczu, i powoli nimi porusza, usitujac
chyba zahipnotyzowa¢ domniemanego napastnika ©. Byly tez
mienigce si¢ w storicu metalicznym blekitem motyle morfo,
ktérych gasienice w naszych warunkach mozna zywi¢ zwykta
koniczyng. Motyle z rodzaju Caligo, ktérych przypominajace
bezmuszlowe slimaki i mogace podczas rozwoju skonsumowaé
kilka dwu- lub trzymetrowych liSci bananowca ggsienice potra-
fia by¢ dokuczliwymi szkodnikami nie tylko na plantacjach ba-
nanowcéw, ale nawet w... polskich palmiarniach. Udalo mi si¢
wyhodowa¢ takze olbrzymig krepa ¢me z wizerunkiem ludzkiej
czaszki na tulowiu — zmierzchnice trupia gléwke, ktéra po-
trafi... piszczeé jak mysz (lub dziecigca zabawka, jak kto woli),
gdy jest zaniepokojona.

Wyhodowane przeze mnie mo-
tyle zyly zwykle krétko — pozo-
staly po nich wspomnienia i cza-
sami skrzydetka, ktérych budowe
ogladaja dzieci i mlodziez pod-
czas moich prelekeji, warsztatow
czy Dni Otwartych GUMed.
Najbardziej jednak zapamigtatem
wiasnie olbrzymia pawice atlas
i blask w oczach mego malut-
kiego synka, gdy wtedy — osiem
lat temu — zafascynowany trzy-
mat jg na raczkach... O m

DR PIOTR MADANECKI

fot. archiwum prywatne
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KACIK ANEGDOT

Studenckie harce

PROF. BOLEStAW RUTKOWSKI

Samozwarnczy Redaktor
Kacika Anegdot

Miejscem akeji tej opowiastki bedzie Osiedle Studenckie
przy ul. Debowej, a scislej rzecz biorge, Dom Studencki nr 3.
W tym akademiku spedzilem szes¢ lat zycia miedzy rokiem
1962 a 1968, z drobng przerwa — o czym ponizej. Rzecz miata
miejsce w czasie sesji egzaminacyjnej wiericzacej drugi rok stu-
diéw. Mieszkatem podéwezas w pokoju na pierwszym pietrze
z dwoma kolegami z roku, a z okien i balkonu mielismy widok
na zeriski Dom Studenta nr 2. Mozna sobie wyobrazi¢ — upalny
czerwiec, plaza wola, a tu trzeba si¢ uczy¢ albo wrecz zakuwac.
No bo po drugim roku byly trzy kobyly: anatomia, biochemia
i fizjologia. Panowala powszechnie opinia, ze po zdaniu tych
egzaminéw mozna $miato zdja¢ przed lustrem kapelusz i po-
wiedzie¢: dzien dobry, panie doktorze.

Wréémy jednak na ziemig, to znaczy do akademika. Ogrom
nauki i upal powodowaly, ze bra¢ akademicka dostawata mal-
piego rozumu. Jednym z przejawéw tego stanu bylo polewanie
si¢ woda. Prosze sobie wyobrazi¢ takg sytuacje, ze czlowiek wy-
chodzi na balkonik zaczerpna¢ swiezego powietrza, a przy oka-
Zji spojrze¢ tgsknie w strong okien i balkonéw zeriskiej dwéiki,
a tu na glowe leci mu kubel zimnej wody. Na nas wylewali go
mieszkajacy pietro wyzej koledzy z farmacji, a wéréd nich nie-
zyjacy juz pézniejszy rektor naszej Alma Mater. Wszelkie préby
rewanzu byly skazane na niepowodzenie, poniewaz wiadomo,
iz woda, podobnie jak ciala stale, podlega prawu Newtona
i cigzy w dél, a nie do géry. Mozna powiedzie¢, ze w sumie nic
takiego sie nie stalo, jako ze wychodzilo si¢ na balkon w podko-
szulku i szortach. Ten wodny prysznic mozna
bylo wrecz traktowac jako dopelnienie przy-
jemnej chwili przerwy w nauce.

Dobrze, dobrze, ale tu nie chodzilo o przy-
jemno$¢, ale o honor. No bo jak to — oni
mogg nas polaé, a my ich nie? Nie myslac
dtugo, wziglem spora miednice pelng wody
i wdrapatem si¢ na dach, na ktéry mozna
bylo bez trudu wej$¢ po metalowej drabince
przymocowanej do $ciany w konicowej czesci
schodéw. Wystarczylo odchyli¢ klape i juz
cztowiek byt na dachu. Dach byt i dalej jest
plaski, stad uzbrojony w rzeczone naczynie,
rozplaszczylem si¢ nad balkonem naszych
adwersarzy i czekatem, az ktérys z pigularzy
sie na nim ukaze.

Prof. Roman Kaliszan

rys. Malgorzata
Omilian-Mucharska

VARIA

Zapadat wieczér, bylo szaro, ptaki $piewaty, a tu nagle ustysza-
tem dochodzacy z dotu glos: co, fajnie si¢ leje?. Zanim zdazy-
tem zidentyfikowa¢ osobe, ktéra wypowiedziala te stowa, caly
moj zaséb wody juz lecial w dét. Zdazytem jeszcze ustysze¢
przepelnione zloscig obelgi: O... ija ci ... pokazg. W tym mo-
mencie uswiadomitem sobie, ze facet, ktérego polalem od stép
do gtéw, to ostawiony Kwasibor. Tak w skrocie byt nazywany
pan Kwasiborski, ktéry byt podéwezas kierownikiem Dziatu
Socjalnego dla studentéw naszej Uczelni. Jednoczesnie pa-
nowalo powszechne przekonanie, ze jest wspétpracownikiem
niezwykle waznego Urzedu (czytaj: SB). Bywal bowiem czg-
sto widziany, jak chodzit pod akademikami, podgladat i pod-
stuchiwal. Wedle mojej wiedzy przynajmniej kilkanascie oséb
zamieszkujacych w naszym osiedlu miato z tego tytulu réznego
rodzaju nieprzyjemnosci. Stad tez najszybciej jak potrafitem
zszedlem z dachu i aby zapewnic¢ sobie alibi, wpadtem do ko-
legéw z sasiedniego pokoju, gdzie po krétkich wyjasnieniach
siedlismy do brydza. Wszyscy gotowi byli przysiac, ze gramy
juz od co najmniej trzech godzin. Mokry Kwasibér szalat
tymczasem po akademiku, bezsilnie usitujac znalezé sprawce.
W nastepnym okresie chodzilem w glorii i chwale jako facet,
ktéry polal wodg powszechnie nielubianego Kwasibora.

Wiadomo jednak, ze kazdy dobry uczynek musi zosta¢ uka-
rany, a w kazdej spolecznosci znajdzie si¢ $winia — donosi-
ciel. Zemsta Kwasibora okazala si¢ opézniona, ale skuteczna.
Pomimo spetnienia wszystkich warunkéw socjalnych i nauko-
wych w nastepnym roku nie otrzymatem miejsca w akademiku.
Odwotywatem si¢ po trzykro¢ i dopiero po pél roku udato
mi si¢ powréci¢ na Osiedle Studenckie. Stato si¢ to dopiero
wéwezas, kiedy sobie tylko znanymi sposobami dowiedzialem
si¢, ze méj ,przyjaciel” Kwasibér zamiast zaprezentowaé moje
podania Odwotawczej Komisji Stypendialnej, przechowuje je
gleboko w szufladzie. Mozna sobie wyobrazi¢ ming Kwasibora
wezwanego przez prodziekana prof. Jerzego Kozakiewicza,
ktéremu podlegaty wéwezas sprawy socjalne
studentéw. Niezwykle spokojny i kulturalny
prof. Kozakiewicz w stanowczy i niepozo-
stawiajacy watpliwosci sposéb wyttumaczyt
panu Kwasiborowi, co sadzi o jego sposobie
postepowania. No a Kwasibér stat i stuchat
jak przystowiowy zbity pies albo moze jesz-
cze lepiej — zmokla kura.

Zeby dokoriczyé historii polewania woda,
to po kilku dniach, kiedy sprawa przy-
cichta, powtérzylem numer z wdrapa-
niem si¢ na dach. Udalo mi si¢ przydybac
na balkonie dwéch pigularzy, wsréd nich
Romana K., i sprawiedliwosci stalo si¢ za-
do$é. Oczywiscie w zadnym przypadku nie

-
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VARIA

chodzilo o prosta zemste, bo to brzydkie uczucie, tylko o za-
chowanie zasad sprawiedliwosci.

PS Na zalgczonym zdjeciu pochodzacym z moich zbioréw
widoczni sg dwaj z bohateréw powyzszej opowiastki. Pierwszy
od prawej to Roman, a pierwszy od lewej — autor tego wspo-
mnienia na spotkaniu Rady Uczelnianej Zrzeszenia Studentéw
Polskich (zdjecia Kwasibora niestety nie posiadam). Zgodnie
ze swoim hastem przewodnim ZSP bylo istotnie ,szkola oby-
watelskiego wychowania”, o czym $wiadczy fakt, iz wiele lat
po6zniej pelnilismy z Romanem funkcje prorektoréw w tej
samej kadencji (2002-2005), potem stanglimy w szranki
w wyborach na stanowisko Rektora, a na koniec obaj zosta-
lismy Profesorami Honorowymi naszej A/ma Mater. Szkoda

tylko, ze Roman po$miertnie, pokonany przez przywleczona

z Dalekiego Wschodu chorobe. m

Od lewej: Bolestaw Rutkowski, Leszek Biegaj, Henryk
Paszkiewicz, $p. Maciej Grodzicki, $p. Jerzy Burczyk

i $p. Roman Kaliszan

fot. archiwum prywatne

23 marca uczniowie szkét srednich wzigli udzial w II etapie
Ogolnopolskiego Konkursu Wiedzy o Diagnostyce Labora-
toryjnej LabTest. Studenckie Towarzystwo Diagnostéw Labo-
ratoryjnych GUMed bylo wspélorganizatorem kolejnej edycji

tej inicjatywy.

Celem konkursu jest zainteresowanie uczniéw i nauczycieli
licebw ogélnoksztalcgcych oraz technikéw zawodem szcze-

gélnego zaufania publicznego, jakim jest profesja diagnosty

laboratoryjnego, oraz upowszechnienie wiedzy na temat dia-
gnostyki i profilaktyki wybranych jednostek chorobowych.

Szescioro uczniéw szkét ponadpodstawowych z wojewédztwa
pomorskiego i warminsko-mazurskiego mialo okazje zmierzyé
sie z testem, ktéry skladat si¢ z czesci teoretycznej i praktycznej.
Obejmowaly one zagadnienia z zakresu 11 przedmiotéw, kt6-
rych uczg si¢ studenci analityki medycznej w trakcie studiéw.

Pierwsze miejsce w konkursie zajeta Paulina
Gruszczyfiska, na drugiej pozycji uplaso-
wala si¢ Barbara Bartniczuk, a trzecie miej-
sce zajat Patryk Orlowski. Zdobywczyni
pierwszego miejsca reprezentowala woje-
wédztwo pomorskie podczas III etapu kon-
kursu LabTest, ktéry odbyl si¢ 19 kwietnia

w Warszawie.

Po czesci testowej Kamila Podplosiska, stu-
dentka V roku kierunku analityka medyczna
oraz prezes STDL GUMed, poprowadzita
wyklad pt. Kim jest diagnosta laboratoryny
i czym sig zagmuje?, ktéry pozwolit przyblizy¢
uczniom specyfike tego kierunku oraz per-
spektywy zawodowe z nim zwigzane.

fot. archiwum prywatne




DZIAL STUDENCKI — RemediuM

AKkcja Zdrowie w Harmonii

Za nami kolejny projekt Uczelnianego Samorzadu Studen-
ckiego GUMed, w ramach ktérego studentki kierunku le-
karskiego i farmacji: Martyna Komorniczak, Wiktoria
Ziembakowska, Monika Probst, Inga Rozumowicz, Joanna
Adamczyk i Iga Wawrzyniak wspélnie przeprowadzily akeje
spoleczng pt. Zdrowie w Harmonii, zwietficzong wystawieniem
16 marca stoiska tematycznego w CH Forum w Gdarisku.
Wydarzenie objete zostalo patronatem rektora GUMed prof.
Marcina Gruchaly.

Przez kilka dni poprzedzajacych wystawienie stoiska, zaréwno
poprzez zaplanowana i zaakceptowana przez wszystkich
partneréw projektu kampanie online, jak i bezposrednie roz-
mowy, organizatorki promowaly wsréd studentéw GUMed
oraz mieszkancéw Tréjmiasta zdrowie psychiczne, aktywnos¢

fizyczng i profilaktyke badan.

Drzigki wsparciu Pauliny Piechowiak z Zaktadu Psychologii
Klinicznej oraz psychologéw z Fundacji FOSA, partnera me-
rytorycznego akcji, opracowano quiz wiedzy, ktory cieszy! si¢
bardzo duzym zainteresowaniem. Od momentu rozpoczecia
wydarzenia w CH Forum punkt GUMed odwiedzilo wiele

0s6b w réznym wieku — czasami cale rodziny.

— Tb, co najbardziej nas zaskoczylo, to przede wszystkim zrozni-
cowana wiekowo grupa rozméwcdw oraz ich pozytywne komen-
tarze odnosnie do promowania tematu zdrowia. Podkreslali oni,
Jak wazne w ich Zyciu jest dobre samopoczucie, sport i profilaktyka
badari — méwila Martyna Komorniczak, studentka II roku
kierunku lekarskiego. — Oczywiscie im rozmdwca byt starszy,

Stoisko USS GUMed

tym jego Swiadomosc akeji byla wigksza, podobnie jak chec dzielenia
sig 2 nami konkretnymi przykladami i sytuacjami z Zycia.

Jak podkreslaly organizatorki wydarzenia, dzieciom bardzo po-
dobaly sie zadania w quizie oraz pozytywne i radosne podej-
$cie studentek GUMed. Staraly si¢ one, poza rozmows, bawi¢
sie z dzieémi przy pytaniach i odpowiedziach. Na zwycigzcéw
quizu czekaly nagrody — gadzety uczelniane przekazane przez
GUMed na rzecz akgji. m

fot. USS

Kilka slow o ..seksualizacji”

OLIWIA SAWINSKA

Studentka IV roku psychologii zdrowia

W raporcie Amerykanskiego Towarzystwa Psychologicznego
(American Psychological Association, APA) ,seksualizacja’
zostala zdefiniowana jako wieloaspektowe zjawisko spoleczne,
posiadajace wymiar kulturowy, interpersonalny i intrapsy-
chiczny. Raport ten zostal opublikowany w 2007 r. i do dzi$

stanowi gléwny punkt odniesienia dla naukowcéw zajmujacych
sie tematem seksualizacji. Przez dlugi czas badacze mieli pro-
blem z ujednoliceniem stosowanej definicji i okresleniem, czym
wlasciwie objawia si¢ seksualizacja. Opierajac si¢ na zacho-
wanych zrédtach, mozemy przypuszczaé, ze po raz pierwszy,
w roku 1834, pojecia tego uzyt Edward Moor, brytyjski badacz
zajmujacy si¢ mitologia hinduska, ktéry zastosowal je w od-
niesieniu do systemu wierzen hinduskich, przeciwstawiajac
go w domysle ,czystemu” chrzescijaristwu. W opracowaniach
stricte naukowych termin ten byl stosowany synonimicznie
z ysocjalizacja seksualng”, a takze uzywany w kontekscie opisu

-
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przemocy seksualnej wobec dzieci. W tym znaczeniu termin
sseksualizacja” objal nadmierne zainteresowanie bodZcami
o charakterze seksualnym wykazywane przez dzieci i mlodziez,
ktére doswiadczyly wykorzystania seksualnego, wprowadzanie
tresci o takim charakterze do codziennych aktywnosci, a takze
nieprawidlowe ksztaltowanie postawy seksualnej dziecka przez
dorostych — nagradzanie nieodpowiednich rozwojowo zacho-
wan seksualnych dziecka, czynienie fetyszu z okreslonych cze-
§ci jego ciala, formowanie blednych przekonari i norm doty-
czacych zachowari seksualnych i ich kojarzenie z negatywnymi
stanami emocjonalnymi.

Na powyzszych przykladach widaé, ze jedno stowo stanowilo
okreslenie odnoszace si¢ i do prawidlowego, naturalnego pro-
cesu, i do patologii seksualnej. Kwestia, ktéra nalezalo si¢ za-
jaé, bylo zazegnanie tej niekonsekwencji w toku dalszych ba-
dan. Zauwazono, ze wyzej wymienione sytuacje maja element
wspélny. Zaréwno méwigc o normatywnych mechanizmach
rozwojowych, jak i zaburzonych procesach ksztaltowania si¢
seksualno$ci mlodego cztowieka, podkreslano proces nadawa-
nia seksualnego znaczenia czemus, co wezesniej takiego cha-
rakteru nie miato (,charakter seksualny” rozumie si¢ tu jako
zdolnoé¢ do uruchamiania pobudzenia seksualnego).

Trudnosci w ustaleniu spéjnej, jednorodnej definicji ,seksuali-
zacji” mozna obserwowaé choc¢by na przykladzie licznych kon-
trowersji, do jakich dochodzilo w instytucjach panstwowych
i o ktérych donosity media. Stowniki jezyka polskiego do dzis
nie notujg stéw ,seksualizacja” i ,seksualizowanie” (ang. sexu-
alisation/sexualization i to sexualise/to sexualize). Sg to terminy
uznawane za slownictwo specjalistyczne, a zatem nieznane
wigkszosci polskiego spoleczenistwa. W zwigzku z tym latwiej-
sza stala sie¢ mozliwo$¢ manipulacji opinig publiczng poprzez
odniesienie do nieaktualnej definicji seksualizacji, stosowanej
do opisu nieprawidlowych relacji miedzy dorostymi i dzie¢mi.
Omawiane wyrazenie zostalo wykorzystane przez politykéw
do zniechgcania spoleczenstwa do realizacji edukacji seksualnej
w szkotach. Wedlug cz¢éci z nich miala ona rzekomo prowa-
dzi¢ do nauczania dzieci obcowania plciowego.

W ostatnich kilkudziesieciu latach mozna zaobserwowaé bar-
dzo szybki postep technologiczny, a takze coraz wigkszg ko-
mercjalizacje wielu dziedzin zycia. Juz od bardzo miodego
wieku ludzie majg stycznoé¢ z reklamami i innymi tresciami
o charakterze seksualnym, ktére bazujg na stereotypach plcio-
wych. Wskutek tego w ostatnich dwéch dekadach zaistniala
potrzeba prowadzenia dynamicznych badan nad zjawiskiem
seksualizacji, jako ze seksualnos¢ czlowieka jest gleboko osa-
dzona w kontekscie spoteczno-kulturowym. Dzigki badaniom
na tym polu ustalane sg takze aktualne normy i ramy zaburzen
seksualnych. Rozwéj spoleczenstw sprawil, ze przemyslane
i opisane zostaly takie zagadnienia jak chociazby zdrowie sek-
sualne pojete jako dobro i prawo jednostki. Przykladem tego
jest tez aktywna dziatalnos¢ ruchéw feministycznych, ktére
wzywaly do dyskusji na temat obyczajowosci i patriarchalnego
uktadu spolecznego oraz wigzacych si¢ z nim mechanizméw
opresji. Jako ze dzieci i mlodziez stanowig prominentng grupe
odbiorcéw przekazéw medialnych, badacze pochylili si¢ takze

nad problemem nadmiernej ekspozycji najmlodszych na tresci
o charakterze seksualnym.

Terminu ,seksualizacja” ponownie uzyto w odniesieniu do
zjawiska przemocy seksualnej, tym razem postuzyt on jednak
zaréwno do opisu jednej ze stosowanych form przemocy, jak
i czynnika ryzyka jej zaistnienia (zaliczono ja do elementéw
tzw. kultury gwattu). Ogélnie rzecz biorgc, termin ,seksuali-
zacja” odnosit si¢ do zjawisk naruszajacych normy i spotecznie
niepozadanych, co dodatkowo umocnit wspomniany na po-
czatku raport APA. Grupie zadaniowej APA zlecono dokona-
nie przeglgdu i podsumowanie najlepszych teorii psychologicznych,
badari oraz doswiadczeni klinicznych, ktdre podejmujg kwestig
seksualizacji dziewczqt przez media i inne przekazy kulturowe,
wlgezajge w to cxgstotliwose wystgpowania takich przekazow i ich
wplyw na dziewczgta, a takze uwzgledniajge role oraz wplyw
rasy/pochodzenia i statusu ekonomicznego.

Ostatecznie seksualizacja zostala opisana w raporcie jako ma-

jaca miejsce, gdy:

* wartos osoby wynika z jej atrakcyjnosci seksualnej lub zachowa-
nia do tego stopnia, Ze wyklucza inne cechy;

* osoba jest dopasowywana do normy, wedlug ktorej atrakcyjnosc
Jfrzyezna (wasko zdefiniowana) oznacza bycie seksowym;

* osoba jest uprzedmiotowiona pod wzgledem seksualnym, czyli
staje sig dla innych raczej przedmiotem seksualnego wykorzy-
stania niz osobg zdolng do podejmowania niezaleznych dziatari
i decyzji;

* seksualnosc jest narzucona osobie w niewlasciwy sposb.

Raport stwierdza tez, ze kazdy z tych czterech elementow jest prze-
Jawem seksualizacyi, ale nie muszq one wystgpowac jednoczesnie.

Dodatkowo wyrézniono trzy wymiary, w ktérych ma si¢ od-
bywaé seksualizacja dziewczyn i kobiet: spoleczny, interperso-
nalny i dotyczacy samoseksualizacji (inaczej intrapsychiczny).
Wymiar spoleczny odnosi si¢ do powielanego, a zatem interna-
lizowanego wizerunku kobiety, ktérej nadrzgdnym celem jest
pobudzenie seksualne mezczyzny. Do takiego ujecia w duzym
stopniu przyczynia si¢ popkultura, ktéra promuje ten wizeru-
nek z pobudek finansowych. Szybkie przeszukanie sieci po-
zwala na znalezienie co najmniej kilku bilbordéw uwzglednia-
jacych wizerunki kobiet o charakterze erotycznym. Reklamuja
one: silikon, drukarnig, sklep z podlogami i drzwiami, napdj
energetyczny, agencje reklamowa, pizzerig, kurczaka z rozna
oraz salon meblowy. Wymiar interpersonalny obejmuje zache-
canie dziewczyn i kobiet do dbania o swéj wizerunek niezalez-
nie od okolicznosci (w szkole, w pracy, relacjach romantycznych
i towarzyskich, w czasie realizowania swoich zainteresowar,
uprawiania sportu itd.), po to by zawsze mogty spetniaé¢ funkeje
obiektu fantazji seksualnych. Ponadto uwzglednia przyzwo-
lenie na kierowanie w strong kobiet komunikatéw podkresla-
jacych ich seksualnos¢, niezaleznie od okolicznosci interak-
qji i bez wzgledu na ich $wiadomg zgode (chodzi tu o rézne
formy molestowania bez kontaktu fizycznego: stowne zaczepki,
a takze prezentowanie gestéw i obrazéw o charakterze seksual-
nym). Wreszcie samoseksualizacja oznacza wpajanie kobietom




od dzieciristwa, ze ich cialo powinno by¢ idealne, a zadowolenie
mezezyzny jest miarg ich wartosci. W rezultacie dziewczynki
i kobiety zaczynajg postrzegaé siebie tak, jak tego oczekuje
od nich spoleczeristwo, kultura i ich bliscy. Samoseksualizacja
moze prowadzi¢ do nadmiernego skupiania si¢ na wlasnej
atrakeyjnosci fizycznej oraz angazowania si¢ w czynnosci ma-
jace na celu zwigkszenie lub utrzymanie stereotypowo rozu-
mianej atrakcyjnosci fizycznej i seksualnej.

W szybkim, patriarchalnym, skupionym na zysku i przesyco-
nym technologia $wiecie wazne jest uswiadomienie sobie skali
zjawiska, jakim jest seksualizacja, dalsze prowadzenie nad nig
skrupulatnych badar i objecie nalezyta opieka mtodych dziew-
czyn i kobiet narazonych na nieprzyjemnosci zwigzane z jej

ekspansja.
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Seksualnos¢ oséb z niepetnosprawnosciami dla wielu weiaz
jest tematem tabu i Zrédlem licznych mitéw. Niekt6rzy rodzice
dzieci z niepelnosprawno$ciami nie chcg rozmawiaé z nimi
o seksie, poniewaz uwazaja, ze ten temat moze jedynie wzbu-
dzi¢ ich uspiong potrzebe, ktérej nie beda w stanie zaspokoil.
W rzeczywistoéci jednak potrzeba ta weale nie jest ,uspiona’.
Wirecz przeciwnie — to, ze kto§ zmaga si¢ z jakas niepelnospraw-
noécia, nie oznacza, ze automatycznie przestaje myslec o seksie
i ze ta sfera zycia przestaje dla niego istnie¢. Takze poziom
inteligencji nie koreluje z potrzebami seksualnymi. Mimo to
w sferze spolecznej istnieje przekonanie, ze osoby z niepelno-
sprawnoscig intelektualng sg albo aseksualne (a zatem kwestie
seksualnosci ich nie dotycza), albo przeciwnie — sa hipersek-
sualne (co wymaga ograniczeni i powstrzymywania wszelkich
przejawéw seksualnosci). Trzeba jednakze podkreslié, ze osoby
z niepelnosprawnoscia, zaréwno fizyczna, jak i intelektualna,
mogg i przede wszystkim chcg uprawiaé seks, a takze maja
liczne marzenia i plany zwiazane z zyciem rodzinnym.

Wiele oséb moze zapytaé: ale jak taka osoba moze wspolzyc?.
Dla czgéci z nich bedzie to pytanie podszyte czysta ciekawo-
$cig 1 malg wyobraznig, ale niekiedy jego podlozem moze by¢
niewiedza. Jezeli kto$ po ukoriczeniu szkoly $redniej ma duza
wiedzg¢ na temat seksualnosci, to mozna zatozy¢, ze miat réwnie
duzo szczgscia albo sam uparcie edukowal si¢ w tym zakresie.
Zazwyczaj bedzie to jednak wiedza odnoszgca si¢ do seksual-
nosci oséb sprawnych i zdrowych. Wiedza o seksualnosci oséb
niepelnosprawnych jest wciaz niewielka.

Odpowiedz na pytanie zawarte w poprzednim akapicie jest
w rzeczywistosci bardzo prosta. Jak taka osoba moze uprawiaé
seks? Po prostu tak jak lubi, zgodnie z tym, na co ma ochotg
i na co umdéwila sie z druga osoba, i z tym, na ile i na co po-
zwala jej cialo i indywidualne granice. Czgsto osoby sprawne
obawiaja si¢ sfery intymnej oséb z niepelnosprawno$ciami, co
moze — mimo pojawiajacego si¢ uczucia — utrudnia¢ im stwo-
rzenie z taka osobg blizszej relacji partnerskiej. Rozwianie tych
obaw moze ulatwi¢ szczera i otwarta rozmowa. W wigkszosci
przypadkéw wystarczy zapytaé, a osoba z niepelnosprawnoscia
sama wyjasni wszelkie watpliwosci.

Nie wszyscy jednak decydujg si¢ na podjecie otwartej rozmowy
na te tematy, w rezultacie czego bardzo duzo oséb z niepel-
nosprawnosciami ma problem ze znalezieniem partnera/part-
nerki. Badania pokazuja, ze 75% doroslych oséb z zaburzeniami
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intelektualnymi nie miato doswiadczenia zycia w zwiazku,
a 87% nie podjelo jeszcze aktywnosci seksualnej. Sugeruje to, ze
czynniki psychospoleczne, medyczne i etyczne zwigzane z nie-
pelnosprawnoscia maja wplyw na sposéb, w jaki kobiety i mez-
czyzni z dysfunkcjami doswiadczaja swojego zycia seksualnego.
Brak do$wiadczenia seksualnego moze wynikaé tez z faktu, ze
osoby te czesto pozostaja pod opieka swoich rodzicéw.

W sytuacji gdy potrzeby seksualne nie moga zostac zaspokojone
w inny sposéb, niektérzy decydujg si¢ na asystenture seksualng.
Jest to ustuga, podczas ktérej odpowiednio przeszkolona osoba
$wiadezy ustugi seksualne dla oséb z réznymi rodzajami nie-
petnosprawnosci. Asystent moze wspéizy¢ ze swoimi klientami
lub masturbowa¢ ich — np. gdy majg stabsze rece i nie moga
sami tego zrobi¢. Moze réwniez wspieral realizacje potrzeb
zwigzanych z seksualnoscia, nie wchodzac w intymna relacje
z klientem, np. poprzez oferowanie masazy czy zwigkszanie
$wiadomosci na temat seksualnosci oraz cielesnosci. Asystenci
pomagaja réwniez parom w odbyciu stosunku oraz opowiadaja
o antykoncepcji. Ponadto moga tez bra¢ aktywny udzial w te-
rapii seksualnej, ktéra odbywa sie przy wspétudziale psychote-
rapeuty seksuologa.

Terapia seksualna (ang. sex zherapy) jest forma terapii skupiajaca
si¢ na problemach, dysfunkcjach lub trudnosciach zwiazanych
z zyciem seksualnym jednostki lub pary. Jej celem jest pomoc
pacjentom w rozwigzywaniu réznorodnych kwestii seksualnych,
takich jak dysfunkecje seksualne, problemy z pozadaniem, trud-
nosci z wywolaniem lub utrzymaniem erekeji, trudnosci z or-
gazmem, zagadnienia zwigzane z orientacja seksualng czy tez
trudnosci w relacjach intymnych. Terapia zazwyczaj obejmuje
rozmowy, ¢wiczenia, zadania do wykonania w domu, a takze
réznorodne techniki terapeutyczne, ktérych zastosowanie za-

lezy od konkretnych potrzeb pacjenta lub pary. W przypadku
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pacjentéw z niepetnosprawnosciami rola asystentéw seksual-
nych w tej terapii jest nieoceniona.

Niestety uslugi asystentéw seksualnych, nazywane takze
seksualnym akompaniamentem, nie sa dostepne w kazdym
kraju. Asystentéow mozna spotka¢ jedynie w Niemczech,
Frangji, Danii, Belgii, Austrii, Holandii, Hiszpanii, Szwajcarii,
Wohoszech, Czechach oraz Izraelu. W niektérych z tych krajéw
oplacani s3 oni ze §wiadczen spolecznych, poniewaz rzadzacy
wyszli z zalozenia, ze seks stanowi element zycia kazdego do-
rostego cztowieka, réwniez z niepelnosprawnoscia. Jest to zalo-
zenie zgodne z mysla propagatora idei asystentury seksualnej
Marcela Nussa, ktéry sam zmaga si¢ z catkowitym porazeniem
czterokoriczynowym. Twierdzi on, ze pytanie o asystentéw sek-
sualnych jest tak naprawde pytaniem o wolno$¢ oséb catkowicie
ograniczonych przez swoja fizyczno$é. Nuss jest tez zalozycie-
lem organizacji Coordination Handicap et Autonomie (CHA),
ktérej zadaniem jest wspieranie os6b z niepelnosprawno$ciami
w ich dazeniu do pelnej integracji spolecznej oraz zapewnienie
im autonomii. Misjg CHA jest promowanie réwnych szans,
praw i godnosci dla os6b z réznymi rodzajami dysfunkeji.

W Niemczech pierwsze dzialania asystentek seksualnych
mozna bylo zaobserwowaé juz w latach 90. XX w. W tym
czasie w ramach Fachstelle fiir Behinderung und Sexualitit
(FABS) szkolita je Nina de Vries. Juz wtedy podkreslata ona
role tego zawodu, twierdzac, ze asystentami seksualnymi sa
kobiety i mezczyzni, ktérzy — opierajac si¢ na wlasnej, $wiado-
mej motywacji — pomagaja osobom z niepelnosprawno$ciami
fizycznymi, emocjonalnymi lub umystowymi w doswiadczaniu
ich seksualnosci.

Od 2010 r. w Hiszpanii mozna zaméwi¢ ustugi Dimitriego
Zorzosa, ktéry swoim klientom przedstawia si¢ jako Dyon
Baco. Wspélpracuje on miedzy innymi z lekarka i seksu-
olozka Charg Ricart przy projekcie Funkcjonalna seksualnost,
w ramach ktérego popularyzuje wiedze o seksualnosci oraz
organizuje réznego rodzaju warsztaty dotyczace akceptacji
i wyrazania wlasnych potrzeb seksualnych. Oprécz tego brat
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udzial w projekcie Sex Assistant Catalunya, ktérego gléwnym
celem jest promowanie zdrowego podejscia do seksualnosci,
zapewnienie odpowiedniego wsparcia emocjonalnego oraz
edukacyjnego, ulatwienie dostgpu do ustug seksualnych dla
0s6b z niepelnosprawnosciami, a takze dazenie do stworzenia
bardziej akceptujacego i wspierajacego otoczenia w kwestiach
seksualnych. Dimitri Zorzos wspdlpracuje réwniez z Tandem
Team Barcelona, gdzie pomaga osobom radzi¢ sobie z réznymi
wyzwaniami w obszarze intymnosci i zycia seksualnego.

W Australii nie istnieje ogélnokrajowa legislacja dotyczaca
pracy asystentéw seksualnych, pojawiaja si¢ jednak organizacje
1 inicjatywy, ktére podejmuja dziatania zmierzajace w kierunku
legalizacji lub regulacji tej formy wsparcia dla oséb z niepel-
nosprawnosciami. Przykladem osoby podejmujacej te tematy
jest Rachel Wotton, ktéra juz w 2000 r. zalozyla organizacje
Touching Base. Jej gtéwnym celem jest pomoc w nawigzywaniu
kontaktu pomiedzy osobami z niepelnosprawnoscia a pracow-
nikami seksualnymi. Oprécz tego Touching Base ktadzie duzy
nacisk na edukacje. Organizuje réznego rodzaju warsztaty dla
pracownikéw seksualnych, np. Professional Disability Awareness
Training, podczas ktérych zdobywajg oni m.in. wiedzg na te-
mat pracy z osobami z ré6znymi rodzajami niepelnosprawnosci
czy praw seksualnych. Podczas szkolenia pracownicy seksualni
pracujacy z osobami z niepelnosprawnosciami nie tylko moga
poszerzy¢ swoja wiedze, ale takze uzyska¢ wsparcie od specja
listéw w dziedzinie zdrowia psychicznego oraz innych oséb
z podobnymi doswiadczeniami. W rezultacie Touching Base
zwigksza liczbe kompetentnych oséb pracujacych jako asy-
stenci seksualni 0séb z niepelnosprawnosciami.

W krajach, gdzie profesja asystenta seksualnego nie jest jesz-
cze powszechnie uznana czy zalegalizowana (w tym w Polsce),
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zawdéd ten budzi kontrowersje. Dotycza one giéwnie $wiado-
mej zgody. Przeciwnicy zastanawiajg si¢, czy osoby z niepelno-
sprawnoscig intelektualng w stopniu znacznym i glebokim lub
osoby, ktére maja znaczne problemy w komunikacji, s3 w sta-
nie samodzielnie wyrazi¢ zgode czy che¢ wspélzycia. Kolejng
trudnos$cia moze okazac si¢ fakt, ze niektére osoby korzystajace
z ustug asystenta seksualnego moglyby opacznie zrozumieé
ideg jego pracy i uzna¢ go za swojego (optacanego) zyciowego
partnera lub nieszczesliwe sie zakochaé. W Polsce dodatkowym
aspektem, ktéry nalezy wzia¢ pod uwagg, jest fakt, ze w obli-
czu obowiazujacych obecnie przepiséw asystent seksualny
moglby zostaé uznany za sprawce przemocy (art. 198 Kodeksu

karnego).
Podsumowanie

Podsumowujac, w ostatnich latach zaczeto bardziej zwracaé
uwage na potrzeby oséb z niepelnosprawnosciami, réwniez
w sferze seksualnej. Jednym z godnych polecenia tego przeja-
wow jest kanat Kasia dziala! w serwisie YouTube, ktéry porusza
takze kwestie asystentury seksualnej. W mysl licznych doku-
mentéw —w tym Deklaracji Praw Seksualnych czy dokumentu
Zdrowie dla wszystkich w XXI wieku. Podstawowe zalozenia
polityki zdrowia dla wszystkich w Regionie Europejskim WHO
— podkresla sie, ze kazdy czlowiek, bez wyjatku, ma prawo do
bliskosci i wyrazania swojej seksualnosci. Liczne kontrower-
sje etyczne, moralne, obyczajowe oraz prawne obrazuja jed-
nak, jak niejednoznaczna jest opinia publiczna w tym temacie.
Trudnosci, z jakimi zmagaja si¢ osoby z niepetnosprawnoscia
powinny jednak by¢ weigz nagltasnianie. Moze wéwczas postu-
lat réwnosci w kazdej sferze zycia stanie si¢ oczywista dla nas
codziennoscia. m
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My name is Unisha Khushi Adhikari, I’'m a 4" year
ED medical student from Chitwan, Nepal.

Nepal is located in Southeast Asia, surrounded by
towering mountains but devoid of any direct access
to the sea. Total land area of Nepal is estimated at
147181 km?, and the population of Nepal is esti-
mated at 31 million people. Although we might share some
physical features with the people from our neighboring co-
untries (India and China), we have our own unique tradition,
culture, language and identity that sets us apart. You just
have to befriend us to find out. Although I spent most of my
childhood in my hometown of Chitwan, every part of Nepal
holds a special place in my heart. For this reason, in this ar-
ticle, I will describe the beauty of Nepal beyond just my city.

CHITWAN, NEPAL | we ¥ 0w \

JOHANNESBURG
| \NTERNATI-(’)‘I\H\}EAL&PORT

Nazywam sie Unisha Khushi Adhikari, jestem
studentkg czwartego roku medycyny i pochodze
z Chitwan w Nepalu.

Nepal polozony jest w Azji Potudniowo-
-Wschodniej, otaczaja go wysokie géry, ale jest
pozbawiony bezposredniego dostepu do mo-
rza. Calkowita powierzchni¢ mojego kraju szacuje si¢ na
147 181 km?, a liczbe jego mieszkaicéw na 31 mln. Chociaz
dzielimy pewne wspdlne cechy fizyczne z ludnoscig z s3-
siednich krajéw (Indii i Chin), my, Nepalczycy, wyrézniamy
si¢ unikalng tradycja, kultura, jezykiem oraz tozsamoscia.
Aby sie¢ tego dowiedzieé, wystarczy si¢ z nami zaprzyjaznic.
Chociaz wickszos¢ dzieciistwa spedzitam w moim rodzin-
nym miescie Chitwan, kazda cze$¢ Nepalu ma szczegdlne

miejsce w moim sercu. Dlatego w tym artykule
opisze piekno calego kraju, a nie tylko uroki mo-

jego miasta.
Roznorodnos¢

Nepal jest geograficznie podzielony na re-
gion Terai, region gérski i region Himalajéw.
Ciekawostky jest fakt, ze w Nepalu mozna od-
pocza¢ w Kechana Kalan w dystrykcie Jhapa
(na réwninie Terai) na wysokosci 60 m n.p.m.,
ale tez wspia¢ si¢ na jeden z o$miotysigcznikéw
(w regionie Himalajéw). Jednak réznorodne jest
w Nepalu nie tylko uksztaltowanie terenu — cho¢
jezykiem nepalskim postuguje si¢ blisko 80% po-
pulacji, jest to tylko jeden ze 122 gtéwnych jezy-
kéw mojego kraju, do ktérych zaliczaja si¢ m.in.
maithili, newari, tamang i tharu. Angielski jest
z kolei czesto uzywany w szkolach, szpitalach,

a czasem tez w urzedach.

Czy wiesz, ze w Nepalu uzywamy dwéch réznych
systeméw kalendarzy? Bikram Sambat (oficjalny
kalendarz uzywany przez rzad i ogél spoleczeri-

stwa) to kalendarz ksi¢zycowo-stoneczny, ktéry
odmierza od 12 do 13 miesiecy ksigzycowych,

A view of Kathmandu and part of the Kathmandu Valley / Widok na

ma wlasny Nowy Rok, a jego podstawg jest tez
Katmandu i fragment Doliny Katmandu | fot. Unisha Khushi Adhikari -
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Diversity

My country is geographically divided into the Terai region, the
hill region and the Himalayan region. To put that into per-
spective, in Nepal you can relax in Kechana Kalan, Jhapa (in
the Terai plain, elevation 60 m above sea level) or climb one
of the 8000 meters-tall peaks (in the Himalayan region). Not
only our land is diverse — although Nepali is spoken by nearly
80% of the population, it is only one of the 122 major langu-
ages of Nepal, such as Maithili, Newari, Tamang and Tharu to
mention a few. English is often used in schools, hospitals and
sometimes in government offices.

Did you know that in Nepal we use two different calendar
systems? Bikram Sambat (the official calendar used by the
government and the general population) is a lunisolar calen-
dar which uses 12th to 13th lunar months with its own New
Year along with each solar sidereal year. In the Bikram Sambat
calendar, the year count is usually 57 years ahead of the Gre-
gorian calendar (the Solar calendar that is widely accepted in
majority of countries), except during January to April, when
it is ahead by 56 years (we are actually time-traveling into the
future 2080 in Nepal right now). How cool is this?! On the
other hand, the Nepal Sambat (mainly used by the Newar pe-
ople of the Kathmandu Valley), is based on the synodic (lunar)
month and 12 such months constitute a normal year. A leap
year in the Nepal Sambat has an extra month every three years.
Despite using the Bikram Sambat on a daily basis, the cultural
and religious festivals in Nepal are celebrated according to the
Nepal Sambat since they happen to use the system of the pha-
ses of the moon in the Synodic month.

Himalaism

There are several historical and world heritage sites in Nepal,
however it is best known around the world as a hot spot for hi-
kers and mountain climbers. This is not surprising because 8 of
the world’s 14 highest peaks are located in Nepal: Annapurna
(8091 m), Manaslu (8163 m), Dhaulagiri (8167 m), Cho Oyu
(8201 m), Makalu (8463 m), Lhotse (8516 m), Kanchenjun-
ga (8586 m), Sagarmatha (which you know as Mount Everest,
8848 m). Out of the 1310 mountains in Nepal, 326 are open

Annapurna | Mountain range / Pasmo gorskie Annapurna |
fot. Aakash Upadhyay
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Chandragiri cable car in Kathmandu / Kolejka linowa
Chandragiri w Katmandu | fot. Guna Raj Dhakal

stoneczny rok gwiazdowy. Data wyznaczana przez Bikram
Sambat jest zwykle o 57 lat ,p6zniejsza’ niz ta, ktéra obowia-
zuje w kalendarzu gregoriariskim (kalendarzu stonecznym,
ktéry jest powszechnie akceptowany w wiekszosci krajéw
$wiata), z wyjatkiem okresu od stycznia do kwietnia, kiedy
réznica ta wynosi 56 lat (aktualnie w Nepalu ,podrézujemy
w przysztoé¢” do roku 2080). Czyz to nie fajne?! Drugi ro-
dzaj kalendarza, czyli Nepal Sambat (uzywany gtéwnie przez
ludnoé¢ Newaréw z Doliny Katmandu), opiera si¢ na mie-
sigcu synodycznym (ksigzycowym), a 12 takich miesigcy sta-
nowi rok. Rok przestepny w tym kalendarzu ma dodatkowy
miesigc i wystepuje co trzy lata. Pomimo stosowania na co
dzien Bikram Sambat, $wieta kulturalne i religijne w Nepalu
obchodzone s3 wedlug Nepal Sambat, poniewaz zdarza sie,
Zze opieraja si¢ na fazach ksiezyca w miesigcu synodycznym.

Himalaizm

W Nepalu znajduje si¢ kilka obiektéw historycznych i miejsc
$wiatowego dziedzictwa kulturowego, jednak mdj kraj jest
znany na calym $wiecie przede wszystkim jako popularne
miejsce dla turystéw pieszych i wspinaczy gérskich. Nie jest
to zaskakujgce, poniewaz 8 z 14 najwyzszych szczytéw $wiata
znajduje si¢ w Nepalu. Sg to: Annapurna (8091 m),
Manaslu (8163 m), Dhaulagiri (8167 m), Cho Oyu
(8201 m), Makalu (8463 m), Lhotse (8516 m),
Kanczendzonga (8586 m), Sagarmatha (znany
jako Mount Everest, 8848 m). Sposréd 1 310 gér
w Nepalu 326 jest otwartych dla ekspedycji, a ok.
100 nigdy nie zostalo zdobytych. Od lat 60. XX w.
turystyka gérska stanowi znaczng cz¢s¢ gospodarki
mojego kraju. W Nepalu funkcjonuje kilka firm
oferujacych pomoc w zakresie wynajmu sprzetu
i przewodnikéw na wyprawy gérskie, a takze przy-
gotowania fizycznego i psychicznego przed oraz
w trakcie wyprawy. Infrastruktura i dostepnos¢ baz
na drodze do szczytéw Sagarmathy, Annapurny,
Manaslu i Langtang s3 starannie opracowane

-
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for expedition and approximately 100 have never been climbed
before. Since the 1960s mountain-related tourism has been
a large part of Nepal's economy. There are several companies
in Nepal offering help with equipment and guides for moun-
tain expeditions as well as the physically and mental training
before and during the expedition. Whilst, the infrastructure
and accessibility to Sagarmatha, Annapurna, Manaslu and
Langtang are carefully developed and enable mountaineers
and expeditions to make quick progress to their base camps.
The remaining mountains, including the restricted areas, are
still very remote, where rescue or help from external sources
is difficult to access. Needless to say, most expeditions would
not be possible without the help of our loyal, tough and extre-
mely reliable Sherpas (climbing guides, majority of whom are
from the Sherpa ethnic group, native to Nepal and the Tibet
Autonomous Region). The best time for a mountaineering ex-
pedition is the pre-monsoon season (March to May) when the
weather is better at the altitudes, whereas autumn is better for
the lower peaks. While winter days are cold and short with
spontaneous avalanches, while early spring is also not a good
time for climbers due to seasonal snow storms. However, the
seasonal weather patterns are not as predictable in recent deca-
des due to climate change and global warming.

The Himalayan mountains are very impressive, however they
are not the only part of my country’s natural beauty. One of
the best ways to experience it, along with Nepal’s cultural
riches is by going on trek. Along the way you'd see forests full
of rhododendrons, villages, temples, monasteries and you will
meet friendly people who give insights into rural life and offer
warm hospitality. Nepal’s breathtaking Himalayan mountains,
along with its glaciers and rivers, serve as a significant energy
reservoir through the force of falling water, commonly har-
nessed as hydropower. Despite its abundance of resources, the
growth of renewable energy sector in Nepal has been slow due
to expenses associated with infrastructure development. Most
lakes in Nepal are located at high altitude and are glacial — this
is why their waters are pristine. The breathtaking views that

surround these lakes often have religious significance, thus at-
tract Hindu and Buddhist pilgrims along with trekkers and

| fot. Guna Raj Dhakal

fot. Aakash Upadhyay

i umozliwiaja himalaistom i ekspedycjom szybki postep.
Pozostale géry lezg czesto na odlegtych od gléwnych szlakéw
obszarach o ograniczonym dostepie, gdzie trudno jest uzy-
ska¢ ratunek lub pomoc. Nie trzeba dodawa¢, ze wigkszos¢
wypraw nie bylaby mozliwa bez pomocy naszych niezwykle
lojalnych, twardych i niezawodnych szerpéw (przewodnikéw
wspinaczkowych, z ktérych wigkszos¢ wywodzi sie z grupy
etnicznej Szerpéw, pochodzacej z Nepalu i Tybetariskiego
Regionu Autonomicznego). Najlepszym czasem na wyprawe
jest pora przedmonsunowa (od marca do maja), kiedy na
wysokosciach pogoda jest lepsza. Na nizsze szczyty najle-
piej jest z kolei wyprawia¢ si¢ jesienig. O ile zimowe dni sg
zimne, krétkie i mozliwe s3 wéwczas spontaniczne lawiny,
o tyle wezesna wiosna nie jest dobrym czasem dla wspinaczy
ze wzgledu na sezonowe burze $niezne. W ostatnich dzie-
sigcioleciach sezonowe wzorce pogodowe nie s3 jednak tak
przewidywalne ze wzgledu na zmiany klimatu oraz globalne
ocieplenie.

Himalaje robig ogromne wrazenie, jednak nie s3 jedyna cze-
$cig naturalnego pickna mojego kraju. Jednym z najlepszych
sposobdw, aby tego pickna do$wiadczyé, a takze poznaé bo-
gactwo kulturowe Nepalu, jest wycieczka piesza. Podczas niej
mozna zobaczy¢ lasy pelne rododendronéw, wioski, $wiaty-
nie, klasztory, a takze spotka¢ przyjaznych ludzi, ktérzy daja
wglad w zycie na wsi i oferuja cieply goscinnos¢. Zapierajace
dech w piersiach nepalskie Himalaje wraz z lodowcami i rze-
kami sg znaczacym zbiornikiem energii, ktérej Zrédlem jest
sita spadajacej wody. Pomimo obfitosci zasobéw rozwdéj sek-
tora energii odnawialnej w Nepalu jest powolny ze wzgledu
na wysokie wydatki zwigzane z rozwojem infrastruktury.
Wiekszos¢ nepalskich jezior znajduje si¢ na duzych wyso-
kosciach i powstata w wyniku topnienia lodowcéw — dlatego
ich wody sa nieskazitelne. Zapierajace dech w piersiach kra-
jobrazy otaczajace te jeziora cz¢sto majg znaczenie religijne,
dlatego przyciagaja pielgrzyméw hinduskich i buddyjskich,
a takze wedrowcéw i wspinaczy z catego $wiata. Na przyklad
jezioro Tilicho w dystrykcie Manang (na wysokosci 4919 m
n.p.m.) przycigga turystéw przemierzajacych szlak wiodacy
wokoét Annapurny. Ta stynna trasa zaczyna si¢ w Jagat, a idac
nig, po kilkudniowej wedréwee, mijajac miejsca takie jak
Chame, Pisan, nastepnie Manang i Siri Kharka, w koncu
dotrzesz do celu, skad bedziesz mégl podziwia¢ zapierajaca




climbers from around the world. For example Tilicho Lake in

the Manang district (at the altitude of 4919 m) attracts hikers

from the Annapurna Circuit trek. This famous trail starts in Ja-
gat and after hiking for a few days, passing several places such as

Chame, Pisan, then Manang from Siri Kharka you’ll eventually

reach the destination capturing the breathtaking scenery of Ti-
licho lake. Phewa lake (Phewa Tal) is another popular destina-
tion in the city of Pokhara. Here you can enjoy boating with the

scenic views of the Annapurna himalayan range, rafting on the

Seti river, paragliding at Sarangkot or the rush of sliding down

the world’s steepest zip-line.

One of the things that we are proud of is Nepals biodiversi-
ty. We have 12 national parks and conservation areas that are
home to many wildlife species, some of which are endangered.
The first of these national parks was established adjacent to my
hometown: the National Park. It is one of the UNESCO World
Heritage Sites and consists of a sal forest with a unique native
flora and fauna from Siwalik and inner Terai ecosystem. The
park hosts the second largest population of endangered species
such as Great horn rhinoceros along with Bengal tigers. In ad-
dition to obvious wildlife conservation goal, the Chitwan park is
a prime example of human-wildlife coexistence because the in-
digenous Tharu people live in and around the park. Speaking of
the Bengal tigers, thanks to commitment to strict anti-poaching
policies and environmental protection, the population of these

endangered animals has almost tripled in Nepal since 2010.

Walking through Kathmandu Valley, the land of prayers, you
will find the extraordinary beauty of Nepal’s mixture of histori-
cal and religious monuments along with a pagoda-style temple.
On the outskirts of Kathmandu, Boudhanath stupa which hap-
pens to be a prominent touristic site, also listed as a UNESCO
World Heritage Site, is said to be the largest stupa of Nepal.
Stupas are hemispherical structures with base that mainly con-
tain the relics of Kashyapa and Siddhartha Gautama (Buddha).
Above the base lies a trian-
gular structure with 13 steps
signifying 13 stages, inspired
by the Buddhist guide to
mediation towards nirvana.
Legend has it that the base
of the stupa is said to be built
by the wish of a poor mother.
Upon her passing, her four
sons completed building the
stupa and prayed to it. It’s
said that while they were
praying, all the Bodhisattvas
(beings who are able to re-
ach Enlightenment though
compassion and liberating
others from suffering) and
Buddhas were incorporated
into the stupa, thus given
the name “All-encompas-

dech w piersiach sceneri¢ jeziora Tilicho. Jezioro Phewa
(Phewa Tal) to kolejne popularne miejsce, ktére znajduje si¢
w miescie Pokhara. Tutaj mozesz cieszy¢ sie, ptywajac 16dka
na tle malowniczych widokéw na pasmo Annapurny, upra-
wiajac rafting na rzece Seti czy paralotniarstwo w Sarangkot,
a takze zjezdzajac po najbardziej stromej tyrolce na swiecie.

Jestesmy dumni z réznorodnosci biologicznej Nepalu. Mamy
12 parkéw narodowych i obszaréw chronionych, bedacych
domem dla wielu gatunkéw dzikich zwierzat, z ktérych czesé
jest zagrozona wyginieciem. Pierwszy z tych parkéw, czyli
Park Narodowy Chitwan, powstat niedaleko mojego rodzin-
nego miasta. Ten wpisany na Listg Swiatowego Dziedzictwa
UNESCO kompleks sktada si¢ z lasu drzew sal oraz uni-
kalnej flory i fauny ekosysteméw Siwalik i Terai. W parku
wystepuje druga co do wielkosci populacja zagrozonych
gatunkow, takich jak nosorozec wielki czy tygrys bengal-
ski. Opréez tego, ze oczywistym celem istnienia parku jest
ochrona dzikiej przyrody, kompleks Chitwan jest tez dosko-
natym przyktadem wspétistnienia ludzi i dzikich zwierzat,
poniewaz rdzenni mieszkaricy Tharu zyja w jego obrebie,
jak i bezposrednio wokét niego. A skoro mowa o tygrysach
bengalskich, to trzeba wspomnie¢, ze dzigki zaangazowaniu
w rygorystyczng polityke przeciwdziatania ktusownictwu
i ochrong $rodowiska populacja tych zagrozonych zwierzat
wzrosta w Nepalu prawie trzykrotnie od 2010 r.

Spacerujgc po Dolinie Katmandu, krainie modlitw, od-
kryjesz niezwykle piekno Nepalu, mieszanke zabytkéw
historycznych i religijnych oraz $wiatynie w stylu pagody.
Znajdujaca si¢ na obrzezach Katmandu stupa Boudhanath
— wazny obiekt turystyczny wpisany na Liste Swiatowego
Dziedzictwa UNESCO - jest uwazana za najwigksza stupe
Nepalu. Stupy to pélkoliste konstrukcje, w ktérych znaj-
duja sie gtéwnie relikwie Kashyapy i Siddharthy Gautamy
(Buddy). Nad podstawg stupy znajduje si¢ tréjkatna kon-
strukcja z 13 stopniami ozna-
czajagcymi 13 etapéw medy-
tacii w kierunku nirwany.
Legenda glosi, ze podstawa
stupy Boudhanath zostala zbu-
dowana na zyczenie biednej
matki. Po jej $mierci jej czterej
synowie dokoriczyli budowe
stupy i modlili si¢ do niej. Méwi
sie, ze podczas modlitwy wszy-
scy Bodhisattwowie (istoty, kt6-
re s3 w stanie osiggna¢ o$wiece-
nie poprzez wspélczucie i wy-
zwalanie innych od cierpienia)
oraz Buddowie zostali wlaczeni
do stupy, dlatego nazywana
jest ona ,Wszechobejmujacg’.
Co ciekawe, uwaza si¢, ze zo-
stala zbudowana juz w IV w.

fot. Manish Upadhyay
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sing.” Boudhanath stupa is believed to be built as far as the 4t
Century. Travelers can climb up the stupa to its three platforms
and see the heart of the pilgrimage site from above while liste-
ning to the chants of the devotees. On top of the white-washed
dome you see the gilded tower, representing grace and purity,
decorated with the all-seeing eyes of Buddha. The stupa serves
as a three-dimensional reminder of Buddha’s enlightenment.
The Swayambhunath stupa (“stupa that existed on its own”) is
believed to be a lotus flower carrying eternal light that came
into existence when Kathmandu valley was still a pond. Among
other stupas are Charumati, Shree Gha, Ashok and Pim Ba-
hal. There are other sites throughout Nepal with religious and
historical significance, such as the Pashupatinath temple, Ma-
nakamana Temple and so on. Lumbini (birthplace of Gautama
Buddha) is a Buddhist pilgrimage site in the Rupandehi district
of the Lumbini province, also a UNESCO World Heritage Site
and is another must-visit place during your trip to Nepal.

There are 3 steps in preparing this dish: prepare fillings,
prepare the wrappers & packing, steaming.

\

500 g of minced meat of your
choice

1 grated onion

some finely chopped coriander
fresh 2 tablespoons of ginger
and garlic paste each

SNANENENEN

0.5 tablespoon of coriander
powder
0.5 tablespoon of turmeric

ANAN

0.5 tablespoon of cumin
powder

2 tablespoons of grated chili
2 tablespoons of vegetable oil

zrédto — wikimedia commons
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Podrézni moga wspia¢ sie na jej trzy platformy i zobaczy¢
z gbry miejsce pielgrzymek, sluchajac religijnych $piewéw.
Na szczycie pobielonej kopuly wida¢ zlocong wieze, repre-
zentujgcg wdziek i czystos$¢, ozdobiong wszystkowidzacymi
oczami Buddy. Stupa stuzy jako tréjwymiarowe przypomnie-
nie o o$wieceniu Buddy. Uwaza sie, ze stupa Swayambhunath
(,stupa, ktora istniata samodzielnie”) to kwiat lotosu nio-
sacy wieczne $wiatlo, ktéry powstal, gdy dolina Katmandu
byla jeszcze stawem. Warto wspomnie¢ jeszcze o stupach
Charumati, Shree Gha, Ashok i Pim Bahal. W calym
Nepalu znajdujg si¢ inne miejsca o znaczeniu religijnym i hi-
storycznym, takie jak $wiatynia Pashupatinath lub swiatynia
Manakamana. Lumbini (miejsce narodzin Gautamy Buddy)
to buddyjskie miejsce pielgrzymek w dystrykcie Rupandehi
w prowincji Lumbini, réwniez wpisane na Liste Swiatowego
Drziedzictwa UNESCO, ktére jest kolejnym obowigzkowym
miejscem do odwiedzenia podczas podrézy do Nepalu.

Przygotowanie tego dania sklada sie z 3 etapéw: przygo-
towania nadzienia, przygotowania ciasta i zawijania oraz
gotowania na parze.

v 500 g wybranego miesa mielo-
nego
1 starta cebula

ANRN

troche drobno posiekanej
kolendry

\

2 tyzki pasty imbirowej oraz
czosnkowej

0.5 tyzki sproszkowanej kolendry
0.5 tyzki kurkumy

0.5 tyzki kminku w proszku

2 tyzki startego chili

2 tyzki oleju roslinnego

2 tyzki soli

2 tablespoons of salt

SNANENEN

1 kg of flour

For the dip (achar)

10 tomatoes

3 tablespoons of sesame seeds
1 tablespoons of cumin seeds

2 tablespoons of sunflower oil
2 tablespoons of red chili

2 tablespoons of garlic paste

2 tablespoons of ginger paste

1 tablespoons of coriander powder
2 tablespoons of salt

1lemon

SN N N N N N NN NN

700 ml of water

ANANE N N NE NN

1 kg maki

Dip (achar)

10 pomidoréw

3 tyzki nasion sezamu

1tyzka nasion kminku

2 tyzki oleju stonecznikowego
2 tyzki czerwonego chili

2 tyzki pasty czosnkowej

2 tyzki pasty imbirowej

1tyzka sproszkowanej kolendry
2 tyzki soli

1 cytryna

700 ml wody

AN NN NN Y N N NN
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BREAKING THE STEREOTYPE

The fillings

« Add 1 grated onion to the minced meat.

« Add the turmeric powder (this gives color to the meat),
salt and grated chili, ginger, garlic paste and corian-
der powder.

« Mix the spices with the meat.

- Add 2 tablespoons of vegetable oil and mix it again.

« Add finely chopped coriander.

« Again mix everything well.

Now, to the fun part: making the wrappers!

« Pour the flour into a big bowl.

« Add water little at a time to the flour to form dough.

« Knead the dough for a couple of more minutes. When
the dough is soft with proper texture it’s ready to use.

- With a rolling pin, roll the dough as thin as possible
into circular shapes (don’t make them too thin or too
thick) about the size of a glass.

Now it’s time to pack and cook the momos!
Put around one tablespoon of the filling into the cen-
ter of the wrapping.

Pinch one edge of the wrapping to the other edge
then twist it.

Make sure the wrapping fully covers the filling other-
wise the momos may break when steamed.
Oil the bottom of the steamer.

Put the momos into the steamer and make sure that
they don’t touch each other.
Steam for 20-30 mins.

Time to prepare the dippings (achar)
Roast 3 tablespoons of sesame seeds and 1 tablespo-

on of cumin seeds in a frying pan.

Add 2 tablespoons of sunflower oil to the frying pan
and heat it.

Chop 10 tomatoes and add them to the frying pan.
Add 2 tablespoons of red chili paste, 2 tablespoons
of garlic paste, 2 tablespoons of ginger paste, 1 tab-

lespoon of coriander powder and 1 tablespoon of tur-
meric powder.

Cook the mixture until the tomatoes are slightly co-
oked.

« Add the salt (an amount according to your taste).

- Add 500-700 ml of water to the mixture for the pre-
ferred consistency.

Put everything into the blender until it gets smooth.
Squeeze a little bit of lemon juice (according to your
taste).

Finally momo is ready to be served with a nice beve-
rage of your choice typically enjoyed with family and
friends. m

DZIAt STUDENCKI — RemediuM

Przygotowanie nadzienia

- Do migsa mielonego dodaj starta cebule.

« Dodaj kurkume w proszku (to nada miesu kolor), sél,
starte chili, imbir, paste czosnkowa i sproszkowana
kolendre.

Przyprawy wymieszaj z migsem.

« Dodaj 2 tyzki oleju roslinnego i ponownie wymieszaj.
- Dodaj drobno posiekang kolendre.

« Ponownie wszystko dobrze wymieszaj.

A teraz najprzyjemniejsza czes¢: tworzenie ciasta!

« Do duzej miski wsyp make.

- Do maki dodawaj po trochu wode i wyrabiaj ciasto.

- Zagniataj ciasto jeszcze przez kilka minut, az do mo-
mentu gdy bedzie miekkie i bedzie miato odpowied-
nig konsystencje.

- Rozwatkuj ciasto tak cienko, jak to mozliwe, na okrg-
gte ksztatty (nie za cienkie ani za grube) mniej wiecej
wielkosci szklanki.

Teraz czas zawing¢ i ugotowaé¢ momol!
- Na srodek kawatka ciasta natéz okoto jednej tyzki na-
dzienia.

Docisnij jeden brzeg ciasta do drugiego, a nastepnie
przekrec.

- Upewnij sie, ze ciasto catkowicie zakrywa nadzienie,
W przeciwnym razie momo moga peknac podczas go-
towania na parze.

Nasmaruj dno parowaru.

- Wiéz momo do naczynia i uwazaj, aby sie nie stykaty.
« Gotuj na parze przez 20-30 minut.

Czas przygotowac dip (achar)

- Na patelni upraz 3 tyzki nasion sezamu i 1 tyzke kmin-
ku.

- Na patelnie wlej 2 tyzki oleju stonecznikowego i pod-

grzej.

Pokroéj 10 pomidorow i dodaj je na patelnie.

- Dodaj 2 tyzki czerwonej pasty chili, 2 tyzki pasty czo-
snkowej, 2 tyzki pasty imbirowej, 1 tyzke sproszkowa-

nej kolendry i 1 tyzke sproszkowanej kurkumy.
« Gotuj sktadniki, az pomidory beda lekko podgotowa-
ne.

Dodaj sdl (ilos¢ wedtug wtasnego uznania).
- Dodaj 500-700 ml wody dla uzyskania preferowanej

konsystencji.

« Wi6z wszystko do miksera i mieszaj, az masa bedzie
gtadka.

« Wycisnij odrobine soku z cytryny (w zaleznosci od
upodoban).

Momo sa gotowe do podania z wybranym przez Cie-
bie smacznym napojem, ktérym zwykle delektujesz sie
z rodzing i przyjaciétmi. m

UNISHA KHUSHI ADHIKARI
tlum. JANUSZ SPRINGER
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