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NABOR NA PRAKTYKI

LEKARSKIE W AUSTRII 2020

Austriackie Kluby Lions oferuja studentom V roku
kierunku lekarskiego naszej Uczelni mozliwosé
uzyskania stypendium na odbycie 4-tygodniowej
bezplatnej praktyki w Austrii w sierpniu 2020 r.
w duzym, wielospecjalistycznym szpitalu w Wels-
-Grieskirchen (KlinikumWels-Grieskirchen) za-
trudniajacym 3 500 oséb personelu, w tym ponad
500 lekarzy. Studenci otrzymuja: bezplatna 4-tygo-
dniowa praktyke szpitalna, zakwaterowanie i wyzy-
wienie, kieszonkowe w kwocie okolo 150 euro, opie-

ke i program towarzysko-rekreacyjny. Warunkiem

ubiegania si¢ o te stypendia sa: dobre wyniki w nauce
i aktywne uczestnictwo w zyciu naukowym GUMed,
bardzo dobra znajomos¢ jezyka niemieckiego oraz
gotowos$¢ do pokrycia we wlasnym zakresie kosztéw
ubezpieczenia i podrozy. Kandydaci proszeni sa o zlo-
zenie aplikacji wraz z CV i podanie numeru telefonu
kontaktowego w Dziale ds. Umig¢dzynarodowienia
Uczelni (budynek nr 13, pok. nr 6, mgr Dawid Spy-
chata, tel. 58 349 12 00, e-mail dawid.spychala@
gumed.edu.pl). Rozmowa kwalifikacyjna odbedzie si¢

w polowie marca 2020 r. m
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Informacja o wyborach wladz
2020-2024

PROF. DR HAB. EWA BRYL
Przewodniczaca Uczelnianej
Komisji Wyborczej

Senat GUMed w dniu 27 stycznia 2020 r. zatwierdzil Re-
gulamin wyboréw i przyjal terminarz czynnosci wyborczych
opracowany przez UKW uchwalg nr 6/2020. Regulamin jest
dostepny w Extranecie w zaktadce Wybory 2020-2024.

W dniach od 24 lutego do 5 marca 2020 r. odbeda sig¢
zebrania wyborcze kandydatéw do Kolegium Elektoréw
w grupach nauczycieli akademickich, zatrudnionych na sta-
nowiskach innych niz profesor i profesor Uczelni i niepo-
siadajacych stopnia doktora habilitowanego oraz w grupach
pracownikéw niebedacych nauczycielami akademickimi.
UKW prosi o zapoznanie si¢ z terminami zebran wyborczych
w poszczegélnych okregach wyborczych — terminy zebran
znajduja si¢ w przedstawionych dalej tabelach oraz w Extra-
necie w zakladce Wybory 2020-2024. Czynne prawo wy-
borcze maja wszyscy pracownicy zatrudnieni na umowe
o prace w Uczelni, bez wzgledu na wymiar zatrudnienia.
UKW wuprzejmie prosi o uczestnictwo w zebraniach, po-
niewaz wybory KE s3 bardzo wazne, bowiem to ten organ
wybiera rektora. UKW oglosi w Extranecie imienng liste
czlonkéw KE 9 marca 2020 r.

Na dzienn 16 marca 2020 r. Przewodniczaca UKW zwoluje
pierwsze zebranie UKW, w celu wyboru przewodniczacego
i zastepcéw KE. Dalsze zebrania organizuje przewodniczacy
KE, zgodnie z regulaminem wyboréw.

Zglaszanie kandydatéw na rektora zaplanowano od 24 lutego
do 13 marca 2020 r. Prawo zglaszania kandydatéw na rektora
ma Rada Uczelni. Prawo wskazania (zgloszenia) kandydatéw
na rektora przystuguje takze cztonkom wspélnoty Uczelni
zatrudnionym w GUMed jako podstawowym miejscu pracy
(caty etat), studentom i doktorantom.

Kandydatéw na rektora opiniuje Senat. Po zaopiniowaniu
Y pinivj P
przez Senat, Rada Uczelni wskazuje kandydatéw na rektora.

UKW oglasza liste kandydatéw na rektora — wskazanych przez
Rade¢ Uczelni i przez cztonkéw Wspélnoty Uczelni (pracow-
nikéw, studentéw i doktorantéw) w dniu 2 kwietnia 2020 .

W dniach 2-19 kwietnia 2020 r. zaplanowana jest kampa-
nia wyborcza, ktérg organizujg kandydaci na rektora. Wybo-
ry rektora odbeda sie 22 kwietnia 2020 r. o godz. 12:00. Do
wyboréw rektora potrzebna jest obecnos¢ 2/3 czlonkéw KE.

Wybory do Senatu odbeda si¢ w maju, poniewaz okregi wybor-
cze do Senatu nie pokrywajg si¢ z okregami wyborczymi do KE.
Zglaszanie kandydatéw do Senatu zgodnie w Ustaws i statutem

musi odby¢ si¢ na 10 dni przed zebraniem wyborczym.

-
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TERMINARZ CZYNNOSCI WYBORCZYCH I WYBOROW CZLONKOW
KOLEGIUM ELEKTOROW I REKTORA GUMed NA KADENCJE 2020-2024

WYCIAG Z TERMINARZA CZYNNOSCI WYBORCZYCH; TERMINARZ DOSTEPNY JEST W EXTRANECIE JAKO ZALACZNIK NR 2
DO UCHWALY NR 6/2020 R. SENATU GUMed Z DNIA 27.01.2020 R. W ZAKLADCE WYBORY 2020-2024

1 Zgtaszanie kandydatéw do KE
sposrdd nauczycieli akademickich
zatrudnionych na stanowiskach
innych niz profesor i profesor
Uczelni i nieposiadajacych
stopnia doktora habilitowanego

2 Zgtaszanie kandydatéw do KE
sposrod pracownikéw niebeda-
cych nauczycielami akademickimi

30 STYCZNIA
-10 LUTEGO

7 Wskazanie (zgtaszanie) kandyda-
tow na rektora przez cztonkdéw
wspolnoty Uczelni okreslonych

w § 50 ust. 3 i zgtoszenie kandyda-
téw na rektora przez Rade Uczelni

8 Pierwsze zebranie

24 LUTEGO-5 MARCA
(SZCZEGOLOWY TERMINARZ W TABELI)

Kolegium Elektoréow
— wybor przewodniczgcego

Wybory cztonkéw KE sposrod 5
nauczycieli akademickich zatrud-
nionych na stanowiskach innych

niz profesor i profesor Uczelni

i nieposiadajgcych stopnia

doktora habilitowanego

Wybory cztonkéw KE sposréd
pracownikow niebedacych
nauczycielami akademickimi

PRZEKAZANIE LISTY
PRZEDSTAWICIELI KE

Powotanie do KE

studentow
i doktorantow
6 Ogtoszenie
alfabetycznej
listy
elektoréw

—_——

9 MARCA

DO UKW DO 5 MARCA

9 Zaopiniowanie 11
kandydatow

na rektora

przez Senat

10 Wskazanie przez
Rade Uczelni kandy-
datéw na rektora

Ogtoszenie alfabetycznej listy
kandydatéw na funkcje rektora
wraz z wynikami gtosowan

nad opiniami dotyczacymi
poszczegdlnych kandydatow

12 Zebrania przedwyborcze,

prezentacja kandydatéw
na funkcje rektora

24 LUTEGO 16 MARCA 30 MARCA 31 MARCA 2 KWIETNIA 2-19 KWIETNIA
-13 MARCA -2 KWIETNIA
13 WYBORY Zgtaszanie kandydatow 15 Wybory 16 Wybér cztonkow

REKTORA

27 KWIETNIA
-8 MAJA

22 KWIETNIA
GODZ. 12:00

do Senatu dla wszystkich
grup pracownikow

senatoréw

18-27 MAJA
(SZCZEGOLOWY TERMINARZ W TABELI)

Senatu sposréd
studentéw i doktorantow

PRZEKAZANIE LISTY PRZEDSTAWI-
CIELI SENATU DO UKW DO 29 MAJA

GAZETA GUMed

marzec 2020
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TERMINARZ WYBORCZY DLA POSZCZEGOLNYCH OKREGOW — KOLEGIUM ELEKTOROW

Zebrania wyborcze w celu wyboru cztonkow Kolegium Elektoréw sposrod NAUCZYCIELI AKADEMICKICH
NIEBEDACYCH NA STANOWISKU PROFESORA, PROFESORA UCZELNI | NIEPOSIADAJACYCH STOPNIA

NAUKOWEGO DOKTORA HABILITOWANEGO, zatrudnionych w Uczelni w petnym wymiarze czasu pracy i posiadajacych
bierne prawo wyborcze zgodnie z § 10 ust. 4 pkt 1-6 Statutu odbedg sie w nastepujacych okregach wyborczych:

| OKREG WYBORCZY

Katedra i Klinika Gastroenterologii i Hepatologii; Katedra i Klinika Nefrologii, Transplantologii i Choréb

Wewnetrznych; 24 LUTEGO
Katedra Nadcisnienia Tetniczego i Diabetologii: Klinika Nadcisnienia Tetniczego i Diabetologii; Zaktad godz. 10:00
Prewencji i Dydaktyki;

Centrum Symulacji Medycznej; Katedra i Klinika Endokrynologii i Choréb Wewnetrznych;

Katedra i Klinika Choréb Wewnetrznych, Choréb Tkanki tacznej i Geriatrii; Klinika Choréb Zakaznych; AGN,
Katedra i Klinika Hematologii i Transplantologii; | Katedra i Klinika Kardiologii; Auditorium
Il Katedra Kardiologii: Klinika Kardiologii i Elektroterapii Serca; Zaktad Diagnostyki Chordb Serca; Primum
Katedra i Klinika Dermatologii, Wenerologii i Alergologii;

Katedra Medycyny Rodzinnej: Zaktad Medycyny Rodzinnej; Zaktad Medycyny Paliatywnej

—wybiera 8 cztonkéw KE

Il OKREG WYBORCZY

Katedra i Klinika Pediatrii, Hematologii i Onkologii; Katedra i Klinika Pediatrii, Diabetologii

i Endokrynologii; Katedra i Klinika Kardiologii Dzieciecej i Wad Wrodzonych Serca;

Katedra i Klinika Pediatrii, Nefrologii i Nadcisnienia; Katedra i Klinika Onkologii i Radioterapii; 25 LUTEGO

Katedra Neurologii: Klinika Neurologii Dorostych; Klinika Neurologii Rozwojowej;
Katedra Psychiatrii: Klinika Psychiatrii Dorostych; Klinika Psychiatrii Rozwojowej, Zaburzen
Psychotycznych i Wieku Podesztego;

godz. 10:00

Katedra i Klinika Okulistyki; CMI,
Katedra Pneumonologii i Alergologii: Klinika Alergologii; Klinika Pneumonologii; sala prof.
Katedra i Klinika Otolaryngologii; Kieturakisa
Katedra Biochemii Klinicznej: Zaktad Medycyny Laboratoryjnej; Zaktad Medycyny Molekularnej;

Katedra i Zakfad Fizjopatologii; Katedra i Zaktad Medycyny Sadowej; Katedra i Zaktad Patomorfologii;

Zaktad Radiologii; Zaktad Patologii i Reumatologii Doswiadczalnej; Katedra i Klinika Pediatrii,

Gastroenterologii, Alergologii i Zywienia Dzieci

—wybiera 12 cztonkéw KE

11 OKREG WYBORCZY

Katedra Chirurgii Ogdlnej: Klinika Chirurgii Ogélnej, Endokrynologicznej i Transplantacyjnej;

Zakfad Propedeutyki Chirurgii i Urazéw Wielonarzagdowych; 3 MARCA
Katedra i Klinika Chirurgii Klatki Piersiowej; Katedra i Klinika Chirurgii Onkologicznej; Klinika Chirurgii Plastycznej; godz. 9:00
Katedra i Klinika Kardiochirurgii i Chirurgii Naczyniowej;

Katedra Anestezjologii i Intensywnej Terapii: Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii; Zaktad

Kardioanestezjologii; Zaktad Neuroanestezjologii; cmi,
Katedra i Klinika Neurochirurgii; Il Klinika Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu; sala prof.
Katedra i Klinika Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu; Katedra i Klinika Chirurgii i Urologii Dzieci i Mtodziezy; Kieturakisa

Katedra Perinatologii: Klinika Potoznictwa; Klinika Neonatologii;
Katedra i Klinika Ginekologii, Ginekologii Onkologicznej i Endokrynologii Ginekologicznej; Katedra i Klinika Urologii
—wybiera 7 cztonkéw KE

-

GAZETA GUMed

marzec 2020
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IV OKREG WYBORCZY

Katedra Anatomii: Zaktad Anatomii i Neurobiologii; Zaktad Embriologii; Zaktad Anatomii Klinicznej;
Zaktad Biostatystyki i Sieci Neuronowych;

Katedra i Zaktad Biochemii; Katedra i Zaktad Biologii i Genetyki Medycznej; Katedra i Zaktad Chemii 28 LUTEGO
Medycznej; Katedra i Zaktad Farmakologii; Katedra i Zaktad Fizjologii; Katedra i Zaktad Fizyki i Biofizyki; godz. 13:00
Katedra i Zaktad Histologii; Katedra i Zaktad Immunologii Medycznej;

Katedra Mikrobiologii: Zaktad Mikrobiologii Jamy Ustnej; Zaktad Mikrobiologii Lekarskiej;

Zaktad Etyki Medycznej; Zaktad Higieny i Epidemiologii; CBM,
Klinika Chirurgii Szczekowo-Twarzowej; Zaktad Chirurgii Stomatologicznej; Katedra i Zaktad Protetyki sala prof.
Stomatologicznej; Katedra i Zaktad Stomatologii Zachowawczej; Katedra i Zaktad Periodontologii Hillera

i Choréb Btony Sluzowej Jamy Ustnej; Katedra i Zaktad Stomatologii Wieku Rozwojowego;

Zaktad Ortodoncji; Zaktad Technik Dentystycznych i Zaburzef Czynnosciowych Narzadu Zucia
—wybiera 17 cztonkéw KE

V OKREG WYBORCZY

27 LUTEGO

Jednostki ogélnouczelniane: Biblioteka Gtdwna; Centrum Badan in Vivo; Centrum Medycyny Translacyjnej; godz. 14:15

Centrum Transferu Technologii; Kolegium Doktoranckie; Kolegium Ksztatcenia Podyplomowego;
Muzeum GUMed; Tréjmiejska Akademicka Zwierzetarnia Do$wiadczalna — Centrum Badawczo-Ustugowe;
Jednostki miedzywydziatowe: Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych; Studium Wychowania CBM,

Fizycznego i Sportu; sala prof.
Jednostki miedzyuczelniane i wspdlne: Miedzyuczelniany Wydziat Biotechnologii UG i GUMed; Mozotowskiego
Miedzynarodowa Agenda Badawcza

— wybiera 4 cztonkéw KE

VI OKREG WYBORCZY

Instytut Pielegniarstwa i Potoznictwa: Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej

Opieki; Zaktad Pielegniarstwa Chirurgicznego; Zaktad Pielegniarstwa Neurologiczno-Psychiatrycznego;

Zaktad Pielegniarstwa Internistyczno-Pediatrycznego; Zakfad Pielegniarstwa Potozniczo-Ginekologicznego; 27 LUTEGO
Zaktad Pielegniarstwa Spotecznego i Promocji Zdrowia; Zaktad Zarzadzania w Pielegniarstwie; godz. 9:00

Katedra Medycyny Spotecznej: Zaktad Historii i Filozofii Nauk Medycznych; Zaktad Prawa Medycznego
i Farmaceutycznego; Zaktad Socjologii Medycyny i Patologii Spotecznej; Zaktad Zdrowia Publicznego
i Medycyny Spotecznej; AGN,

Katedra Psychologii: Zaktad Badan nad Jakoécig Zycia; Zaktad Psychologii Klinicznej; Auditorium
Zaktad Biochemii i Fizjologii Klinicznej; Zaktad Bioenergetyki i Fizjologii Wysitku Fizycznego; Zaktad Primum
Fizjologii Cztowieka; Zaktad Gerontologii Spotecznej i Klinicznej; Zaktad Patologii i Neuropatologii;

Zaktad Toksykologii Srodowiska

— wybiera 10 cztonkéw KE

VIl OKREG WYBORCZY

Instytut Medycyny Morskiej i Tropikalnej: 5 MARCA
Katedra Medycyny Tropikalnej i Parazytologii — Krajowy Osrodek Medycyny Tropikalnej: Klinika godz. 9:00

Chordb Tropikalnych i Pasozytniczych; Zaktad Medycyny Tropikalnej i Epidemiologii; Zaktad
Parazytologii Tropikalnej;
Klinika Choréb Zawodowych, Metabolicznych i Wewnetrznych; Klinika Medycyny Hiperbarycznej AGN,

i Ratownictwa Morskiego; Zaktad Endokrynologii Klinicznej i Doswiadczalnej; Zaktad Immunobiologii Auditorium
i Mikrobiologii Srodowiska; Klinika Kardiologii i Choréb Wewnetrznych; Primum
Katedra i Klinika Medycyny Ratunkowej; Zaktad Fizjoterapii; Il Zaktad Radiologii; Zaktad Propedeutyki

-

GAZETA GUMed marzec 2020
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Onkologii; Zaktad Toksykologii Klinicznej;

Katedra Medycyny Nuklearnej i Informatyki Radiologicznej: Zaktad Informatyki Radiologicznej
i Statystyki; Zaktad Medycyny Nuklearnej;

Katedra Rehabilitacji: Klinika Rehabilitacji;

Katedra Zywienia Klinicznego: Zaktad Biochemii Zywienia; Zaktad Towaroznawstwa Zywnosci;
Zaktad Zywienia Klinicznego i Dietetyki
—wybiera 10 cztonkéw KE

VIl OKREG WYBORCZY

Katedra Biofarmacji i Farmakodynamiki: Zaktad Biofarmacji i Farmakokinetyki; Zaktad Farmakodynamiki; 3 MARCA
Katedra i Zaktad Biochemii Farmaceutycznej; Katedra i Zaktad Biologii i Botaniki Farmaceutycznej; godz. 9:30
Katedra i Zaktad Bromatologii; Katedra i Zaktad Chemii Analitycznej; Katedra i Zaktad Chemii Farmaceutycznej;
Katedra i Zaktad Chemii Fizycznej; Katedra i Zaktad Chemii Nieorganicznej; Katedra i Zaktad Chemii

Organicznej; Katedra i Zaktad Farmacji Stosowanej; Katedra i Zaktad Farmakognozji; Katedra i Zaktad Sala
Mikrobiologii Farmaceutycznej; Katedra i Zaktad Patofizjologii Farmaceutycznej; Katedra i Zaktad Technologii wyktadowa
Chemicznej Srodkéw Leczniczych; Katedra i Zaktad Toksykologii; Osrodek Szkolenia Podyplomowego nrl,
Woydziatu Farmaceutycznego; Studium Nauczania Matematyki, Statystyki i Informatyki Wydziatu Budynek
Farmaceutycznego; gtowny WF

Katedra Analityki Klinicznej: Zaktad Chemii Klinicznej; Zaktad Medycznej Diagnostyki Laboratoryjnej
—wybiera 9 cztonkéw KE

Zebrania wyborcze w celu wyboru cztonkéw Kolegium Elektoré6w sposréd PRACOWNIKOW NIEBEDACYCH

NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI, zatrudnionych w Uczelni w petnym wymiarze czasu pracy i posiadajacych
bierne prawo wyborcze zgodnie z § 10 ust. 4 pkt 1-6 Statutu odbed3 sie w:

IX OKREG WYBORCZY 3 MARCA AGN, X OKREG WYBORCZY 4 MARCA AGN,
godz. Auditorium godz. Auditorium
—wybiera 11 cztonkéw KE 10:00 Primum —wybiera 11 cztonkéw KE 10:00 Primum

TERMINARZ WYBORCZY DLA POSZCZEGOLNYCH OKREGOW — WYBOR CZLONKOW SENATU

Zebrania wyborcze w celu wyboru cztonkéw Senatu sposréd CZLONKOW WSPOLNOTY UCZELNI ZATRUDNIONYCH
NA STANOWISKU PROFESORA | PROFESORA UCZELNI, zatrudnionych w Uczelni w petnym wymiarze czasu pracy

i posiadajacych bierne prawo wyborcze zgodnie z § 10 ust. 4 pkt 1-6 Statutu odbed3 sie w:

Xl OKREG WYBORCZY
XIl OKREG WYBORCZY XIll OKREG WYBORCZY
Wydziat Lekarski 18 MAJA 19 MAJA 19 MAJA
—wybiera 10 godz. 10:00 Wydziat Farmaceutyczny godz. 10:00 Wydziat Nauk godz. 10:00
cztonkéw Senatu —wybiera 2 o Zdrowiu z IMMIT
AGN, cztonkéw Senatu Sala wyktadowa —wybiera 2 AGN,
Auditorium nr 1, Budynek cztonkow Senatu Auditorium
Primum gtéwny WF Primum
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Zebrania wyborcze w celu wyboru cztonkéw Senatu sposréd CZEONKOW WSPOLNOTY UCZELNI ZATRUDNIONYCH
NA STANOWISKACH INNYCH NIZ STANOWISKA PROFESORA | PROFESORA UCZELNI, zatrudnionych w Uczelni

w petnym wymiarze czasu pracy i posiadajacych bierne prawo wyborcze zgodnie z § 10 ust. 4 pkt 1-6 Statutu odbed3 sie w:

XIV OKREG WYBORCZY

Katedra i Klinika Gastroenterologii i Hepatologii; Katedra i Klinika Nefrologii,

Transplantologii i Choréb Wewnetrznych;

Katedra Nadcisnienia Tetniczego i Diabetologii: Klinika Nadcisnienia Tetniczego i Diabetologii;
Zaktad Prewencji i Dydaktyki;

Centrum Symulacji Medycznej; Katedra i Klinika Endokrynologii i Choréb Wewnetrznych;
Katedra i Klinika Choréb Wewnetrznych, Choréb Tkanki tacznej i Geriatrii; Klinika Chordb Zakaznych;
Katedra i Klinika Hematologii i Transplantologii; | Katedra i Klinika Kardiologii;

1l Katedra Kardiologii: Klinika Kardiologii i Elektroterapii Serca; Zaktad Diagnostyki Chordb Serca;
Katedra i Klinika Dermatologii, Wenerologii i Alergologii;

Katedra Medycyny Rodzinnej: Zaktad Medycyny Rodzinnej; Zaktad Medycyny Paliatywnej;
Katedra i Klinika Pediatrii, Hematologii i Onkologii; Katedra i Klinika Pediatrii, Diabetologii

i Endokrynologii; Katedra i Klinika Kardiologii Dzieciecej i Wad Wrodzonych Serca;

Katedra i Klinika Pediatrii, Nefrologii i Nadcisnienia; Katedra i Klinika Onkologii i Radioterapii;
Katedra Neurologii: Klinika Neurologii Dorostych; Klinika Neurologii Rozwojowej;

Katedra Psychiatrii: Klinika Psychiatrii Dorostych; Klinika Psychiatrii Rozwojowej Zaburzen
Psychotycznych i Wieku Podesztego;

Katedra i Klinika Okulistyki;

Katedra Pneumonologii i Alergologii: Klinika Alergologii; Klinika Pneumonologii;

Katedra i Klinika Otolaryngologii;

Katedra Biochemii Klinicznej: Zaktad Medycyny Laboratoryjnej; Zaktad Medycyny Molekularnej;
Katedra i Zaktad Fizjopatologii; Katedra i Zaktad Medycyny Sgdowej; Katedra i Zaktad Patomorfologii;
Zaktad Radiologii; Zaktad Patologii i Reumatologii Doswiadczalnej;

Katedra i Klinika Pediatrii, Gastroenterologii, Alergologii i Zywienia Dzieci

—wybiera 1 cztonka Senatu

20 MAJA
godz. 10:00

AGN,
Auditorium
Primum

XV OKREG WYBORCZY

Katedra Chirurgii Ogdlnej: Klinika Chirurgii Ogdlnej, Endokrynologicznej i Transplantacyjnej; Zaktad
Propedeutyki Chirurgii i Urazow Wielonarzgdowych;

Katedra i Klinika Chirurgii Klatki Piersiowej; Katedra i Klinika Chirurgii Onkologicznej; Klinika Chirurgii Plastycznej;
Katedra i Klinika Kardiochirurgii i Chirurgii Naczyniowej;

Katedra Anestezjologii i Intensywnej Terapii: Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii;

Zaktad Kardioanestezjologii; Zaktad Neuroanestezjologii;

Katedra i Klinika Neurochirurgii; Il Klinika Ortopedii i Traumatologii Narzadu Ruchu;

Katedra i Klinika Ortopedii i Traumatologii Narzgdu Ruchu; Katedra i Klinika Chirurgii i Urologii Dzieci i Mtodziezy;
Katedra Perinatologii: Klinika Potoznictwa; Klinika Neonatologii;

Katedra i Klinika Ginekologii, Ginekologii Onkologicznej i Endokrynologii Ginekologicznej;

Katedra i Klinika Urologii;

Katedra Anatomii: Zaktad Anatomii i Neurobiologii; Zaktad Embriologii; Zaktad Anatomii Klinicznej;
Zaktad Biostatystyki i Sieci Neuronowych;

Katedra i Zaktad Biochemii; Katedra i Zaktad Biologii i Genetyki Medycznej; Katedra i Zaktad Chemii
Medycznej; Katedra i Zaktad Farmakologii; Katedra i Zaktad Fizjologii; Katedra i Zaktad Fizyki i Biofizyki;
Katedra i Zaktad Histologii; Katedra i Zaktad Immunologii Medycznej;

Katedra Mikrobiologii: Zaktad Mikrobiologii Jamy Ustnej; Zaktad Mikrobiologii Lekarskiej; Zaktad Etyki

21 MAJA
godz. 10:00

AGN,
Auditorium
Primum

-
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Medycznej; Zaktad Higieny i Epidemiologii;

Klinika Chirurgii Szczekowo-Twarzowej; Zaktad Chirurgii Stomatologicznej; Katedra i Zaktad Protetyki
Stomatologicznej; Katedra i Zaktad Stomatologii Zachowawczej; Katedra i Zaktad Periodontologii

i Chordb Btony Sluzowej Jamy Ustnej; Katedra i Zaktad Stomatologii Wieku Rozwojowego;

Zaktad Ortodoncji; Zaktad Technik Dentystycznych i Zaburzef Czynnosciowych Narzadu Zucia
—wybiera 1 cztonka Senatu

XVI OKREG WYBORCZY

Katedra Biofarmacji i Farmakodynamiki: Zaktad Biofarmacji i Farmakokinetyki; Zaktad Farmakodynamiki;
Katedra i Zaktad Biochemii Farmaceutycznej; Katedra i Zaktad Biologii i Botaniki Farmaceutycznej;
Katedra i Zaktad Bromatologii; Katedra i Zaktad Chemii Analitycznej; Katedra i Zaktad Chemii
Farmaceutycznej; Katedra i Zaktad Chemii Fizycznej; Katedra i Zaktad Chemii Nieorganicznej, Katedra
i Zaktad Chemii Organicznej; Katedra i Zaktad Farmacji Stosowanej; Katedra i Zaktad Farmakognozji;
Katedra i Zaktad Mikrobiologii Farmaceutycznej; Katedra i Zaktad Patofizjologii Farmaceutycznej;
Katedra i Zaktad Technologii Chemicznej Srodkéw Leczniczych; Katedra i Zaktad Toksykologii; Oérodek
Szkolenia Podyplomowego Wydziatu Farmaceutycznego; Studium Nauczania Matematyki, Statystyki
i Informatyki Wydziatu Farmaceutycznego;

Katedra Analityki Klinicznej: Zaktad Chemii Klinicznej; Zaktad Medycznej Diagnostyki Laboratoryjnej
—wybiera 1 cztonka Senatu

21 MAJA
godz. 10:00

AGN,
Auditorium
Primum

XVII OKREG WYBORCZY

Instytut Pielegniarstwa i Potoznictwa: Zaktad Pielegniarstwa Anestezjologicznego i Intensywnej
Opieki; Zaktad Pielegniarstwa Chirurgicznego; Zaktad Pielegniarstwa Neurologiczno-Psychiatrycznego;
Zaktad Pielegniarstwa Internistyczno-Pediatrycznego; Zaktad Pielegniarstwa Potozniczo-Ginekologicznego;
Zaktfad Pielegniarstwa Spotecznego i Promocji Zdrowia; Zaktad Zarzadzania w Pielegniarstwie;
Katedra Medycyny Spotecznej: Zaktad Historii i Filozofii Nauk Medycznych; Zaktad Prawa Medycznego
i Farmaceutycznego; Zaktad Socjologii Medycyny i Patologii Spotecznej; Zaktad Zdrowia Publicznego
i Medycyny Spotecznej;

Katedra Psychologii: Zaktad Badan nad Jakoscig Zycia; Zaktad Psychologii Klinicznej;

Zaktad Biochemii i Fizjologii Klinicznej; Zaktad Bioenergetyki i Fizjologii Wysitku Fizycznego;

Zaktad Fizjologii Cztowieka; Zaktad Gerontologii Spotecznej i Klinicznej; Zaktad Patologii

i Neuropatologii; Zaktad Toksykologii Srodowiska;

Instytut Medycyny Morskiej i Tropikalnej:

Katedra Medycyny Tropikalnej i Parazytologii — Krajowy Osrodek Medycyny Tropikalnej:

Klinika Choréb Tropikalnych i Pasozytniczych; Zaktad Medycyny Tropikalnej i Epidemiologii;

Zaktad Parazytologii Tropikalnej;

Klinika Choréb Zawodowych, Metabolicznych i Wewnetrznych; Klinika Medycyny Hiperbarycznej

i Ratownictwa Morskiego; Zaktad Endokrynologii Klinicznej i Doswiadczalnej; Zaktad Immunobiologii

i Mikrobiologii Srodowiska; Klinika Kardiologii i Choréb Wewnetrznych;

Katedra i Klinika Medycyny Ratunkowej; Zaktad Fizjoterapii; Il Zaktad Radiologii;

Zaktad Propedeutyki Onkologii; Zaktad Toksykologii Klinicznej;

Katedra Medycyny Nuklearnej i Informatyki Radiologicznej: Zaktad Informatyki Radiologicznej

i Statystyki; Zaktad Medycyny Nuklearnej;

Katedra Rehabilitacji: Klinika Rehabilitacji;

Katedra Zywienia Klinicznego: Zaktad Biochemii Zywienia; Zaktad Towaroznawstwa Zywnosci;

Zakfad Zywienia Klinicznego i Dietetyki
—wybiera 1 cztonka Senatu

21 MAJA
godz. 13:00

AGN,
Auditorium
Primum
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XVIIl OKREG WYBORCZY

—wybiera 1 cztonka Senatu

Zebrania wyborcze w celu wyboru cztonkow Senatu

sposr6d PRACOWNIKOW NIEBEDACYCH
NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI, zatrudnionych

w Uczelni w petnym wymiarze czasu pracy i posiadajacych
bierne prawo wyborcze zgodnie z § 10 ust. 4 pkt 1-6
Statutu odbed3 sie w:

Jednostki ogélnouczelniane: Biblioteka Gtéwna; Centrum Badan in Vivo; Centrum Medycyny Translacyjnej; 22 MAJA
Centrum Transferu Technologii; Kolegium Doktoranckie; Kolegium Ksztatcenia Podyplomowego; godz. 10:00
Muzeum GUMed; Tréjmiejska Akademicka Zwierzetarnia Doswiadczalna — Centrum Badawczo-Ustugowe;
Jednostki miedzywydziatowe: Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych;

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu; AGN,
Jednostki miedzyuczelniane i wspélne: Miedzyuczelniany Wydziat Biotechnologii UG i GUMed; Auditorium
Miedzynarodowa Agenda Badawcza Primum

Zebrania wyborcze w celu wyboru cztonkdw Senatu
sposréd CZtONKOW WSPOLNOTY UCZELNI
ZATRUDNIONYCH NA STANOWISKU PROFESORA

| PROFESORA UCZELNI, zatrudnionych w Uczelni w petnym
wymiarze czasu pracy i posiadajacych bierne prawo
wyborcze zgodnie z § 10 ust. 4 pkt 1-6 Statutu odbeda sie w:

XIX OKREG WYBORCZY
25 MAJA AGN,

10:00 Primum

—wybiera 3 Senatorow godz. Auditorium

XX OKREG WYBORCZY
TERMIN ZOSTANIE

Miedzyuczelniany Wydziat PODANY PO
Biotechnologii UG i GUMed WYBORACH REKTORA
—wybiera 1 Senatora UG | GUMed

11

Uroczysta inauguracja programu Inicjalywoa
Doskonalosci — Uczelnia Badawcza

Gdanski Uniwersytet Medyczny znalazt sie w elitarnym gronie 10 najlepszych polskich uczelni wyréznionych
w prestizowym konkursie Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza. Uroczysta inauguracja Programu
w naszej Uczelni odbyta sie 29 stycznia br. w Centrum Medycyny Inwazyjnej.

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzecznik prasowy GUMed

W wydarzeniu uczestniczyli m.in. minister nauki i szkolnic-
twa wyzszego Jarostaw Gowin, sekretarz stanu w Minister-
stwie Zdrowia Jézefa Szczurek-Zelazko, podsekretarz stanu
w Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego Anna Bu-
dzanowska oraz Malgorzata Zadorozna, dyrektor Depar-

tamentu Kwalifikacji Medycznych i Nauki w Ministerstwie
Zdrowia. Obecni byli takze postowie na Sejm RP, wojewoda
pomorski Dariusz Drelich, przedstawiciele wojewdédzkich
jednostek organizacyjnych: Dyrektor Pomorskiego Oddzialu
Wojewédzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia, Dyrektor
Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa
oraz Pomorski Paristwowy Wojewd6dzki Inspektor Sanitarny,
przedstawiciele samorzadéw zawodowych, rektorzy uczelni
Pomorza, a takze czlonkowie Rady Uczelni — na czele
z przewodniczacym Pawlem Orlowskim, Senatu GUMed, Rad
Wydzialéw, Rady Spolecznej UCK, pracownicy badawczy, dy-

daktyczni, administracji, a takze studenci i doktoranci.

-
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Konferencja prasowa. Od lewej: Jarostaw Gowin, Jézefa Szczurek-Zelazko, prof. Marcin Gruchata, prof. Tomasz Baczek

— Gratuluje GUMed spektakularnego sukcesu. Gdariski Uni-
wersytet Medyczny wykorzystal szanse, jaka dawata Inicjaty-
wa Doskonalosci, aby przeprowadzi¢ rzetelng analize mocnych
i stabych stron uczelni. Pafistwa uczelnia zostala wyloniona
przez miedzynarodowy zespdl ekspertéw, w ktérego sktad
weszli byli rektorzy czolowych europejskich uczelni, byli
ministrowie oraz wybitni naukowcy reprezentujacy wszyst-
kie dziedziny nauki — zauwazyl minister nauki i szkolnictwa
wyzszego Jarostaw Gowin.

GUMed to jeden z najlepszych uniwersytetéw medycz-
nych w Polsce, uczelnia z dynamicznie i coraz intensywniej
rozwijajacymi si¢ w ostatnich latach badaniami o charakterze
interdyscyplinarnym, czgsto z istotnym udzialem wspélpracy
miedzynarodowej. Uczelnie charakteryzuje wysoki potencjat

naukowy i rozwojowy, na ktéry skladaja si¢ w szczegélno-
$ci: doswiadczone i renomowane zespoly badawcze, rosnaca
liczba prestizowych miedzynarodowych publikacji i grantéw,
jak réwniez szeroki zakres i jako$¢ prowadzonych badan po-
twierdzone wysoka kategoryzacja jednostek badawczych.
O konkurencyjnosci Uczelni na arenie krajowej i miedzy-
narodowej $wiadczy nowoczesna infrastruktura, tworzona
w oparciu o wzorce z wiodacych miedzynarodowych osrod-
kéw badawczych, a takze wieloletnia wspélpraca z renomo-
wanymi instytucjami naukowymi o duzym potencjale rozwo-
ju. Uzyskanie statusu uczelni badawczej jest potwierdzeniem
wiodacej pozycji GUMed w obszarze prac naukowo-badaw-
czych, rozwojowych i wdrozeniowych, jak réwniez stanowi
impuls do konkurowania z czolowymi osrodkami w Europie

-

i na $wiecie.
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Prof. dr hab. Marcin Gruchata, rektor GUMed

— Jestesmy niezwykle dumni z odniesionego sukcesu, ze jako je-
dyna uczelnia medyczna uzyskali$my status uczelni badawczej
— podkreslit rektor GUMed prof. Marcin Gruchata. - To, ze
w pierwszej dwudziestce znalazly si¢ az cztery uczelnie me-
dyczne, dobrze $wiadezy o poziomie polskich nauk medycz-
nych. Juz dzi§ krajowa medycyna jest w znanym stopniu
widoczna na arenie mig¢dzynarodowej, zaréwno ze strony ba-
dawczej, jak rowniez sukceséw klinicznych i dydaktycznych.

Zgodnie z zalozeniami projektu, Uczelnia zamierza zintensy-
fikowa¢ dziatalno$¢ naukowg w trzech priorytetowych obsza-
rach badawczych, do ktérych naleza: onkologia; kardiologia
i medycyna sercowo-naczyniowa oraz biochemia, genetyka
i biologia molekularna. Tak sprofilowany zakres aktywnosci
w realny sposéb zapewni GUMed najwigksze mozliwosci
zwigkszenia wplywu prowadzonej dzialalnosci naukowej na

rozwdj swiatowej nauki.

W ramach realizacji programu Inicjatywa Doskonatosci —
Uczelnia Badawceza Gdanski Uniwersytet Medyczny zamie-
rza wspiera¢ potencjal najwybitniejszych naukowcéw oraz
zespoléw realizujacych prace w zakresie obszaréw uznanych
za priorytetowe. Duze znaczenie odgrywaja nowe rozwigza-
nia organizacyjne, w szczegélnosci rozwdj struktur typu core
Sacilities. Mozliwos¢ wspétpracy w jednym miejscu specjali-
stow z réznych dyscyplin, srodowisk i krajéw przyczyni si¢ do
wzmocnienia potencjatu badawczego GUMed, a takze wzro-
stu znaczenia i zasiegu oddziatywania badan realizowanych
w Uczelni. Pracujac nad mocnymi, rozpoznawalnymi osig-
gnieciami naukowymi, w szczegélnosci w obszarze medycyny
klinicznej (z naciskiem na mozliwie szeroko rozumiang
onkologi¢ oraz kardiologi¢), GUMed umacniania efektyw-
ng wspélprace wewnatrzuczelniang pomiedzy najambitniej-
szymi klinicystami i nowoczesnie funkcjonujacymi bada-
czami z obszaréw nauk podstawowych: biochemii, biologii
molekularnej i genetyki.

— Kilka lat temu rozpoczelismy dyskusje nad tym, w jaki spo-
s6b prowadzi¢ badania naukowe, aby byly one efektywne.
Punktem inicjujacym zmiany i wyjécie spoza naszych grup

Z ZYCIA UCZELNI

Jarostaw Gowin, minister nauki i szkolnictwa wyiszego

badawczych pojedynczo rozpatrywanych na rzecz wickszej
wspolpracy byla inicjatywa powolania Centrum Medycyny
Translacyjnej w 2014 roku — méwit prof. Tomasz Baczek, pro-
rektor ds. nauki GUMed. — Dzigki zgromadzeniu w jednej
przestrzeni najlepszego i najnowoczesniejszego sprzetu, kté-
ry stuzy¢ bedzie nie konkretnym jednostkom, ale wszystkim
pracownikom, ktérzy chcg realizowa¢ innowacyjne projekty
naukowe, mozemy optymalnie wykorzysta¢ rozproszony po-
tencjal poszczegélnych grup badawcezych w strategicznych dla
Uczelni obszarach dzialalnosci badawczych i rozwojowych.

Roéwniez $cislejsza i bardziej dedykowana wspétpraca z wio-
dacymi uczelniami z regionu w sposéb istotny wickszy szanse

GUMed w konkurencji o miejsca rankingowe na poziomach

poréwnywalnych z pozycjami osigganymi na arenie mig¢dzy-
narodowej w obszarze medycyny klinicznej przez partnerskie

osrodki z Glasgow, Utrecht czy Uppsali, uznane przez

GUMed jako wzorcowe uczelnie odniesienia. Nie bez znacze-
nia jest modelowa wspétpraca Uczelni ze szpitalem klinicz-
nym — Uniwersyteckim Centrum Klinicznym takze w zakresie

dziatalnosci naukowo-badawczej i wdrozeniowe;.

— Z perspektywy ogélnopolskiej, wygrywajac konkurencje
z wieloma prestizowymi uczelniami wyzszymi wieloprofi-
lowymi, osiagniecia Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
wzbudzajg szacunek i naukowy respekt — powiedziala J6zefa
Szczurek-Zelazko, sekretarz stanu w Ministerstwie Zdrowia. —
Rozwéj nauk medycznych i nauk o zdrowiu jest zawsze imma-
nentnie zwigzany z praktykg medyczng i leczeniem pacjentéw.
Whadze Gdarniskiego Uniwersytetu Medycznego, jak tez $rodo-
wisko naukowe Uczelni jest w petni §wiadome tej wspélzalez-
nosci — koegzystencji badari naukowych z praktyka medyczng.

Projekt zostanie wzmocniony reformg kultury organizacyj-
nej. Zostanie wdrozony program odcigzajacy administracyj-
nie samych badaczy, dzigki czemu beda mieli wigcej czasu na
badania. W ramach prowadzonej w tym duchu digitalizacji
i automatyzacji proceséw administracyjnych powstanie nowe,
dedykowane centrum administracyjne oraz nowy system za-

-
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Jézefa Szczurek-Zelazko, sekretarz stanu w Ministerstwie Zdrowia

rzagdzania. W ramach poprawy mozliwosci komercjalizacji
wynikéw badari naukowych powstang wzmocnione struktury
Inkubatora oraz Akceleratora Innowacii.

Szansa na pomys$lng realizacje zadan jest powolanie
w strukturach Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego
Pierwszej Szkoly Doktorskiej z nowym programem ksztal-
cenia, zakladajacym rekrutacje réwniez kandydatéw z za-
granicy. Umozliwi to dopasowanie oferty dydaktycznej do
wymagari priorytetowych obszaréw badawczych i latwiejszy
dostep migdzynarodowych doktorantéw do ukierunkowane-
go na badania programu oferowanego w jezyku angielskim.
Swoje dzialania Uczelnia zamierza skoncentrowaé na kom-
pleksowym rozwoju nauki, dydaktyki i kadry akademickiej,
w tym miodych naukowcéw, realizujacych zadania z zakresu
priorytetowych obszaréw badawczych. Stuzy¢ ma temu réw-
noczesne podniesienie jakosci i umiedzynarodowienie oferty
dydaktycznej, jak réwniez znaczacy wzrost udzialu partne-

Goscie zwiedzajg Osrodek Badan Klinicznych Wczesnych Faz

Z ZYCIA UCZELNI

Prof. Tomasz Baczek, prorektor ds. nauki GUMed

réw zagranicznych w nauczaniu najzdolniejszych studentéw

i doktorantéw GUMed.

Podczas uroczystosci minister Gowin przekazal rektorowi
GUMed prof. Marcinowi Gruchale symboliczng tabliczke
z logo Programu. Dzieki uzyskaniu statusu uczelni badawczej
GUMed w latach 2020-2026 bedzie otrzymywaé zwigkszong
0 10 proc. subwencje z budzetu centralnego, co tacznie przeto-
zy si¢ na kwote okolo 100 min zt.

O oprawe muzyczng wydarzenia zadbal Chér Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego pod batutg Blazeja Poloma. Za-
pis uroczystosci dostepny jest na stronie https://www.youtube.
com/watch?v=Leg9k4z7nLs&feature=youtu.be. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA

fot. Sylwia Mierzewska / UCK
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Tradycyjna wiecha zawista na budynku A
Centrum Medycyny Nieinwazyjnej

Gdanski Uniwersytet Medyczny zgodnie z harmono-
gramem realizuje najwiekszg inwestycje — budowe
Centrum Medycyny Nieinwazyjnej (CMN). W ramach
drugiego etapu prac powstat budynek A oraz tacznik
do Centrum Medycyny Inwazyjnej (CMI). Inwestycja
osiggneta stan surowy i tradycyjnym zawieszeniem
wiechy zakonczyt sie etap prac konstrukcyjnych.

Uroczystos¢ odbyla si¢ 23 stycznia 2020 r. na terenie kom-
pleksu szpitalnego przy ul. Smoluchowskiego 17 w Gdarisku.
W wydarzeniu udziat wzigli przedstawiciele wtadz GUMed
— rektor prof. Marcin Gruchata, prorektor ds. klinicznych
prof. Edyta Szurowska i kanclerz Marek Langowski, za-
rzad Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego w Gdansku
na czele z dyrektorem naczelnym Jakubem Kraszewskim,
pracownicy Uczelni i Szpitala zaangazowani w realizacje
inwestycji, kierownicy jednostek, ktére zyskaja siedzibe
w nowej lokalizacji, a takze wykonawcy — Grupa ERBUD
SA, projektanci z pracowni Arch-Deco w Gdyni oraz firmy
podwykonawcze.

— To juz jest najnowoczesniejszy szpital w Polsce, ktéry stu-
zy najlepszej uczelni medycznej w kraju oraz mieszkaicom
Pomorza — podkreslit rektor GUMed prof. Marcin Gru-
chata. — Kompleks stanowi unikatowe centrum naukowo-

-badawcze, stwarzajace zupelnie nowe warunki do realizacji
innowacyjnych i multidyscyplinarnych projektéw z zakresu
nauk medycznych.

Centrum Medycyny Nieinwazyjnej to kompleks czterech po-
taczonych ze sobg budynkéw — A, B, C ulozonych w ksztatt
litery U, polaczonych trzema lacznikami z Centrum Medy-
cyny Inwazyjnej oraz budynku D usytuowanego w miejscu
dawnego budynku 18. Budynek D bedzie polaczony laczni-
kiem z budynkiem C. Ze wzgledu na koniecznosé¢ relokacji

Zawieszenie wiechy
na budynku CMN

czesci klinik z wyburzanych obiektéw, budowa CMN zostala
podzielona na dwa etapy. Realizacja pierwszego przypadala na
lata 2015-2018 i objeta budynki B, C i D; w ramach drugiego
etapu powstal budynek A (lata 2018-2020). Lgczna kubatura
Centrum Medycyny Nieinwazyjnej wynosi 378 009 m®, z cze-
go budynek A to 140 803 m°.

W nowej lokalizacji swoja siedzib¢ beda mialy nastepujace
jednostki: Klinika Choréb Psychicznych i Zaburzen Ner-
wowych; Kliniczne Centrum Kardiologii z zespolem pra-
cowni elektrofizjologicznych i kardiologii interwencyjnej;
Klinika Nefrologii, Transplantacji i Choréb Wewnetrznych;
Klinika Choréb Wewnetrznych i Choréb Tkanki Eacznej;
Klinika Neurologii Dorostych, w tym Centrum Udarowe; Kli-
nika Endokrynologii i Choréb Wewnetrznych; Klinika Ge-
riatrii; Dzial Obrazowania; Archiwum i Administracja UCK.
Jednostki kliniczne beda dysponowaty bazg liczacg 270 t6zek.

— Nowa infrastruktura znaczaco poprawi warunki hospitali-

zacji naszych pacjentéw, jak réwniez zwiekszy komfort pracy
— mé6wit dyrektor UCK Jakub Kraszewski. — W nowych prze-
strzeniach z wykorzystaniem najnowoczesniejszego sprzetu
bedziemy mogli stosowaé¢ metody i standardy medyczne,
ktére dzisiaj sa niemozliwe do zastosowania.

Przez caly rok 2020 beda trwaly prace nad elewacjs, a takze

roboty wykoriczeniowe wewnatrz budynku.

-
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— W ramach zaplanowanych na rok biezacy prac zostang
wykonane $cianki dziatowe, posadzki oraz wszystkie roboty
instalacyjne (CO, CW, elektryczne, wentylacyjne, kanaliza-
cyjne, niskopradowe) potrzebne do funkcjonowania budynku
- méwi Marek Langowski, kanclerz GUMed. — Przewidywa-
ny koszt to okolo 110 mln zt.

Jesli zaplanowane zadania uda si¢ zrealizowaé w terminie,
w pierwszym kwartale 2021 r. Uczelnia chciataby przekazaé
budynek UCK do zasiedlenia. Po przeniesieniu jednostek do
CMN zburzone zostang budynki 7 i 8, natomiast budynek 9,
w ktérym obecnie miesci si¢ administracja Szpitala, pozosta-
nie w gestii dyrekcji Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego
w Gdarisku. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA

Jfot. Pawet Sudara Rzecznik prasowy GUMed

O inwestycji

Budowa Centrum Medycyny Nieinwazyjnej to naj-
wigksza inwestycja realizowana obecnie przez Gdarni-
ski Uniwersytet Medyczny, ktéra stanowi kolejny
etap modernizacji bazy Klinicznej Uczelni. Srodki
finansowe na budowe jednostki pochodza przede
wszystkim z budzetu paristwa, ktére zarezerwowalo
na ten cel ponad 592 min zl. Koszt budowy wraz
z wyposazeniem wynidst ponad 616 mln zI.

Potaczone budynki Centrum Medycyny Inwazyjnej

i Nieinwazyjnej stanowia jedng z najnowocze$niej-

Z ZYCIA UCZELNI

szych placéwek medycznych w Europie, przyjazng
pacjentom i personelowi szpitalnemu. To tu chorzy
majag dostep do innowacyjnych metod leczenia
i sprzetu medycznego na najwyzszym swiatowym po-
ziomie. Oprécz prowadzenia dziatalnoéci leczniczej,
to takze istotny osrodek ksztalcenia przed- i pody-
plomowego specjalistéw w zakresie ochrony zdrowia,
w ktérym réwniez studenci Gdanskiego Uniwersy-
tetu Medycznego zyskaja mozliwo$¢ podnoszenia
swoich umiejetnosci w oparciu o najnowoczesniejsze
obecnie technologie.

Uniwersyteckie
Centrum Kliniczne

UCX

Prof. dr hab. Marcin Gruchata, rektor GUMed
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Goscie z Virginii

Melina Davis, dyrektor naczelna Medical Society of Virgi-
nia, José Morey, M.D., dyrektor ds. innowacji medycznych
w Liberty BioSecurity, Elizabeth Frank, dyrektor wykonaw-
cza OneDigital, dr Michael Czekajlo, lekarz naczelny ds. na-
gtych przypadkéw w Hunter Holmes McGuire VA Medical
Center i VCU Health System i Marcin Hariczaruk, wspot-
przewodniczacy Fundacji Polsko-Amerykanskiej AFI Polska
odwiedzili Gdanski Uniwersytet Medyczny. 24 stycznia br.
spotkali si¢ z prof. Marcinem Gruchala, rektorem GUMed,
dyrektorem ds. lecznictwa UCK Tomaszem Stefaniakiem,

prof. Tomaszem Bgczkiem, prorektorem ds. nauki oraz prof.
Andrzejem Basinskim, dziekanem Wydzialu Nauk o Zdro-

wiu. Obecni byli réwniez dr Krzysztof Basiriski, petnomocnik

Z ZYCIA UCZELNI

rektora ds. migdzynarodowej wymiany studentéw i wspélpra-
cy naukowej w dziedzinie psychologii zdrowia, dr Krzysztof
Chlebus z I Katedry i Kliniki Kardiologii, dr Katarzyna Wa-
ligéra-Borek, p.o. dyrektora Centrum Transferu Technologii
i dr hab. Magdalena Blazek, p.o. kierownika Zakladu Badan
nad Jakoscig Zycia i Katedry Psychologii.

Dyskutowano na temat wspétpracy Uczelni z amerykanski-
mi firmami w sektorze opieki zdrowotnej. Rektor Uczelni
przedstawil atuty i potencjal Gdariskiego Uniwersytetu Me-
dycznego. Prof. Tomasz Baczek opowiedziat o priorytetach
Uczelni jako Uczelni Badawczej. Natomiast dr hab. Tomasz
Stefaniak wskazal mozliwosci wykorzystania infrastruktury
badawczej Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego.

José Morey, ML.D. zaprezentowal najnowsze wyniki badan fir-
my Liberty BioSecurity. Méwit o $cistej wspétpracy z Natio-
nal Aeronautics and Space Administration (NASA). m

Studenci kierunku zdrowie publiczne z Gdariskiego Uni-
wersytetu Medycznego uczestniczyli w zajeciach z zakresu
e-zdrowia, przedmiotu prowadzonego przez dr. Piotra Po-
powskiego z goscinnym udzialem Emmy Luciano i Pawla
Biatasa. Zaproszeni goscie to zwyciezcy Digital Health Hac-
kathon 2019 (nagroda LUXMED) zorganizowanego w trak-
cie Forum e-Zdrowia przez Gdariski Uniwersytet Medyczny
oraz Polskie Towarzystwo Programéw Zdrowotnych. Stwo-
rzyli oni prototyp oprogramowania, ktére z minimalng inge-
rencja lekarza lub pracownika medycznego bedzie w stanie
uzupelnia¢ dokumentacje medyczng na podstawie przebiegu
rozmowy. To nowe spojrzenie na pracg z danymi w gabine-
cie lekarskim ma w zamierzeniu ,odzyska¢” czas lekarzy, kté-
rzy, zamiast zajmowa¢ si¢ administracja danych, beda mogli

wigcej czasu poswieci¢ swoim pacjentom.

W trakcie zaje¢ studenci pracowali nad zbiorem danych pozwa-
lajacych na rozpoznawanie mowy polskiej, co pozwoli na wy-
tworzenie komponentu umozliwiajacego sterowanie dowolnym
systemem typu HIS/EHR poprzez proste komendy glosowe.

Umozliwi to wystawienie recept, skierowania czy wyszukanie

odpowiednich badar pacjenta w systemie. Podczas zajec zebrano

ponad 1,5 tys. nagran o lacznej dtugosci ponad 2 godzin.

Zajecia integrujace teorie z praktyka sa elementem nowego
podejscia do ksztalcenia kadr w dziedzinie zdrowia publiczne-
go, ktére otwiera si¢ na przygotowanie koordynatoréw opieki
oraz wszystkich nowopowstajacych obszaréw systemu zdrowia.

Zaklad Zdrowia Publicznego i Medycyny Spolecznej oraz
Centrum Zintegrowanej Opieki i e-Zdrowia w kolejnych
semestrach beda realizowaé projekt wlaczania elementéw
opieki koordynowanej oraz e-zdrowia/digital health do
ksztalcenia studentéw wszystkich kierunkéw Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego. m
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Gdanski Uniwersytet Medyczny

segreguje odpady

Kolorowe kosze na smieci pojawity sie na terenie Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego. Powéd? Zmiana spo-
sobu segregacji odpadéw, ktéra obowigzuje wszystkich wtascicieli nieruchomosci od 1 lutego 2020 r. Teraz
Smieci zgromadzone podczas pracy wrzucamy, tak jak w swoich domach, do pieciu réznych pojemnikéw (frakcja
mieszana zostata zastgpiona od 1 lutego frakcjg odpady resztkowe). Do tej pory taka segregacje prowadazili tylko
chetni wtasciciele gospodarstw domowych w Gdansku. Teraz wytyczne obowigzujg wszystkich mieszkancow,
firmy i instytucje — czyli, aby ptaci¢ mniej, trzeba segregowac.

MGR MAREK LANGOWSKI
Kanclerz GUMed

Nowy sposéb segregacji doskonale wpisuje si¢ takze w war-
tosci Uczelni, ktéra przywiazuje duza wage do zréwnowazo-
nego rozwoju oraz dbalosci o §rodowisko naturalne.

Glowne zasady segregacji smieci w GUMed

Odpady komunalne segregujemy na 5 podstawowych frakeji:

papier — czysty i suchy,
szklo,

bio — bez odpadéw pochodzenia zwierzecego,

tluszczu czy kosci,

Kosze do segregacji zostaly juz rozstawione w czgsciach
wspélnych budynkéw GUMed (hole, korytarze, kuchnie).
W pokojach znajdowacé si¢ beda tylko i wylacznie kosze na
odpady frakeji papierowej. W toaletach znajda si¢ kosze na
frakcje bio (zuzyty papier recznikowy) oraz resztkowe (higie-
niczne). Sukcesywnie beda tez instalowane reczne zgniatarki

butelek i puszek.

Ponadto w Uczelni gromadzimy osobno w wydzielonych
strefach (przy wejsciach gtéwnych, portierniach):

* zuzyte baterie i tonery,
* elektroémieci (bez baterii),

* duze kartony (ztozone),

a dodatkowo na terenach katedr i zaktadéw:

odpady biomedyczne,
sprzet do kasacji.

Segregacja odpadéw nie jest juz dobrowolna — to jest nasz wspol-
ny obowiazek. Niewlasciwa segregacja lub jej brak bedzie skut-
kowal karami, ktére uszczupla budzet Uczelni. Zaoszczedzone
dzigki poprawnej segregacji pienigdze moga zosta¢ wydane na
inicjatywy, ktére beda stuzy¢ calej spolecznosci akademickiej.
Tylko od nas zalezy czy nasz wspdlny wysitek przy segregaciji
przynosi¢ bedzie wymierne korzysci, czy tez bedziemy ponosi¢
odpowiedzialno$¢, takze finansows za jej niedopelnienie.

Odpady medyczne i chemiczne

Z dniem 1 stycznia 2020 r. zmienily si¢ takze zasady wysta-

wiania karty przekazania odpadu medycznego i chemicznego

-

Statystyczny Polak

generuje rocznie ponad

300 kg odpadow komunalnych
— czyli takich, ktére przez
setki, a nawet tysigce lat beda
rozktadatly sie na wysypiskach.
Tylko drobna ich czes¢ jest

poddawana recyklingowi.
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ZASADY SEGREGOWANIA ODPADOW
W GDANSKU

www.czystemiasto.gdansk.pl

papier

7

szkto

M0

b 10 resztkowe

) (&

(KPO). Wszystkie karty beda wystawiane przez posiadacza

odpadu, czyli przez GUMed (jednostka wytwarzajaca odpa-
dy) tylko w formie elektronicznej na stronie Bazy Danych

o Odpadach (BDO).

Karty przekazania odpadu beda zakladane przez Sekcje ds.
BHP i Ppoz., dlatego kazdorazowo przed planowanym od-
biorem odpadéw biologicznych nalezy przestaé zgloszenie na
adres bhp.odpady@gumed.edu.pl z informacja skad trzeba
odpady odebra¢ oraz z przyblizong wartoscig podang w kg.

ZASADY:

1. odpady biologiczne przekazujemy w workach koloru czerwo-
nego lub jesli jest to odpad biologiczny niezakazny w workach
koloru zéltego,

2. kazdy worek musi by¢ zamkniety oraz posiadaé nakle-
jona naklejke identyfikujaca zawierajagca nr rejestrowy
(000046822), a takze nazwe jednostki (dostepne sa w Sekcji
ds. BHP i Ppoz.),

3. worki niezamknigte oraz bez naklejek nie beda odbierane
przez firme,

4. do workéw nie wolno wrzucaé szklanych lub plastikowych
pipet, szkla, szklanych lub plastikowych butelek, igiel oraz
innych ostrych narzedzi,

5. pipety, szklo, szklane lub plastikowe butelki, igly oraz inne
ostre narzedzia, powinny znajdowa¢ si¢ w czerwonym plasti-
kowym pojemniku lub w przypadku jego braku w pojemniku
kartonowym twardym, bez mozliwosci przebicia jego Scianek
(pojemnik kartonowy powinien by¢ umieszczony w czerwo-
nym worku z przyklejona naklejka),

6. ostre narzedzia i szklane przedmioty, ktére nie beda odpo-
wiednio zapakowane nie beda odbierane.

W ramach akeji #ekoGUMed
rekomendujemy rowniez:

* ponowne wykorzystanie jednostronnie zapisanych lub zadru-

kowanych kartek do notatek i kolejnych wydrukéw,

uzywanie papierowych lub szklanych kubkéw zamiast plastikowych,
uzywanie wielorazowej siatki, zamiast plastikowej,
kupowanie napojéw w szklanych butelkach,

korzystanie z naczyn filtrujacych wodeg,

zbieranie plastikowych nakretek i przekazywanie ich do
miejsc zbidrek na cele charytatywne, np. do szatni w Bibliote-
ce Gléwnej lub do Sekeji Promocji (budynek nr 13).

Dodatkowe informacje dotyczace zréwnowazonego rozwo-
ju, w tym gospodarki odpadami dostepne sg na stronie www.
eko.gumed.edu.pl. m

W codziennej segrega-
¢ji odpadéw pomocna
jest aplikacja Czyste
Miasto Gdansk. Zain-
stalowana na smartfona
wyszukiwarka nie tylko
podpowiada, do jakiego
pojemnika wrzuci¢ dany
odpad, ale takze udo-

stepnia spersonalizowany

harmonogram odbioréw
poszczegdlnych

frakeji fot. Dominik Paszliriski

czy tez “przypominajki” Swww.gdansk.pl
o objazdowych zbiérkach
“gabarytéw” i odpadéw
niebezpiecznych.

Bezplatna aplikacja jest
dostepna w wersjach na

Android oraz I0S.
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GDANSKIE NOBLE
7ZA ROK 2019 ROZDANE

Po raz trzydziesty drugi wreczono Nagrody Naukowe im.
Jana Heweliusza. Laureatka tzw. Gdanskiego Nobla za rok
2019 w kategorii nauk przyrodniczych i $cistych zostata
prof. dr hab. Malgorzata Mysliwiec, kierownik Katedry
i Kliniki Pediatrii, Diabetologii i Endokrynologii GUMed.
Profesor doceniono za wybitne osiggniecia naukowe oraz
wktad w rozwdj polskiej nauki, dotyczacy wezesnej diagno-
styki oraz nowoczesnych metod terapii i monitorowania
cukrzycy typu 1. Pani Profesor jest wspéitwérca nowator-
skiej terapii komérkami T regulatorowymi zastosowanej
u dzieci, wyprodukowanymi w laboratorium prof. dr. hab.
Piotra Trzonkowskiego. Jest gtéwnym koordynatorem cze-
§ci klinicznej projektu Terapia komdrkowa cukrzycyty typu
1 w oparciu o namnozone sztucznie limfocyty regulatorowe
CD4Z+CD25+CD127-. Mozna $mialo powiedzie¢, ze jest
to nagroda historyczna, bowiem profesor Mysliwiec jest
pierwsza kobieta wyrézniong w tej kategorii. Uroczystos¢
wreczenia Nagrody odbyla sie tradycyjnie w rocznice
urodzin Jana Heweliusza, 28 stycznia br. w Ratuszu Gléw-
nego Miasta w Gdansku. W wydarzeniu udzial wzieli
przedstawiciele Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego:
prorektor ds. klinicznych prof. Edyta Szurowska, dziekan
Wydziatu Lekarskiego prof. Maria Dudziak, profesorowie:
Janusz Limon, Jacek Jassem i Krzysztof Narkiewicz, a takze
zarzad Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego w Gdan-
sku reprezentowany przez dyrektora naczelnego Jakuba
Kraszewskiego i zastepca dyrektora naczelnego ds. sprze-
dazy i rozliczen ustug medycznych Dorota Kuzimska.

W kategorii nauk humanistycznych i spolecznych kapitula
nagrodzila ks. bp. dr. hab. Marcina Hintza, prof. CHAT,
doceniajac jego wkiad w zglebianie mysli spoleczno-poli-
tycznej protestantyzmu, szczeg6lnie pomiedzy eklezjolo-
gia a prawem koscielnym. Kazdy z laureatéw otrzymat
z rgk prezydent Gdariska Aleksandry Dulkiewicz okolicz-
nosciowy dyplom i statuetke autorstwa prof. Jana Szczypki,
a takze nagrode finansows w wysokosci 20 000 zt.

— Diabetologia stata si¢ dla mnie prawdziwg pasja i przy-
goda, dzieki ktérej mam mozliwo$é leczenia dzieci cho-
rych na cukrzyce typu 1 najlepszymi dostepnymi metoda-
mi i poznania wspanialtych oséb, z ktérymi wspétpracuje
od ponad dwudziestu lat — méwita prof. Mysliwiec, odbie-
rajac nagrode. — Nagroda Naukowa im. Jana Heweliusza
to dla mnie ogromny zaszczyt i wyréznienie, ale réwniez
wyzwanie do jeszcze lepszej pracy.

Laudacje na czes¢ profesor Mysliwiec wygtosit prof.
Krzysztof Narkiewicz, wiceprezes Oddziatu Polskiej Aka-

NAGRODY — SUKCESY — NOMINACJE

il

U

Prof. dr hab. Matgorzata Mysliwiec (po lewej) oraz prezydent
Gdanska Aleksandra Dulkiewicz (po prawej)

demii Nauk w Gdarisku, kierownik Katedry Nadci$nienia
Tetniczego i Diabetologii GUMed. Jak podkreslit, profe-
sor Mysliwiec nie jest lekarzem oderwanym od codziennej

praktyki klinicznej.

— Pani Profesor jest znana z pasji oddania dla swoich pra-
cownikéw, pacjentéw i swojej Uczelni — podkreslit Lau-
dator. — Jest przyktadem klinicysty badacza, ktéry ma na
swoim koncie nie tylko osiggnigcia naukowe, w sensie po-
znawczym. Sg to osiagnigcia, ktére w sposob realny zmie-
niajg zasady terapii i leczenia naszych mlodych chorych.

Nagroda im. Jana Heweliusza to najwazniejsze na Po-
morzu wyréznienie naukowe, ustanowione w 1987 roku.
Przyznawana jest przez kapitule, w sktad ktérej wechodzg
prezesi Oddzialu Polskiej Akademii Nauk w Gdansku
oraz Gdariskiego Towarzystwa Naukowego, rektorzy pari-
stwowych uczelni wyzszych w Gdarisku, przedstawiciel
prezydenta miasta, dotychczasowi laureaci oraz reprezen-
tanci gdanskich niepublicznych uczelni wyzszych. m

Oprac. DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzecznik prasowy GUMed

Jfot. Grzegorz Mehring/www.gdansk.pl
-
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0Od lewej: prof. dr hab. Krzysztof Narkiewicz; prof. dr
hab. Matgorzata Mysliwiec; prezydent Gdanska Aleksandra

Dulkiewicz; ks. bp. dr hab. Marcin Hintz, prof. CHAT Prof. dr hab. Matgorzata Mysliwiec z rodzing

Prof. dr hab. n. med. Malgorzata Mysliwiec

Specjalistka pediatrii, endokrynologii, diabetologii,
endokrynologii i diabetologii dziecigcej. Konsul-
tantka wojewddzka w dziedzinie endokrynologii
i diabetologii dzieciecej. Wiceprzewodniczaca Sek-
¢ji Pediatrycznej Polskiego Towarzystwa Diabeto-
logicznego (PTD). Cztonek: Rady Naukowej przy
Ministrze Zdrowia; Komitetu Rozwoju Czlowieka
Polskiej Akademii Nauk oraz Zarzagdu Giéwnego
PTD oraz Europejskiego Stowarzyszenia Badan
nad Cukrzyca (EASD).

Absolwentka Wydziatu Lekarskiego Akademii Me-
dycznej w Gdarisku z roku 1990. Prace zawodowa
rozpoczegta w 1990 r. w Poradni Dziecigeej Przy-
chodni Rejonowej w Gdansku, gdzie przepracowata
5 lat, jednoczesnie realizujac szkolenie podyplomo-
we oraz staz specjalizacyjny w zakresie pediatrii.

W 1995 r. rozpoczela prace w Wojewddzkiej Poradni
Diabetologicznej. Trzy lata pézniej zostata zatrud-
niona w Klinice Pediatrii, Hematologii, Onkologii
i Endokrynologii 6wczesnej Akademii Medycznej

w Gdarisku, pracujac poczatkowo w Przyklinicznej
Poradni Diabetologicznej oraz na Oddziale En-
dokrynologii Dziecigcej Kliniki Pediatrii, Hemato-
logii, Onkologii i Endokrynologii. Od 2011 r. petnita
funkcje zastepcy ordynatora Kliniki, a od 2 stycznia
2013 r. kierownika nowo powolanej Katedry i Kli-
niki Pediatrii, Diabetologii i Endokrynologii Gdari-
skiego Uniwersytetu Medycznego oraz ordynatora

Kliniki Pediatrii, Diabetologii i Endokrynologii
Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego.

Na szczeblu ministerialnym aktywnie uczestniczy
w poprawie organizacji diagnostyki i leczenia cho-
réb diabetologicznych i endokrynologicznych. Jest
ekspertem/recenzentem programdéw  terapeutycz-
nych wplywajacych do Agencji Oceny Technologii
Medycznych i Taryfikacji.

Laureatka wielu prestizowych nagréd i wyréznieri. Za
caloksztalt pracy zawodowej i naukowej odznaczona:
Srebrnym i Zlotym Krzyzem Zastugi; Medalem Ko-
misji Edukacji Narodowej Ministerstwa Edukacji Na-
rodowej, a takze Honorowa Nagroda Zaufania Zfoty
OTIS 2019. Laureatka Nagrody Hipokrates Pomorza.

Wspéttwérezyni nowatorskiej terapii cukrzycy typu
1 komérkami T regulatorowymi u dzieci i gtéwna
koordynatorka czesci klinicznej projektu Terapia
komdrkowa cukrzycy typu 1 w oparciu o namnoZone
sztucznie limfocyty regulatorowe CD4+CD25+CD
127-. Wspéttwérezyni dwoch patentéw: 1) Szeze-
pionka do leczenia cukrzycy typu 1 u dzieci, Zastosowa-
nie sortera komdrek oraz sposob namnazania komdrek
Treg in vitro do wytwarzania szczepionki do leczenia
cukrzycy typu 1 (nr patentu P.399447); 2) Sposdb
namnazania in vitro komdrek T regulatorowych (Treg)

(nr zgloszenia patentowego P.415351). m
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n PROF. MALGORZATA
SZNITOWSKA LAUREATKA
NAGRODY PRIMUM
COOPERATIO

Nagroda specjalng im. prof. Bogdana Mazurkiewicza Pri-
mum Cooperatio (Nade wszystko wspo’ipmm) za wybitne
osiggniecia naukowe polaczone z udokumentowana dzia-
falnoscia w zakresie wdrozelt dorobku naukowego w go-
spodarce Pracodawcy Pomorza wyr6znili prof. Malgorzate
Sznitowska, kierownik Katedry i Zakladu Farmacji Stoso-
wanej Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego. Statuetke
wreczono podczas uroczystej gali, ktéra odbyla sie 14 lutego
br. w AMBEREXPO. Wyréznienie promuje osoby ze §ro-
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dowiska naukowego, ktére w spos6b aktywny, swoja tworcza
mysla i doswiadczeniem przyczyniaja si¢ do wspierania i re-
alizacji innowacyjnych przedsiewzie¢ gospodarczych.

Kapituta Nagrody docenila osiagnigcia prof. Sznitow-
skiej z zakresu biofarmacji i technologii farmaceutycznej,
dotyczace m.in. nowoczesnych nosnikéw leku — dojeli-
towych filméw zelatynowych do kapsulek miekkich, no-
woczesnych leczniczych plastréw silikonowych na blizny

iz lekami przeciwzapalnymi czy samoregulujacych olejéw
jako nosnikéw w kroplach do oczu. Podkreslono réwniez
szeroka dzialalnos¢ Pani Profesor na polu naukowym, dy-
daktycznym i organizacyjnym w obszarze farmacji prak-
tycznej, jak réwniez istotne dokonania na arenie wspélpra-
cy miedzynarodowej. Profesor Sznitowska jest krajowym
koordynatorem programu CEEPUS, ktérego celem jest
rozwdj ksztalcenia w zakresie technologii farmaceutycznej

w krajach Europy Wschodniej. Jest autorka ponad 300

pelnotekstowych artykutéw naukowych i zawodowych

w czasopismach zagranicznych, wspétautorka 3 patentéw
12 zgloszen patentowych. Bogate, ponad 20-letnie doswiad-
czenie zawodowe Pani Profesor w kontaktach na linii na-
uka — biznes zaowocowaly realizacjg ponad 50 réznych prac
ustugowo-badawczych, cenionych ekspertyz czy utworzenia
innowacyjnej w skali kraju formy ksztalcenia dualnego na

kierunku przemyst farmaceutyczny i kosmetyczny. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzecznik prasowy GUMed

Jfot. Bartosz Banka/Agencja Gazeta

Our future is

- DETEX3a

ﬂ SLOTY OTIS 2020
DLA SPOLKI DETOXED

Spétka DetoxED, ktéra jest spin-offem Gdanskiego Uni-
wersytetu Medycznego i Politechniki Gdariskiej zostala
laureatka Nagrody Zaufania Z/ory OTIS 2020 za osiagnie-
cia w dziedzinie biotechnologii — prestizowego wyréznie-
nia przyznawanego przez konsumentéw firmom farma-

ceutycznym za ich produkty.

Misja utworzonej w 2016 r. spé6tki, ktorej trzon tworzg dr
n. med. Aleksandra Rutkowska (prezes zarzadu), Szymon
Graczyk (wiceprezes), dr n. o zdrowiu Aleksandra Olsson
(Konieczna) i dr hab. inz. Blazej Kudtak jest zmniejszanie
ryzyka choréb cywilizacyjnych, w tym raka piersi, nieptod-
nosci i otylosci poprzez obnizanie skazenia Srodowiska
i narazenia ludzi na zwigzki endokrynnie czynne (z ang.
endocrine disruptors, ED). Zesp6t pracuje nad wdrozenia-
mi rozwigzan przy wspolpracy z europejskim projektem
NonHazCity, a réwnolegle prowadzi mig¢dzynarodows
kampanie edukacyjng Bgdz detoxED. BgdZ% zdrowy maja-
cg na celu promocje zdrowia i wlasciwego stylu zycia ogra-
niczajacego indywidualng ekspozycje na substancje zabu-
rzajace dziatanie uktadu dokrewnego (wigcej informacji

o kampanii w Gazecie GUMed 2020, R. 30, nr 2,s. 40-41).

Wreczenie statuetek Zzory OTIS 2020 odbedzie si¢ pod-
czas uroczystej ceremonii 16 kwietnia br. w Patacu Staszica

Polskiej Akademii Nauk w Warszawie.
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Dr Jolanta Ulewicz-Filipowicz Dr hab. Jolanta Wierzba

MEDALE PREZYDENTA
MIASTA GDANSKA DLA
NAUKOWCOW GUMed

Dr Jolanta Ulewicz-Filipowicz (emerytowany pracow-
nik Kliniki Pediatrii, Hematologii i Onkologii) i dr hab. Jo-
lanta Wierzba zostaty uhonorowane medalem Prezydenta
Miasta Gdariska za szczegdlne zastugi dla Gdanska oraz za
wybitne osiggniecia i realizacje swojej pracy z misja. Medale
wreczyl Piotr Kowalczuk, wiceprezydent Miasta Gdariska,
1 lutego 2020 r., podczas uroczystosci 25-lecia dzialalnosci

Stowarzyszenia Przyjaciét Dzieci z Fenyloketonuria.

Poradnia Metaboliczna Fenyloketonurii w UCK od wielu
lat leczy dzieci i dorostych z fenyloketonuria. Noworodki
z tg rzadka chorobg wykrywane sa droga przesiewu

Medale Prezydenta Miasta Gdarska

(pobieranie kropli krwi w pierwszych dobach zycia).
W przypadku rozpoznania trafiaja do Oddzialu Nowo-
rodkowo-Niemowlecego Kliniki Pediatrii, Hematologii

i Onkologii, gdzie ustalany jest dalszy system postepowa-
nia oraz edukowani sg rodzice i opiekunowie.

Pozbawiona fenyloalalniny dieta w zasadzie wylacza
wszystkie produkty miesne, ryby i nabial. Podstawa bialka
sa dla pacjentéw specjalne mieszanki pozbawione fenylo-
alaniny. Przestrzeganie diety daje gwarancje prawidlowego
rozwoju dziecka.

Poradnia ma obecnie pod opieka ponad 100 pacjentéw.
Poza wymienionymi wyzej lekarzami pracuja w niej: dr
Joanna Jagtowska, Monika Limanéwka oraz dietetyk
mgr Justyna Drabik. Poradnia od wielu lat wspéipra-
cuje z Gdaniskim Stowarzyszeniem Przyjaciél Dzieci
z Fenyloketonuria. m

WYROZNIENIA
DLA STUDENTOW

Jagoda Jabloniska, Robert Krefta i Grzegorz Piotrowski,
studenci I roku kierunku zdrowie $rodowiskowe i BHP
IT stopnia, absolwenci kierunku ratownictwo medyczne
oraz Adrian Perdyan, student V roku kierunku lekarskie-
go otrzymali nagrody i wyréznienia Rektora Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego. Zostali nagrodzeni za zaanga-
zowanie i dzialalno$¢ na rzecz spolecznoséci akademickiej
GUMed, wyniki w nauce, dziatalno$¢ spoleczng i aktywna

prace na rzecz ruchu studenckiego.

Od lewej: dr hab. Tomasz Smiatacz, Adrian Perdyan, Jagoda
Jabtoriska, Robert Krefta,Grzegorz Piotrowski, prof. dr hab.
Marcin Gruchata

Nagrody wreczyl 14 stycznia br. rektor prof. Marcin Gru-
chata wraz z prorektorem ds. studenckich dr. hab. Toma-
szem Smiataczem. m
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22 Gdanskie Spotkania Kardiochirurgiczne

— sesja pielegniarska

Sesja pielegniarska 22 Gdanskich Spotkan Kardiochirur-
gicznych zgromadzita przedstawicieli $rodowiska piele-
gniarskiego 17 stycznia 2020 r. w Europejskim Centrum
Solidarno$ci w Gdarnsku. Bartosz Pryba, student I roku stu-
diéw magisterskich na kierunku pielggniarstwo przedstawit
prace pt. Wplyw European Nursing Students Association na
rozwdj pielggniarstwa, ktérg przygotowal pod kierunkiem dr
Renaty Piotrkowskiej z Zakladu Pielegniarstwa Chirurgicz-
nego. Zwracal w niej uwage na proces rozwoju umiejetno-
$ci studentéw na kierunku pielegniarstwo w calej Europie,
znaczenie promocji zawodu pielegniarki i pielegniarza oraz
kampani¢ Nursing Now prowadzong przez Miedzynarodows
Radg Pielegniarek na calym $wiecie. Tym samym zwrdcili-
$my uwagg, ze decyzja Miedzynarodowej Rady Pielegniarek
ICN (od ang. International Council of Nurses) 2020 rok
zostal ogloszony Miedzynarodowym Rokiem Pielegniarki
i Poloznej. Kampania jest prowadzona we wspélpracy ze
Swiatows Organizacja Zdrowia i jest zwiazana z 200 roczni-
cg urodzin twérezyni nowoczesnego pielegniarstwa Florence
Nightingale. Dr Katarzyna Lewandowska zaprezentowala
wyniki badan dotyczace jakosci snu u pacjentéw w Oddziale
Intensywnej Terapii. Szczegdlng uwage zwrécita na czynniki
determinujace sen u pacjentéw. Pozostali prelegenci to mgr
Katarzyna Pietrzak oraz mgr Zaneta Stoma.

Na zakoriczenie sesji pielegniarskiej pracownicy Instytutu
Piclegniarstwa i Potoznictwa oraz Uniwersyteckiego Cen-
trum Klinicznego, studenci kierunku pielegniarstwo i uczest-
nicy konferencji jako wyraz solidarnosci i dumy z wykonywa-
nego zawodu wspdlnie staneli do zdjecia z logiem kampanii

Nursing@

Nursing Now, rozpoczynajgc tym samym obchody Roku Pie-
legniarki i Poloznej w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym.
Obchody stanowia okazje do wzmocnienia pozycji pielegnia-
rek i poloznych i podkreslenia ich roli w dziataniach majacych
na celu sprostanie wyzwaniom zdrowotnym XXI wieku. Pie-
legniarki i pielegniarze stanowig na calym $wiecie ponad po-
fowe wszystkich pracownikéw medycznych i odpowiedzialne
sg za tworzenie i realizacje priorytetéw zdrowotnych w celu
osiggnigcia zréwnowazonego rozwoju.

W roku 2020 po raz pierwszy zostanie opublikowany przez
WHO raport World’s Nursing, opisujacy stan pielegniarstwa na
calym $wiecie. Organizacja bedzie partnerem kolejnego rapor-
tu pos$wigconego pracy i statusowi poloznych The State of the
World's Midwifery 2020.

Dyrektor generalny Swiatowej Organizacji Zdrowia dr Te-
dros Adhanom Ghebreyesus powiedzial - WHO 2z dumg
nominuje rok 2020 jako Rok Pielegniarek i Potoznych. Te
dwa zawody medyczne s3 nieocenione dla zdrowia ludzi na
calym $wiecie. Bez pielegniarek i poloznych nie osiggniemy
celéw zréwnowazonego rozwoju (UHC), ani powszechnego
ubezpieczenia zdrowotnego. Podczas gdy WHO codziennie
uznaje swoja kluczows role, rok 2020 bedzie poswigcony
podkreslaniu ogromnych poswieceri i wkiadu pielegniarek
i poloznych oraz zapewnieniu, ze zajmiemy si¢ brakiem tych
waznych zawodéw. Chcialbym podzigkowaé¢ Miedzynarodo-
wej Radzie Pielegniarek i Kampanii Nursing Now za pod-
niesienie statusu i profilu pielegniarek i jestem dumny, ze
moge przyczyni¢ si¢ do uznania ich pracy. m

Uczestnicy sesji pielegniarskiej 22 GSK z logiem Nursing Now
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Os szKkieletowo-nerkowo-naczyniowa

tematem miedzynarodowego seminarium

DR HAB. MED. MAGDALENA
JANKOWSKA

Klinika Nefrologii, Transplantologii
i Choréb Wewnetrznych

Zaburzenia mineralne i kostne w przewleklej chorobie ne-
rek wlasnych i nerki przeszczepionej, ktére sa konsekwencja
patologii osi szkieletowo-nerkowo-naczyniowej, byly przed-
miotem interesujgcego spotkania laczgcego badaczy z zakre-
su nauk podstawowych i klinicznych z trzech europejskich
uniwersytetéw: Karolinska Institutet Stockholm (Szwecja),
Katholieke Universiteit Leuven (Belgia) oraz Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego. W dniach 26-28.02.2020 r., na
zaproszenie prof. Alicji Debskiej-Slizien i dr hab. Magdaleny
Jankowskiej z Kliniki Nefrologii, Transplantologii i Chordb
Wewnetrznych, w Gdariskim Uniwersytecie Medycznym
goscila miedzynarodowa grupa ekspertéw zaangazowanych
w realizacj¢ projektu finansowanego przez NCN w ramach

programu HARMONIA 10.

Wizyte polaczono z ogélnodostepnym seminarium, ktére
otworzyla prezentacja prof. Krzysztofa Narkiewicza na te-
mat historii, bazy naukowej i strategii badawczej GUMed.
Wyktady na temat gestosci mineralnej kosci i ryzyka zlaman
u pacjentéw z niewydolnoscig nerek, a takze osi szkieletowo-
-naczyniowej wyglosili takze m.in.: prof. Bengt Lindholm i dr
Tony Abdul Qureshi (Szwecja), dr Ken Iseri (Japonia) oraz dr
Lu Dai (Szwecja). Dr Mathias Haarhaus, reprezentant euro-
pejskiej grupy roboczej ds. osteodystrofii nerkowej, przedstawit
wyniki prac nad nowymi zaleceniami dotyczacymi osteoporozy.
Wystapienie dr Amarylis Van Craenenbroeck z Leuven (Bel-

gia) poswigcone byto roli witaminy D w (pato)fizjologii naczyn.

Z ramienia GUMed w semi-
narjum uczestniczyli m.in.:
prof. Bolestaw Rutkowski,
inicjator wspélpracy pomie-
dzy osrodkami w Gdarisku
i Sztokholmie, prof. Maria
Dudziak, prof. Michat Zmi-
jewski, prof. Michat Chmie-
lewski i prof. Ewa Krél. Nie
zabraklo takze licznego gro-
na lekarzy praktykéw, rezy-
dentéw i studentéw.

Waznym elementem seminarium byta mozliwos¢ dyskusji po-
miedzy uczestnikami spotkania a zaproszonymi wyktadowcami,
bedacymi miedzynarodowymi ekspertami w dziedzinie patolo-
gii nerek i ukfadu sercowo-naczyniowego. Byla to niepowta-
rzalna okazja na weryfikacje wiedzy na temat aktualnych zagad-
nien i najnowszych publikacji zwigzanych z omawiang tematyka.

Ostatnia czgs¢ spotkania poswigcona byla dyskusji nad reali-
zacja projektu HARMONIA pt. Czy fenotyp mineralny i ko-
stny pacjentow z autosomalng dominujgcq torbielowatosciq nerek
Jest odmienny w régnych stadiach prognostycznych choroby? (NCN
nr 2018/30/M/NZ5/00480), na ktéry grant uzyskata dr hab.
Magdalena Jankowska, a w ktérym Karolinska Institutet Stoc-
kholm i Katholieke Universiteit Leuven s3 partnerami zagra-
nicznymi. Ta czg$¢ spotkania odbyta si¢ w Centrum Medycyny
Translacyjnej GUMed, gdzie goscie mieli mozliwos¢ podzi-
wiania najnowocze$niejszych metod przyzyciowego badania
mikro- i makro-krazenia. Oméwiono takze wyniki szkolenia
w zakresie techniki Osteoprobe®, badajacej wytrzymatos¢ ma-
teriatowg kosci, ktéra po raz pierwszy w Polsce zostanie wy-
konana w GUMed w ramach realizacji projektu, a ktéra
wykorzystywana jest w Karolinska Institutet.

Wazng wartoscig dodang spotkania byto pozyskanie do wspél-
pracy przedstawiciela Instytutu Biocybernetyki i Inzynierii
Biomedycznej PAN z Warszawy, dr inz. Malgorzaty Debow-
skiej, wieloletniego partnera Karolinska Institutet, ktéra zajmie
si¢ statystyczng strong projektu. W podsumowaniu spotkania
eksperci jednoglosnie zarekomendowali wzbogacenie wspél-
pracy pomigdzy partnerami projektu o elementy badari w za-
kresie uktadu sercowo-naczyniowego, ktére mogltyby zosta¢
zrealizowane w Centrum Medycyny Translacyjnej GUMed. m

fot. Pawet Sudara

Prezentacja prof. Krzysztofa Narkiewicza na temat historii, bazy naukowej i strategii

badawczej Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
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26 BIBLIOTEKA INFORMUIJE

Nowy interfejs, nowa zawartosc i nowe
funkcjonalnosci bazy Bibliografia GUMed

MGR EWELINA RYBKA
Pracownia Bibliograficzna
Biblioteka Gtéwna

MGR ELZBIETA KRASZEWSKA
Zastepca Dyrektora
Biblioteki Gtownej

Bibliografia GUMed jest juz dobrze znang i czesto wykorzy-
stywang w naszej Uczelni bazg dokumentujacg dorobek na-
ukowy pracownikéw Uniwersytetu. W chwili obecnej zawiera
juz ponad 87000 opiséw publikacji. Do jej tworzenia od sa-
mego poczatku wykorzystywane jest oprogramowanie Exper-
tus® firmy Splendor. Budujac baze, caly czas ja udoskonalamy
i—we wspélpracy z twércg oprogramowania — modyfikujemy,
aby mogla stanowi¢ obszerne i wiarygodne zrédlo réznego

typu informacji bibliograficznych.

W lutym br. zostal wdrozony nowy interfejs naszej Bibliogra-
fii GUMed. Przy zachowaniu wszystkich dotychczasowych
mozliwosci wyszukiwania rekordéw, baza zyskata nowe przy-
datne funkcjonalnosci, dzigki ktérym korzystanie z niej stanie
sie dla uzytkownikéw dogodniejsze.

Juz przy wyszukiwaniu publikacji konkretnego autora ula-
twieniem jest mozliwo$¢ wyboru jego nazwiska z wyswietlaja-
cej sie na biezaco listy podpowiedzi. Nadal istnieje mozliwo$¢
wyboru jednego lub kilku autoréw poprzez klikniecie klawi-

sza ,Indeks” i zaznaczenie pdl przy wybranych nazwiskach.

W nowym wydaniu bazy Bibliografia GUMed autoréw
mozna réwniez wyszuka¢ po numerze ORCID, korzystajac
z opcji wyszukiwawczej ,Nazwisko lub orcid (raport slotéw)”.
I, co niezwykle wazne w aspekcie przysztorocznej ewaluacji
jednostek naukowych przez MNiSW, opcja ta umozliwia
autorowi zapoznanie si¢ z uzyskang przez niego suma slo-
téw z prac opublikowanych w latach 2017-2020. Wystarczy
wpisaé, przy wybraniu ww. opcji, nazwisko autora lub jego
ORCID, wybra¢ forme skladajaca sie z nazwiska, imienia
i numeru ORCID i po przejsciu do strony wynikéw klik-
naé klawisz ,Sloty”. Raport slotéw obejmuje informacje

o sumarycznej liczbie slotéw i punktéw za prace przypisa-

ne do wybranej przez autora dyscypliny (lub dyscyplin, jesli
wybral dwie) oraz tabele przedstawiajaca wykaz wszystkich
prac autora z informacjg o slotach i punktach oddzielnie dla
kazdej z prac.

Nowoscig jest takze mozliwo$¢ wyswietlenia wynikéw wy-
szukiwania z wyszczegélnieniem udzialéw jednostkowych
(slotéw) autoréw pod rekordem kazdej publikacji — pozwala
na to wybér nowego formatu ,ewaluacja” (domyslnie w ba-
zie ustawiono format ,podstawowy”). Informacje o slotach
dotycza tylko punktowanych afiliowanych publikacji z lat
2017-2020 autorstwa pracownikéw GUMed, ktérzy zlozyli
o$wiadczenie o dyscyplinie naukowej i posiadajg identyfika-

tor ORCID.

Baza w nowej odstonie oferuje tez dodatkowe filtry umozli-
wiajace zawezanie wynikéw wyszukiwania, takie jak: dyscy-
pliny autoréw, dyscypliny czasopism, prace Open Access, pra-
ce z tekstem dostgpnym w Internecie lub linkiem na serwer
wydawecy, prace zwigzane z projektami.

Opisy bibliograficzne publikacji zostaly rozbudowane o nowe
pola, m.in. ,Afiliacja”. Na ekranie wynikéw wyszukiwania,
w ww. polu, autorzy, ktérzy afiliowali dang pracg w GUMed,
s wyréznieni i poprzez pojawiajace si¢ przy nazwisku autora
okno istnieje mozliwos¢ przejscia do profiléw autora w bazie
PBN i serwisie ORCID oraz jego biogramu w naszej bazie.
W zaktadce ,Biogram” znajduja si¢ odnosniki do wykazu prac
autora i jego analizy bibliometrycznej oraz wykazéw prac jed-
nostki i wydzialu, do ktérych jest przypisany, a takze analiz
bibliometrycznych tych podmiotéw.

W bazie pojawily si¢ takze nowe mozliwosci zarzadzania
rezultatami wyszukiwania. Uzytkownik moze obecnie do-
wolnie ksztaltowa¢ rekord przesuwajac jego poszczegélne
elementy w gore lub w dét lub catkowicie usuwajgc wybrany
rekord z listy wynikéw. Mozliwe jest takze wydrukowanie lub
pobranie pojedynczego rekordu lub kilku wybranych w for-
macie BibTex albo Excel.

Wyniki wyszukiwania mozna przesta¢ do modutu analizy
(,Przeslij do modulu analizy”) przy wyborze filtru, wediug
ktérego ma zostaé sporzadzona analiza (najcz¢sciej ,wg cha-
rakterystyki formalnej”). Wszystkie rezultaty wyszukiwania
mozna pobra¢ do pliku BibTeX lub Excel (,Pobierz wyniki”),
pliku tekstowego RTF (,Pobierz do edytora”) lub pliku CSV
(,Pobierz plik CSV”). (,Pobierz plik CSV?”).

-
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I sprawa czysto techniczna: nie uzywamy przycisku ,wstecz”
przegladarki; do strony giéwnej przechodzimy poprzez klik-
nigcie zaktadki ,, Wyszukiwanie”, dostgpnej w menu w lewym

gérnym rogu ekranu bazy.
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struktazowych dostgpnych na stronie www Biblioteki, okazg
sie pomocne w pracy z Bibliografia GUMed.

Woszelkie uwagi prosimy kierowaé na adres bibliografia@

gumed.edu.pl lub telefonicznie pod numerem 10-43. m
Mamy nadzieje, ze nasi uzytkownicy zyczliwie przyjma
MGR EWELINA RYBKA,
MGR ELZBIETA KRASZEWSKA

wprowadzone zmiany i dostrzega ich zalety, a opracowane
przez Biblioteke materialty w postaci krétkich filméw in-

BIBLIOTEKA GEOWNA

GDANSKI UNIWERSYTET MEDY

= Extranet

ﬁ ZAS0BY ! USEUGI / BIBLIOGRAFIA | BIBLIOMETRIA / OPEM ACCESS / O BIBLIOTECE /

BIBLIOGRAFIA | BIBLIOMETRIA O BAZIE BIBLIOGRAFIA GUMED

Biblioteka dokumentuje dorobek naukowy Uczelni, tworzac na biezaco ogdlnodostepnyl
bazg:

Bibliografia GLIMed 1=,

Jak wyszukat publikacie w Bibliograli GUMaed.
Capde 1. Elapor di program Word

ktdre) czedoiami sa moduty.
Analiza bibliometryezna publikagi GUMed (2

Rankingi pracownikdw, wydziatdw i jednostek GUMed 12

Baza obejmuje publikacje pracownikdw GUMed [weczedniej Akademii Lekarskiej i I >
Akademil Medycznej w Gdarisku) od roku 1945 do biezacego. powstate w okresie ich
zatrudnienia w Uczelni oraz publikacje doktorantéw GUMed - ed roku 2005 -

opublikowane w trakeie ich studidw.

YouTube ©2

Sa to mun. polskie | zagramczne artykuby w czasopismach naukowych oraz monograhe |
ich fragmenty, opublikowane materiaty zjazdowe; referaty i streszczenia, prace doktorskie
i habilitacyjne, patenty. prace o charakterze popularnonaukowym

Jak wyszukaé publikacie w Bibliografil GUMed.
Opisy w bazie tworzone 53 7 autopsji, na podstawie dostarczoneqo do Biblioteki Cagié 2. Bk ame Excel
materialu bibliograficzneqo. Rekordy uzupetniane 53 min. o typy formalne | merytoryczne u
publikacy, stowa kluczowe, odnosnikn do peinego tekstu, punktage (zgodnie 2

obowigzuacymi w darym roku zasadami).

= wigcej o bazie Bibliografia GUMed 12

Pracownia Bibliograficzna: 2obacz tez opis nowych praydatnyeh funkejonalnosei w interfejsie Bibliografil GUMed A

Bibliografia Publikacji

Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
Opracowanie bazy: Pracowma Bibliograficzna Biblioteki Glownej 1 Biblioteka Wydzialu Fanmaceutycznego

Nazwisko lub oreid [raport siotéw) vl |
autor ~ 7
Autor
Autor | edngsta
Autor 7 GUMed
Autor 7 afllaciy Guied
Prerwszy autor W
AUtorzy - Wrsauidwanie tekstowe
ewalsacia 2017-2020 anie
rezego + irddko v

Stronicowanie
1000 opisdw .

Hovee przegladarki w

Dyscyphny sutordw

Tyw publicack . .

Kiciels sy Zawezanie wynikow

autorry ber ercd Rok publikacii: ® wszystklelata Owybrany rok ) zakres lat

Dyscypina crasopisme typliny autordw wg oswiadczen dot. ewaluac)i (ustawa z dnia 20.07.2018)
tytul, Zrédlo, opis

Tytut pracy » Dyscypliny czasopism (wg wykazu MHISW z 20.12.2019)

Tytul pracy - dowoine slowa

rddin » Punklacja

Zrédin - dewoing slovia

Crasopumo 7 » Alfiliacja

* Peine prace i streszczenia
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Zapraszamy na szkolenie z tworzenia Dala

Management Plan

Biblioteka Giéwna zaprasza pracownikéw naukowych, dok-
torantéw i wszystkich zainteresowanych na szkolenie z two-
rzenia Planu Zarzadzania Danymi (Data Management Plan)
na potrzeby wnioskéw o grant z Narodowego Centrum Na-

uki (NCN) i nie tylko.
DLACZEGO WARTO PRZYJSC:

Data Management Plan jest wymagany we wnioskach
o granty z NCN,

udostepnianie danych badawczych juz wkrétce stanie
sie obowigzkowe dla wszystkich prowadzacych badania
finansowane ze §rodkéw publicznych,

otwarte dane badawcze zapewniaja wicksza

ilo$¢ cytowan i uwiarygodniaja naukowcéw,

prawie kazdy, kto uwaza, Ze nie generuje

danych badawczych, jest w bledzie. m

Zrédio grafiki — pixbay.com

Szkolenie odbedzie si¢ w Czytelni Informacji
Naukowej w Bibliotece Gléwnej 9 marca 2020 r.
(poniedziatek) o godz. 8:00.

Zainteresowanych prosimy o zgloszenia mailowe
na adres biblinf@gumed.edu.pl (liczba miejsc

ograniczona — decyduje kolejnos¢ zgloszeri)

zatlrzymane & biegu —

prof. Jacka Jassema

MGR INZ. ANNA GRYGOROWICZ
Dyrektor Biblioteki Gtownej

MGR ANNA
KRZYZELEWSKA-KOWALEWSKA
Oddziat Informacji Naukowej

i Promocji Biblioteki Gtéwnej

Juz po raz kolejny Biblioteka Gléwna bylta wspétorganizato-
rem promocji ksigzki. Tym razem 5 lutego 2020 r. mieli$my
niezwykla mozliwo$¢ spotkania si¢ z prof. Jackiem Jassemem,
autorem ksigzki Zatrzymane w biegu. Jest to nowos¢ wydaw-

promocja ksiazki

nicza, pozycja ta ukazala si¢ w tym roku za sprawg Wydaw-
nictw REGION Jarostaw Ellwart i Gdarskiego Kantoru

Wydawniczego. W spotkaniu uczestniczylo ponad 130 oséb,
ktérych do odnowionych wnetrz Biblioteki Gléwnej przy-
wiodta fascynacja niezwyklg i niedajaca si¢ zamkna¢ w zwykle

ramy, wielowymiarows osobowoscig Profesora: absolwenta

Akademii Medycznej w Gdansku, od prawie 50 lat zwigzane-
go z nasza Uczelnig, wybitnego, oddanego swoim pacjentom

lekarza onkologa, od lat kierownika Katedry i Kliniki Onkolo-
gii i Radioterapii, cenionego nauczyciela akademickiego, zna-
komitego i znanego na calym $wiecie naukowca o ogromnym

dorobku publikacyjnym i ugruntowanym autorytecie, cztonka

wielu towarzystw naukowych, ale takze Lions Clubu, laure-
ata licznych prestizowych nagréd, w tym Nagrody Naukowej

Miasta Gdariska im. Jana Heweliusza, ktéra otrzymat z rak $p.
prezydenta Gdariska Pawta Adamowicza, a takze spotecznika

o wyjatkowej wrazliwosci, co zostalo docenione m.in. poprzez

nadanie w biezacym roku Profesorowi Nagrody Zaufania Z/o-
ty Otis 2020 w kategorii Lekarz i Spolecznik.

Spotkanie z autorem poprowadzit redaktor Aleksander Gosk,
zastepca dyrektora Muzeum Marynarki Wojennej w Gdyni.

-
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Prof. Jacek Jassem

Uczestnicy spotkania

Jako pierwszy o zabranie glosu zostal poproszony Zbigniew
Canowiecki, przyjaciel Profesora i, jak si¢ okazato, spiritus mo-
vens opublikowania zapiskéw utrwalanych przez prof. Jasse-
ma w formie dziennika udost¢pnianego na biezaco przyja-
ciotom i znajomym. W ten sposéb ich autor dokumentowat
bardzo osobista historie¢ swoich zmagan z chtoniakiem, kie-
dy to przewrotnie i niespodziewanie los przeznaczyt mu role
pacjenta onkologicznego. W rozmowie z prowadzacym Pro-
fesor przyznal, ze publikujac swoje notatki chcial da¢ $wia-
dectwo, iz profesorowie onkologii takze zapadaja na choroby
nowotworowe, bowiem w tej kwestii los jest slepy. Tak samo,
a moze nawet bardziej, ze wzgledu na posiadang wiedze,
przezywaja oni lek w chwili diagnozy i podejmuja walke
o zycie, znoszac ucigzliwosci terapii. Jego zamiarem byto, by
ta jego pierwsza nienaukowa ksigzka postuzyla niejako do
odczarowania raka i dawala nadzieje innym chorujacym.

W toku rozmowy Profesor przyznal, ze mimo wielu propozycji

leczenia w renomowanych o$rodkach zagranicznych, swiadomie

wybral Uniwersyteckie Centrum Kliniczne w Gdarisku, szpital

macierzystej Uczelni, bedacy w jego opinii jednym z najlep-
szych w Polsce. Szpital ten bowiem posiada nie tylko nowocze-
sne zaplecze sprz¢towe i diagnostyczne, ale takze wysoko wyspe-
cjalizowang kadre naukows, do ktérej Profesor miat i ma nadal

pelne zaufanie. Za takim wyborem oprécz wzgledéw medycz-
nych przemawiat réwniez fakt, ze tu, na miejscu, w tym trudnym

czasie nie byt sam — zawsze mogl liczy¢ na nieoceniong, co bar-
dzo mocno akcentowal, pomoc rodziny i znajomych, a jak pod-
kreglat, w walce z rakiem wlasnie wsparcie otoczenia uzupelnio-
ne o pomoc psychologiczng jest niezwykle istotnym elementem

wzmacniajacym caly proces leczenia. Jak sam przyznal, bardzo

waznym gestem byla zorganizowana przez wspétpracownikéw
msza $wicta w Jego intencji oraz akcja przesytania Mu zdje¢ ich

matych dzieci trzymajacych za niego przystowiowe kciuki.

Uczestnicy spotkania mieli okazje pozna¢ profesora Jassema
jako cztowieka niepoddajacego si¢ przeciwnosciom i stabosciom.
Jego sposéb na zmaganie si¢ z chorobg to oczywiscie uczestni-
czenie w zlecanej trudnej terapii, ale takze pozostawanie nie-
zwykle aktywnym zawodowo, rodzinnie, a takze sportowo kiedy
tylko to bylo mozliwe, by nie da¢ si¢ ograniczy¢ chorobie.

Trudno opisa¢ stowami wyjatkowo wzruszajacg atmosfere panu-
jaca tego wieczoru w Bibliotece. Dopetnity ja wybrane fragmen-
ty z ksigzki, ktérych wystuchalismy w doskonatej interpretacji
Jarostawa Tyrariskiego, aktora Teatru Wybrzeze w Gdarsku.

Bardzo milym akcentem byly takze specjalne zyczenia, jakie
Profesor otrzymat z rak dr Hanny Karnickiej-Mtodkowskiej
i Ewy Solskiej, ktére byty Jego mistrzyniami u poczatkéw ka-
riery zawodowej. Panie ofiarowaty Profesorowi dwa anioty, by
nieustannie rozposcieraly nad Nim swoje ochronne skrzydta.

Na spotkaniu obecna byta Zona Profesora, wladze GUMed,
dyrektor UCK oraz bardzo liczne grono znamienitych przed-
stawicieli srodowiska naszej Uczelni.

I chociaz w trakcie spotkania mowa byta o przezyciach trudnych,
takich, ktére czesto sprawiajg, ze czlowiek przewartosciowuje
swoje zycie, to za sprawg Profesora i jego pozytywnego, petnego
mocy i wiary przeslania utwierdzito si¢ w nas przekonanie, ze
rak to nie wyrok i batali¢ z nim mozna wygra¢! Wszyscy dali-
$my si¢ zarazi¢ pozytywng energig zyciowa Bohatera wieczoru,
ktory, gdy znalazt si¢ w roli pacjenta, niejako po drugiej stronie
lustra, to co prawda zwolnit tempo zycia i zatrzymal si¢ w bie-
gu..., ale wydaje sig, ze nastapilo to tylko na chwile.

Bylo to fascynujace spotkanie, a lektura ksigzki Zatrzymane
w biegu jest godna polecenia kazdemu. Uczestnicy spotkania
mogli naby¢ ksigzke na miejscu i co wazniejsze zdoby¢ osobi-
sta dedykacje od jej Autora. Kolejka chetnych byta dtuga. m

MGR INZ. ANNA GRYGOROWICZ,
MGR ANNA KRZYZELEWSKA-KOWALEWSKA
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Z ZALEM ZAWIADAMIAMY, ZE
13 STYCZNIA 2020 R. ZMARtA

T DR HAB. BARBARA
WITUSZYNSKA

Profesor nadzwyczajny w Katedrze i Zaktadzie
Bromatologii, zatrudniona w Uczelni w okresie od

1.10.1956 r. d0 31.12.1997 r. m

PRO MEMORIA

4 LUTEGO 2020 R. ZMARL

i DRN.MED. PIOTR
BETLEJEWSKI

Specjalista w zakresie chirurgii ogélnej i kardiochirurgii,
wieloletni nauczyciel akademicki. Absolwent Wydziatu
Lekarskiego Akademii Medycznej w Gdarisku z 1990 r.
W latach 1990-1994 pracowal na stanowisku asysten-
ta w Klinice Kardiochirurgii i Chirurgii Naczyniowej
GUMed. Od 1991 r. zatrudniony byl w Klinice Kar-
diochirurgii i Chirurgii Naczyniowej Uniwersyteckiego
Centrum Klinicznego w Gdansku. Od 2001 r. pelnit
funkcje zastepcy ordynatora Kliniki ds. ekonomizacji. m

PRO MEMORIA

Dr n. med. Piotr Betlejewski

()smego lutego 2020 r. o godzinie 10:00 na Cmentarzu Ko-
munalnym w Sopocie odby! si¢ pogrzeb Piotra Betlejewskie-
go, doktora nauk medycznych, kardiochirurga, ekonomisty,
podréznika, przyjaciela.

Przyjaciele i koledzy Piotra z Kliniki Kardiochirurgii i Chirur-
gii Naczyniowej znali Go okolo dwadziescia szes¢ lat. Moglo-
by wydawac sie, ze Jego postaé to mezezyzna stojacy na uboczu
— malo zaangazowany, usmiechniety — w zaleznosci od pory
roku w bialym lub czarnym stroju, ze zwichrzonymi, dtugimi
wlosami, w okularach. Nasz Betlej byl milym i uprzejmym
dla wszystkich, czasami nieporadnym, nieobecnym lekarzem.

Nic bardziej mylnego. Pasje Piotra realizowaty si¢ jakby réwno-
legle, jednoczasowo, kazda z nich moglaby wypetni¢ inne Zycie.
Jego umyst i wola, pracowitos¢ pozwalaly Mu realizowa¢ si¢
jednoczesnie — w roli meza i ojca dwéch synéw, w roli kardio-
chirurga oraz koordynatora ekonomicznego Kliniki Kardiochi-
rurgii, w roli niezwykle sprawnego biznesmena, podréznika na
niespotykang skale, narciarza, towarzyskiego kompana...

Codziennie na odprawie widzielismy jak czytal uwaznie za-
pisane przez siebie réwnym i czytelnym pismem wypunk-
towane zdania. Na karteczkach nieprzypadkowych, czyli
niezadrukowanych stronach niepotrzebnych dokumentéw.
Codziennie nowa karteczka, a potem konsekwentnie, do kori-
ca, realizowal zaplanowane, dzienne zadania.

Zyt 2 pasja. Juz w czasie
studiéw oprécz nauki

medycyny podrézowal

autostopem po calej Eu-
ropie, jezdzit do Chin
oraz zarabial, pracujac na
wakacjach w Wielkiej Brytanii, poznawal ludzi. Inwestowal na
gieldzie. Stale czytat ksigzki. Stuchal muzyki i kolekcjonowat plyty.

Od 1994 1. bezpo$rednio po ukoriczeniu studiéw pracowal
w Klinice Kardiochirurgii. Wyjezdzal na staze do Holandii,
zdal egzamin specjalizacyjny z kardiochirurgii. Uzyskal sto-
pieri doktora medycyny po napisaniu w ciggu niespelna trzech
tygodni pracy doktorskiej. Jednak zapytany o to, czy chcialby
zaangazowacl sie w naukowych pracach badawczych odpowia-
dat, ze chyba nie, woli liczby i przewidywalne wyniki oraz pew-
ne osigganie wezesniej wytyczonych celéw. Bardzo powaznie
zajal si¢ regulacjami ekonomicznymi w Klinice Kardiochirurgii.

Potrafit skoordynowac¢ i zrealizowa¢ to wszystko, poniewaz nie
tracit w ciagu dnia ani chwilki czasu. Po zakoriczeniu zabiegu
operacyjnego, w dyzurce lekarskiej otwieral swoje pliki i wkle-
pywat wszystkie wykonywane tego dnia zabiegi do swoich baz
danych, kontrolowal poprawnos¢ wypiséw pacjentéw, rozliczat
skomplikowane procedury medyczne i jednoczesnie inwesto-
wal na gieldzie, rozpoznawat sposoby przemieszczania si¢ po

-
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bezdrozach afrykariskich, rozmawial na blogach z podrézni-
kami. Zwykle mial otwartych kilkanascie stron internetowych.
I nigdy nie zaniedbal rozpoczetych przez siebie dzialan. Plano-
wanie podrézy, ciagle poszukiwanie nowych obszaréw §wiata,
ktére jeszcze warto zobaczyé... Uczestniczacy w tych wypra-
wach Jego przyjaciele, czuli si¢ z nim po prostu bezpieczni.

Czy kto$ z nas widzial czas?

Piotr przezyt pigédziesiat pigé lat. Ale prawds jest, ze to co zo-
baczyl, ilu ludzi poznat, co osiagnal wlasng praca — to wszyst-

ko mogloby wypetni¢ zycie o wiele dtuzsze, zycie kilku ludzi.

Przez ostatnie péttora roku poznalismy Piotra jakby od nowa. Pierw-
sze objawy choroby byly dla niego bardzo niepokojace, nie do zaak-
ceptowania — polegaly na tym, ze ciggle czut si¢ zmeczony, nie mégt

zniesé, ze nie potrafl zrealizowac zaplanowanych przez siebie zadari.

Wielu z nas nie zdawalo sobie sprawy z kim mielismy dotad
do czynienia. A On w sposéb zaplanowany, spokojny realizo-
wal dalsze swoje zycie w obliczu rozleglej i nieuleczalnej cho-
roby. Pracowal w Klinice — na ile pozwalaly Mu sity — ostatnie
maile z rozliczeniami naszej pracy otrzymaliémy na dwa ty-

godnie przed Jego $miercia, gdy juz stale przebywal w szpitalu.

31

KADRY GUMed

Poza tym w czasie choroby Piotr konsekwentnie poddawat
sie kolejnym etapom leczenia. Méwil, ze jest kilka opcji tera-
pii i spokojnie omawial mozliwe scenariusze.

Gdy juz chorowal, wciaz marzyt o podrézowaniu, planowat
wyjazdy i p6t roku temu zrealizowal z nami, swoimi przyja-
ciétmi, wymarzona wycieczke na Slask.

Kilka lat wezesniej, kiedy jeszcze zadne widmo cigzkich cho-
r6b nie wisialo nad nami, w trakcie spotkania towarzyskiego,
na ktérym réwniez byl Piotr, rozmowa zeszla na opis wad
mezezyzn. Zona Piotra, ktéra dotad tylko stuchata, zapytana
co sadzi o swoim mezu powaznie i spokojnie odpowiedziala:
— Piotr to najlepszy mezczyzna na swiecie.

Zegnamy Cig Piotrze. Jest nam ogromnie 7al, odczuwamy strate.
Brakuje Ciebie, Czlowieka, Podréznika w kapeluszu Indiany Jonesa
lub czarnej chuscie na glowie, lekarza, ktéry czcil wartos¢ codzien-
nej, mréwezej pracy, dla ktérego praca byla pasja, i ktéry zawsze
postepowal uczciwie, takze wéwezas, gdy nikt tego nie widzial.

Mozesz odpoczywaé spokojnie, nie zostawiles po sobie nie-
dokoriczonych spraw... m
DR HAB. PIOTR SIONDALSKI

Kadry GUMed

NA STANOWISKU ADIUNKTA ZOSTALI ZATRUDNIENI:

dr n. farm. Joanna Fedorowicz dr med. Dmitry Tretiakow

dr med. Marlena Robakowska

NA STANOWISKU STARSZEGO WYKLADOWCY ZATRUDNIONO
dr. n. o zdr. Piotra Jarzynkowskiego

JUBILEUSZ DLUGOLETNIEJ PRACY OBCHODZA:

20 lat dr med. Maciej Piotrowski

Halina Stachacz
prof. dr hab. n. med. Piotr Trzonkowski

25 lat prof. dr hab. n. med. Krzysztof Eukaszuk

30 lat dr n. med. Katarzyna Wisniewska

dr hab. n. med. Anna Dubaniewicz

dr med. Bozena Kowalska

35 lat

40 lat prof. dr hab. n. med. Elzbieta

Adamkiewicz-Drozyriska

PRACE W UCZELNI ZAKONCZYLI:

dr med. Irena Grobelny
dr med. Jacek Grudziniski

mgr Beata Kukalowicz

ZMIANY W ZAKRESIE PELNIONYCH FUNKCJI
KIEROWNIKOW JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH
W GRUPIE NAUCZYCIELI AKADEMICKICH:

Z dniem 1.02.2020 r. dr. n. farm. Ryszardowi Milczarkowi

powierzono zadania kierownika Centrum Badan in vivo.

ZMIANY NA STANOWISKACH KIEROWNICZYCH LUB
STANOWISKACH ZWIAZANYCH Z KIEROWANIEM ZE-
SPOLAMI PRACOWNIKOW W GRUPIE PRACOWNIKOW
NIEBEDACYCH NAUCZYCIELAMI AKADEMICKIMI:

Z dniem 1.01.2020 r. dr n. chem. Marzenie Paluch-Skowron-
skiej powierzono stanowisko specjalisty kierujacego zespotem
pracownikéw w Sekeji ds. Rozwoju Nauki.

Z dniem 1.02.2020 r. mgr Dorocie Wawrzynieckiej

powierzono stanowisko kierownika Biura ds. Personalnych.

Z dniem 1.02.2020 r. mgr Katarzynie Trun powierzono
stanowisko zastepcy kierownika Dzialu Kadr.

Z dniem 1.02.2020 r. inz. Michatowi Owczynskiemu

powierzono stanowisko kierownika Dziatu Eksploatacji.
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PolSenior2 - seniorzy juz przebadani

Projekt PolSenior2, obejmujacy badanie poszczegdlnych obszarow sta-
nu zdrowia osob starszych, w tym jakosci Zycia zwigzanej ze zdrowiem
(2018-2020), prowadzony jest przez zespé6t lekarzy i ekspertéw z Gdani-
skiego Uniwersytetu Medycznego we wspoétpracy z polskimi ekspertami
z szesciu uczelni i instytutéw oraz konsultantem krajowym ds. geriatrii.

PAWEL SUDARA
Zaktad Prewenc;ji i Dydaktyki

MONIKA TROCHIM
Zaktad Prewenc;ji i Dydaktyki

Polska jest jednym z krajéw europejskich, w ktérym proces
starzenia si¢ spoleczeristwa przebiega bardzo dynamicznie.
Zjawisko to wymusza konieczno$é opracowania odpowied-
nich strategii i poszukiwania systemowych rozwigzan, ktére
zaréwno w obszarze ochrony zdrowia, jak i opieki spolecznej,
pozwola na sprostanie nadchodzacym wyzwaniom. Celem
projektu Po/Senior2, realizowanego przez zespét projekto-
wy Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego, we wspéipracy
z ekspertami z innych uczelni w Polsce, jest zbadanie sytu-
acji zdrowotnej i spoteczno-ekonomicznej polskich senioréw.
Przebadano juz Iacznie 6000 oséb powyzej 60 roku zycia
w calej Polsce, a odpowiednio zaplanowany proces losowa-
nia respondentéw pozwolil na osiagniecie satysfakcjonujacej
reprezentatywnosci badanej préby, ze wzgledu na wiek, ple¢
oraz miejsce zamieszkania. Po/Senior2 to badanie finanso-

wane przez Ministerstwo Zdrowia ze srodkéw Narodowego

Programu Zdrowia na lata 2016-2020.

POLSENIOR 2

- Zyjemy coraz dluzej, dlatego co roku przybywa w spoleczen-

stwie oséb starszych. Podeszly wiek jest zwiazany z czest-
szym wystepowaniem réznych choréb — méwi dr Piotr Ban-

dosz, adiunkt w Zakladzie Prewencji i Dydaktyki GUMed.

— Chcieliby$my mie¢ mozliwo$¢ przewidywania niekorzyst-

nych dla senioréw sytuacji w przyszlosci oraz dokonywaé oce-
ny najbardziej prawdopodobnych scenariuszy dotyczacych
zdrowia kolejnych pokolen.

— Bardzo szybkie starzenie si¢ spoleczenistwa stanowi wyzwa-

nie dla opracowania nowej polityki zdrowotnej i spolecznej
dla polskich senioréw oraz nowych uwarunkowan prawnych
w Polsce. Dlatego nic dziwnego, ze pierwszy honorowy patro-
nat, jakim zostat objety projekt Po/Senior2, pochodzit od Pre-
zesa Rady Ministréw. Sprawna realizacja projektu to duze
wyzwanie dla wszystkich czlonkéw zespotu badawczego.
Zaréwno tych, ktérzy odpowiadaja za stron¢ badawczg, jak
i administracyjng projektu. Skale projektu doskonale obrazu-
je fakt, iz w prace zaangazowanych jest ponad 600 oséb. Na
obecnym etapie praca terenowa, zwlaszcza zbieranie danych
badawczych powoli dobiega korica. Przed zespotem kolej-
ny, nie mniej wazny sprawozdawczy etap projektu. Jestesmy
przekonani, ze analiza i wyniki oparte na danych uzyska-
nych w projekcie z powodzeniem przystuzg si¢ Ministerstwu
Zdrowia, jak réwniez innym ministerstwom w ksztaltowaniu
odpowiedniej i adekwatnej do stanu rzeczywistego polityki
senioralnej w Polsce — méwi mgr Adrian Lange, prawnik za-
rzadzajacy projektem.

-5

Inauguracja projektu w wojewddztwie wielkopolskim; Poznan, maj 2019 r.
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Dr med. Adam Hajduk

Wielkim wyzwaniem byl proces przygotowania kwestiona-
riuszy oraz calego schematu badania respondentéw — w taki
spos6b, aby zebrane dane w sposéb rzetelny pokazaly stan
zdrowia i sytuacje spoleczng Polakéw w wieku podesztym.

— Proces tworzenia kwestionariuszy trwal 12 miesiecy. Punk-
tem wyjécia byly ankiety, jakie zastosowano w badaniu Po/Se-
nior, przeprowadzonym w Polsce 10 lat temu o podobnej me-
todologii i zalozeniach. Po przeanalizowaniu pi$miennictwa
z obszaru geriatrii i gerontologii zdecydowano o poszerzeniu
zakresu pytari o zjawiska, ktére obecnie stanowig coraz wigk-
sze wyzwanie w opiece nad osobami starszymi, jak np. zespét
stabosci. Duzg cze¢s$¢ badania stanowia elementy Calosciowej
Oceny Geriatrycznej. Jest to proces diagnostyczny stosowany
rutynowo w geriatrii, ktéry pozwala na oceng wielu aspektow
funkcjonowania osoby starszej, miedzy innymi zaburzen pa-
mieci czy zaburzeri chodu i réwnowagi. — W procesie tworze-
nia ankiet brafo udzial wielu wybitnych polskich ekspertéw
w dziedzinie geriatrii i gerontologii — méwia Lukasz Wieruc-
ki, zastepca kierownika projektu PolSenior2, dr Hanna Kujaw-
ska-Danecka oraz dr Adam Hajduk, adiunkei Kliniki Choréb
Wewngetrznych, Choréb Tkanki Eacznej i Geriatrii GUMed.

Dokiadne wypelnienie wszystkich 3 kwestionariuszy bylo
duzym wyzwaniem dla os6b realizujacych badania senioréw
w miejscu ich zamieszkania. U kazdego z respondentéw ko-
nieczne byly w zwigzku z tym 3 wizyty. W trakcie pierwszej
wypelniana byla ankieta medyczna z elementami Calo$ciowe;j
Oceny Geriatrycznej oraz zmierzone rézne parametry, takie
jak ci$nienie tetnicze, masa ciala czy sita uscisku dloni. Podczas
drugiej wizyty pobierano respondentom material biologiczny
do dalszych badari laboratoryjnych. Ostatnia wizyta wigzala si¢
z wypelnieniem ankiety spolecznej. Respondenci byli réwniez
poproszeni o samodzielne wypelnienie trzeciego z kwestiona-
riuszy, ktéry zawieral bardziej intymne pytania, np. dotyczace
spozywania alkoholu czy Zycia religijnego. Dla badanych respon-
dentéw z pewnoscia wielka korzyscia bylo uzyskanie wynikéw
badari laboratoryjnych krwi i moczu wartych co najmniej 500 zt.

— O kompleksowym charakterze wykonanych biologicznych,
medycznych i spolecznych badar najlepiej swiadezy fakt, ze
kazdy z 6000 przebadanych senioréw ma w bazie danych

$rednio 3360 komdérek zmiennych danych — méwi mgr
Krzysztof Flis, pracownik Zakladu Prewencji i Dydaktyki
GUMed. — Taka liczba respondentéw wigzata si¢ z utworze-
niem ponad 20 mln rekordéw w bazie danych doste¢pnej dla
badaczy, os6b wpisujacych oraz weryfikujacych dane. Ilu-
struje to, jak duzym wyzwaniem byla stala dbalosé¢ o jakos¢
i komplet wykonanych badari oraz jak wazne bylo utworzenie
sprawnie funkcjonujacej online bazy danych. Dane do syste-
mu informatycznego wprowadzalo jednoczasowo do 40 oséb,
a 0 jako$¢ danych zwigzanych z poprawnym ich przepisaniem
z wersji papierowej na wersje elektronicznego rekordu re-
spondenta dbato kolejne 21 oséb. Sredni czas na przeksztal-
cenie wersji papierowej na elektroniczny rekord respondenta
zajmowal osobie wpisujacej 60 minut, co przy 6000 respon-
dentéw stanowilo ponad 360 000 min. Dodatkowo wersje
papierowe ankiet, jak i sam elektroniczny rekord respondenta
podlegal weryfikacji co zajmowalo $rednio 20 min na kazda
ankiete. Laczny czas weryfikacji i przeksztalcania wersji pa-
pierowych ankiet na elektroniczny rekord respondenta prze-
kroczyt 8000 godzin pracy zwigzanej w wprowadzaniem

i weryfikacja poprawnosci danych — dodaje mgr Krzysztof Flis.

Badanie zostalo przeprowadzone we wszystkich wojewédz-
twach, zawsze wedlug tego samego schematu. W pierwszej
kolejnosci odbywalo si¢ szkolenie os6b przeprowadzajacych ba-
dania terenowe. Ze wzgledu na specyfike badania, byly to osoby
zwigzane ze $rodowiskiem medycznym. Najwigksza grupe sta-
nowily pielegniarki, jednak w grupie ankieteréw byli réwniez
przedstawiciele innych zawodéw medycznych, jak np. ratowni-
cy medyczni czy polozne. Mieli oni za zadanie przeprowadzi¢
z pacjentami wywiad medyczny i spoteczno-ekonomiczny, pobra¢

material biologiczny i wykonac¢ kilka dodatkowych pomiaréw.

— W trakcie calego projektu w kazdym wojewddztwie,
w wylosowanych gminach nalezato zrekrutowac i przeszkoli¢
pracownikéw, w sumie 505 oséb przeprowadzajacych bada-
nia — opowiada lek. Karol Wierzba, jeden z badaczy projektu
PolSenior2. — Ankieterzy byli w szczegélnosci wyczuleni na
elementy Catosciowej Oceny Geriatrycznej, czyli takiego
procesu, ktéry polega na jak najdoktadniejszej ocenie osoby
starszej, pod jak najszerszym katem.

-
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Lek. Karol Wierzba

Mgr Krzysztof Flis

Dr med. Adrian Stefanski Lek. Emilia Bteszyrska

W ankiecie medycznej wiele uwagi poswigcono schorzeniom
szczegdlnie czgstym dla populacji oséb po 60 roku zycia.
Przedmiotem zainteresowania badaczy byly miedzy innymi
choroby uktadu krazenia, w tym nadci$nienie tetnicze, jedno
z najczesciej wystepujacych schorzeri ukladu sercowo-naczy-
niowego w tej grupie wiekowej.

— Badanie bylo przeprowadzone zgodnie z zaleceniami Euro-
pejskiego Towarzystwa Kardiologicznego. Dzigki zebranym
informacjom mozliwe bedzie okreslenie jak czesto wystepuje
nadci$nienie te¢tnicze u oséb starszych. W przypadku oséb,
ktére juz mialy rozpoznane nadcisnienie tetnicze sprawdza-
my czy sa leczone w sposéb prawidlowy i czy oceniane sg cele
terapeutyczne — méwi dr Adrian Stefariski z Zaktadu Pre-
wengji i Dydaktyki GUMed.

Doktadna analiza danych z ankiet umozliwi nie tylko oceng stanu
zdrowia, ale réwniez pozwoli na ocene ilosci i rodzajéw stosowa-
nych przez osoby starsze lekéw. W zwiazku z wieloma rozpozna-
nymi schorzeniami i dolegliwo$ciami osoby starsze szczegdlnie
narazone sg na problem wielolekowosci i polipragmazji.

— Przecietny polski senior choruje na cztery choroby przewle-
kie, na ktére przyjmuje od 3 do 8 lekéw — méwi lek. Emilia
Bleszyniska, badacz projektu PolSenior2. — Osoby starsze sa

10 razy bardziej narazone na wystapienie dziatari niepozada-

Prace z pobranym materiatem w laboratorium Bruss

nych lekéw niz osoby miode. Dzigki obszernym badaniom
wiemy o negatywnym wplywie interakcji lekowych na stan
zdrowia pacjentéw. Przeprowadzona analiza pozwoli okresli¢,
ktére grupy lekéw najczesciej wchodza w takie interakcje
oraz pozwoli sprecyzowaé czynniki predysponujace do ich
wystgpienia. Chcemy wspélnie podja¢ wysitek poprawy jako-
$ci farmakoterapii, zwickszajac tym samym bezpieczenstwo
0s6b starszych w przebiegu procesu leczniczego.

Réwnie waznym zagadnieniem dotyczacym kondycji prze-
cigtnego seniora jest naduzywanie tak powszechnych obecnie
suplementéw diety.

— W samym 2015 roku na emisj¢ reklam wydano niemal 900
milionéw zlotych — méwi lek. Sonia Woch, badacz projektu
PolSenior2. — Od witamin i mineraléw stosowanych w pre-
wencji osteoporozy, poprzez napary, herbaty ziotowe wspo-
magajace proces odchudzania, az po kultury bakterii, ktére
poprawiaja prace jelit. Konsumenci chetnie siegaja po nowe
i obiecujace preparaty. Dowody wskazujace na skutecznosé
oraz pozytywny wplyw suplementéw diety zaréwno na zdro-
wie, jak i na samopoczucie, s3 ograniczone. Dzigki badaniu
PolSenior2, mozliwe bedzie okreslenie liczby polskich senio-
6w stosujacych suplementy diety oraz uzyskanie odpowiedzi

czy w Polsce wystepuje problem ich naduzywania.

— Podejmujac sie realizacji projektu, dobrze wiedzielismy jaka be-
dzie skala trudnosci — méwi zastepca kierownika projektu dr Fu-
kasz Wierucki z Zaktadu Prewencji i Dydaktyki GUMed. - By-
lismy wiadomi tego, ze trzeba bedzie zbudowa¢ do jego realizacji
nowy, zlozony z ponad 600 oséb zespét. Dwadziescia trzy lata
pracy, liczac od pierwszego badania NATPOL w 1997 r., dato
nam niezbgdne doswiadczeni. Warunki finansowania przez Mi-
nisterstwo Zdrowia spowodowaly potrzebe skrécenia czasu reali-
zadji projektu o potowe. Dlatego chociaz z jednej strony jesteSmy
szezesliwi, ze wykonali§my cale zadanie, to jeste$my $wiadomi, ze
nigdy nie mieli$my trudniejszych warunkéw do pracy. Aktualnie
koniczymy kompletowanie bazy danych i przystepujemy do analiz.

Dane uzyskane w badaniu Po/Senior2 umozliwig dokonanie
rzetelnej diagnozy stanu zdrowia, sytuacji spoteczno-eko-

-
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Rekrutacja grupy kontrolnej do badan MAB

Jestes mezczyzna powyzej 65 roku zycia bez zdiagnozowanej

choroby nowotworowej i choroby Alzheimera? Zglos si¢ do

grupy kontrolnej badan prowadzonych przez zespol MAB!

Unia Europejska -

Fundacja na rzecz

Rzeczpospolita
Polska Mauki Polskiej

Fundusze
i Europejskie GE P

NA CZYM POLEGA UDZIAL W BADANIU?

Udziat w badaniu polega na jednorazowym pobraniu
ok. 35 ml krwi oraz wymazu z jamy ustnej. Badania
moga doprowadzi¢ do znalezienia nowych biomarke-
réw ryzyka rozwoju raka oraz pozwoli¢ na lepsze po-
znanie wezesnych etapéw rozwoju choroby Alzheimera.
Otrzymane wyniki moga staé si¢ podstawa do opraco-
wania nowych testéw diagnostycznych oraz terapii.

CZYM JEST MAB?

MAB (Miedzynarodowa Agenda Badawcza) — Labo-
ratorium Medycyny 3P (ang. Preventive, Personalized,
Precision) to specjalistyczna jednostka badawcza Gdani-
skiego Uniwersytetu Medycznego i Uniwersytetu w Up-

psali w Szwecji, ktéra w ramach badain nad rozwojem
choréb nowotworowych i choroby Alzheimera prowa-
dzi projekt pt. Mutacje nabywane w trakcie rozwoju
i Zycia czlowieka powodujgce zwigkszone ryzyko chordb,
w szczegolnosci noworwordw. Liderami projektu s na-
ukowecy: prof. Jan Dumariski z Wydzialu Immunologii,
Genetyki i Patologii Uniwersytetu w Uppsali oraz dr
hab. Arkadiusz Piotrowski, prof. Uczelni z Wydziatu

Farm aceutycznego. |

KONTAKT

mab@gumed.edu.pl
tel. 58 349 18 53 lub 58 349 18 52
https://mab3p.gumed.edu.pl/52145.html
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Pierwsza w Polsce Poradnia Chorob Pracia

W Uniwersyteckim Centrum Klinicznym, szpitalu GUMed powstata pierwsza w Polsce Poradnia Cho-
réb Pracia. Miejsce to jest odpowiedzig na potrzeby mezczyzn ze schorzeniami pracia, ktérzy czesto
nie wiedzg, do jakiego specjalisty zgtosic¢ sie ze swoimi dolegliwosciami.

Istnieje duza dysproporcja w kwestii dostgpnosci do leczenia cho-
16b zwigzanych z narzadami plciowymi dla kobiet, ktére zgla-
szaja si¢ po prostu do ginekologa, i mezezyzn, ktérzy nie bardzo

maja gdzie si¢ udaé. Choroby pracia znajduj si¢ gdzies pomiedzy
obszarem dzialania dermatologii i urologii. Dzi¢ki wieloletniej

wspélpracy specjalistéw z tych dziedzin w Uniwersyteckim

Centrum Klinicznym powstala Poradnia Choréb Pracia.

— Nigdzie w Polsce nie ma takiej placéwki, a przeciez roznych
choréb pracia jest bardzo duzo. Z punktu widzenia pacjenta
najczesciej jego obawe budza dwie sprawy: czy jego dolegli-
wosci sg zwigzane z chorobg weneryczna, czy z rakiem. Rze-
czywiscie nowotwor pracia to najgrozniejsza (szczegdlnie
w sytuacji, gdy pacjent trafi do specjalisty zbyt pézno) i tym
samym najwazniejsza choroba, ktéra si¢ zajmujemy. Jest to
réwnoczes$nie choroba stosunkowo rzadka. W wigkszosci
mezczyzni nie sg specjalnie sklonni do zglaszania sie ze swo-
imi dolegliwo$ciami, zwlaszcza dotyczacymi narzadéw plcio-
wych, do lekarzy. Chcieliby$my to zmieni¢ — méwi dr hab.
Marcin Matuszewski, ordynator Kliniki Urologii UCK.

W Poradni leczone sg infekcje bakteryjne, wirusowe, grzybicze, spe-
cyficzne zapalenia, choroby skéry, uczulenia, deformacje, zmiany

tagodne oraz stany przednowotworowe i wspomniane nowotwory.

— Bardziej efektywna diagnostyka i leczenie schorzen pracia sa
mozliwe dzieki wspétpracy dermatologéw i urologéw. Derma-
tolog wykonuje dermatoskopi¢ — badanie za pomoca specjal-
nego sprzetu, dzieki ktéremu uzyskiwany jest powickszony
obraz niepokojacych zmian, co pozwala na diagnostyke choréb
zapalnych i nowotworowych tej okolicy. Zaréwno urolodzy, jak
i dermatolodzy wykonuja takze biopsje ze zmian skérnych/lu-

K w Gdarisku

zéwkowych —wyjasnia prof. Roman Nowicki, ordynator Kliniki
Dermatologii, Wenerologii i Alergologii UCK. — Dermatolog
prowadzi takze leczenie miejscowe, wykonuje takie zabiegi lecz-
nicze, jak np. kriodestrukcja czy laseroterapia niektérych rodza-
jow zmian pracia. Natomiast urolog ma mozliwo$¢ wykonania
zabiegéw operacyjnych: od tych mniejszych, jak zabieg plastyki
wedzidelka czy zabieg obrzezania, po zaawansowane operacje
usuni¢cia nowotworéw pracia z rekonstrukcjg. Wspélna praca
dermatologa i urologa umozliwia zatem kompleksowsg opieke
nad pacjentem, przeprowadzenie go przez calg sciezke — od mo-
mentu postawienia diagnozy do skutecznego leczenia — dodaje.

Wspdtpraca pomiedzy Klinikg Dermatologii, Wenerologii
i Alergologii oraz Klinikag Urologii UCK w tym zakresie trwa
od okolo 3 lat. W tym czasie diagnozowana i leczona byla grupa
okolo 500 pacjentéw z réznymi schorzeniami pracia, zar6wno
zapalnymi, jak i nowotworowymi. W obecnej formie Poradnia
dziata od listopada 2019 r. Dotychczas porad udzielono okoto 50
mezczyznom i niemal kazdego dnia zglaszaja si¢ nowi pacjenci
wymagajacy pomocy.

MATERIAL PRASOWY UCK
fot. Sylwia Mierzewska / UCK

Rejestrowac sie do Poradni Chordéb Pracia moz-
na pod numerem tel. 58 727 05 05 lub mailowo
rejestracja@uck.gda.pl. Pacjenci przyjmowani s3a
w kazdy wtorek w godz. 14:30-17:00 w budynku
Centrum Medycyny Inwazyjnej UCK, przy ul. Smo-
luchowskiego 17, Gdansk. Wymagane jest skiero-
wanie, np. od lekarza rodzinnego.

g Uniwersyteckis /" <
U c K Centrum Kliniczn® A

Od lewej: lek. n. med. Mateusz Czajkowski, Klinika Urologii UCK; prof. dr hab. Roman Nowicki, ordynator Kliniki Derma-
tologii, Wenerologii i Alergologii UCK; lek. n. med. Katarzyna Czajkowska, Klinika Dermatologii, Wenerologii i Alergologii
UCK; dr hab. Marcin Matuszewski, ordynator Kliniki Urologii UCK; Jakub Kraszewski, dyrektor naczelny UCK; dr hab. Tomasz

Stefaniak, lekarz naczelny UCK
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WOSP dla Kliniki Neonatologii

Wielka Orkiestra Swigtecznej Pomocy przekazata Klinice Neonatologii UCK, szpitala GUMed najno-
woczesniejszy i najwyzszej klasy sprzet do diagnozowania i leczenia noworodkoéw. Klinika ta pozosta-
je najlepiej wyposazonym oddziatem neonatologicznym w regionie.

Pod koniec 2019 r. WOSP sprezentowata Uniwersyteckiemu
Centrum Klinicznemu jedyny na Pomorzu, wart 2 mln zl, in-
kubator do wykonywania badaii w warunkach MR (rezonansu
magnetycznego). Noworodki, w tym wezesniaki i dzieci niewy-
dolne oddechowo bedg mialy zagwarantowane najbardziej kom-
fortowe warunki wykonywania badan MRI. Do niedawna takim
sprzgtem dysponowaty jedynie dwa osrodki w Polsce (w Eodzi
i Warszawie — réwniez byly doposazone przez WOSP). Teraz
takze pacjenci UCK, jak réwniez pozostali chorzy kierowani
z calego wojewddztwa, beda mogli skorzystaé z tego urzadzenia.

Drugim darem WOSP, przekazanym w styczniu 2020 r. UCK
na potrzeby Kliniki Neonatologii, jest najnowszy japoriski
model inkubatora transportowego — IncuArch. Stuzy on bez-
piecznemu przewozeniu chorych noworodkéw, w tym skraj-
nie niedojrzatych wezesniakéw. Jest on wyposazony w sprzet
do monitorowania dzieci, a takze w najnowoczesniejszy, wie-
lofunkcyjny respirator Fabian Evolution.

— To jedno kompaktowe urzadzenie umozliwia, w zalezno-
$ci od stanu zdrowia przewozonego noworodka, zastosowa-
nie odpowiedniej formy wspomagania oddechu: od nCPAP,
przez DUOPAP, po mechaniczng wentylacje (jesli koniecz-
ne jest uzycie klasycznego respiratora) — ttumaczy dr Iwona
Domzalska-Popadiuk, ordynator Kliniki Neonatologii UCK.
— Posiada funkcje gwarantowanej objetosci (VG), ktéra za-

mn
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pewnia adekwatng do sytuacji wentylacj¢ pluc skrajnie nie-
dojrzalych wezesniakéw, minimalizujac ryzyko uszkodzenia
pecherzykéw (ich zapadania, nadmiernego rozdecia lub roz-
rywania). W chwili obecnej nasza Klinika jest jedyna w woje-
wédztwie pomorskim dysponujaca takim sprzetem.

Innym waznym zakupem, jaki zostal nam przekazany
w ostatnim czasie przez Fundacje WOSP, jest mobilny (cyfro-
wy) aparat do wykonywania przytézkowych badan RTG. Sta-
nowi stale wyposazenie Kliniki Neonatologii. Umozliwia na-
tychmiastowe wykonanie zdje¢ rentgenowskich wezesniakowi
w ciezkim stanie, przebywajacemu w inkubatorze na Oddziale
Intensywnej Terapii Noworodka. Aparat ten posiada wbudo-
wany ekran, na ktérym natychmiast po wykonaniu badania,
neonatolog widzi zdjecie noworodka i moze niezwlocznie
wdrozy¢ odpowiednie leczenie (np. podaé¢ dziecku dotchawi-
czo surfaktant lub odbarczy¢ odme optucnows). Uprzednio
wykorzystywany ,klasyczny” aparat nie dawal takich mozli-
wosci. Kaseta z zapisanym na niej zdjeciem musiala by¢ wy-
wolywana i poddawana obrébce i dopiero wtedy udostgpniana
w formie cyfrowej na konsoli lub w komputerze stacjonarnym.
Nowy aparat zdecydowanie ulatwia diagnostyke i przyspieszy
wdrozenie koniecznej terapii. m
LEK. tUKASZ MATWIEJCZYK
Klinika Neonatologii UCK
Jfot. Sylwia Mierzewska / UCK
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Europejski Dzien
Pielegniarstwa
Operacyjnego

15 lutego obchodzilismy Europejski Dzien Pielegniarstwa
Operacyjnego. Z tej okazji zyczymy wszystkim Kolezankom
i Kolegom, aby kazdy nowy dzieri w Waszej pracy zawo-
dowej niést za sobg odkrywanie pozytywnych stron, przy-

WIADOMOSCI Z UCK

nosit wiele satysfakeji z wykonywania trudnych i odpowie-
dzialnych zadari, umacnial w przekonaniu o dokonywaniu
wlasciwych wyboréw.

W zyciu osobistym zyczymy za$ realizacji planéw, pomyslno-
$ci ispelnienia marzen, nawet tych najtrudniejszych do realizacji.

Zyczenia sktada: dyrekcja szpitala, kierownik bloku operacyjne-
go, pielegniarki koordynujace i koordynator bloku operacyjnego.

Europejski Dzieri Pielegniarstwa Operacyjnego to $wigto
ustanowione przez Europejskie Stowarzyszenie Pielegniarek

Bloku Operacyjnego (EORNA https://corna.cu/). m

fot. Sylwia Mierzewska / UCK MATERIAL PRASOWY UCK

Dzien Pielegniarstwa Operacyjnego
15 lutego 2020

Nagrody
jubileuszowe UCK

Jubileusz dtugoletniej pracy obchodza:

20 lat  Joanna Buczek
Joanna Hewelt-Nowak
Martyna Juchniewicz

25 lat Bernadeta Lorek
Katarzyna Pozlewicz

30 lat  Danuta Hotowezyc

Jolanta Mroczek

Halina Stawicka

Ewa Tkacz

35 lat  prof. dr hab. Elzbieta Adamkiewicz-Drozyriska

Lidia Lidzbarska

Ewa Zentkowska

Halina Zukowska
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ZDROWIE

Co mozna zrobi¢, zeby Polacy

rzadziej odbierali sobie zycie?

Najczestszy profil osoby odbierajgcej sobie zycie to zonaty mezczyzna w wieku 55-64 lata, doko-
nujacy aktu samobdjstwa w domu poprzez powieszenie sie. Polska jest jednym z krajéw o najwyz-
szych wspdétczynnikach samobdjstw na swiecie i jednym z nielicznych w Europie, ktéry wciaz nie

przyjat strategii prewencyjnej.

DR PRZEMYStAW WASZAK
Asystent w Zakfadzie Higieny

i Epidemiologii, rezydent w Klinice
Psychiatrii Rozwojowej, Zaburzen
Psychotycznych i Wieku Podesztego

Nie zawsze mamy do$¢ czasu, gdy trzeba szybko reagowac.
Nie ma tego czasu zwlaszcza, kiedy przybiegamy do zrozpa-
czonej, samookaleczajacej sie dziewczyny lub pelnego gniewu
mezezyzny, grozacego poderznigciem sobie gardla. Wtedy
trzeba przede wszystkim ratowa¢ zagrozone zdrowie i zycie.

Podczas dyzuréw w szpitalu psychiatrycznym codziennie przyj-
mujemy osoby po prébach samobdéjczych. Sg nastolatki i sg se-
niorzy, s ludzie z bardzo réznych srodowisk, cz¢s¢ pod wplywem

alkoholu lub narkotykéw. Dowozi ich do nas policja i/lub pogo-
towie: z domu, z centrum miasta, z lasu, czgsto z oddzialéw toksy-
kologicznych, gdzie byli intensywnie leczeni po celowym zatruciu.
Niektérzy podjeli prébe odebrania sobie zycia podczas pobytu

w szpitalu (nie tylko psychiatrycznym). Ich leczenie trwa czasami
bardzo dlugo, ale wszyscy maja jeszcze szansg powrotu do co-
dziennosci. Ale co z tymi, ktérych nie udato si¢ znalez¢ i uratowacé

w pore? Co mozna zrobi¢, zeby Polacy rzadziej odbierali sobie zycie?

Kazdy z nas powinien lepiej pozna¢ czynniki ryzyka i sytu-
acje zagrozenia samobdjstwem. Przede wszystkim potrze-
bujemy systemowych ram do zapobiegania temu zjawisku.
W 2018 r. w Lodzi odby! si¢ pierwszy Kongres Suicydolo-
giczny, dedykowany perspektywom zapobiegania samobdj-
stwom i depresji w Polsce. Jego przestanie brzmiato Twoje
dzialania mogq uratowac Zycie. Jest to (kolejna juz) préba wy-
pracowania systemowych strategii dla przeciwdzialania temu
zjawisku w naszym kraju. Polska jest bowiem jednym z kra-
jéw o najwyzszych wspélczynnikach samobdjstw na $wiecie
i jednym z nielicznych w Europie, ktéry nie przyjat dotad
narodowej strategii prewencyjnej w tym zakresie.

Szara strefa smierci

Schody zaczynaja si¢ juz na etapie statystyk. Dane na temat
samobdjstw sa w naszym kraju zbierane przez dwie instytucje:

Gtéwny Urzad Statystyczny (GUS) oraz Komend¢ Gtéwna
Policji. To rodzi niemaly problem w kwestii szacowania skali
problemu. Dane obu instytucji nie sa bowiem zgodne. Wedlug
policji samobéjstwa ciagle rosna, a wedlug GUS utrzymuja si¢
na stabilnym, cho¢ podwyzszonym od 2000 r. poziomie.

Wedlug danych policji z 2017 r. najczestszy profil osoby od-
bierajacej sobie zycie to zonaty mezczyzna w wieku 55-64 lata,
dokonujacy aktu samobéjstwa w domu poprzez powieszenie
sig. Czesto juz z uprzednio rozpoznanym zaburzeniem psy-
chicznym. Policja zbiera réwniez w swoim kwestionariuszu
inne dane dotyczace statusu socjalnego osoby, jednak rzadko

udaje si¢ je jednoznacznie ustalic.

Oficjalnie w Polsce w 2017 1. byto 5276 zamachéw samobdj-
czych zakonczonych zgonem. Jednak nawet podczas wspo-
mnianego kongresu w Lodzi eksperci podnosili kwestig, ze ta
liczba moze by¢ znaczaco zanizona poprzez czg¢éciowo biednie
zakwalifikowane do innej kategorii, np. zgon w intencjonalnie
sprowokowanym wypadku komunikacyjnym lub w sytuacji
odroczonej $mierci z powodu powikiai po intencjonalnym
zatruciu. Jednoznacznie suicydalne zachowanie, jakim jest po-
wieszenie si¢, ktére dominuje w statystykach przyczyn samo-
béjstwa w Polsce, raczej wskazuje na to, Ze mamy problemy
z uchwyceniem zniuansowanych sytuacji. To m.in. z powyz-
szych powodéw WHO akcentuje nasza, wyjatkowa wsréd kra-
jow OECD stabo$¢ raportowania.

Jeszcze wigksza szara strefa dotyczy préb samobéjczych. Po-
licja dopiero od 2017 r. wprowadzila rozszerzony sposéb ra-
portowania zaréwno zamachéw zakoriczonych zgonem, jak
i zachowari (préb) samobdjczych, co potencjalnie moze przy-
czyni¢ sie do wypracowania rzetelniejszych statystyk. Niestety
najwieksza wada — brak powigzania tych statystyk z danymi
GUS-u - pozostaje z nami nadal.

Najbardziej subiektywnym elementem tego zjawiska pozosta-
ja mysli samobéjcze — to o nie od lat pytaja badacze z Dia-
gnozy Spolecznej. Wedlug aktualnych raportéw dotycza one
coraz mniejszego odsetka Polek i Polakéw. Jesli rzeczywiscie
jest tak dobrze, to dlaczego jest tak Zle?

-

GAZETA GUMed marzec 2020


https://www.mp.pl/pacjent/psychiatria/choroby/76122,samobojstwo
https://www.mp.pl/pacjent/psychiatria/choroby/76122,samobojstwo
http://konferencjasuicydologiczna.umed.pl
http://konferencjasuicydologiczna.umed.pl
https://theatlas.com/charts/EJ4B-VfD
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/roczniki-statystyczne/roczniki-statystyczne/rocznik-demograficzny-2017,3,11.html
http://statystyka.policja.pl/st/wybrane-statystyki/zamachy-samobojcze/63803,Zamachy-samobojcze-od-2017-roku.html
http://www.diagnoza.com/
http://www.diagnoza.com/
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DYNAMIKA SAMOBOJSTW
W POLSCE W LATACH 2004-2014

2004 2006 2008 2010 2012 2014
@ oOgétem @ Osoby do 24 roku zycia
Zrédto danych:

Statystyki Policji dot. samobadjstw; statystyka.policja.pl

0d 2013 roku sposéb gromadzenia i generowania danych
statystycznych dotyczacych samobdjstw ulegt zmianie.
Wiecej http://www.statystyka.policja.pl/st/wybrane-sta-
tystyki/zamachy-samobojcze/63803,Zamachy-samoboj-
cze-0d-2017-roku.html

Po pierwsze nie szkodzi¢

Samobdjstwo jest zlozong materig, niejednorodnym zjawi-
skiem, ktére w przeciwieristwie do zawalu serca czy zapalenia
pluc wymyka si¢ prostej medycznej klasyfikacji. Od wiekéw
uwiklane w konotacje religijne i moralne, dzi§ samobéjstwo
doczekalo si¢ wielu rzetelnych opracowan psychologicznych
oraz socjologicznego opisu mechanizméw, ktére prowadza
jednostke do tak desperackiego kroku.

Z medycznego punktu widzenia samobdjstwo nie jest choro-
ba, a zachowania suicydalne mogg stanowi¢ symptom rozma-
itych zaburzen psychicznych. Ze wszystkich tych powodéw
zapobieganie samobdjstwom nie moze by¢ zatem traktowane
jako zadanie dla tylko jednej grupy, lecz wymaga wspdlpracy
wielu stuzb i sektoréw panstwa. Jednak przyjecie medycznej
optyki sprawia, ze — tak jak w przypadku choréb — takze sa-

mobdéjstwom mozemy zapobiegac.

ZDROWIE

Przeglad doswiadczert z réznych strategii zapobiegania sa-
mobdjstwom doczekal si¢ licznych opracowan naukowych.
Systematyczny przeglad badan przeprowadzonych w latach
2005-2014 pozwolit wskaza¢ szereg efektywnych interwencji.
Obok szczegdlnie istotnych dla lekarzy i psychologéw danych
o najskuteczniejszych formach leczenia oséb zagrozonych sa-
mobéjstwem (zaréwno farmakologicznym, jak i psychotera-
peutycznym), zidentyfikowano réwniez skuteczne prewencyj-
ne dzialania w obszarze regulacji prawnych. Niektére z nich
s3 bardzo proste, wrecz bezkosztowe. Na przyktad w ob-
szarze strategii ograniczenia dostepu do metod, wiodacg role
w redukowaniu liczby samobéjstw pelni oczywiscie zmniejsze-
nie dost¢pu do broni palnej, ale co wazne réwniez dostgpnosci
do pestycydéw, wegla drzewnego oraz barbituranéw (bardzo
uzalezniajacych lekéw nasennych starej generaciji). Ogdlne
zmniejszenie liczby tabletek w opakowaniach lekéw zmniej-
sza liczb¢ intencjonalnych zatru¢. Inne dziatania prewencyjne
dotycza np. wzniesienia barierek przy mostach lub dokonanie
detoksykacji gazu domowego, wprowadzenie programéw edu-
kacyjnych na temat depresji dla personelu szpitali, wigzieri
czy szkol, a takze odpowiednio stosowane interwencje
i przekazy medialne o samobdjstwach.

Ta ostatnia kwestia jest szczeg6lnie ztozona. Swiatowa Or-
ganizacja Zdrowia (WHO) wypuscita kilka lat temu osob-
ny podrecznik na ten temat (w nieco starszej wersji dostep-
ny réwniez w jezyku polskim dla rodzimych dziennikarzy).
W wielkim skrécie — zabrania si¢ upraszczania/gloryfikowa-
nia/obwiniania samobgjcéw oraz robienia sensacji z ich czynu
(wielkie nagtéwki, zdjecia itp.). Nade wszystko za$ artykut
opatrzony powinien by¢ stosownym komentarzem o wcze-
snym identyfikowaniu sygnaléw ostrzegawczych dotyczacych
samobéjstwa oraz dostepnych formach pomocy.

Cos, co powinno by¢ zrozumiale i oczywiste, nie zawsze jed-
nak takie jest — spSjrzmy chociaz na lokalne tytuly prasowe
w Polsce. Sprébujcie wpisa¢ hasto ,samobéjstwo” w wyszuki-
warce Google News i przejrze¢ regionalne tytuly. Nie zajmie
wam duzo czasu, a natkniecie si¢ na artykuly zawierajace
zdjecia z miejsca zdarzenia czy nawet fotografic zwlok (1).
Jak co$ takiego moze poméc osobie, ktéra czyta ten artykut

i sama cierpi z powodu mysli suicydalnych?

Wiemy, co robié¢, trzeba tylko zaczaé

Oczywiscie zjawisko samobdjstwa ma znacznie szerszy kon-
tekst spoleczny. Prawdg jest, ze cz¢sciej dotyczy grup dyskry-
minowanych: mniejszo$ci etnicznych, uchodzcéw, wiezniéw,
grupy LGBTQIA itp. Ryzyko samobdjcze istotnie wzrasta

u 0s6b narazonych na naduzycia i przemoc, zwlaszcza we

wezesnych etapach zycia. Dlatego powazne traktowanie pre-
wencji powinno réwniez dotyczy¢ glebszego wsparcia narazo-
nych grup, budowania trwatych wigzi spolecznych. Ale nawet
w atmosferze dalekiej od spoleczeristwa otwartego konkretne,
prewencyjne dzialania s3 w stanie przynies¢ wymierny efekt.

-
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http://www.thelancet.com/journals/lanpsy/article/PIIS2215-0366(16)30030-X/abstract?utm_medium=referral&utm_source=r360
http://www.who.int/mental_health/prevention/suicide/resource_media.pdf
http://www.who.int/mental_health/prevention/suicide/resource_media.pdf
http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/67604/WHO_MNH_MBD_00.2_pol.pdf?sequence=6
http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/67604/WHO_MNH_MBD_00.2_pol.pdf?sequence=6
http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/131056/9789241564779_eng.pdf?sequence=1
http://apps.who.int/iris/bitstream/handle/10665/131056/9789241564779_eng.pdf?sequence=1
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/acps.12679
https://onlinelibrary.wiley.com/doi/full/10.1111/acps.12679
http://statystyka.policja.pl/st/wybrane-statystyki/zamachy-samobojcze
http://statystyka.policja.pl/st/wybrane-statystyki/zamachy-samobojcze
http://statystyka.policja.pl/st/wybrane-statystyki/zamachy-samobojcze

Wszystkie powyzsze spostrzezenia zostawiajg nas z nieodpar-
tym wrazeniem, ze w kwestii prewencji samobdjstw w naszym
kraju nie trzeba wcale wywazaé juz otwartych drzwi. Zagra-
niczne przyktady, a takze gotowa (lecz niewdrozona) polska
ramowa strategia zapobiegania samobdjstwom sprawiaja, ze
na pytanie ,co robi¢?” w zasadzie mamy juz petng odpowiedz.
Na pytania ,kto to zrobi?” nadal za$ odpowiada echo.

Niezrozumialy i zupelnie zaskakujacy jest brak woli politycz-
nej dla wdrazania powyzszych strategii, gdy zgony z powodu
samobdjstw nadal zajmuja wysoka pozycje w ogélnej struk-

ZDROWIE

turze zgonéw w Polsce. Czy czekamy zatem na kryzys zdro-
wia publicznego, taki jak np. w Indiach, Argentynie, Rosji czy
Japonii, gdzie samobéjstwo jest wiodaca przyczyna zgondéw
w populacji oséb w wieku 15-24 lat? Nie dopusémy do tego,
poki jest jeszcze czas! m

DR PRZEMYStAW WASZAK

Tekst jest przedrukiem za zgodg Autora i redakeji,
ukazal si¢ na stronie krytykapolityczna.pl.

Metody
radiologicznej
diagnostyki
chorob piersi

Wczesne wykrycie raka piersi pozwala na jego wy-
leczenie. Najwazniejszym czynnikiem to umozli-
wiajacym jest regularna profilaktyka radiologiczna
i udziat w badaniach przesiewowych.

DR PAWEL KABATA
Adiunkt w Katedrze i Klinice
Chirurgii Onkologicznej

Mammografia i ultrasonografia to dwie najczgstsze meto-
dy diagnostyki choréb piersi. Cho¢ s3 metodami réwnorzed-
nymi, to jednak nie powinny by¢ traktowane jako swoje za-
mienniki. Odmienne fizyczne zasady obrazowania powoduja,
ze ich zastosowanie bedzie si¢ nieco réznito. USG jest me-
todg lepiej obrazujaca piersi o przewadze tkanki gruczotowej,
typowe dla os6b w mlodszym wieku. USG daje takze wigcej
informacji o morfologii obrazowanych zmian pozwalajac np.
na odréznienie litego guza od torbieli. Mammografia
z kolei jest badaniem opierajacym si¢ na promieniowaniu

rentgenowskim, co powoduje, ze piersi o gestym gruczo-
towym utkaniu s Zle obrazowane w tej metodzie. Dlatego
tez mammografia lepiej sprawdza si¢ w diagnostyce piersi
o przewadze tkanki tluszczowej i niewielkiej ilosci tkanki
gruczolowej, co typowo obserwowane jest u oséb starszych.
Jednoczesnie nalezy pamietal, ze réznice migdzy wspomnia-
nymi metodami obrazowania sprawiaja, ze w przypadku
diagnostyki i przygotowania do leczenia raka piersi s3 one
stosowane jako wzajemnie uzupelniajace i pozwalajace na

uwidocznienie innego rodzaju patologii.

W programach populacyjnych badari przesiewowych maja-
cych na celu profilaktyke, a takze weczesne wykrywanie no-
wotworéw jedynym badaniem o udowodnionej skutecznosci,
a przez to metoda z wyboru, jest mammografia. Zgodnie
z zaleceniami powinna ona by¢ wykonywana raz na dwa lata
u kobiet w przedziale wiekowym 50-69 lat. W grupie kobiet-
miedzy 40-49 r.z. decyzja o rozpoczeciu skriningu mammgra-
ficznego powinna by¢ podjeta na podstawie indywidualnej
oceny ryzyka zachorowania, podobnie jak decyzja o kon-
tynuacji badari przesiewowych u pan, ktére skonczyty 70 r.z.
W chwili obecnej brakuje jednoznacznych wytycznych i pro-
graméw skriningowych dotyczacych profilaktycznych badan
USG u 0s6b mtodszych, natomiast w tych grupach, tj. migdzy
20-40 r.z. zaleca si¢ przeprowadzenie badania ultrasonogra-
ficznego co rok. Nalezy pamietaé takze, ze stanowisko eks-
pertéw onkologicznych towarzystw naukowych zaleca wy-
konanie USG piersi w czasie cigzy — w I trymestrze
u wszystkich kobiet po 35 r.z. oraz u cigzarnych ponizej
35 r.z. jego rozwazenie w I lub II trymestrze i wykonanie
w kazdym przypadku pojawienia si¢ niepokojacych objawéw
jak guz czy zaczerwienienie. m

Tekst jest przedrukiem za zgoda Autora i redakeji
Z SErWisu WWWw.warsawpress.com.
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POLECAMY CZYTELNIKOM

Erotka instrukcja obstugi raka piersi

KROTKA INSTRUKCJA TO BARDZO WAZNY PORADNIK, BO ODPOWIADA NA
PYTANIA, KTORE BOIMY SIE ZADAC: JAK MOWIC O RAKU? JAK WSPIERAC KO-
BIETY? O CO KOBIETY POWINNY PYTAC LEKARZY? GDZIE SZUKAC POMOCY?

Krotka Instrukcgja Raka Piersi to darmowy poradnik online,
ktéry zostal stworzony z mysla, by wspiera¢ kobiety choru-
jace na raka piersi oraz osoby towarzyszace swoim bliskim
w chorobie. Instrukcja ma za zadanie by¢ odpowiednikiem
znajomej, ktéra przebyla chorobe i chetnie dzieli sie swoja
wiedzg oraz do$wiadczeniem. Daje rzeczowe porady i poma-
ga oswoi¢ nows, nieznang sytuacje.

Tresci zostaly podzielone na dwie czgéci. W jednej znajduja sie
porady pisane przez i dla kobiet, ktére choruja na raka pierst,

w drugiej za$ rady od i dla tych, kt6rzy wspieraja chorujace kobiety.

Janina Ochojska

Poradnik to efekt wielo-
miesiecznej pracy i spo-
tkan z doswiadczonymi

chorobg kobietami i ich

[Ire— BLA BTIEWETTH | X0 BLISKRH

bliskimi, wybitnymi
lekarzami i fundacjami.
Instrukeja jest publikacja wieloautorska, a wspélautorem jest dr
Pawel Kabata — chirurg onkolog z Kliniki Chirurgii Onkolo-
gicznej Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego.

PDF dostepny jest na https://tinyurl.com/krotka-instrukcja m

Wroska Zuszia i cudowne dzieci

Dawno, dawno temu w Zaczarowanej Krainie... tak zaczy-
na¢ si¢ moze tylko bajka. Dr n. med. Magdalena Kryger
z Kliniki Pediatrii, Hematologii i Onkologii przygotowala
i wydala specjalny cykl bajek o malej wrézce Zuzi. W spo-
s6b przystepny i atrakcyjny dla dzieci przedstawia problem
choréb i niepelnosprawnosci u najmtodszych oraz pokazuje,
ze kazdy zasluguje na szacunek. Robi to ze znakomitym skut-
kiem — poza $wietlnym odbiorem wsréd rodzicéw i dzieci,
na bazie ksigzek powstaly scenariusze lekeji dla przedszkoli
i klas I-IIT o akceptacji i réznorodno$ci wéréd dzieci.

Ksiazeczka Wrotka Zuzia i cudowne dzieci zostala przekaza-
na Klinice Pediatrii, Hematologii i Onkologii. To wtasnie
tam doktor Magdalena Kryger miata mozliwo$¢ poznania
dzieci, ktére zainspirowaly ja do napisania bajek, byc moze
ktos stwierdzi, Ze jest podobny do bobatera z ksigzeczki? — za-
checa do przeczytania Autorka. W styczniu odbyla si¢ takze
promocja ksigzki na antenie radiowej Tréjki w ramach audycji
Zagadkowe niezwykle dzieci; podcast dostgpny jest pod adre-
sem https://tinyurl.com/zagadkowa-niedziela. m

WACOALENA « ERYCEg

~ S |

VROZKA TUTIA
CCUDOMNE DZIEC

é : i';-.
T sieage ohlil!ﬁllilll]liﬁm |

Wrézka Zuzia i cudowne dzieci, Magdalena Kryger; Wydaw-
nictwo Alegoria Sp. z 0. 0., Warszawa 2019; druk i oprawa:
Zaktad Poligraficzny Mos i tuczak Sp. J. Poznan, ilustracje
Aleksandra Jamrozkiewicz; ISBN 987-83-62248-67-4.
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Jubileusz 90. urodzin dr. hab. Aleksandra

Drygasa

Na Wydziale Farmaceutycznym Gdanskiego Uni-
wersytetu Medycznego odbyt sie 20 stycznia br.
jubileusz 90. urodzin doktora habilitowanego nauk
farmaceutycznych w zakresie historii farmacji Alek-
sandra Drygasa. Uroczystosci przyswiecato motto
Nulla vitae pars vacat officio (w ttumaczeniu — Zad-
na czesc zycia nie jest wolna od obowigzku), ktére
najlepiej opisuje dtugie i pracowite zycie Jubilata.

Spotkaniu patronowato Polskie Towarzystwo Farmaceutyczne
z jego gdaniskim oddziatem, jak tez wladze Wydzialu Farmaceu-
tycznego GUMed. Wiréd gosci nie zabraklo réwniez wiadz Ogél-
nopolskiej Sekeji Historii PTFarm oraz przedstawicielki Prezy-
dium Zarzadu Giéwnego PTFarm. W uroczystosci uczestniczyta
takze rodzina Jubilata oraz liczne grono przyjaciét i sympatykéw.

Aleksander Drygas urodzit si¢ 20 stycznia 1930 r. w Kro-
toszynie (Wielkopolska). Szkote powszechng rozpoczat
w Ludwinowie, gdzie Jego ojciec byl kierownikiem Publicz-
nej Szkoty Powszechnej. Nauke kontynuowat w Zarnowie
pod Opocznem, dokad rodzina zostala wysiedlona przez
okupanta niemieckiego. Ojciec Kazimierz, zolnierz Armii
yPoznan” gen. T. Kutrzeby, brat udziat w bitwie nad Bzurg i we
wrze$niu 1939 r. dostat sie do niewoli niemieckiej.

Szkole §rednig (Prywatne Liceum Drogistowskie), ukoriczyt

nasz Jubilat w 1949 r. w swoim rodzinnym miescie. Dyplom

magistra farmacji uzyskal w roku 1953 na Wydziale Farma-
ceutycznym AM w Poznaniu. Interesujagcym epizodem

w zyciu A. Drygasa byl okres studiéw w Paristwowej Wyz-
szej Szkole Sztuk Plastycznych, gdzie mégl realizowaé swoje

pasje artystyczne. Po ukoriczeniu studiéw farmaceutycznych

pracowal w réznych przedsigbiorstwach farmaceutycznych

izarzadach aptek. W latach 1958-1960 odbyt stuzbe wojskows.
W 1977 r. obronit prace doktorska z zakresu historii farmacji na

Wydziale Farmaceutycznym AM w Gdarisku, a w roku 1978

zostal pracownikiem naukowo-dydaktycznym naszej Uczelni.
Na emeryture przeszedt w 1995 r., po czym podjal prace

w aptekach woj. kujawsko-pomorskiego, gdzie zawsze staral sie

zglebia¢ dzieje aptek i utrwalaé je w opracowywanych wydaw-
nictwach ksigzkowych. W roku 2000 na Wydziale Farmaceu-
tycznym AM w Poznaniu obronit rozprawe habilitacyjna.

Aleksander Drygas jest autorem ponad 400 publikacji indywi-
dualnych i zbiorowych (opracowat m.in. dziat farmaceutyczny
w wydawnictwie Historia medycyny pod red. T. Brzeziriskie-
go; cztery wydania). Jego monografia Aptekarstwo gdariskie

Dr hab. Aleksander Drygas

1399-1939, (Ossolineum 1983), stanowi nieocenione zrédto
wiedzy o zyciu aptekarzy gdanskich w kontekscie wydarzen
historycznych tego 600-letniego okresu.

Zostal wyrézniony odznaka Zastuzony Ziemi Gdariskiej oraz
tytulem Honorowy Aptekarz roku 2004. Otrzymal réwniez
statuetkg mgr farm. Antoniny Lesniewskiej (1866-1937)
nr 6, przyznang za wybitny wktad w rozwdj historii farmacji
w Polsce. Ukoronowaniem jego pasji i dociekari historycznych
z zakresu farmacji sa Dzieje aptekarstwa w Polsce (od czaséw
piastowskich po XX wiek)* — Gdansk, 1918 rok.

Nasz Jubilat to cztowiek renesansu. Utalentowany muzycznie
pianista, literat (fraszki, wiersze, skecze), plastyk (rysownik,
karykaturzysta i portrecista), nieprofesjonalny recytator i ak-
tor. Najciekawszym epizodem w Zyciu Jubilata byta przygoda
z teatrem. W poznanskim Teatrze Polskim cze¢sto mozna byto
ogladaé na scenie wielce utalentowanego aktora-studenta.
A. Drygas jest ojcem czworga dzieci.

Koricowym akordem picknej uroczystosci byt ciekawy wykiad Jubila-
ta, uatrakcyjniony wierszem K. I. Gatezyriskiego z teatrzyku Zielona
Ges w Jego wykonaniu. To mile spotkanie zakoniczylo si¢ gromkim
odspiewaniem Sto lat. Plurimos annos Aleksandrze Wielki. m

oprac. JERZY NACEL
Em. wieloletni asystent w Zaktadzie Chemii Ogdlnej

fot. Pawet Sudara

* Dzieje aptekarstwa w Polsce (od czasow piastowskich po XX wiek)
Aleksandra Drygasa, dostgpne s3 w Bibliotece Gtéwnej GUMed.
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Jazzowo na Koncercie Noworocznym

Ponad 400 oséb wystuchato Koncertu Noworocznego Gdan-
skiego Uniwersytetu Medycznego, ktéry odbyl sie 19 stycz-
nia br. w Sali Koncertowej Akademii Muzycznej w Gdarisku.
Tradycyjnie juz na poczatku nowego roku obie uczelnie po-
taczyly sily i zorganizowaty koncert, ktérego gléwnym celem

jest integracja spotecznosci akademickie;.

Podczas wydarzenia zaprezentowat si¢ Big-Band Akademii
Muzycznej w Gdarnisku, jazzowe zespoly wokalne, jazzowe
zespoly instrumentalne oraz Zespél Wokalny 5/6. Solo za-
$piewala Irena Zapolska, przy fortepianie usiadl Ignacy Wi-
$niewski. Jazzowe zespoly wokalne prowadzita Malgorzata
Kuchtyk, a Big-Band Jan Konop. W programie znalazly si¢
takie utwory jak: Maanam Medley, Fascinatin’ Rhythm czy In
Your Eyes.

Na zakoriczenie prof. Marcin Gruchata, rektor GUMed i prof.
Maciej Sobezak, rektor Akademii Muzycznej w Gdarisku wre-
czyli artystom kwiaty. — Dostalisémy od Paristwa takg dawke en-
dorfin, jak po jedzeniu kilku tabliczek gorzkiej czekolady — po-
wiedzial rektor Gruchata. — Bardzo Panstwu dzickuje, ze

w ten nowy rok wchodzimy naladowani pozytywna energia. m

Jfot. Pawet Sudara
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Bajkowo i kolorowo
7. Gdanskim Uniwersytetem Medycznym

Za nami kolejne spotkanie integracyjne pracownikéw

GUMed, tym razem w karnawalowej scenerii. Podczas im-
prezy Bajkowo i kolorowo z Gdariskim Uniwersytetem Me-
dycznym, ktéra odbyla si¢ 1 lutego br. w Centrum Stocznia
Gdarisk bawito si¢ ponad 600 oséb, w tym ponad 200 dzieci.

Na najmtodszych czekaly m.in.: cukierkowe place zabaw,
konkursy taneczne, wizyta w Wielkiej Fabryce Elféw oraz $w.
Mikotaj z workiem prezentéw. Dla rodzin zaplanowalismy
konkursy zreczno$ciowe, a dla pragnacych odrobiny relaksu
specjalng strefe wyciszenia. Dla lubigcych potariczyé, zespét
muzyczny przygotowal zestaw karnawalowych przebojow.
Nie zabraklo takze karykaturzysty, do ktérego ustawila si¢
diuga kolejka, ruletki dla doroslych, pokazéw iluzjonisty
i lubianej fotobudki. Chetni mogli wykona¢ makijaz karna-

walowy i nauczy¢ si¢ wigza¢ krawaty. m
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DZIAL STUDENCKI — RemediuM

Czym zajmuje sie USS?

Bez uczelnianego samorzadu
studenckiego zadna uczelnia
nie moze istniec. Ale czy Wy,

studenci, wiecie czym tak

naprawde zajmuje si¢ USS?

Kolejny Zarzad Uczelnianego Samorzadu Studenckiego
GUMed wybrano 26 listopada 2019 r. Ale wtasciwie po co?
Czy sa to osoby, ktére maja tadnie wygladaé¢ na zdjeciach?
Stwarzaé pozory? Chociaz w wielu studenckich glowach tak
sie przedstawia obraz USS, wychodzimy z inicjatyws, zeby
przyblizy¢ Wam, czym wlasciwie si¢ zajmujemy.

Najczesciej kojarzycie USS z organizacja imprez w Medyku
i innych klubach tréjmiejskich. To oczywiscie bardzo istotna
cze$é zycia kazdego studenta. Nikt kto nie byl cho¢ raz na
White Fartuch Party, nie powinien nazywa¢ si¢ prawdziwym
GUMisiem ;) W tym roku zajmuje si¢ tym Gabriela i uspo-
kaja, ze jesli nie wpadliscie na zimowa edycje WFDP, to nic
straconego. Chodzg stuchy, ze juz niebawem Medyk zabieli
sie od fartuchéw...

GABRIELA OLSZEWSKA AGATA KNUROWSKA

Jesli mowa o imprezach, oczywiscie nie mozna zapomnie¢
o Juwenaliach, ktérymi w tym roku zajmuje si¢ Agata. We
wspolpracy z wszystkimi uczelniami wyzszymi Pomorza
i Fundacja Gdarnska pracujemy, by zapewni¢ Wam najciekaw-
szych artystéw i najlepszg zabawe. W tym roku wracamy réw-
niez do naszych wlasnych Medykaliéw! Szykujemy dla Was
mnéstwo atrakeji, w ktérych nawigzecie prawdziwe studenc-
kie wiezi z GUMedowymi towarzyszami.

Ale imprezy to nie jedyne nasze obowiazki. Dzicki Ewie
odbeda si¢ w tym roku ciekawe akcje spoleczne, takie jak
zbiérki krwi Wampiriada i Biate Dni. Jako samorzad uczelni
medycznej czujemy si¢ w obowigzku promowac zdrowy tryb
zycia i przekazywaé spoleczeristwu swojg wiedze zdobywang
w trakcie studiéw. Wspélpracujemy i pomagamy tez innym
dziatajagcym na Uczelni organizacjom studenckim w inicjaty-
wach, takich jak: Tramwaj zwany pozqdaniem, Marrow Hero
czy Zapytaj farmaceutg. Julia z kolei koordynuje wiele akcji
charytatywnych i sprawia, ze mozemy dolozy¢ swoja cegietke
do budowania lepszego $wiata, ktéry nas otacza.

Hubert w tym roku stara si¢ jak moze, by odciagna¢ Was od
ksigzek i sprawi¢ byscie si¢ troche poruszali! Odbyty si¢ juz

profesjonalne warsztaty skupiajace si¢ na prawidtowym wyko-
-

EWA CELEBAK
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nywaniu przysiadu, a na wiosng Wietrzymy ptuca, by biegajaco
zadba¢ o kondycje. Jak juz zmeczycie si¢ z Hubertem, Ola
zaprosi Was na wieczorek filmowy. Juz niedtugo rozpocznie-
my seri¢ pokazéw filméw i dyskusji w Medyku. Zapraszamy,
bedzie popcorn!

Ale przede wszystkim USS to Wasza reprezentacja na forum
naszej Uczelni. JesteSmy glosem studentéw na Radzie Uczel-
ni, Radzie Wydziatu i w Senacie. Posredniczymy w sprawach
studenckich w kontaktach z administracjg i kadra dydaktycz-
n3. To wlasnie do Samorzadu powinniscie zgtasza¢ wszystkie
problemy i nieprawidlowosci, jakie napotykacie w trakcie
studiéw. Reprezentujemy tez nasza Uczelnie w Komisji Wyz-
szego Szkolnictwa Medycznego i w Parlamencie Studentéw
Rzeczypospolitej Polskiej. Tu dziata najwigcej cztonkéw Pre-
zydium USS, czyli Bartek, Gabriela, Kuba, Marcel i Marta.

Jesli dziatacie naukowo, to juz pewnie wiecie, ze mozecie uzy-
ska¢ dofinansowanie na wyjazd na konferencje, jesli jedziecie
jako uczestnik aktywny. Marcel (skarbnik) i Marta (sekretarz)
to osoby, z ktérymi warto si¢ kontaktowal w takich spra-
wach. Jesli o dzialalnosci naukowej mowa, USS pomaga tez
w organizacji wszystkich studenckich konferencji naukowych
odbywajacych si¢ na naszej Uczelni, zaréwno tych matych,
wewnatrzuczelnianych, jak i najwickszej, miedzynarodowej —
International Student Scientific Conference in Gdansk.

Mam nadzieje ze teraz juz wiecie, ze Uczelniany Samorzad Stu-
dencki jest do tego, zeby pomaga¢ studentom we wszystkim, co
zwigzane ze studiowaniem. Drzwi naszego biura inasza skrzyn-
ka mailowa (uss@gumed.cdu.pl) sg dla kazdego z Was otwarte.

PS
A jesli kiedykolwiek zastanawialiscie si¢ kto Wam odpisuje na
naszym Facebooku, ujawniamy, to Stella! m

AGATA KNUROWSKA
kier. lekarski, VI rok

HUBERT WILK
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Agresji ze strony pacjenta doswiadczylo wickszo$¢ pracow-
nikéw ochrony zdrowia, w tym réwniez studentéw. Najcze-
$ciej problem dotyczy pielegniarek, lekarzy POZ oraz ratow-
nikéw medycznych. Gléwnie mierzg si¢ oni z agresja stowna,
ale nierzadko zglaszane sy przypadki agresji fizycznej — bi-
cia, opluwania czy popychania. W toku studiéw na uczel-
niach medycznych brakuje przedmiotu, ktéry uczylby jak
skutecznie radzi¢ sobie w takich sytuacjach. Zaktada sig, ze
student sam nabedzie odpowiednich umiejetnosci migkkich
w trakcie zaje¢ klinicznych, co oczywiscie jest zupelnie nie-
wystarczajace. W nattoku seminariéw, ¢wiczen i wykladow
poruszajacych bardzo szczegélowo choroby ludzkiego ciala
zapomina sig¢, ze czlowiek to tez jego psychika, z ktéra le-
karz powinien umieé¢ sobie poradzi¢. Naprzeciw potrzebom
uzupelnienia programu studiéw wychodza warsztaty Innymi
stowy organizowane przez Areopag Etyczny i Puckie Hospi-
cjum $w. Ojca Pio. Poruszany jest na nich temat agresji ze
strony pacjenta i wskazowki, jak sobie z nig poradzi¢. Agresja
jest duzym problemem w srodowisku medycznym. Przygo-
towatam wiec dla Was kilka porad dotyczacych kontaktéw
Z agresywnym pacjentem.

Najwazniejsza rzecza jest to, ze wybuch agresji zazwyczaj nie
nastepuje nagle. Najpierw pojawiaja si¢ sygnaly ostrzegaw-
cze, np.: silny gniew, pobudzenie, zacisnigte pigéci, méwienie
podniesionym glosem, krzyki i wyzwiska. Nalezy pamietad,
Ze pacjent agresywny moze by¢ jednocze$nie wystraszony,
smutny, rozzalony. Warto nawigza¢ rozmowe z takim pa-
cjentem na temat jego uczué. Przydatne moga by¢ sformu-
towania: Rozumiem, ze jest panu cigzko; Wiem, Ze ta sytuacja
Jjest dla pana trudna.

Dobrze jest méwi¢ do pacjenta w sposéb konkretny, normal-
nym tonem i tempem, trzymac si¢ faktéw. Nalezy go wyci-
szaé, by¢ cierpliwym w stosunku do niego. Na zlo$¢ pacjenta
nie mozna reagowac zloscia.

Wazne jest tez zachowanie odpowiedniej odleglosci. Najle-
piej stanaé¢ dwa kroki od pacjenta. Jest to odleglos¢, ktéra nie
narusza jego przestrzeni osobistej, a réwnocze$nie pozwala

na zbudowanie zaufania. Nie mozna odwraca¢ si¢ do pacjen-
ta tylem, poniewaz moze poczué si¢ przez nas zlekcewazony,
co jeszcze bardziej zaostrzy konflik.

Postawa naszego ciata pomoze rozladowa¢ napiecie. Powin-
na by¢ spokojna, ramiona rozluznione i opuszczone. Unikaj-
my zaciskania dloni w pigsci. Spogladajmy na pacjenta, ale
starajmy sie unikaé¢ dluzszego kontaktu wzrokowego, gdyz
moze to odebra¢ jako zagrozenie.

Pacjentowi nalezy okaza¢ wyrozumialo$é. Jego agresja moze
by¢ spowodowana zmeczeniem, niepomyslng diagnozg itp.
Przepros za to, ze dtugo musial czekaé w kolejce. Mozesz
go réwniez zapewni¢, ze postarasz si¢ wigcej nie dopusci¢ do
zaistnienia takiej sytuacji. Pomocne okaze si¢ sformulowa-
nie — Widzg, ze jest pan zdenerwowany i zmgczony dtugim cze-
kaniem. Natomiast jest mi trudno pracowac, gdy pan na mnie
krzyczy. Proszg mi powiedziec jak moge panu pomoc?

W miar¢ mozliwosci zaproponujmy pacjentowi co$ do picia.
Poprosmy go, zeby usiadt. Dzigki temu pokazujemy pacjen-
towi, ze chcemy mu poméc i traktujemy go z szacunkiem.

Agresji pacjenta nie mozna odnosi¢ personalnie. Najczgsciej
wynika ona z jego zlosci i bezsilnosci wobec sytuaciji, w kté-
rej si¢ znalazt. Postarajmy si¢ powstrzymac¢ od sarkastycz-
nych komentarzy na jego temat oraz oceniania go za to, co
do nas powiedzial.

W przypadku, gdy pacjent nadal bedzie przejawiat zachowa-
nia agresywne, nalezy jasno da¢ mu do zrozumienia, ze nie
akceptujemy takiego zachowania, zakonczy¢ rozmowe lub
wezwaé pomoc.

Rodzina pacjenta réwniez bardzo przezywa jego stan zdrowia.
Sytuacja kryzysowa, w ktérej si¢ znalezli, moze doprowadzi¢
do wybuchu agresji z ich strony. Nie nalezy reagowaé na oso-
biste ataki. Najwazniejsze jest nasze opanowanie, zrozumienie
problemu, okazanie empatii i wsparcia w ich trudnej sytuacji.
Jesli rodzina przekroczy naszg graniceg, dobrze jest powiedzie¢
= Nie Zyczg sobie, zeby patistwo sig tak do mnie zwracali.

Pacjent agresywny moze stanowi¢ zagrozenie dla personelu
oraz innych chorych. Jesli stowne uspokajanie pacjenta oraz
rozmowa z nim nie zatagodza sytuacji, a pacjent jest coraz
bardziej agresywny, personel zmuszony jest mechanicznie
zabezpieczy¢ pacjenta lub zastosowaé §rodki przymusu bez-
posredniego, ktére umozliwig postepowanie diagnostycz-
ne i terapeutyczne. Mozliwosci i zasady ich zastosowania
sa okreslone w Ustawie o ochronie zdrowia psychicznego
(UOZP) z 1994 roku.

Najwazniejsze w poradzeniu sobie z agresjg jest nasze opa-
nowanie. To od nas zalezy czy pozwolimy, by agresja ze stro-
ny drugiej osoby wzi¢la nad nami gére.




FELIETON STUDENCKI

DZIAL STUDENCKI — RemediuM

Rozwoj technologii a problemy spoleczne

OLIWIA RAK
Psychologia zdrowia, | rok

Sztuczna inteligencja (AI) dzieje si¢ teraz. Nie jest to techno-
logia odlegta — obecna jest w Zyciu codziennym bardziej niz
myslimy. Bez niej trudno byloby sobie wyobrazi¢ social media,
wyszukiwanie poprzez Google czy choc¢by reklamy, ktére do-
stosowujg swojg tres¢ do naszych zachowan konsumpcyjnych.

Wokét Al narosto wiele mitéw. Niektérzy obawiaja si¢ prze-
jecia wladzy nad $wiatem przez technologie, ktére dzicki
uczeniu maszynowemu beda w stanie przewyzszy¢ intelek-
tem czlowieka. Wiele oséb na zachodzace zmiany spoglada
jak w mglistg przysztos¢. Obecnie Al jest jednak rozwiaza-
niem powszechnym i bezpiecznym, ale pod warunkiem, ze
jest uzywane rozsadnie.

Uczenie maszynowe moze w przyszlosci poméc w wyna-
lezieniu leku na nowotwory czy rozwoju technologicznym
(NASA ma plany, aby sztuczna inteligencja opracowywata
nowe silniki i materialy, ktére pozwola lepiej eksplorowa¢ ko-
smos). Rozwigzania wykorzystywane w takich osrodkach na-
ukowych jak CERN pozwalaja na sortowanie i przetwarzanie
ogromnej ilo$ci informacji. Dzieki polaczeniu sztucznej inte-
ligencji oraz big data taki proces zajmuje mniej czasu, a fizycy
skupiaja si¢ na niezbadanych zjawiskach. Informacje na te-
mat badani w osrodkach naukowych gromadzone s od lat 60.
Wrtedy to utworzono rodzaj polaczen sieciowych w obrebie
danej jednostki — tak powstal cernet. W 1989 r. nawigzano
polaczenie miedzy osrodkami naukowymi w Ameryce i Eu-
ropie i nastala era Internetu. To umozliwito dostep do jesz-
cze wigkszej ilosci informacji oraz widoczny postep w nauce.
Obecnie big data to nie tylko informacje $cisle naukowe, ale
takze dane meteorologiczne, akta policji, tendencje biznesu.
Drzigki potaczeniu tego zbioru z Al mozliwe jest przewidy-
wanie zmian na gieldach, precyzyjne okreslanie pogody czy
zachowan konsumpcyjnych danych spolecznosci.

Rozwéj technologii pozwala na wykorzystywanie sztucznej
inteligencji w obszarach, ktére kiedy$ byly zarezerwowane
wylgcznie dla czlowieka. Amazon wykorzystal ten system
w dziale HR i przyplacit te decyzje wielkim skandalem (infor-
macje zostaly ujawnione w pazdzierniku 2018 r.). Wielki suk-
ces informatyki? Przeciwnie, program okazat si¢ by¢ zawodny
w procesie maszynowego uczenia si¢ na zasobach wprowa-

dzonych do bazy danych CV dotychczasowych pracownikéw
firmy (byli to w wigkszosci mezezyzni). Gdy w CV aplikan-
téw padalo stowo feminine, women's lub gdy szkota, do ktérej
uczeszezaly kandydatki bylta szkola zeriskg, sztuczna inteligen-
cja odrzucata takie podanie o prace. Algorytm nie uwzgled-
niat kobiet podczas procesu rekrutacji. Amazon, kiedy tylko
zorientowal si¢ o popelnianych bledach, usunat te rozwigzanie
nazywajac je samokrytycznie seksistowskim i przepraszajac
wszystkie kandydatki. Ten przyktad pokazuje, ze czasem ucze-
nie maszynowe nie pozwala na obiektywnos¢, a program nie
rozumie wartosci, ktére dla czlowieka sa oczywiste. Rozwigza-
nia proponowane przez algorytm moga rodzi¢ kontrowersje.

Istnieja jednak programy, ktérych pomytki moga prowadzi¢
do bardziej powaznych konsekwencji niz ta zaistniata w fir-
mie Amazon. Systemy wykrywania twarzy lub kontrola wia-
domosci na portalach spolecznosciowych moga stuzy¢ do
odnajdywania przestepcéw, czy zapobieganiu atakéw terrory-
stycznych (takie systemy sa gtéwnie wykorzystywane w USA).
Wiele kontrowersji wigze si¢ z wykorzystywaniem tej tech-
nologii przez kraje, takie jak Chiny. Od 2014 r. Chiriska Re-
publika Ludowa wplywa na zycie i poglady obywateli, dzigki
systemowi kamer (w 2019 r. ich liczba wynosita niemal 200
milionéw), propagandzie i cenzurowaniu Internetu. Sztucz-
na inteligencja pozwala kontrolowa¢ spoleczeristwo poprzez
system rozpoznawania twarzy i zbieranie informacji na temat
obywateli. Jest to system, ktéry géruje nad jednostkami. Takie
rozwigzania umozliwiaja przewidywanie przestepstw, mani-

-
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Chinese tech companies

are working with the government

Zrédto zdjecia — bttps.//www.ibtimes.sg/big-brother-wat-
ching-you-china-every-minute-every-second-everywhere-vi-
deo-22226

pulowanie mniejszo$ciami etnicznymi, pozwalaja zapobiegad
protestom. W Hongkongu parasolka i szalik staty si¢ sym-
bolem oporu. Dzigki zastanianiu ciata niemozliwe jest inwi-
gilowanie jednostek, ktore nie zgadzaja si¢ z polityka rezimu.
Prawa cztowieka powinny obowigzywaé niezaleznie od sze-
rokosci geograficznej, jednak w wielu krajach s3 one famane.
Przyktad Chin dowodzi, ze sztuczna inteligencja jest bardzo
poteznym narzedziem i tylko od czlowieka zalezy, w jaki
spos6b bedzie ono wykorzystane.

Ogromna ilo$¢ danych w polaczeniu z social media pozwala
tez na manipulacje. Fake newsy czy personalizowane rekla-
my najprawdopodobniej wplynetly na wybory prezydenckie
w USA w 2016 r. Istnieja spekulacje, ze sukces Donalda
Trumpa to wiasnie wynik manipulacji ttumem. W czasie
kampanii wyborczej firma Cambridge Analytica wykorzy-
stywala bowiem dane dotyczace Amerykanéw tak, aby wpty-

DZIAL STUDENCKI — RemediuM

na¢ na ich poglady polityczne. Obecnie Trump wspétpracuje
z tg firmg przy kampanii wyborczej w 2020 r. Sprawe opisuje
dokument 7he Great Hack (Hakowanie swiata). Kontrower-
sje sg duze, poniewaz po raz pierwszy wykorzystano big data
oraz Al na tak wielka skale, a technologie wptynety na prze-
bieg historii.

Europejczycy réwniez obawiajg si¢ inwigilacji. Do korica nie
wiadomo kto i w jaki sposéb wykorzystuje dane na temat
naszej aktywnoséci w internecie. Profesor Jerzy Stefanowski
z Politechniki Poznariskiej twierdzi, ze wiele zalezy od $wia-
domego korzystania z przegladarek, uwaznego studiowania
polityki prywatnosci, czy oczyszczania przegladarki z plikéw
cookies. Jednak robi to niewiele oséb, a brak zaakceptowania
ciasteczek uniemozliwia nam czgsto korzystanie z ustug. Nie
mamy pewnosci czy naszych danych nie bedg dystrybuowac
firmy analizujgce big data — zdarza si¢ to czgsto podczas
zakupu biletéw lotniczych czy $ciagania aplikacji. Aby nie
sta¢ si¢ osobg wykluczong cyfrowo, niezb¢dne jest péjscie na
kompromis. Kluczows role gra tu swiadomos¢, jak porusza¢
si¢ po Internecie oraz w jaki sposéb zabezpiecza¢ nasze dane.

Spekulacje wokét nowych technologii sg oczywiste, cztowiek
z natury boi si¢ rzeczy nowych, niezrozumiatych. Zaréwno
big data, jak i Al rodzg kontrowersje, problemy natury psy-
chologicznej, spotecznej. Jednak innowacje sg niezbedne, aby
mégt dokonywac si¢ rozwéj nauki, techniki. Technologie te
w niepowolanych rekach wplywajac na los ludzi, s3 narze-
dziem wykorzystywanym przez rezimy, ale s3 i nadzieja na
nowe leki i odkrycia naukowe. Dokonuje si¢ na naszych
oczach niezwykle szybki postep w niemal kazdej dziedzinie
nauki. Stwarza to nowe problemy, takie jak sortowanie da-
nych, grupowanie ich i wykorzystywanie. Zaréwno big data,
jak i sztuczna inteligencja mogg by¢ ich rozwigzaniem. m

OLIWIA RAK
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Polish division (PD) and English division (ED) students study
on the same campus of the Medical University of Gdansk, eat
at the same cafeterias, attend the same classes and are taught
by the same teachers. Nevertheless, PD and ED seldom have
a chance to actually get to know each other. Over the years, there
have been several “student integration parties” and other efforts
to help MUG students meet with each other. However, I believe
that there are other and perhaps more productive ways to do this.

Student scientific circles at our university are divided into PD
and ED. I understand the need for this division as a language
barrier exists (especially for ED students speaking Polish). Ho-
wever, in my experience, most PD students speak English fluen-
tly. After all, in almost every country around the world medical
students and doctors are among the most educated. Most circles
conduct research, hold meetings to practice public speaking and
presenting research results. I encourage PD and ED student
circle leaders to correspond with each other to find how their
circles might work together to pursue common research projects.

& Santander

Universidades

Currently, PD and ED students have their own separate halls

and buildings in the dormitories (Dom Studenta, DS). For exam-
ple, DS 1 is home to almost entirely PD students. In contrast,
DS 3 is home to mostly ED students. Why not assign dormitory

rooms in a way that PD students and ED students are neighbors

on the same floor of the DS? This would give daily opportunities

for student interactions and integration, which is something that

even the best & biggest integration party cannot provide.

The Medical University of Gdarisk encourages students to
present their research projects. In the 2019/2020 academic
year there will be a total of four student scientific conferences
hosted on our campus. These events welcome PD and ED
students and I feel that organizers can do more to help inte-
grate both student groups. This might be in the form of short
professional “speed dating” meetings between students or just
an extended coffee break in between presentations.

While PD and ED have separate classes, some willing PD stu-
dents may wish to take some of their classes with ED students
in order to practice their English and perhaps to meet new
international students. So when a particular course or class
has space, this may be possible. I encourage the MUG to al-
low students to register for classes “outside” of their division,
particularly for the facultative courses. To my knowledge, such
cross-registration has worked at other universities in Europe.

Studying at an international university like the Medical Uni-
versity of Gdansk is a truly exceptional experience because it
offers students a chance to socialize and experience different
cultures. For me, talking to my PD friends has given me an
understanding of Poland that I would have not been able to
obtain otherwise. If have any other practical ideas how to in-
tegrate PD and ED students, please contact us at
and/or

Santander Universidades zaprasza studentéw i doktoran-
téw Gdariskiego Universytetu Medycznego do aplikowania
do kolejnego projektu stypendialnego. Dokumenty mozna
sktada¢ do 13 marca br.

W ramach programu stypendialnego zostanie przyznane mi-
nimum 40 stypendiéw na pokrycie kosztéw niezbednych do
czynnego udzialu w konferencjach naukowych, w tym m.in.
kosztéw przejazdu, oplat konferencyjnych i noclegowych lub
na pokrycie kosztéw publikacji naukowych.

Regulamin przyznawania stypendiéw Santander Universidades do-
stepny jest na stronie
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PROF. DR HAB. WIEStAW MAKAREWICZ
Emerytowany profesor zwyczajny w Kate-
drze Biochemii AMG, byty dziekan Miedzy-
uczelnianego Wydziatu Biotechnologii UG

i AMG, rektor AMG w latach 1999-2005;
profesor honorowy GUMed

Przygoda z Izraelem - filia AMG w Aszkelonie?

Na specjalne oméwienie zastuguja do$¢ niezwykle starania,
jakie bedac rektorem w latach 2000-2004 czynitem w imieniu
Uczelni z partnerem izraelskim. Ich celem bylo uruchomienie
ksztalcenia medycznego w Zamiejscowym Wydziale Lekar-
skim naszej Uczelni w Aszkelonie (Izrael). Inicjatywa tego
przedsigwziecia wyszla ze strony izraelskiej. Byt to zamyst
biznesowy grupy miejscowych inwestoréw oparty na tym, ze
w Izraelu wielu kandydatéw na studia medyczne nie znajdo-
walo miejsca w czterech istniejacych wéwezas uniwersyteckich
wydziatach medycznych i wyjezdzalo studiowaé odplatnie
za granice. Negocjacje ze strony izraelskiej prowadzone byly
przez mec. Chaima Eliasha z izraelskiej kancelarii prawnej
reprezentujacej potencjalnych inwestoréw oraz eksperta me-
dycznego prof. Jonathana Halevely'ego, dyrektora najwick-
szego szpitala Shaare Zedek Medical Center w Jerozolimie.
Rozmowy byly juz w tej sprawie bardzo zaawansowane, roz-
wazano rézne mozliwosci, m.in. uruchomienie przej$ciowo
najpierw ksztalcenia w zakresie przedklinicznym w Izraelu,
a organizacji ksztalcenia klinicznego w Gdansku w oparciu
o nasze Akademickie Centrum Kliniczne. Za siedzibe ewen-

Rektor AMG prof. Wiestaw Makarewicz z mec. Chaimem
Eliashem, gtéwnym negocjatorem ze strony izraelskiej, pod-
czas rekreacyjnej wyprawy nad jezioro Genezaret w lzraelu

Wspomnienia i refleksje
bylego rektora | cz. 3

Zwiedzanie Jerozolimy podczas wizyty delegacji Minister-
stwa Zdrowia RP w lIzraelu (marzec 2002 r.); od prawej: Alek-
sander Neumann, podsekretarz stanu w MZ; prof. Mariusz
tapinski, minister zdrowia; Waldemar Deszczyniski, szef gabi-
netu politycznego MZ; prof. Wiestaw Makarewicz, rektor AMG

tualnej przyszlej filii zostalo wybrane miasto Aszkelon. Odby-
tem w tych sprawach szereg podrézy do Izraela, w tym raz
w towarzystwie dziekana prof. J. Morysia i prorektora ds. dy-
daktyki prof. B. Rutkowskiego, a grupa izraelskich lekarzy oraz
potencjalnych inwestoréw parokrotnie odwiedzata Gdarisk,
prezentujac ten projekt takze na posiedzeniu Rady Wydziatu.

W marcu 2002 r. uczestniczytem wraz z wczesnym ministrem
zdrowia prof. M. Lapiriskim i podsekretarzem stanu A. Neu-
manem w oficjalnej delegacji Ministerstwa Zdrowia do Izra-
ela. W toku prowadzonych rozméw nasz projekt spotkal sie
z przychylnym stanowiskiem izraelskich wladz. Promocja tej
inicjatywy bylo tez zainteresowane polskie MSZ oraz osobiscie
ambasador RP w Izraelu Marek Koztowski. Ze strony polskiej
dopetnilismy wiec wszelkich wymagan uzyskujac formalne
zgody na to przedsigwziecie ze strony polskich wtadz - MSZ
oraz Ministerstwa Edukacji Narodowej i Sportu. Aby uczynic¢
ten projekt fatwiejszym do akceptacji przez wladze izraelskie
nasi partnerzy w Izraelu podjeli prébe dotgczenia do niego
renomowanego amerykariskiego Uniwersytetu Medycznego
Mount Sinai w Nowym Jorku. Odbylem w tym celu podréz do
USA, gdzie mialem okazj¢ zapozna¢ si¢ blizej z tym wysoko
notowanym Uniwersytetem zlokalizowanym na Manhattanie.
Tam na miejscu w rozmowach z udzialem strony izraelskiej
uzyskali§my promes¢ zaangazowania i daleko idacej wspét-

-

GAZETA GUMed marzec 2020



pracy. Takze dziekan Wydziatu
Lekarskiego Mount Sinai zto-
zyt we wrzesniu 2003 1. wizyte
w Gdansku, zapoznajac si¢ na
miejscu z nasza Uczelnig.

Jednakze ze strony izraelskiej
oprécz zgody wiladz admini-
stracyjnych na uruchomienie
ksztalcenia wymagana byla jesz-
cze merytoryczna zgoda Rady
Wyzszej Edukacji jako organu
nadzorujacego szkoly wyzsze
w Izraelu. Na tym finalnym eta-
pie napotkaliémy jednak ogrom-
ng przeszkode, bowiem dzie-
kani wszystkich 6éwczesnych
czterech izraelskich wydzialéw
medycznych w Jerozolimie, Tel
Avivie, Hajfie i Beer-Sheva
podjeli szeroka akcje zmierza-
jaca do zablokowania tego kon-
kurencyjnego dla nich projektu.
Uczestniczylem w Jerozolimie
w finalnym posiedzeniu tej

Rady w izraelskim Minister-
stwie Zdrowia, na ktérym nasz projekt nie uzyskal ostatecznie
akeeptacji. To juz niestety zamkneto droge do dalszych staran.

Z perspektywy czasu bylo to dla mnie bardzo ciekawe i po-
uczajace doswiadczenie. Wychowany i wyksztalcony w Polsce
Ludowej, gdzie zawsze i na wszystko brakowalo pieniedzy,
bylem pod ogromnym wrazeniem $wiata wielkiego biznesu,
z ktérym si¢ tak blisko zetknalem, i w ktérym nie byto mowy
o braku pienigdzy. Gléwnym zmartwieniem byto to jak i gdzie
je najkorzystniej zainwestowac!

Dziekan prof. Larry Smith z Mount Sinai School of Medicine
w gabinecie rektora AMG (wrzesien 2003 r.)

Z KART HISTORII

Delegacja AMG z wizyta w Ben-Gurion University of the Negev w Beer-Sheva (maj 2001 r.),
stojq od lewej: prof. Janusz Morys, dziekan WL AMG; prof. Jonathan Halevy, dyrek-
tor Shaare Zedek Medical Center w Jerozolimie; prof. Bolestaw Rutkowski, prorektor
ds. dydaktyki AMG; prof. Cido Chaimovitz, kierownik Department of Neurology, Ben-
-Gurion University w Beer-Sheva; prof. Shraga Segal, dyrektor The University Center for
Cancer Research, Ben-Gurion University w Beer-Sheva; prof. Pinhas Nemet, kierownik
Department of Ophtalmology, Assaf Harofeh Medical Center, Zerifin and Sackler Medi-
cal School, Tel-Aviv University. Klecza od lewej: mec. Chaim Eliash z kancelarii prawnej
ELIASH & ELIASH w Ramat-Gan, Tel Aviv, prof. Wiestaw Makarewicz, rektor AMG

Refleksja koncowa

Sprawujac urzad rektorski, staratem si¢ traktowaé go zawsze
w kategorii obowigzku i stuzby, ktérej winien jestem poswigcié
caly swoj czas, sily 1 umiejetnoéci. Staratem si¢ dba¢ o promo-
cje i kreowanie dobrego wizerunku Uczelni, jak tez o poszano-
wanie i budowanie jej tradycji. Ze szczegdlng troskg staralem
sie przestrzega¢ prawa, przeciwdziala¢ nadmiernemu skupia-
niu wszystkich proceséw decyzyjnych w reku rektora i przy-
czynia¢ do budowy kultury Uczelni. To, co udato mi si¢ osia-
gnaé, nie byloby mozliwe bez zgodnej, solidarnej i wytrwalej
pracy zespolu najblizszych mi os6b: prorektoréw, dziekandw,
dyrektora administracyjnego i dyrektoréw naszych szpitali
klinicznych. Teraz, z perspektywy lat, pragne Im wszystkim
wyrazi¢ moja gleboka wdzieczno$é i ztozy¢ plynace ze szcze-
rego serca podzigkowanie.

Ten miniony czas byt dla mnie ogromnym osobistym wyzwa-
niem, ale takze czasem nauki i wielkiej, niezapomnianej przygo-
dy. Jako emerytowany profesor moge dzi$ stwierdzi¢, ze wpraw-
dzie nie osiggnalem spektakularnych sukceséw w nauce, prochu
nie wymyslilem, ale dolozytem malg cegietke do gmachu nauki
i do poprawy funkcjonowania oraz dynamicznego rozwoju na-
szej Uczelni. I co najwazniejsze, mam dominujace uczucie, ze
na polu zawodowym miatem ciekawe i satysfakcjonujace zycie.

Za to wszystko calej akademickiej wspélnocie naszej Alma
Mater bardzo serdecznie dzigkuje! m

PROF. DR HAB. WIEStAW MAKAREWICZ
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Z WILNA DO GDANSKA

Zdzistaw Aleksander
Kieturakis (1904-1971)

Prof. Zdzistaw Aleksander Kieturakis

Urodzit si¢ 25 listopada 1904 r. w Mstowie pod Czgstocho-
w3, rodzicami byli Stanistaw i Jézefa z d. Birsztein. W gimna-
zjum uczyt si¢ poczatkowo w Kownie (1920-1922), nastgpnie
w Gimnazjum im. Kréla Zygmunta Augusta w Wilnie, gdzie
zdal mature w 1926 r. W tym samym roku rozpoczal studia na
Wydziale Lekarskim Uniwersytetu Stefana Batorego w Wilnie,
absolutorium otrzymat 15 grudnia 1930 r., a dy-
plom lekarza uzyskat 10 pazdziernika 1933 r. Prace
w Klinice Chirurgicznej USB kierowanej przez
prof. Kornela Michejde rozpoczal poczatkowo
jako wolontariusz, a od 16 grudnia 1934 r. jako
asystent. Nastepnie od 1 lipca 1936 r. zostal
starszym asystentem, a po uzyskaniu stopnia
naukowego doktora na podstawie pracy
O leczeniu ropnych zapaleri optucnej na podsta-
wie materiatu klinicznego w lutym 1938 1., od
1 lutego 1939 1. objal stanowisko adiunkta Kliniki.
Wybuch wojny i zamknigcie w dniu 15 grudnia
1939 r. Uniwersytetu Stefana Batorego w Wilnie
przez wladze litewskie gwaltownie przerwaty
jego $wietnie zapowiadajgca si¢ akademicka
kariere. Podczas okupacji poczatkowo pracowal
jako ordynator oddziatu chirurgicznego Szpitala
Miejskiego $w. Jakuba, a w latach 1942-1944 pro-
wadzil oddzial chirurgiczny Szpitala Czerwonego

Krzyza w Wilnie. Uczestniczyt w tajnym nauczaniu studentéw
medycyny i bral aktywny udzial w ruchu oporu niosac pomoc
chirurgiczng rannym zolnierzom i mieszkaricom Wilna. Po
wkroczeniu wojsk radzieckich do Wilna w lipcu 1944 r. zostal
skierowany do Kowna, gdzie objal stanowisko kierownika od-
dziatu chirurgicznego w Szpitalu Czerwonego Krzyza.

W pazdzierniku 1945 r. jako repatriant opuscit Wilno, poczat-
kowo zatrzymat sie w Eodzi, nastepnie w Koriskiem. Pod koniec
1945 r. spotkat si¢ z prof. Kornelem Michejdg i przyjat jego pro-
pozycje objecia stanowiska adiunkta w organizowanej w murach
dawnego Miejskiego Szpitala Klinice Chirurgicznej w Akade-
mii Lekarskiej w Gdansku. Prace w Klinice podjal z dniem 15
grudnia 1945 r. W Gdansku szybko przygotowat i obronit prace
habilitacyjng pt. Z dziedziny chirurgii kamicy Zélciowej; habili-

tacja zostala zatwierdzona przez Senat 8 wrzesnia 1948 r.

Po wyjezdzie w pazdzierniku 1948 r. prof. K. Michejdy
do Krakowa nastgpila reorganizacja klinik chirurgicznych
w Akademii Lekarskiej w Gdarisku. Z dniem 30 grudnia 1948 . po-
wolano nowg III Klinike Chirurgiczna, zlokalizowang tym-
czasowo w dawnym Szpitalu Miejskim Siéstr Diakonisek
przy ul. Dlugie Ogrody, ktérej kierownictwo powierzono doc.
Zdzistawowi Kieturakisowi. Faktyczne otwarcie Kliniki nastg-
pito 15 maja 1949 r. Z dniem 1 marca 1950 r. III Klinika zostala

przeniesiona do wyremontowanego budynku dawnego Szpitala

-

Studenci Wydziatu Lekarskiego USB podczas zaje¢ z anatomii opisowej:
na pierwszym planie Zdzistaw Kieturakis, w gtebi Jan Sypniewski
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Wazna na rok wystawienia,

Wainoié legilymacji przedivze sig no rok:

Si6str Boromeuszek przy ul. Sluza 9/10. Doc. Zdzistaw Kie-
turakis otrzymal nominacj¢ na profesora nadzwyczajnego
2 sierpnia 1949 r., a uchwata Rady Paistwa z dnia 13 grudnia
1962 r. zostal mianowany profesorem zwyczajnym. W latach
1953-1956 prof. Z. Kieturakis sprawowal w AMG funkcje
prorektora ds. klinicznych. Przez wiele lat pelnit obowiazki
specjalisty krajowego w zakresie chirurgii, a takze funkcjono-
wal jako konsultant wojewddzki kolejno w wojewddztwach
szczeciniskim, olsztyriskim i gdariskim.

W Towarzystwie Chirurgéw Polskich przewodniczyt przez
wiele lat Oddzialowi pomorskiemu; wspélnie z prof. K.
Michejdg zorganizowal w 1946 r. pierwszy po wojnie, XXXI,
a nastepnie w 1962 r. z prof. Kazimierzem Debickim XLI
Zjazd TChP w Gdansku. Uczestniczyt aktywnie przez wiele
lat w pracach Zarzagdu Gléwnego Towarzystwa. Za wkiad
pracy w rozwdj chirurgii polskiej zostal wyrézniony najwyz-
sza godnosciag Cztonka Honorowego Towarzystwa Chirur-

g6w Polskich.

Gléwne kierunki zainteresowann naukowych prof. Kietu-
rakisa dotyczyly chirurgii gastroenterologicznej i chirurgii
gruczoléw wydzielania wewnetrznego. Pracownicy Katedry
pod kierunkiem Profesora opublikowali ponad 300 prac na-
ukowych w czasopismach krajowych i zagranicznych, brali
udzial w licznych kongresach, zjazdach i sympozjach. Kiero-
wana przez Profesora Klinika stala si¢ nowoczesna placéwka
lecznicza, dydaktyczng i naukowo-badawcza. Juz w 1955 r.
wydzielil w Klinice, jako jeden z pierwszych w Polsce, samo-
dzielny zespél anestezjologiczny, ktérego kierownictwo po-
wierzyl Aleksandrowi Lewiriskiemu. W Klinice zorganizo-
wano takze wydzielony oddziat dla chorych pooperacyjnych,
co odpowiada obecnie oddzialowi intensywnego nadzoru
chirurgicznego; wydzielono takze samodzielne oddzialy uro-
logii i neurochirurgii.

Z WILNA DO GDANSKA

Profesor byt wybitnym chirurgiem i na-
Wil uczycielem, wyksztalcit liczne grono
uczniéw, sposréd ktorych 10 wspéipra-
cownikéw uzyskato stopient doktora habi-
litowanego, 39 doktora medycyny, a ponad
30 specjalizacje. Klinika kierowana przez
prof. Kieturakisa stala si¢ prawdziwa szko-
ta naukowa. Wyszkolonych w Klinice 34
chirurgéw objeto samodzielne, stanowiska
kierownicze w 34 polskich i zagranicznych

oddziatach chirurgicznych.
Profesor zmarl 7 listopada 1971 r., pocho-

wany zostal na cmentarzu komunalnym

Srebrzysko w Gdarisku.

Zrédha:

Zdzistaw Wajda, Zdzi-
staw Aleksander Kieturakis
1904-1971 w stulecie wuro-
dzin, Akademia Medyczna
w Gdansku, 2004.

Zdzistaw Wajda, Zdzistaw
Aleksander Kieturakis (1904-
1971), Ann. Acad. Med. Ge-
dan. 1995, Supll. 4,s. 121-125.
Zdzistaw Wajda, Prof. Zdzi-

staw Kieturakis - twdrca,

ZDZISLAW
KIETURAKI=

1904 - 1971
URoDZIN
organizator i kierownik III
Katedry i Kliniki Chirur-
gicznej AMG, Gazeta AMG,

Ksigzka Zdzistawa Wajdy 1999.nr 2,s.5-10.
Zdzistaw Aleksander Kie- * Zdzistaw Wajda, Sylwetka
turakis (1904-1971) w stu- Profesora Zdzistawa Kietu-
lecie urodzin rakisa, Gazeta AMG, 2003.

nrl,s.18-23. m

oprac. PROF. DR HAB. WIEStAW MAKAREWICZ

Profesor Kieturakis z rodzing: zong Marig (lekarka) i dziecmi Jo-
lantg i Maciejem, ktérzy s3 takze lekarzami, absolwentami AMG
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VARIA

Jezyk niedyskryminujacy - zalecenia

Biuro prasowe Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego na
poczatku roku podzielito si¢ z uczelniami wyzszymi w kraju
instrukcja Rekomendacje dotyczgce jezyka niedyskryminujgce-
go na Uniwersytecie Warszawskim [1]. Dokument powstat na
wniosek Komisji ds. Przeciwdzialania Dyskryminacji w UW
i zawiera wskazowki, dzigki ktérym komunikacja miedzy po-
szczeg6lnymi czlonkami spotecznosci akademickiej moze staé
si¢ latwiejsza. Pomimo Ze autorami tej publikacji sa najzna-
mienitsi profesorowie-jezykoznawcy, autorzy licznych norm
jezykowych i stownikéw: Miroslaw Bariko, Jadwiga Linde-
-Usiekniewicz, Marek Eazinski, to nie jest to wykaz oficjalnych
norm regulaminowych, a jedynie zalecenia. Zaproponowane
rozwigzania i przyklady dotycza powszechnej, takze w naszej
Uczelni, komunikacji kierowanej do grup ludzi i pojedynczych
os6b studiujacych, warto wiec zapoznaé takze spolecznos¢ aka-
demicka GUMed z propozycja zwrotéw niewykluczajacych,
uwzgledniajacych ple¢, pochodzenie, orientacje seksualng, wy-
znanie, wiek, wyglad czy sprawnos¢ fizyczng lub umystows.

Nazwy zenskie i feminatywy

Nazwy meskie sg zazwyczaj generyczne i odnosza si¢ do oséb
obu plci, przyczyniaja sie jednak do jezykowej niewidoczno-
$ci kobiet. Obecnie obserwowany jest silny trend feminizacji
nazw i funkeji przypisanych kobietom. Jest to odejscie od neu-
tralizacji nazewnictwa w zyciu spotecznym (czesto utozsamia-
nej z patriarchalnym stosunkiem do kobiet) na rzecz okreslen
odnoszacych sie do konkretnej plci. Struktura gramatyczna
polszczyzny sugeruje zreszta feminizacje jako naturalng dla na-

szego jezyka [2]. Instrukeja przywoluje nastepujace przyktady:

IZI ZALECANE

X
v STUDENCI | STUDENTKI... Poprzestanie na
lub nazwie meskiej,
v STUDENTKI | STUDENCI,
ktorzy zapiszq sie na
lektorat...

np. zapraszamy
studentow... moze
by¢ dzi$ odbierane
tak, jakby kobiety
byty wykluczane

z zakresu 0so6b,

o ktérych mowa.

SZANOWNI PANSTWO!
dla obu pfci
SZANOWNE PANIE!
SZANOWNI PANOWIE!
lub

PANOWIE!

AR NN

v

S NEE N

ZAWIADAMIAMY
PANSTWA
DOKTORANTOW,
ze...

Wyktad z fizyki
powierzono
PROFESOR
PIOTROWSKIE]J...

PANI PROFESOR...
PANI DOKTOR
(HABILITOWANA)...
PANI MAGISTER...
PANI REKTOR...
PANI DZIEKAN...

Wyktad inauguracyjny
wygtosita WYBITNA
HISTORYK SZTUKI,
EMERYTOWANA
PROFESOR naszej

uczelni, Anna Piotrowska.

ZNANA POLSKA
REZYSERKA nie zgadza
sie z opinig UZNANEJ
BADACZKI...

ZNANA POLSKA
REZYSER...

X

Zawiadamiamy
Doktorantow... jw.
Obecnos¢ stowa
Panstwa powoduje,
ze nie ma potrzeby
stosowac frazy roz-
winietej Doktoran-
tow i Doktorantki.

X

Forma profesorce
Piotrowskiej, dopusz-
czalna jest tylko

w sytuacji, kiedy
wiadomo, ze zainte-
resowana preferuje
taka forme.

X

Formy tytularne po
stowie pani zacho-
wuja postac bez przy-
rostka zenskiego, czyli
nie pani profesorka...

X

Wyktad wygftosit wy-
bitny historyk... eme-
rytowany profesor...
to formy nieprawi-
dtowe w odniesieniu
do kobiet. Wybitna
historyczka sztuki,
emerytowana profe-
sorka — tylko wtedy,
gdy zainteresowana
sobie tego zyczy.

X

Znany polski rezyser
nie zgadza sie z opinig
uznanego badacza...
Taka forma sugero-
watoby, ze réznica
zdan istnieje miedzy
mezczyznami.
Uznana badacz... jest
forma nieprawidtowa.

-
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W dyskusji POLSKIEJ
PSYCHOLOZKI | NIEMIECKIE)
SOCIJOLOZKL...

W dyskusji POLSKIEJ
PSYCHOLOG | NIEMIECKIE)
SOCJOLOG...

PANI KAROLINA,
PANI ANNA...
KAROLINA, ANNA...
(studentki)

X

Karolinka, Anusia...
Lepiej zrezygnowac

z takich form zyczliwo-
$ci, gdyz odbierane sg
jako paternalistyczne

i lekcewazace.

To samo dotyczy
zwrotéw kierowa-
nych przez wykfa-
dowce do mezczyzn.

Nazwy elniczne i narodowosci

IZI ZALECANE

AN

<

STUDENCI,
STUDENTKI Z AFRYKI,
MIESZKANCY AFRYKI,
AFRYKANIE,
AFRYKANCZYCY,
AFRYKANKI

AFROAMERYKANIE,
AFROAMERYKANKI

dla 0séb pochodzgcych
ze Stanow Zjednoczonych

2YDZI, ZYDOWKI,
ROMOWIE, ROMKI
STUDENT Z RUMUNII,
0OSOBA NARODOWOSCI...

X

Czarnoskdrzy miesz-
karicy Afryki, czarni
mieszkancy Afryki,
mieszkancy czarnej
Afryki to formy nie-
zalecane; stowo Mu-
rzyn jest odbierane
przez mieszkajgcych
w Polsce Afrykanow
jako obrazliwe.

X

Cyganie, Rumuni —
jezeli jakas nazwa

w potocznym obiegu
nabrata negatywne-
go wydzwieku i moze
kogos urazic, lepiej
uzy¢ parafrazy.

VARIA 57

Nazwy 0s0b ze wzgledu
na orientacje seksualng i tozsamosé plciowa

Instrukcja zaleca takze wigksza wrazliwos¢ w stosowaniu po-
je¢ odnoszacych si¢ do os6b LGBT+ i odsyla do serwiséw
www: http://transfuzja.org/pl/artykuly/transplciowosc_w_de-
finicjach.htm oraz https://kph.org.pl/interplciowosc-dowiedz-
-sie-czym-jest/. Oprécz definicji i kolejnych nazw zwigzanych
z tozsamoscig plciows, warto takze zwréci¢ uwage na projekto-
wanie metryczek przy tworzeniu badan ankietowych. Praktyka
niewykluczajac jest podanie plci: zeriska, meska, inna.

IZI ZALECANE

X

Sam rzeczownik ho-
moseksualisci silniej
v OSOBY
HOMOSEKSUALNE,
OSOBY BISEKSUALNE

stereotypizuje

i stygmatyzuje niz wy-
razenia opisowe, poza
tym moze by¢ odebra-
ny jako odnoszacy sie
tylko do mezczyzn.

X

Forma osoby o pre-
ferencjach homosek-
sualnych sugerowa-
taby, ze orientacja

v 0SOBY seksualna jest kwestig
O ORIENTACII wyboru, a osoby
HOMOSEKSUALNEJ o skfonnosciach homo-

seksualnych zawiera
stowo sktonnos¢ przy-
pisywane zjawiskom
niepozadanym, np.
sktonnosc do hazardu.

v GEJE | LESBLKI
(to nie sa nazwy obrazliwe)

X

Nazwa stworzona
z potrzeby okreslania
0s06b, ktdre dtugo
v OSOBY
HETERONORMATYWNE

traktowano jako re-
prezentujgce jedyna
akceptowalng norme
i ktére w zwigzku

z tym nazwy nie
potrzebowaty.
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v OSOBA
INTERPLCIOWA

v OSOBA
TRANSSEKSUALNA
(odczuwajaca rozbieznosc
miedzy psychicznym
poczuciem ptci
a budowa ciata)

v OSOBA
TRANSPLCIOWA
(nieidentyfikujaca sie
z zadng ptcia)

v OSOBY LGBT+,
LGBTQIA,
OSOBY NIEHETERO-
NORMATYWNE

X

Zamiast tradycyjnych
terminéw
hermafrodyta

i obojnak, obecnie
traktowanych jako
stygmatyzujace.

Nazwy 0s0b ze wzgledu na wyznanie

IZI ZALECANE

v’ CHRZESCLANIE,
CHRZESCIJANKI,
2YDZI, ZYDOWKI
(nazwy grup wyznaniowych
pisze sie matg literg)

v’ 2yDzI, ZYDOWKI
(nazwy narodowosci
pisze sie wielka literg)

v MUZUtMANIE,
MUZUtMANKI

X

Zamiast mahometa-
nie lub islamisci.

VARIA

Nazwy 0s0b ze wzgledu na wiek, wyglad
i sprawnos¢ intelektualna lub fizyczna

M ZALECANE

X
v SENIORZY, SENIORKI Stary, stara, staruszek,
staruszka
X
v OSOBA Z NIEPEENO- Osoba
SPRAWNOSCIA, niepetnosprawna

OSOBY Z NIEPELNO-
SPRAWNOSCIAMI

Zaproponowane przez jezykoznawcéw z UW nazewnictwo
moze by¢ pomocne nie tylko w codziennych sytuacjach zwia-
zanych z funkcjonowaniem na uczelni — przy formulowaniu
komunikatéw, prowadzeniu korespondencji, w tworzeniu na-
uki (zwiazanej z tematyka) oraz w kontaktach ze studentami
i kadra naukows, ale takze w wypowiedziach w przestrzeni
pozaakademickiej. Jak piszg autorzy instrukcji: Jezyk nie jest
przezroczysty. Mozna niecheqcy kogos obrazic lub wywolac nie-
potrzebne napigcie, uzywajgc stow, ktdre uwazamy za neutral-
ne. Decydujgca jest tu wrazliwos¢ odbiorcy. m

oprac. MALGORZATA OMILIAN-MUCHARSKA
Redaktor naczelna Gazety GUMed

PISMIENNICTWO

[1] Barikko M. Linde-Usiekniewicz J. Faziriski M. Rekomenda-
cje dotyczace jezyka niedyskryminujacego na Uniwersytecie
Warszawskim [Internet]; dostep z dnia 10.02.2020: https://
www.uw.edu.pl/poradnik-jezykowy/

[2] Szpyra-Koztowska J. ,Premiera’,,premierka” czy ,pani pre-
mier”? Nowe feminatywy w badaniu ankietowym. Jezyk Pol.
2019;(2):22-40.
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VARIA

NAGRODA

DLA MLODYCH

NAUKOWCOW

ZA 2019 ROK

NABOR ZGLOSZEN DO 31 MARCA 2020 R.

Zachecamy mtodych naukowcow do wziecia udziatu w V edycji
Konkursu o Nagrode Oddziatu PAN w Gdansku!

O KONKURSIE

1. Nagroda przyznawana jest réwnorzednie pieciu spetniali definicje mtodego naukowca w rozumie-
laureatom za oryginalne osiggniecie badawcze, niu art. 360 ust. 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
ktére zostato opublikowane w 2019 r., w pieciu — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

zakresach nauki (wg Wydziatéw PAN):
3. Wnioski o przyznanie Nagrody nalezy sktadacd

* nauk humanistycznych i spotecznych, w formie elektronicznej do 31 marca br. na adres
* nauk biologicznych i rolniczych, gdansk@pan.pl.

* nauk $cistych i nauk o Ziemi,

* nauk technicznych, 4. Wyniki konkursu zostang zamieszczone na stronie
* nauk medycznych. www.gdansk.pan.pl 31 maja br., a uroczyste wrecze-

nie dyploméw laureatom odbedzie sie w czerwcu.
2. Nagroda przyznawana jest pracownikom lub dok-
torantom instytucji naukowej, ktérzy w 2019 r. 5. Wysokos¢ kazdej nagrody to 4.000 zt brutto.

DODATKOWE INFORMAC]JE KONTAKT
Wiecej informacji o Konkursie i Nagrodzie, w tym

Regulamin Konkursu oraz procedura skfadania tel. 58 712 97 02
whnioskéw konkursowych dostepny jest na stro-

nie www.gdansk.pan.pl, Nagroda Oddziatu dla gdansk@pan.pl

mtodych naukowcow.
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Wydawnictwo Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego
ul. Debinki 1

80-211 Gdansk

UCZELNIA
BADAWCZA

INICJATYWA DOSKOMALOSC!

Zapraszamy wszystkich, ktérzy chca podzielic sie
wiedzg, pasjami, sukcesami indywidualnymi lub
swoich jednostek uczelnianych do nadsytania tekstow.
Czekamy takze na Parnistwa sugestie oraz opinie.

gazeta@gumed.edu.pl
gazeta.gumed.edu.pl

Ogdlnopolska konferencja pediatryczna

Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego

Spotkania
z Pediatrig

14-15 marca 2020 r.

Centrum Medycyny Inwazyjnej

Szczegdtowe informacje:

spotkaniazpediatria.gumed.edu.pl

FB: spotkaniazpediatria




