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CENTRUM ANALIZ BIOSTATYSTYCZNYCH I BIOINFORMATYCZNYCH

Uczelnia badawcza

Z ZYCIA UCZELNI

—nowe formy wsparcia dla naukowcow

PROF. DR HAB. TOMASZ BACZEK
Petnomocnik Rektora ds. Programu
Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia
Badawcza

Uzyskanie przez Gdariski Uniwersytet Medyczny statu-
su uczelni badawczej nie bylo dzielem przypadku. Wysoka
ocena dorobku Uczelni wystawiona przez ekspertéw to efekt
wieloletniej pracy kilku pokoleri naszych pracownikéw.

Przed nami wielka szansa, a jednocze$nie powazne zobowigza-
nie. DostaliSmy swoisty kredyt zaufania. Musimy wykorzysta¢ ja
tak, aby w przyszlej ewaluacji wykazaé, ze dodatkowe srodki rze-
czywiscie udalo si¢ nam efektywnie spozytkowa¢ i dzigki nim

rozwinelismy dziatalno$¢ naukows na najwyzszym poziomie.

DR ANNA SUPERNAT
Koordynatorka CABIB,
Zaktad Onkologii Translacyjne;j

Idea Centrum Analiz jest ulatwienie prac zespolom badaw-
czym poprzez podniesienie doskonalosci naukowej publi-
kowanych rezultatéw i skladanych wnioskéw grantowych.
Kluczowym obszarem jego dzialania jest wsparcie procesu
badarni naukowych i badan klinicznych w zakresie biostatysty-
ki i bioinformatyki, szczegélnie w kontekscie Priorytetowych
Obszaréw Badawczych. Centrum zatrudnia biostatystykow
oraz bioinformatykéw, ktérych praca wzmocni interdyscypli-
narno$¢ w badaniach prowadzonych w GUMed.

Centrum bedzie oferowalo szeroki zakres ustug zwigzany
z analizg big data. Do profilu zalicza si¢ miedzy innymi
wsparcie przy projektach bazujacych na wysokoprzepusto-
wym sekwencjonowaniu DNA i RNA (w tym analiza poje-

INICJATYWA DOSKONAL0SCI

UCZELNIA
BADAWGZA

Mamy $wiadomosé, ze aby uzyskane srodki przelozyly sie na
wysoka pozycje naszego Uniwersytetu, naszym pracownikom
potrzebne jest kompleksowe wsparcie. Wiemy, ze wysoka ja-
ko$¢ badan nie moze by¢ dzietem przypadku. Dlatego zapla-
nowali$my szereg inicjatyw, ktére maja wesprze¢ naukowcéw
w codziennej pracy. Wprowadzane rozwigzania maja odcia-
zy¢ badaczy, dzigki czemu beda mogli w pelni skoncentrowad
si¢ na dziatalnosci naukowej. Ponizej prezentujemy pierwsze
dwa z nich — Centrum Analiz Biostatystycznych i Bioinfor-
matycznych oraz Centrum Doskonatosci Publikacyjne;.

Serdecznie zachecam do zapoznania si¢ z zakresem ich dzia-
talnosci i korzystania z nowych form wsparcia. m

dynczych komorek), a takze innych inicjatywach naukowych
wymagajacych przetwarzania duzej ilosci danych. Dodat-
kowo jego dzialalno$¢ bedzie obejmowata wykorzystanie
sztucznej inteligencji w przetwarzaniu danych obrazowania

oraz klasyfikacji prébek pochodzacych od pacjentéw.

Jedna z kluczowych inicjatyw Centrum Obliczeniowego jest
tworzona Klinika Biostatystyczna, oferujaca pracownikom
oraz doktorantom GUMed mozliwos¢ przedyskutowania
optymalnego podejscia do statystycznej analizy danych. Cen-
trum zapewni badaczom fachowe wsparcie na kazdym etapie
prowadzenia badan, poczawszy od projektowania metodolo-
gii pomiaréw, poprzez pozyskiwanie i analize danych, az po
ostateczng ich interpretacje. m

Kontakt
< centrum.obliczeniowe@gumed.edu.pl
tel. 58 349 14 38

-
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CENTRUM DOSKONALOSCI PUBLIKACYJNE]

AGNIESZKA ANIELSKA
Koordynatorka CDP,
Sekcja Promocji

Potencjal naukowy Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego
to ponad tysiac pracownikéw naukowych i ponad trzystu
doktorantéw aktywnych publikacyjnie w krajowym i miedzy-
narodowym obiegu naukowym.

Z mysla o nich powstalo Centrum Doskonalosci Publikacyjne;.
W jego ramach oferujemy kompleksowe wsparcie w zakresie
komunikacji wynikéw badan, w szczegélnosci na réznych eta-
pach przygotowania anglojezycznych publikacji naukowych.
Naszym celem jest m.in. wsparcie autoréw w uzyskaniu moz-
liwie najwyzszej jakosci jezykowej, redakeyjnej oraz graficznej

zglaszanych do czasopism naukowych publikacji.

Dysponujemy bazg wspéipracujacych firm, ktére swiadczg
profesjonalne ustugi translatorsko-korektorskie na najwyz-
szym poziomie (zgodne z wymaganiami czasopism z listy fi-
ladelfijskiej). Doradzimy i mozemy posredniczyé¢ w kontakcie

irealizacji tego rodzaju ustug. Autorzy prac, ktérzy potrzebuja
wsparcia w zakresie oprawy wizualnej tekstu i zaawansowanej

grafiki (opracowywanie/edytowanie elementéw graficznych

w tekstach, np. rycin, tabel, wykreséw) réwniez mogg liczy¢ na

naszg pomoc. We wsp6lpracy z Biblioteka Giéwna zapewnia-
my dostep do baz wydawnictw naukowych, pomagamy réw-
niez w wyszukiwaniu i analizowaniu informacji pomocnych

w doborze czasopism naukowych do publikacji prac.

Pracujemy nad uruchomieniem systemu umozliwiajacego
badaczom wewngtrzng recenzj¢ merytoryczna manuskryp-
téw prac przed ich wystaniem do opublikowania. System ten

bedzie oparty na wspélpracy z zainteresowanymi pracownikami
Uczelni (w tym emerytowanymi profesorami zwigzanymi z Uni-
wersytetem) oraz naukowcami wspéipracujacymi (w tym profe-
sorami wizytujacymi). Z pewnoscig bedzie to okazja do uzyskania
cennych uwag od doswiadczonych uczonych oraz udoskonalenia

przygotowywanych tekstéw.

Wysokiej jakos$ci publikacje obiecujacych wynikéw badan afiliowane
przy GUMed gwarantuja dotarcie do szerokiej grupy czytelnikéw.
Bedzie to nasz wktad w globalne usieciowienie wiedzy, a zarazem
element wzmocnienia prestizu i pozycji Uczelni oraz zwiekszenia
naszej rozpoznawalnosci na arenie miedzynarodowej. Chcemy mo-
tywowac do realizacji ambitnych celéw, dlatego wszystkie jednostki,
ktérych pracownicy beda publikowaé prace w najbardziej renomo-
wanych czasopismach (Q1) otrzymaja refundacje kosztéw ponie-
sionych na proof reading i/lub ttumaczenie tych artykuléw.

Wszystkie osoby zainteresowane popularyzacja wynikéw prowa-
dzonych prac zach¢camy réwniez do zapoznania si¢ ze stronami

naukatoludzie.gumed.edu.pl oraz scienceispeople.mug.edu.pl, na
ktérych w formie krétkich materiatéw filmowych prezentujemy
osiggniecia pracownikéw Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego.

W przysztym roku planujemy rozwiniecie dziatalnosci Centrum

w zakresie organizacji warsztatéw poswieconych doskonaleniu
umieje¢tnosci prezentacji wynikéw badan naukowych, zaréwno

w formie publikacji, jak i wystapien konferencyjnych. O kolej-
nych mozliwosciach wsparcia bedziemy informowa¢ na biezaco na

uczelnia-badawcza.gumed.edu.pl. m

Kontakt
< wsparcie.publikacyjne@gumed.edu.pl
7% 583491163

Uczelnia czlonkiem The Baltic s
Universitly Programme

Gdariski Uniwersytet Medyczny dotaczyt do inicjatywy The
Baltic University Programme (BUP).To jedna z najwigkszych
platform wspétpracy uniwersyteckiej na $wiecie, zrzeszajaca
ponad 90 uniwersytetéw w regionie Morza Baltyckiego, w
tym 25 polskich uczelni wyzszych. Nasz Uniwersytet w tym
gronie reprezentuje dr Maciej Grzybek, pelnomocnik Rek-
tora ds. rozwoju Instytutu Medycyny Morskiej i Tropikalne;.

Ideg BUP jest realizowanie wspdlnych dzialani w zakresie
edukacji, jak réwniez badan dotyczacych zréwnowazonego

F
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rozwoju i ochrony $rodowiska. Gléwnym celem Programu
jest wzmocnienie silnych regionalnych spotecznosci eduka-
cyjnych i badawczych, ale takze zwigkszenie $wiadomosci na
temat wspélnych obszaréw zainteresowania. Inicjatywa nie-
sie wiele korzysci dla studentéw, doktorantéw, naukowcéw
i nauczycieli akademickich, stwarzajac mozliwo$¢ udzialu
w konferencjach, szkoleniach i seminariach. Biezgca oferta
dostepna jest na stronie The Baltic University Programme
https://www.balticuniv.uu.se/upcoming-events/ m
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Kolejne patenty dla wynalazkow naszych

naukowcow

Peptyd RDKVYR lub jego farmaceutycznie dopuszczalna sol do
zastosowania w procesie regeneracji tkanki ztozonej i gojenia sig
ran u ssakdw to kolejny wynalazek naukowcow Gdarniskiego
Uniwersytetu Medycznego, ktéremu przyznano patent. Jego
wspoétautorami ze strony Uczelni s3: prof. dr hab. Michat
Pikuta, prof. dr hab. Arkadiusz Piotrowski, dr inz. Mile-
na Deptula, dr Anna Wardowska, dr Natalia Filipowicz,
dr Piotr Madanecki oraz mgr Alina Mieczkowska. Wynala-
zek powstal w ramach grantu Narodowego Centrum Badan
i Rozwoju REGENNOVA kierowanego przez prof. dr hab.
Sylwi¢ Rodziewicz-Motowidlo z Uniwersytetu Gdarskiego.

Projekt dotyczy nowego zastosowania peptydu o sekwencji
RDKVYR jako stymulatora gojenia si¢ ran. Problem trudno
gojacych sie ran (przewleklych) dotyczy milionéw ludzi na
calym $wiecie i moze by¢ spowodowany wieloma czynnika-
mi, takimi jak zaawansowany wiek, cukrzyca, choroby zapalne,
onkologiczne, zakazenia skory itd., dlatego intensywnie poszu-
kuje si¢ czynnikéw i metod przyspieszajacych gojenie ran. Wy-
nalazek, po przeprowadzeniu odpowiednich préb klinicznych,
méglby stac sie zupelnie nowym srodkiem ulatwiajacym goje-
nie ran przewleklych powstatych na podlozu réznych chordb.

Wyniki badan nad opatentowanym zwiazkiem zostaly takze
opublikowane w pracy Imunofan—RDKVYR Peptide—Stimu-
lates Skin Cell Proliferation and Promotes Tissue Repair (Mo-
lecules, 2020), ktora powstata pod kierunkiem prof. Michata
Pikuly z Pracowni Inzynierii Tkankowej i Medycyny Rege-
neracyjnej GUMed oraz prof. Sylwii Rodziewicz-Motowidlo
z Katedry Chemii Biomedycznej UG.

Prace nad wynalazkiem oraz publikacja zostaly sfinansowane
przez NCBR w ramach program STRATEGMED1 grantu
REGENNOVA Nowe technologic farmakologicznej stymulacji
regeneracji (STRATEGMED1/235077/9/NCBR/2014), re-
alizowanego w latach 2014-2018. Prace nad patentem byly
prowadzone wspélnie z badaczami z Uniwersytetu Gdan-
skiego (Lider konsorcjum), Politechniki Gdariskiej, Instytutu
Biologii Doswiadczalnej im. M. Nenckiego PAN w Warsza-
wie oraz firm Medventures oraz Pro Science.

L

Przedmiotem drugiego patentu jest wynalazek Biatka STA-
T54, STATSB, STATG6 jako biomarker raka podstawnokomdr-
kowego skory (P.427603), ktérego twércami sa: dr Martyna
Stawinska, dr Joanna Lakomy, prof. dr hab. Wojciech
Biernat, prof. dr hab. Malgorzata Sokotowska-Wojdylo,
mgr Joanna Karczewska, prof. dr hab. Roman J. Nowicki
oraz dr hab. Michat Sobjanek.

Narodowe Centrum
Badan i Rozwoju

Badania prowadzone przez zespél naukowcéw z Katedry
i Kliniki Dermatologii, Wenerologii i Alergologii oraz Kate-
dry i Zaktadu Patomorfologii GUMed pozwolily potwierdzi¢
zwickszong ekspresje biatek STAT3 w tkankach raka pod-
stawnokomoérkowego  skéry, a dodatkowo wskazaty na role
biatek STATSA, STAT5B oraz STAT6 w patogenezie no-
wotworu. Wydaje sie, ze bialka te moga stanowi¢ potencjalny
punkt uchwytu dla nowych ukierunkowanych molekularnie
metod leczenia stosowanych w postaci miejscowej. Obecnie
biatko STAT3 stanowi punkt uchwytu dla jednego z nowych
lekéw stosowanych miejscowo w leczeniu innego nowotworu

skéry — ziarniniaka grzybiastego (WP1220).

& ok ok

Kolejne zgloszenie do Urzedu Patentowego dotyczy obsza-
ru przeciwdziatania pandemii COVID-19. Zespé6t naukow-
céw z réznych osrodkéw akademickich w Polsce, z udziatem
miedzynarodowym, opracowal Urzgdzenie izolujgce pacjenta
z podejrzeniem choroby zakaznej. Pracom badaczy przewod-
niczyl dr hab. Eukasz Szarpak z Uczelni Medycznej im.
Marii Sklodowskiej-Curie w Warszawie. W opracowanie
urzadzenia zaangazowany byl réwniez prof. dr hab. Milosz
Jaguszewski z I Katedry i Kliniki Kardiologii Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego. W sktad zespolu weszli takze:
prof. dr hab. Krzysztof Filipiak (Warszawski Uniwersytet
Medyczny), prof. dr hab. Jerzy Eadny (Uniwersytet Medycz-
ny w Biatymstoku), dr hab. Jacek Smereka (Uniwersytet Me-
dyczny im. Piastéw Slacskich we Wroctawiu), dr hab. Szymon
Biatka (Slqski Uniwersytet Medyczny), dr Marek Dgbrowski
(Uniwersytet Medyczny w Poznaniu) oraz Henry Paul Hagen
(Adroit Surgical LLC, USA).

Opatentowane urzadzenie izolujace stuzy poprawie bezpie-
czenistwa pacjentéw i personelu medycznego dzigki zastoso-
waniu m.in. specjalnego systemu filtracji powietrza, a takze
uszczelnianych  otworéw inspekcyjnych umozliwiajacych
przeprowadzenie procedur medycznych. Giéwna jego zale-
ta jest zmniejszenie ryzyka kontaminacji otoczenia pacjenta
podczas réznego typu zabiegéw medycznych, w tym zabez-
pieczenia drég oddechowych pacjenta z jednoczesnym za-
pewnieniem mozliwosci prowadzenia tlenoterapii biernej
i czynnej. Ponadto urzadzenie umozliwia bezpieczny trans-
port pacjenta ambulansem z jednoczesnym zmniejszeniem
ryzyka kontaminacji karetki. Dodatkowym atutem jest réw-
niez zmniejszenie ryzyka kontaminacji pomieszczen i sprzetu
medycznego, np. podczas procedur wykonywania badan obra-
zowych oraz procedur operacyjnych. m
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Wspieramy mlodych naukowcow

Jedenascioro studentéw naszej Uczelni zostalo objetych
wsparciem w ramach pierwszej edycji programu Miody Na-
ukowiec (Young Scientist Program) realizowanego w ramach
projektu POWER 3.5. W spotkaniu organizacyjnym, ktére
odbylo si¢ online 4 listopada br., udziat wzigli: prof. dr hab.
Jacek Bigda — prorektor ds. rozwoju i organizacji ksztalcenia,
kierownik projektu; dr hab. Tomasz Smiatacz - prorektor ds.
studenckich, kierownik zadania w projekcie oraz prof. dr hab.
Milosz Jaguszewski — pomystodawca i autor koncepcji zada-
nia projektowego. Rozmowa dotyczyla m.in. zaje¢ warsztato-
wych dla studentéw GUMed, ktérych innowacyjne pomysly

projektowe zadecydowaly o ich wyborze do dalszej realizacji.

Komisja konkursowa najwyzej ocenita prace studentek i stu-
dentéw Wydzialu Lekarskiego oraz Wydziatu Nauk o Zdro-
wiu. W gronie laureatéw znaleZli si¢ reprezentanci kierunku
lekarskiego: Malgorzata Styczewska (V r.), Karolina Pluta
(V 1.), Julia Urbaez Gomez (V r.), Mikotaj Mtynaski (V r.),
Mikotaj Opielka (IV r.), Mateusz Guziak (IV r.), Bartosz
Sobocki (IV r.), Krzysztof Klimiuk (IV r.), Wojciech Na-
zar (ITI r.), Maria Renke (III r.) oraz studentka III r. kierun-
ku psychologia zdrowia Julia Gwiazda.

— Celem programu Mfody Naukowiec jest ksztalcenie przy-
szlej kadry naukowej, rozwéj kompetencji osobistych, szko-
lenie z zakresie prowadzenia prac o charakterze badawczym
i nie tylko — méwi prof. Jaguszewski. — Osobiécie bardzo cie-
szg sie, iz to wlasnie moja A/ma Mater, majaca status uczelni
badaweczej rozpoczyna — po raz pierwszy w historii — program
tutoringowy, ktéry bedzie uczyl nie tylko studentéw, ale i nas,
nauczycieli akademickich, jak prawidtowo wytyczaé sciezki
naszym wychowankom. To wazne, bo nas, akademikéw, oce-

nia si¢ nie po tym, co w danym momencie robimy, a po tym,
co po sobie pozostawiamy.

W ramach programu zaje¢ warsztatowych przez kolejne 18
miesiecy studenci beda realizowali swoje projekty naukowe
pod okiem do$wiadczonego pracownika naukowego, ze stop-
niem co najmniej doktora. Na realizacje kazdego z projektow
przyznano stypendium naukowe w wysokosci 10 000 zt. Co
wigcej, uczestnicy projektu bedg podnosili swoje kompetencje
poprzez zajecia warsztatowe z zakresu metodologii projektu
badawczego/zarzadczego/biznesowego oraz wezmg udzial
w certyfikowanych szkoleniach, m.in. z zakresu metodyki ba-
dari klinicznych, zarzadzania projektem, procedur patentowych,
kierowania zespolem oraz wybranych umiejetnosci zarzadezych.

Jednoczesnie informujemy, ze juz niedtugo Uczelnia rozpocz-
nie nabdr studentéw réznych kierunkéw studiéw do programu
certyfikowanych szkolen, ktérego celem jest wsparcie os6b za-
interesowanych rozwojem kompetencji i umiejetnosci o charak-
terze zawodowym, m.in. w zakresie zarzadzania projektami, za-
rzgdzania zespolem, komercjalizacji wynikéw prac badawczych.

Powyzsze inicjatywy realizowane sg w ramach projektu PO-
WER 3.5 pt. Wielomodulowy program poprawy efektywnosci
i jakosci funkcjonowania Gdariskiego Uniwersytetu Medycz-
nego, zadanie 3 — Program poprawy kompetencji studentow
(modut 2). Projekt GUMed jest wspétfinansowany przez
Uni¢ Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spo-
tecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Eduka-
c¢ja Rozwéj 2014-2020. m
DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzecznik prasowa

Jagoda Czuper
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Trudny zabieg angioplastyki wiencowej

Dr Dariusz Cie¢wierz, dr Michat Chmielecki

Lekarze I Kliniki Kardiologii GUMed kierowanej przez
prof. Marcina Gruchalg, na co dzien operujacy w Pracowni
Kardiologii Inwazyjnej Klinicznego Centrum Kardiologii
UCK, wykonali 9 wrze$nia br. zabieg rewaskularyzacji mie-
$nia sercowego u 70-letniej pacjentki z cigzka niewydolno-
$cig serca i rozsiang tréjnaczyniows choroba wieicows.
Z uwagi na choroby wspélistniejace pacjentka nie mogta
by¢ zakwalifikowana do zabiegu kardiochirurgiczne-
go (pomostowania aortalno-
-wieficowego). Skomplikowany
charakter zabiegu wymagal, by
w jego trakcie zastosowano bar-
dzo nowoczesne urzadzenie do
wspomagania krazenia — Impel-
la CP (Abiomed). Zabieg prze-
prowadzili dr Dariusz Cieéwierz,
kierownik Pracowni oraz dr Mi-
chat Chmielecki. Po zabiegu pa-
cjentka trafita na Oddziat Inten-
sywnej Terapii Kardiologicznej, a
juz w kolejnej dobie na Oddziat
Szybkiej Diagnostyki Kardio-
logicznej, kierowanej przez prof.
Marcina Fijalkowskiego. Leka-
rzem prowadzacym byt dr hab.
Wojciech Sobiczewski. Pacjentka

juz w drugiej dobie po zabiegu byla gotowa
do wypisu do domu.

Impella jest rodzajem niewielkiej pompy,
ktérg na czas zabiegu umieszcza si¢ poprzez
tetnice udows w lewej komorze. W trakcie
zabiegu urzadzenie potrafi w zaleznosci od
potrzeb wygenerowaé rzut serca (CO) do
4,3 /min. Powoduje to, ze w najbardziej
krytycznym momencie zabiegu pompa cza-
sowo niemalze zastepuje pracg serca. Zalo-
zenie pompy nie wymaga dostepu chirur-
gicznego, jest minimalnie obcigzajace dla
pacjenta, a nakluta tetnice udowa zamyka
sie specjalnymi ,szwami automatycznymi”.
Urzadzenie to stosowane jest przy wykony-
waniu zlozonych zabiegéw na naczyniach
wiericowych u pacjentéw z duzym ryzy-
kiem zabiegowym (ciezka niewydolnoscia
serca, chorobami wspélistniejacymi) oraz
u pacjentéw we wstrzasie kardiogennym (np.
w przebiegu rozlegtego zawalu migénia serca). Jest to urza-
dzenie, ktére niewatpliwie ratuje zycie w trudnych sytuacjach
klinicznych. Dysponuje nim tylko kilka o$rodkéw kardiolo-
gicznych w Polsce, jest ono niezwykle kosztowne i indywidu-
alnie rozliczane. Lekarze majg nadzieje, ze w przysztosci beda
mogli je szerzej stosowaé u swoich pacjentéw. m

DR MICHAL CHMIELECKI
| Klinika Kardiologii
fot. Pawet Sudara / GUMed

Pracownia Kardiologii Inwazyjnej UCK
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Dziekanem bye¢...

PROF. DR HAB. MARIA DUDZIAK
Dziekan Wydziatu Lekarskiego
w latach 2012-2020

Nominacje na dziekana Wydziatu Lekarskiego uzyskalam
w 2012 1., po czterech latach pracy jako prodziekan lat IV-VI
dla English Division. Funkcje dziekana pelnitam osiem lat,
czyli dwie kadencje. Do zakresu moich obowiazkéw, dotycza-
cych dydaktyki nalezalo organizowanie Rad Wydzialu, sprawy
awanséw naukowych, sprawy kadrowe czy konkursy na stano-
wiska kierownicze pracownikéw Uczelni. Dodatkowo przez
pierwsza kadencje pelnilam nadzér nad Zwierzetarnia Do-
$wiadczalng. Chciatabym podzieli¢ si¢ swoim do$wiadczeniem
i osiggnieciami z czaséw pelnienia tych zaszczytnych funkeji.

DYDAKTYKA

Wprowadzenie Rozporzadzenia MNiSW z 9.05.2012 r,,
przeksztalcajacego rok VI na calkowicie praktyczny, w wer-
sji pierwotniej mialo zastapi¢ staz podyplomowy i pozwoli¢
na zasilenie szeregéw lekarzy po uzyskaniu dyplomu i prawa
wykonywania zawodu jednoczesnie. Oznaczalo to realizacje w
100% ¢wiczen klinicznych w grupach 6-osobowych, bo tyle

obejmowalo finansowanie z Ministerstwa Zdrowia. Realizacja
tego rozporzadzenia byla rozplanowana w tak zwanym ,,cyklu”,
czyli programie 6-letnim, gdzie ¢wiczenia powyzsze rozpoczaé
si¢ mialy za 5 lat. Nominalnie faczna ilo$¢ godzin dla 6-let-
nich studiéw medycznych to 5600 godzin. Problemem byta
redukcja godzin éwiczeniowych na latach wezesniejszych, aby
zréwnowazy¢ koszty zaje¢. Wymagalo to dziesigtek rozméw
indywidualnych, koniecznych do przeprowadzenia tych zmian.
Trudno bylo przekona¢ kierownikéw jednostek dydaktycznych,
ze tzw. obcigzenie dydaktyczne wréci do wartosci wyjsciowe;j

za kilka lat. Realizacja wszystkich wytycznych wprowadzone-
go rozporzadzenia stanowila swojego rodzaju lamigtéwke, po-
niewaz zaproponowano podzial realizowanych przedmiotéw
na 7 grup, narzucajac jednoczesnie ilo$¢ godzin i punktacje

ECTS. Ogromna pomoc uzyskatam od prodziekanéw, zwlasz-
cza prof. Bartlomieja Ciesielskiego i prof. Marka Niedoszytko.

Kolejne rozporzadzenie MNiSW z 2016 r., wprowadzajace
nauczanie w systemie moduléw oraz podzial na uczelnie ba-
dawcze oraz uczelnie nauczania praktycznego wymagalo dal-
szych zmian, zwlaszcza dla poczatkowych lat studiéw. Wymo-
gi dotyczyly skoordynowania zaje¢ prowadzonych réwnolegle

na latach I-III oraz oparcia zaje¢ dydaktycznych na wynikach

Z ZYCIA UCZELNI

badari naukowych nauczycieli akademickich. Nalezalo wigc
poprosi¢ wykladowcéw, aby opisali swéj profil badan nauko-
wych oraz wymienili podstawowe pozycje opublikowanego
pismiennictwa. Byla to absorbujaca praca, poniewaz miala na
celu zmobilizowanie kadry dydaktycznej do udzielenia odpo-
wiedzi, zwlaszcza w krétkim czasie przed zblizajaca si¢ kon-

trola Paristwowej Komisji Akredytacyjnej (PKA).

Ustawa 2.0 zmienila, a raczej zredukowala kompetencje
dziekana, ktéry od tej pory podejmuje decyzje i podpisuje
dokumenty dotyczace przyjmowania i skreslania studentéw,
jako osoba upowazniona przez rektora. Zakres dzialania
Rady Wydzialu réwniez ulegl zmniejszeniu i obecnie obej-
muje jedynie problemy dydaktyczne i sprawy personalne
Wydzialu Lekarskiego. Wszystkie awanse naukowe obecnie
pozostaja w gestii Rad Nauk: Medycznych, Farmaceutycz-
nych i Nauk o Zdrowiu.

KOLEGIA DZIEKANSKIE

Spotkania z prodziekanami to najwazniejszy ,warsztat pracy”
majacy na celu rozwigzywanie biezacych probleméw porusza-
nych na radach pedagogicznych. Przygotowywano materialy

dydaktyczne na biezacy rok akademicki, oceniano sylabusy,
analizowano wyniki hospitacji na zajeciach, omawiano wyni-
ki ankiet studenckich i ewentualnie podejmowano dziatania

naprawcze. Kolegia byly wsparciem dla dziekana dobrymi

radami prodziekanéw i polem do wspdlnych dyskusji pod-
czas przygotowania raportéw, miedzy innymi dla Paristwowej

Komisji Akredytacyjnej czy Komisji Akredytacyjnej Uczelni

Medycznych. Niekiedy konieczne bylo zaproszenie wykta-
dowcy ¥/lub nauczyciela akademickiego celem oméwienia

proponowanych zmian. Odbywano réwniez rozmowy ze stu-
dentami, organizacyjne ze starostami lat PL i ED, a takze wy-
jasniano sytuacje indywidualne. W tych ostatnich konieczne

bylo zachowanie rozwagi i wywazenie decyzji miedzy zycz-
liwoscia dla studenta a wymogami regulaminowymi Uczelni.
Dzigki prof. Malgorzacie Sokolowskiej-Wojdylo wprowa-
dzono nowy system praktyk wakacyjnych, oparty o umowy

zobowiazujace jednostki lecznicze przyjmujace studentéw

do realizacji zapiséw sylabuséw praktyk, z uwzglednieniem

wszystkich wyszczegélnionych w nich efektéw ksztalcenia

oraz umiejetnosci praktycznych. Prof. Michal Zmijewski wy-
konal ogrom pracy w celu uzyskania akredytacji WL naszej

Uczelni i mozliwosci uzyskania pozyczki w USA. Rezultaty

tych dzialani beda solidna podstawa do szerszego wejscia

z naszg oferta dydaktyczng za ocean.

W reakeji na sygnaly od studentéw, uwzgledniajac opinie
psychologéw i lekarzy psychiatréw opiekujacych sie stu-
na pierwszym roku nowy przedmiot Warsztaty z psychologii.
Trening umiejgtnosci radzenia sobie ze stresem, ktérego celem
jest wsparcie nowo przyjetych studentéw w ich adaptacji do
nowych warunkéw Zycia i intensywnej nauki — czestokroé
bardziej wymagajacej niz tego oczekiwali.

-

GAZETA GUMed grudzien 2020

09



10

REKRUTACJA STUDENTOW
ENGLISH DIVISION

Bardzo ciekawa, ale tez absorbujaca
dzialalnoscig od 12 lat, z okresem pet-
nienia funkeji prodziekana dla studen-
téw ED, byly postepowania rekrutacyj-
ne. Odbywaly si¢ w formie wyjazdowej
—w Szwecji, Norwegii, Stanach Zjedno-
czonych, Wielkiej Brytanii, Niemczech,
Arabii Saudyjskiej, na Wegrzech oraz
w Warszawie. Kandydaci rozwigzywali
test pisemny, a nastgpnie odbywal si¢
egzamin ustny, dla czesci z graniczna
iloscig punktéw, ale tez w celu spraw-
dzenia znajomosci jezyka angielskiego
w zakresie podstawowych poje¢ anato-
micznych, biologicznych czy medycz-

nych. Prace te byly czasochlonne i wy-

Z ZYCIA UCZELNI

Egzamin wstepny przeprowadzony z dr. hab. Stawomirem Wdjcikiem na platformie
Zoom, studentka ED Nitika Reddy Anam otrzymata wiadomos¢ o przyjeciu na studia

magaly duzej cierpliwosci. Odbywaly

sie do péznych godzin wieczornych. Przed wprowadzeniem
realizacji czgéci testowej w formie online wymagaly przewo-
zenia ksiazeczek testowych. Rekrutacja odbywajaca sig
w Uczelni dodatkowo dotyczyla absolwentéw kursu przygo-
towawczego PREMED. Wielkim wsparciem byli dla mnie:
prof. Michat Zmijewski, dr hab. n. med. Stawomir Wéjcik
oraz Anna Kiszka. Wszyscy wiedzielismy, ze trzeba przyja¢
jak najwigcej kandydatéw, z odpowiednim przygotowaniem,
aby poradzili sobie na studiach medycznych. Zdawalismy so-
bie sprawe, ze jest to wsparcie finansowe dla Uczelni. Dla
poprawy i sprawniejszej rekrutacji kandydatéw z Arabii Sau-
dyjskiej dwukrotnie, na zaproszenie attache kulturalnego Ara-
bii Saudyjskiej, wizytowalismy Biuro Edukacji dla Studentéw
Europy Wschodniej w Berlinie. Poprawilo to sposéb rozli-
czania oplat za studnia i wyjasnilo sposéb postgpowania ze
studentami z tego kraju. Dla poznania kultury Arabii Saudyj-
skiej i wladz konsularnych dziatajacych w Polsce kilkukrot-
nie, na zaproszenie ambasadora w Warszawie, uczestniczy-
tam w obchodach Dnia Arabii Saudyjskiej. Ukoronowaniem
tych dziatan i wielkg satysfakcja byt dla mnie zawsze udziat
w uroczystosci dyplomatorium, kiedy zrekrutowani przed
sze$cioma laty studenci otrzymywali do rak dyplom lekarza.
Nie ukrywam, ze byly to wzruszajace i pickne chwile, dajace
uczucie spelnienia. Decyzjg Rektora nadal bede brala udziat
w rekrutacji studentéw kierunku English Division.

Reasumujac, poczatkowo sylabusy byly papierowe, obecnie
sa elektroniczne, nikt dzi§ nie wyobraza sobie papierowych
zaproszen na Rade Wydziatu czy obrony doktoratéw. Wpro-
wadzony zostal system jakosci ksztatcenia. Przeszlismy osiem
akredytacji KRAUM*/UKKJKL*, a przede wszystkim dwie
PKA na kierunku lekarskim i lekarsko-dentystycznym —
z ogromnym wktadem prof. Marka Niedoszytko. Wszystkie
zakonczyly si¢ sukcesem. Pod koniec kadencji musielismy
przejs¢ na nauczanie zdalne w prawie 100% zaje¢. Udalo si¢
to osiaggnaé¢ w kilka tygodni. Wigksza czgé¢ bazy klinicznej

przeniosta si¢ do nowych budynkéw, w czasie pelnego ob-
cigzenia dydaktycznego, medycznego. Opracowane zostaly
plany budowy nowego centrum stomatologii.

W tej atmosferze ciaglej rewolucji uzyskaliémy status uczel-
ni badawczej, Wydzial Lekarski otrzymat kategorie A, a nasi

absolwenci zajmuja czolowe miejsca w LEK i LDEK.

UDZIAL DZIEKANA W DZIALALNOSCI
NAUKOWEJ PRACOWNIKOW UCZELNI

Do momentu wprowadzenia zatozeri Ustawy 2.0 nadzér nad
postepowaniami doktorskimi, przygotowaniem do uzyskania
stopnia doktora habilitowanego oraz tytutu profesora pozosta-
waly w gestii Biura ds. Naukowych, mieszczacego si¢ w budyn-
ku rektoratu. Przez 6 lat wspierata mnie Mila Kroll, kierownik
Biura. Byta skarbnicg wiedzy, przepiséw i praktycznych poste-
powani. Obecnie role te z powodzeniem petni Anna Gumow-
ska. Podczas Rady Wydzialu wybierano komisje i recenzentéw.
Wszystkie postepowania byly czasochlonne i wymagaly duze-
go zaangazowania pracownikéw Biura, prodziekan ds. nauko-

wych prof. Alicji Debskiej-Slizien oraz Dziekana.

Poczatkowo podczas Rady Wydzialu odbywaly sie kolokwia
habilitacyjne w obecnosci czterech recenzentéw, ktérzy weze-
$niej zapoznawali si¢ z dzielem i przygotowywali recenzje.
Bylo to duze przezycie dla habilitanta, ale tez zrédlo cieka-
wej wiedzy dla cztonkéw Rady. Od kilku lat procedura ulegta
zmianie i po przeczytaniu zbiorczego protokolu, przygotowy-
wanego przez habilitacyjng komisje uczelniang odbywala si¢
krétka prezentacja sylwetki habilitanta. Obecnie kompeten-
cje te przejeta Rada Nauk Medycznych.

Nastgpifa tez zmiana systemu glosowania, o ktéra wniosko-
walam — z rozdawanych na sali karteczek na system glosowa-
nia przy pomocy pilotéw. Dzigki temu ulegl skréceniu czas

-
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Podczas przyjmowania przysiegi. Uroczystos¢ dyplomato-
rium absolwentow kierunku English Division w 2020 r.

posiedzenia i wyniki wyswietlane sa obecnie na tablicy wi-
docznej dla wszystkich czlonkéw RW.

Ukoronowaniem postgpowari i awanséw naukowych byla
coroczna uroczysto$¢ promocji w bardzo godnej oprawie
w Dworze Artusa w Gdansku, z udziatem wtadz Uczelni
oraz Chéru. W togach doktoranci i doktorzy habilitowani
odbierali dyplomy z rak Dziekana i Rektora.

PROGRAM ERASMUS+
I CLINICAL ROTATION ABROAD

Studenci ED od lat zglaszali do dziekana prosby o moz-
liwos¢ realizacji czgsci studiéw w kraju pochodzenia. Wy-
chodzgc naprzeciw tym prosbom, z inicjatywy prof. Alicji
Debskiej-Slizien opracowano program Clinical Rotation
Abroad (CRA). Studenci anglojezyczni maja dzigki niemu
mozliwo$¢ realizacji czgéci programu na roku VI za granica.
Program CRA zostal wprowadzony w roku akademickim
2018/2019 decyzja Senatu GUMed, a nastepnie zarzadze-
niem Rektora. Studenci po spetnieniu kryteriéw wyjazdu za-
mieszczonych w regulaminie CRA zaczeli realizowad czgéé
roku praktycznego (maksymalnie 2 przedmioty; maksy-
malnie 14 tygodni) w wybranych przez siebie szpitalach, z
ktérymi podpisano umowe tréjstronng. W roku 2018/19 w
programie wziglo udziat 29 studentéw VI roku kierunku le-
karskiego English Division. 23 studentéw zrealizowalo za
granica dwa przedmioty, a 6 studentéw zdecydowalo si¢ na
realizacje tylko jednego przedmiotu. W roku 2019/20 wyje-
chalo 25 studentéw ED. Najpopularniejszym realizowanym
przedmiotem byta medycyna wewngtrzna (Internal Medicine),
najczesciej studenci wyjezdzali do Szwecji. Programu nie za-
wieszono w zwigzku z epidemig COVID-19 i w roku 2020/21
studenci ED aplikowali o wyjazd w ramach programu CRA.

Wymiana w programie Erasmus+ trwa w GUMed od lat we
wspélpracy z Dzialem ds. Umiedzynarodowienia Uczelni.
Liczby studentéw wyjezdzajacych, a zwlaszcza przyjezdza-
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jacych wzrosty w ostatnich latach. I tak od 2017 r. do na-
szej Uczelni przyjechalo odpowiednio 60, 68, 65 studentéw.
Najczgsciej przyjezdzali do nas Hiszpanie i Whosi. W roku
2017/18, 18/19, 19/20 wyjechalo z GUMed w ramach wy-
miany Erasmus+ odpowiednio 40, 42, 58 studentéw. Naj-
czedciej wyjezdzali do Hiszpanii i Wloch. Program réwniez
nie zostal zawieszony w zwigzku z epidemig COVID-19
i w roku 2020/21 kolejni studenci aplikowali o wymiang
w ramach Erasmus+.

KONWENT DZIEKANOW WYDZIALOW
LEKARSKICH W POLSCE

Inwencja i zaproszenie do wspdlnej pracy wszystkich dzieka-
n6éw uczelni medycznych wydzialéw lekarskich zrodzita si¢ na
spotkaniu z dziekanem Wydzialu Farmaceutycznego w Po-
znaniu, ktéry podzielit si¢ informacja o podobnych naradach
w 2012 r. Podczas pierwszego spotkania na Kaszubach po-
wierzono mi rol¢ przewodniczgcej Konwentu. Na zaproszenie
15 uczelni, w tym niepublicznych przyjechalo 12 dziekanéw.
Gléwnym przedmiotem spotkania bylo poznanie stanowiska
i sposobu rozwigzywania probleméw na wydziale lekarskim po-
szczegdlnych uczelni i préba wspétpracy w ujednoliceniu wpro-

wadzonych, nowych dokumentéw, obowigzujacych od 2012 r.

Z pomocy dyrektora ds. ksztalcenia wyzszego Ministerstwa
Zdrowia Katarzyny Chmieleckiej wstepnie opracowano ksig-
zeczke umiejetnosci praktycznych realizowanych na VI roku.
Przygotowania ostatecznej wersji ksiazeczki umiejetnosci
podjela sie dziekan WL w Lodzi prof. Marianna Zieliriska,
a przetlumaczona na jezyk angielski zostala w Gdansku. Co-
roczne spotkania zapoczatkowano w Szczecinie w listopadzie
2015 r.z udziatem przedstawicielki PKA — prof. Paczek. Byto
to bardzo pomocne w poznaniu szczegéléw pracy komisji
i kryteriéw oceny wydziatu lekarskiego. Zaplanowano spo-
tkanie z ministrem zdrowia dr. Konstantym Radziwitlem na
grudzien 2015 r. Kolejna narada odbyla si¢ w siedzibie Central-
nej Komisji ds. Stopni i Tytutéw Naukowych. Na zaproszenie
Ministra Zdrowia drugie spotkanie odbylo si¢ w 2016 r. Dwu-

= Bf

Z absolwentami z Arabii Saudyjskiej — Gdanski Uniwersy-
tet Medyczny, 2015 .
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Z prodziekanami po spotkaniu pozegnalnym. Od lewej:
prof. Marek Niedoszytko, prof. Alicja Debska-Slizier, prof.
Maria Dudziak, prof. Matgorzata Sokotowska-Wojdyto,
prof. Bartlomiej Ciesielski i prof. Michat Zmijewski

krotnie spotykali§my si¢ z cztonkami KRAUM na zaproszenie
rektora GUMed prof. Janusza Morysia. Do dziekanéw dola-
czyli kierownicy biura dziekana, co ufatwito wymiang wiedzy
praktycznej dzialania dziekanatéw. Nie wszystkie propozycje
Konwentu spotkaly si¢ z aprobaty. Utworzenie wspélnego re-
jestru kandydatéw na uczelnie medyczne, majace na celu skré-
cenie okresu rekrutacji nie znalazto aprobaty w oczach grona
rektoréw. Bialystok byl miejscem trzeciego spotkania. Dzigki
zyczliwej wspélpracy powstala podstrona Konwentu na stro-
nie KRAUM-u, gdzie zamieszczono statut i protokoty spotkar.
Na kolejnej naradzie — w Lodzi prébowano odpowiedzie¢ na
szereg pytani: co z ustawg o przywréceniu stazu po VI roku? czy
zalecane umiejetnosci muszg by¢ realizowane tylko na VI roku?
co z problemem przedmiotéw do wyboru? jak rozlicza¢ dydak-
tyke? — wedtug Ministerstwa Zdrowia stosuje si¢ przelicznik
6 studentéw na 1 nauczyciela akademickiego, dla poprawy ja-
kosci ksztalcenia optymalna liczebnos¢ grupy to 3 osoby czyli
% pensum dydaktycznego — czy mozliwe jest prowadzenie za-
je¢ w tym samym dniu, w innych godzinach dla réznych lat? Na
kolejnym spotkaniu w Eodzi stawilto si¢ 27 oséb, w tym kilku
prodziekanéw i dziekanéw kierunku
stomatologicznego. Zaproszono dy-
rektora Centrum Egzaminéw Me-
dycznych prof. dr. hab. n. med. Ma-
riusza Klenckiego, ktéry przedstawit
szczegSlowe dane o egzaminie.

Coroczne spotkania odbywaly si¢
kolejno w Poznaniu, we Wroctawiu,
w Katowicach i ostatnie w obecnej
kadencji w Gdarisku — przyjechato
na nie 66 oséb. W obliczu pande-
mii przekazanie wtadzy odbylo

Z ZYCIA UCZELNI

Podczas uroczystosci promocji z habilitantami w Dworze
Artusa w 2016 r.

Patrzac wstecz, byly to pracowite lata, dajace jednak wielkg
satysfakcje, zwlaszcza dzigki owocnej wspétpracy z zespotem
prodziekanéw: prof. Alicja Debska-Slizieri, prof. Malgorzata
Sokotowska-Wojdylo, prof. Bartlomiejem Ciesielskim, prof.
Michatem Zmijewskim oraz prof. Markiem Niedoszyt-
ko, kierownikiem kierunku lekarsko-dentystycznego. Nie-
ocenionym wsparciem byly takze panie: Mila Kroll, Anna
Gumowska-Wlodarczyk, Wioletta Sikorska z zespolami
pracownikéw z Dziekanatu ds. Naukowych i ds. Studenc-
kich. Wszystkim wspélpracownikom serdecznie dzigkuje za
zaangazowanie, wspieranie moich dzialani, okazana zyczli-
wos¢ 1 przyjazng atmosfere naszych kontaktéw zawodowych.
Zawsze moglam liczy¢ na zyczliwosé rektoréw: poprzedniej
kadencji — prof. Janusza Morysia oraz obecnej kadencji prof.
Marcina Gruchaly. Serdecznie za to dzigkuje. m

* Konferencja Rektoréw Akademickich Uczelni Medycznych
** Uniwersytecka Komisja ds. Jakosci Ksztalcenia na Kierunku

Lekarskim

PROF. DR HAB. MARIA DUDZIAK

si¢ na spotkaniu na platformie
Zoom. Na przewodniczaca wybra-
no dziekan Wydziatu Lekarskiego
w Lodzi prof. Marianng Zieliriska.
Planowana jest tez kontynuacja
wspotpracy z KRAUM.

Spotkanie Konwentu Dziekanéw Wydziatow Lekarskich we Wroctawiu, obok Autor-
ki od lewej: dziekan UM w Szczecinie prof. Leszek Domanski, dziekan UM we Wro-
ctawiu prof. Matgorzata Sobieszczanska, dyrektor Biura Ksztatcenia Ministerstwa
Zdrowia i Opieki Spotecznej Katarzyna Chmielecka, dyrektor Centrum Egzaminéw
Medycznych prof. Mariusz Klencki
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KONFERENCIJE

Jubileuszowa Konferencja

Sekeji Krazenia Plucnego PTK

PROF. DR HAB. EWA LEWICKA
Klinika Kardiologii
i Elektroterapii Serca

Ponad czterystu uczestnikéw wzielo udzial w jubileuszowej
10 Konferencji Sekcji Krazenia Plucnego Polskiego Towa-
rzystwa Kardiologicznego, ktéra obyta si¢ on/ine w dniach
5-7 listopada 2020 r. Wydarzenie zostalo objete patronatem
rektora Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego prof. Mar-
cina Gruchaly. W skiad komitetu organizacyjnego Konfe-
rencji weszli lekarze z Klinicznego Centrum Kardiologii pod
przewodnictwem prof. Ewy Lewickiej z Kliniki Kardiologii
i Elektroterapii Serca GUMed. Ponadto pierwsza edycje
warsztatéw echokardiograficznych zorganizowata prof. Ali-
cja Dabrowska-Kugacka z Kliniki Kardiologii i Elektrotera-

pii Serca naszej Uczelni.

Podczas sympozjum zaprezentowano zagadnienia z zakresu
tetniczego nadci$nienia plucnego, zylnej choroby zakrze-
powo-zatorowej, dylematy zwigzane z nadci$nieniem pluc-
nym w chorobach uktadu oddechowego oraz problematyke
transplantacji ptuc. Wyktady wyglosili wybitni polscy eksper-
ci w tej dziedzinie oraz zaproszeni goscie: prof. Joanna Pep-
ke-Zaba (Wielka Brytania), Sean Gaine (Irlandia), Xavier
Jais i Olivier Sitbon (Francja).

W ramach Konferencji zorganizowano sesje Mtodych Na-
ukowcéw oraz Najlepszych Nadestanych Prac Abstrakto-
wych. Za najlepsze streszczenia zjazdowe uznano dwie prace

z Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego.

Zespot Klinicznego Centrum Kardiologii

I miejsce — praca pt. Niecelowane analizy metabolomiczne w tet-
niczym nadcisnieniu ptucnym. Wspdlautorami sg: R. Wawrzyniak,
A.Dabrowska-Kugacka, E. Lewicka, J. Kwiatkowska, B. Zigba, S.
Macioszek, I. Gockowska, M. Kordalewska, J. Jacyna i M. J. Mar-
kuszewski. Wyniki przeprowadzonych badan uzyskano dzigki
wspétpracy naukowceéw z Katedry Biofarmacji i Farmakodyna-
miki oraz Kliniki Kardiologii i Elektroterapii Serca GUMed.

IT miejsce — praca pt. Cig2kie przewlekle zakrzepowo-zatoro-
we nadcisnienie plucne po splenektomii powodu wrodzonej sfe-
rocytozy: potrzeba diugotrwalego nadzoru kardiologicznego w
tej grupie pacjentow. Wspélautorami sg: M. Klimkiewicz, G.
Stawinski, A. Faran, A. Dabrowska-Kugacka, G. Romanowicz
i E. Lewicka z Kliniki Kardiologii i Elektroterapii Serca oraz
Zaktadu Medycyny Nuklearnej GUMed.

Z okazji Jubileuszu Sekeji Krazenia Plucnego PTK naukowcy
GUMed zajmujacy si¢ problematyka nadci$nienia ptucnego
w osrodku gdaniskim przygotowali filmows wypowiedZ na
temat prac zespotu Klinicznego Centrum Kardiologii UCK.
Wiystapili kolejno: prof. Ewa Lewicka, dr med. Dariusz Cie-
¢wierz, dr med. Wiestaw Puchalski, dr hab. Jacek Wojarski oraz
dr hab. Joanna Kwiatkowska. Materiat dost¢pny jest na stronie
https://www.youtube.com/watch?v=-LAIQ7d-EN4&¢t=31s

Za pomoc w przygotowaniu materialéw filmowo-zdjeciowych
na naszg konferencj¢ chciatabym goraco podzigkowaé Paw-
towi Sudarze z Sekcji ds. Komunikacji GUMed. Wszystko
wspaniale si¢ udato! Dzigki Niemu blysnelismy na tle innych
osrodkéw z Polski i znakomicie udalo si¢ stworzy¢ jubileuszo-
wy klimat naszej Konferencji. m

fot. Pawet Sudara / GUMed

Pierwsza medyczna
uczelnig badawcza. 1
. Al Y Q
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UCZELNIA W US NEWS BEST GLOBAL

UNIVERSITIES RANKINGS

Gdanski Uniwersytet Medyczny zostal odnotowany
w tegorocznej edycji Best Global Universities Rankings.
W najnowszej klasyfikacji nasz Uniwersytet zajal 9 miej-
sce w Polsce, jako druga uczelnia medyczna i najwyzej
notowana uczelnia Pomorza. Ponadto plasuje si¢ na 425
miejscu w Europie i 1083 na $wiecie na 1678 uczelni
z 86 panstw. Ocenie poddano réwniez rankingi dziedzino-
we. GUMed zajal 128 miejsce w dziedzinie onkologii oraz
414 w medycynie klinicznej.

US News Best Global Universities Rankings jest prze-
gladem instytucji szkolnictwa wyzszego na calym $wie-
cie, przygotowanym przez firme¢ medialng U.S. News &
World Report. Oceniajac range uczelni, wzieto pod uwage
13 czynnikéw, w tym m.in.: globalna i regionalng reputacje
badawcza, catkowita liczbe cytowanych prac naukowych
czy wystgpienia podczas migdzynarodowych konferencji.

Pelne zestawienie dostepne jest na stronie US News. m

BEST
GLOBAL
UNIVERSITIES

& WORLD REPORT

NAGRODA MINISTRA ZDROWIA
DLA NASZEGO NAUKOWCA

Dr hab. Jarostaw Kobiela z Kliniki Chirurgii Ogélnej,
Endokrynologicznej i Transplantacyjnej otrzymal na-
grode Ministra Zdrowia dla nauczycieli akademickich za
rok 2019. Wyréznienie w zakresie dzialalnosci naukowej
przyznano za cykl publikacji Badanie molekularne oraz no-
woczesne techniki diagnostyki endoskopowej i leczenia nowo-
twordw dolnego odcinka przewodu pokarmowego.

Nagrode t¢ moga otrzymal nauczyciele akademiccy wy-
ktadajacy na uczelniach medycznych oraz nauczyciele aka-
demiccy Centrum Medycznego Ksztalcenia Podyplomo-
wego na wniosek Ministra Zdrowia, rektora uczelni lub
dyrektora jednostki zatrudnienia. O nagrode dla dr. hab.
Jarostawa Kobieli wnioskowal rektor GUMed prof. dr hab.
Marcin Gruchata.

Dr hab. Jarostaw Kobiela jest chirurgiem i gastroentero-
logiem zwigzanym z nasza Uczelnia od poczatku swojej
kariery naukowej. W jego dorobku znajduje si¢ wiele pu-
blikacji dotyczacych zagadnieri takich jak: kolonoskopia,
chirurgia jelita grubego oraz rak jelita grubego. m

Dr hab. Jarostaw Kobiela
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SUKCESY DR HAB. ELZBIETY
SENKUS-KONEFKI

Dr hab. Elzbieta Senkus-Konefka z Katedry i Kliniki On-
kologii i Radioterapii GUMed otrzymata wyréznienie od
Prezydent Miasta Gdarniska Aleksandry Dulkiewicz za
prace na rzecz ratowania zdrowia kobiet chorujacych
na raka piersi.

Dr hab. Senkus-Konefka zostata nagrodzona za liczne dzia-
tania na rzecz polepszenia warunkéw leczenia nowotworéw
piersi w Gdarisku, jak i poprawienia jakosci wykonywanych
ustug. Jako pierwszy lekarz w Polsce zatrudnita pielegniarki
senologiczne, specjalizujace si¢ w opiece nad chorymi
z rakiem piersi. Z jej inicjatywy nagroda finansowa w wy-
sokosci 6 tys. zt wyrézniono Stowarzyszeniu Rézowy Mo-

tyl, ktére dziala przy Centrum Choréb Piersi UCK.

Nagrody otrzymali réwniez: mgr Marzena Olszewska-
-Fryc, lek. Tomasz Piasecki oraz mgr Hanna Necel.

Nagroda przyznawana jest jednorazowo, od 12 lat w uzna-
niu zastug. Kryterium wyboru oparte jest miedzy innymi
na nowatorskim dzialaniu, podnoszeniu jakosci ustug le-
czenia oraz uznaniu wéréd pacjentéw. Z uwagi na sytuacje
epidemiologiczng wydarzenie odbylo si¢ online.

kKK

Projekt pod kierownictwem dr hab. Elzbiety Senkus-Ko-
nefki pt. Cyclin dependent kinAse in tRiple nEGatIVe brE-
ast canceR — a ywindow of opportunity” study (CAREGI-
VER) uzyskat finansowanie Agencji Badain Medycznych
w wysokosci 17 435 785 zt.

Celem badania bedzie ocena wezesnych parametréw
skutecznosci skojarzenia chemioterapii z inhibitorem
CDK4/6 u chorych na potréjnie ujemnego raka piersi. Ma
to pozwoli¢ na uzyskanie danych niezbednych do racjo-
nalnego zaprojektowania badan III fazy oceniajacych role
inhibitor6w CDK4/6 w tej populacji chorych.

— Potréjnie ujemny rak piersi w poréwnaniu do innych podty-
p6w raka piersi charakteryzuje si¢ bardziej agresywnym prze-
biegiem, znaczaco krétszym czasem przezycia bez nawrotu
i catkowitym czasem przezycia. Pomimo coraz lepszego po-
znania mechanizméw biologicznych i podziatu na podtypy,
mozliwosci ukierunkowanego molekularnie leczenia 3-RP
nadal s3 bardzo ograniczone i podstawa leczenia pozostaje

chemioterapia — wyjasnia dr hab. Elzbieta Senkus-Konefka.

Whaczenie inhibitoréw CDK4/6 do leczenia ER/PgR-
-dodatniego, HER2-ujemnego raka piersi doprowadzito

do znaczgcego wydluzenia czasu przezycia bez progresji

NAGRODY — SUKCESY — NOMINACIJE

Dr hab. Elzbieta Senkus-Konefka

i calkowitego czasu przezycia z jednoczesng poprawgy/
zachowaniem dobrej jakosci zycia. Badania przedkli-
niczne poczgtkowo sugerowaly, ze raki nieluminalne sg
oporne na inhibitory CDK4/6. Jednak wyniki niedawno
opublikowanego badania II fazy oceniajacego ochronne
dziatanie jednego z inhibitoréw CDK4/6 na szpik kost-
ny u chorych na zaawansowanego 3-RP otrzymujacych
chemioterapi¢ wykazalo znaczace wydluzenie czasu prze-
zycia bez progresji i catkowitego czasu w grupie otrzymu-

jacej inhibitor CDK4/6.

Badanie bedzie realizowane przez konsorcjum pod prze-
wodnictwem dr hab. Elzbiety Senkus-Konetki, w sktad
ktérego wchodza réwniez: Wielkopolskie Centrum
Onkologii im. Marii Sklodowskiej-Curie, Dolnoslaskie
Centrum Onkologii/Kliniki i Katedry Onkologii Uni-
wersytetu Medycznego we Wroctawiu oraz Centrum On-
kologii — Instytutu im. Marii Sktodowskiej-Curie — Od-
dzial w Gliwicach. Decyzje o finansowaniu przyznano po
uwzglednieniu protestu zlozonego w ramach Konkursu na
dzialalnos¢ badawczo-rozwojows w zakresie niekomercyj-

nych badan klinicznych.

To kolejny sukces naszej Uczelni w konkursach finanso-
wanych przez ABM. Dzi¢ki dofinansowaniu w kwocie
ponad 10 mln zt w Gdariskim Uniwersytecie Medycznym
powstanie Multidyscyplinarne Centrum Wsparcia Ba-
dan Klinicznych, natomiast w pierwszej edycji konkursu
na wsparcie niekomercyjnych badani klinicznych pozy-
tywnie oceniono az 5 projektéw badawczo-naukowych
zgloszonych przez naukowcéw GUMed o acznej warto-

$ci 83700 340,56 z1. m

DR N. HUM. JOANNA SLIWINSKA
Rzecznik prasowa
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Dr inz. Agnieszka Pyrczak-Felczykowska

Dr n. med. Dominik Swieton

NAGRODY — SUKCESY — NOMINACIJE

Dr inz. Agnieszka Pyrczak-Felczykowska z Katedry
i Zaktadu Fizjologii uzyskata érodki finansowe na reali-
zacje projektu pt. Czy indukowana przez pochodne kwasu
usninowego wakuolizacja cytoplazmy komdrek nowotworo-
wych prowadzi do Smierci zwigzanej z ER-fagiq? w ramach
programu Miniatura 4 organizowanego przez Narodowe
Centrum Nauki.

Celem zadania badawczego jest okreslenie, czy wybrane
syntetyczne pochodne metabolitu porostowego — kwasu
usninowego — indukuja $mier¢ komérek nowotworu pier-
si zwigzang z procesem ER-fagii. ER-fagia jest niedawno
opisanym procesem prowadzacym do remodelingu lub na-
wet catkowitego usuniecia retikulum endoplazmatycznego
z komorki. Skutkuje to zaburzeniem wielu proceséw ko-
moérkowych, ktére moga prowadzi¢ do $mierci.

Znakomita wigkszos¢ substancji aktywnych wykorzysty-
wanych w leczeniu pacjentéw onkologicznych skierowana
jest na indukecje procesu apoptozy komoérek zmienionych
nowotworowo, jednakze wraz z trwaniem terapii czes¢
komoérek guza nabiera opornosci na sygnaly pro-apopto-
tyczne, co skutkuje niepowodzeniem leczenia. Projekt re-
alizowany przez dr inz. Agnieszke Pyrczak-Felczykowska
przewiduje okreslenie potencjalu nowo syntetycznych po-
chodnych kwasu usninowego w leczeniu zmian nowotwo-
rowych odpornych na klasyczne terapie oparte na indukcji
apoptozy komérek zmienionych chorobowo.

skkk

Dr n. med. Dominik Swigton z IT Zakladu Radiologii
Wydziatu otrzymat z kolei grant w tym samym pro-
gramie na realizacj¢ projektu Analiza tekstury duzych
gruczoldw slinowych u dzieci z rozpoznanym zespolem
Sjogrena w badaniu rezonansu magnetycznego i badaniu
ultrasonograficznym.

Celem badania jest zdobycie nowej wiedzy na temat moz-
liwosci wykorzystania analizy tekstury duzych slinianek
u dzieci z zespolem Sjégrena w badaniu MRI oraz badaniu
USG. Wyniki badai obrazowych zostang skorelowane ze
stopniem nasilenia objawéw klinicznych. Dzieki zdoby-
czom techniki i nowoczesnym metodom obrazowym poja-
wia si¢ mozliwos¢ analizy jakosciowej i ilosciowej tekstury
narzadéw. Dostepne sa pojedyncze publikacje wykorzystu-
jace powyzsza technike badania, gléwnie u pacjentéw do-
rostych. Jest to pierwszy tego typu projekt oceny tekstury
$linianek u dzieci z zespolem Sjogrena.

Projekt realizowany bedzie przy wspélpracy lekarzy i fizy-
kéw medycznych II Zaktadu Radiologii GUMed oraz le-
karzy Kliniki Pediatrii, Hematologii i Onkologii GUMed.
Nadzér merytoryczny nad projektem sprawowaé bedzie

prof. dr hab. Edyta Szurowska z II Zaktadu Radiologii.
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Dr n. med. Grzegorz Stawinski z Kliniki Kardiologii
i Elektroterapii Serca otrzymal grant Narodowego Cen-
trum Nauki w programie Miniatura 4 na realizacje pro-
jektu pt. Uszkodzenie srodblonka naczyniowego i widknienie
migsnia sercowego jako wezesne manifestacje kardiotoksyczne-
go wplywu radioterapii na prawg komorg serca u pacjentow
leczonych radioterapiq klatki piersiowej z powodu raka pluca.

Celem badania jest ocena funkcji $rédblonka naczynio-
wego 1 widknienia miokardium u pacjentéw poddawa-
nych radioterapii klatki piersiowej z powodu raka pluca.
Stwierdzenie zaburzen funkcji srédblonka i/lub widknie-
nia pod wplywem radioterapii moze wskazywaé¢ na wcze-
sng kardiotoksyczno$¢ — jeszcze przed wystapieniem ob-
jawow klinicznych. Uzyskane wyniki moga w przysztosci
przyczyni¢ si¢ do opracowania nowych metod kardiopro-
tekeji, a takze algorytmu wezesnego wykrywania kardio-

toksycznosci u pacjentéw leczonych z powodu raka pluca.

Projekt realizowany bedzie przy wspélpracy lekarzy z Kli-
niki Kardiologii i Elektroterapii Serca oraz Kliniki Onko-

POLECAMY CZYTELNIKOM

Dr n. med. Grzegorz Stawinski

logii i Radioterapii GUMed. Nadzér merytoryczny nad
projektem sprawowaé bedzie prof. dr hab. Ewa Lewicka
z Kliniki Kardiologii i Elektroterapii Serca.

Szczegélowe informacje dostgpne sg na stronie NCN. m

Ksiazka i film o prof. Waclawie Szybalskim

W wyniku staraii Fundacji Waclawa Szybalskiego 1 Wydaw-
nictwa Uniwersytetu Gdariskiego ukazala si¢ wersja angloje-
zyczna biograficznej ksigzki Jarostawa Abramow-Newerlego
zatytutowana Professor Waclaw Szybalski on Lwow, Genes, the
Essence of Life, and Nobel Laureates. Pierwsze wydanie tej
ksigzki w jezyku polskim ukazato si¢ w 2018 r. (Gazeta GUMed,
2019, nr 1, s. 36-37). Anglojezyczna wersja zawiera takze film
na dysku DVD pt. The Essence of Life w rezyserii Anny Ferens
2 2014 1., ktéry przybliza sylwetke prof. Wactawa Szybalskiego.

Profesor Wactaw Szybalski jest wybitnym polskim uczonym,
zamieszkalym od wielu lat w Stanach Zjednoczonych Ame-
ryki, uhonorowanym w 2001 r. przez Gdanski Uniwersytet
Medyczny godnoscia doktora honoris causa. Potozyt ogromne
zastugi dla organizacji Miedzyuczelnianego Wydzialu Bio-
technologii UG i GUMed, a w Jego laboratorium w Madi-
son w stanie Wisconsin zdobywalo szlify naukowe wielu pol-
skich badaczy, wéréd nich m.in. prof. Anna Jagoda Podhajska.
W tym roku Profesor ukoriczyt 99 rok zycia. Jego posta¢ do-
brze charakteryzuje cytat (w wersji polskojezycznej) z jednej
Jego licznych publikacji umieszczony na poczatku ksiazki —
Z jednej strony najwazniejsze w zyciu jest, Zeby cos stworzyd,
z drugiej, Zeby miec przyjacidl, pracowac, zeby si¢ nie wykrecad
od zycia. Trzeba byc odwaznym. Cos w koticu osiggngc i zrobic.
Cos dobrego dla Polski zrobic i dla Lwowa.

Jarostaw Abramow-Newerly

PROFESSOR WACEAW SZYBALSKI
ON LWOW, GENES,
THE ESSENCE OF LIFE,
AND NOBEL LAUREATES

Abramow-Newerly Jarostaw: Professor Wactaw Szybalski
on Lwow, Genes, the Essence of Life, and Nobel Laureates,
Gdansk: Wydawnictwo Uniwersytetu Gdanskiego 2020;
ISBN: 978-83-8206-015-7
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Prof. dr hab. Ewa Izycka-Swieszewska

Wywiad przeprowadzita Matgorzata Omilian-Mucharska

Gratuluje uzyskania zaszczytnego tytutu naukowego.
Jak wygladata droga naukowa i zawodowa, ktéra do-
prowadzita Panig do nominacji belwederskiej?

Pochodze z rodziny inteligenckiej, zostalam wychowana
w poszanowaniu wartosci humanistycznych, patriotycznych
i wiedzy. Od poczatku szkoly bylam wzorowa uczennics,
ukoriczytam II LO w Toruniu. Mialam rézne pomysty co
do studiéw — rozwazalam archeologie, oceanografi¢, nauki
spoleczne, no i medycyne. Dlugo przekonywata mnie mama
— ginekolog, ktéra powtarzala, ze medycyna gwarantuje za-
wéd zawsze 1 wszedzie, jak 1 umozliwia szeroko pojety roz-
woj, a takze realizacje réznych zainteresowanl. Nadmienie, ze
yprofilaktycznie” od pierwszej klasy liceum otrzymywatam w
prezencie rézne ksigzki medyczne, sposréd ktérych od razu

przypadta mi do gustu Patomorfologia S. Krusia.

W latach 1987-1993 studiowalam na Wydziale Lekarskim
Akademii Medycznej w Gdarisku, gdzie spotkatam wielu
wspanialych nauczycieli akademickich, oddanych swej pra-
cy dydaktycznej i stuzbie pacjentowi. Poznalam tez licznych
kolegéw i grono prawdziwych przyjaciét, z ktérymi zycie
studenckie, poza intensywna nauka, bylo bardzo urozma-
icone i barwne. Podczas studiéw odbylam wakacyjne staze

o réznych profilach klinicznych: w Belgii (Salve Mater Lo-

Prof. dr hab. Ewa Izycka-Swieszewska
— kierownik Zakladu Patologii

i Neuropatologii, specjalista
patomorfologii i neuropatologii,
konsultant wojewodzki w dziedzinie
patomorfologii, przewodniczaca
Zarzadu Glownego Stowarzyszenia

Neuropatologow Polskich

venjoel, UZ Leuven), Luksemburgu (Clinique Sacre Coeur)
i we Wtoszech (OM Universitaria di Parma), ktére wptyne-
ty na moje zyciowe decyzje. Dzialalam w kilku studenckich
kotach naukowych. W 1990 r. zaczelam uczestniczy¢
w badaniach prowadzonych przez prof. ]. Borowska-
-Lehman i na VI roku studiéw otrzymalam stypendium
przedstazowe AMG w Katedrze i Zaktadzie Patomorfologii.
Od 1992 r. wlaczytam sie tez w dzialalnos¢ Hospicjum Pal-
lotinum w Gdarisku, pracujac jako lekarz w opiece domowej
oraz stacjonarnej do 2000 r. W okresie 2000-2003 koordy-
nowatam wolontariat w Stowarzyszeniu Przyjaciét Chorych
na rzecz Hospicjum Gdarnskiego im. Matki Teresy z Kalkuty
w Gdarnsku. Praca hospicyjna uswiadomita mi rézne oblicza
Zycia, nieuchronno$¢ przemijania oraz role wsparcia i postugi
yrazem przy chorych”.

W 1993 r. podjetam prace jako asystent w kierowanej przez
prof. A. Roszkiewicza Katedrze i Zaktadzie Patomorfologii,
réwnoczesnie odbywajac staz podyplomowy. W Katedrze
panowata Zyczliwa atmosfera, sprzyjajaca rozwojowi mio-
dych lekarzy. W latach 1994-2012 pracowatam jako pato-
morfolog w ACK AMG (obecnie UCK), zdobywajac I st.
specjalizacji z patomorfologii (1996 r.), II st. z neuropato-
logii (1999 r.) i II st. specjalizacji z patomorfologii (2003 r.,
kier. dr M. Kaminski).

-
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W 1998 r. na Wydziale Lekarskim AMG uzyskalam stopien
doktora medycyny na podstawie pracy Immunohistochemicz-
na analiza zrebu naczyniowego w glioblastoma. Od 1999 r.
bylam adiunktem. Na przestrzeni lat kierowalam kilkoma
projektami prac wiasnych GUMed i bylam wykonawcg kilku
projektéw MNiSW, uczestniczylam aktywnie w konfe-
rencjach oraz pisalam prace naukowe. Realizowatam z prof.
E. Drozyriska z Kliniki Pediatrii i doc. A. Wozniak z Kate-
dry Biologii i Genetyki grant KBN dotyczacy nerwiaka za-
rodkowego. W trakcie jednego z projektéw odbylam staz na
Uniwersytecie w Leuven w Department of Human Genetics.

Jesienig 2011 r. prof. Piotr Lass zaproponowal mi nowe
mozliwosci rozwoju akademickiego i przeniostam si¢ na
Wydzial Nauk o Zdrowiu GUMed. W tym samym czasie
zostalam kierownikiem Zakladu Patomorfologii w Woje-
wodzkim Szpitalu PCT w Gdarisku. W maju 2012 r. zda-
tam kolokwium habilitacyjne przed Radg Wydzialu Lekar-
skiego GUMed i uzyskalam stopient doktora habilitowanego
na podstawie pracy Rodzina receptordw HER 1-4 oraz szlak
PI3K/AKT/mTOR w guzach z grupy nerwiaka zarodkowego
— charakterystyka immunohistochemiczna, analiza molekular-
na oraz korelacje pato-kliniczne. W grudniu 2012 r. zostatam
kierownikiem nowo powolanej na WNoZ jednostki — Zakla-
du Patologii i Neuropatologii. W 2014 r. otrzymalam kolejny
grant NCN, tym razem dotyczacy badan guzéw germinal-
nych u dzieci, uczestniczgc réwnolegle takze w kilku projek-
tach miedzynarodowych i wielodyscyplinarnych. W 2015 r. zo-
stalam zatrudniona na stanowisku profesora nadzwyczajnego,
a w lutym 2019 r. uzyskatam tytul profesora, wreczony przez
prezydenta Andrzeja Dude 17 maja 2019 1.

Méj dorobek naukowy liczy ponad 200 publikacji pelnoteksto-
wych i ponad 300 doniesiet zjazdowych. Jestem promotorka

sze$ciu przewodéw doktorskich, w tym trzech ukonczonych.
Otrzymuje do recenzji doktoraty, habilitacje i przewody profe-
sorskie, a takze liczne manuskrypty czasopism polskich i zagra-
nicznych oraz wnioski projektowe (np. NCN). Uczestniczylam

w wielu zjazdach, konferencjach oraz sympozjach krajowych

i zagranicznych jako prelegent lub czlonek komitetéw organi-
zacyjnych, naukowych, czy tez prowadzgc sesje. Jestem laureat-
ka nagréd i wyréznien za osiggniecia naukowe, w tym kilku

nagréd Rektora AMG/GUMed; nagrody Fundacji Henryka

i Krystyny Wisniewskich dla mlodego polskiego naukowca

w dziedzinie neuropatologii i neuroscience, New York-Warsza-
wa (2004), a takze nagréd za publikacje i doniesienia zjazdowe.
W 2017 r. otrzymatam Medal Komisji Edukacji Narodowe;.

Kto w pierwszym rzedzie byt dla Pani mistrzem inspi-
rujacym i wprowadzajacym w arkana zawodu i dziatal-
nosci naukowej?

Moim mistrzem byla prof. J. Borowska-Lehman (1921-2017),
ktéra spotkatam po raz pierwszy na ¢wiczeniach z patomorfo-
logii na III roku studiéw, w pazdzierniku 1989 r. Co ciekawe,
tego dnia mialy$my takie same srebrne pierscionki z malachi-
tem, a potem okazalo si¢, ze urodzitysmy si¢ tego samego dnia
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Zjazd Patologow, Bydgoszcz 1998 r.; na zdjeciu:

prof. A. Roszkiewicz i asystenci Katedry Patomorfologii
(M. Gross, G. Kobierska-Gulida, J. Gulczynski) oraz koledzy
z Zaktadu w Grudzigdzu (P. Grochowski, B. Rodziewicz)

— 20 lipca. Profesor byta swietnym dydaktykiem i wnikliwym na-
ukowcem o szerokich zainteresowaniach, a réwnocze$nie czlo-
wiekiem bardzo zyczliwym i otwartym. Od 1991 r. (IV r. moich
studiéw) zabierata mnie do Warszawy na cykliczne zebrania na-
ukowe i wprowadzita do Stowarzyszenia Neuropatologéw Pol-
skich. Uczestniczytam w interesujgcych wyktadach, poznalam
wybitnych neuropatologéw z kraju i za granicy. Profesor byta
kierownikiem mojej specjalizacji I st. z patomorfologii i I st.
z neuropatologii oraz promotorks przewodu doktorskiego. Sty-
mulowata mnie do kreatywnego myslenia i rozwigzywania pro-
bleméw badawczych, pisania publikacji i rzetelnej pracy. Stuzyta
radg, wiedzg i doswiadczeniem, takze w sprawach zyciowych,
byta przyjacielem. Odchodzac na emeryture w 1999 r., uczy-
nita mnie swoja nastgpczynig w misji naukowo-dydaktycznej
i neuropatologii, przekazata swoje ksigzki i dokumentacje ba-
dawczg oraz swéj gabinet w starym, nieistniejagcym juz budynku
Patomorfologii (pracowatam w nim do 2011 r.) Drugim moim
mistrzem — patronem jest prof. Piotr Lass, ktéry umozliwil mi
dziatalnos¢ na WNoZ, stymulowat do ustawicznej pracy, moty-
wowal i dopilnowat realizacji kolejnych etapéw mojego awansu
naukowego. Jestem za to bardzo wdzigczna.

Jakie sg gtéwne obszary Pani pracy i zainteresowan
zawodowych?

Gléwne obszary moich zainteresowan zawodowych to pato-
logia i biologia molekularna nowotworéw, patologia dziecigca,
neuropatologia kliniczna i eksperymentalna, hepatopatologia
i historia medycyny. Istotne dla mnie jest to, ze tacz¢ codzienng
zawodowsg praktyke patomorfologa i neuropatologa z dziatal-
noscig naukows. Duzo czytam z réznych dziedzin medycyny,
bowiem diagnostycznie poruszam si¢ w szerokim spektrum
patomorfologii narzadowej biopsyjnej i autopsyjnej. Obser-
wuje dynamiczny rozwdj wiedzy i zmieniajace sie klasyfikacje
choréb, wzrastajaca role¢ markeréw molekularnych, powiaza-
nia z przebiegiem klinicznym i leczeniem. Wszystko to po-
zwala na glebsze rozumienie proceséw i zmian ocenianych pod

-
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Z mezem Maciejem Swieszewskim podczas wystawy au-
torskiej na tle rysunku Teoremat; Galeria taznia Il, 2017 r.

mikroskopem, ale réwnoczesnie podsyca ciekawos¢, podsuwa
nowe pytania i pomysly. Z powodu nadmiaru tych pomystéw
nigdy nie potrafitam zaja¢ si¢ jedynie wybranym obszarem ba-
dawczym, co ma oczywiscie plusy i minusy.

Na przestrzeni lat zajmowalam si¢ w kooperacji z grupami
naukowymi GUMed i innych jednostek procesem angiogenezy
w wielu guzach, réznymi patoklinicznymi czynnikami rokow-
niczymi i szlakami sygnalizacyjnymi w nowotworach (PI3K/
AKT/mTOR i SHH). Od lat 90. wspétpracowatam z zespo-
tem prof. J. Limona w zakresie genetyki nowotwordw, a szcze-
gélnie owocna byla praca w wieloosrodkowej i migdzynarodo-
wej grupie zajmujacej si¢ badaniami migsakéw tkanek miekkich
i guzéw stromalnych przewodu pokarmowego (GIST). Pewne
zagadnienia kontynuuje do dzi§ z dr J. Lasots, prof. M. Miet-
tinenem z AFIP/ NIH i doc. A. WozZniakiem z KU Leuven.
Pracuje tez, dzieki prof. J. Kitliriskiej z Georgetown University
USA, z zespotem nad neuropeptydem Y w kontekscie neural-
nej regulacji onkogenezy. Z moimi doktorantami badamy
z kolei neuralne mikrosrodowisko i mechanizmy neuroinwazji
nowotwordw, zwlaszcza raka stercza. Z kolegami z Wydziatu
Farmaceutycznego analizujemy biomarkery metabolomiczne
guz6éw na materiale parafinowym, jako nowej matrycy.

Moje badania z zakresu patologii dzieciecej oparte sa na wie-
loletniej wspélpracy z onkologami dziecigcymi (prof. E. Dro-
zytiska, prof. E. Bier, dr hab. ]. Stefanowicz) i obejmujg kore-
lacje kliniczno-patologiczne, opisy rzadkich przypadkéw oraz
badania tkankowe w guzach i surowicy wybranych markeréw
cytokin zapalnych oraz mikrosrodowiska immunologicznego.
W  projekcie wieloosrodkowym dotyczacym szlaku SHH
w guzach germinalnych u dzieci prowadzimy analizy histolo-
giczne, immunohistochemiczne oraz molekularne badania
DNA i ekspresji genéw w unikalnej serii tych nowotworéw
(z dr hab. B. Lipska-Zigtkiewicz). Z kolei badania proceséw
chorobowych watroby i korelacji patologiczno-radiologicznych
realizowatam we wspétpracy z prof. E. Szurowska z II Zaktadu
Radiologii i zespolem Kliniki Choréb Zakaznych GUMed.
Obecnie w ramach grantu EU CHILTERN, kierowanego
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w Polsce przez prof. P. Czauderne, prowadz¢ w miedzynaro-
dowym zespole (leader — prof. R. de Krijger, Utrecht) kom-
pleksowe badania guzéw watroby u dzieci, petnie takze funkcje
krajowego konsultanta (Polish National Pathology Reviewer).

Moje zainteresowania w obszarze neuropatologii dotycza nowo-
tworéw (glejaki, oponiaki, guzy rzadkie) i zmian nienowotwo-
rowych, takich jak zapalenia, angiopatie, leukodystrofie. Badania
patokliniczne i biezacg diagnostyke guzéw OUN prowadze
od lat z zespolem prof. W. Kloca z Oddziatu Neurochirurgii
Copernicus PL. Kooperuje tez z os$rodkami zewngtrznymi
— m.in. Instytutem Psychiatrii i Neurologii (prof. T. Wierzba-
-Bobrowicz), Instytutem im. Nenckiego, Instytutem Centrum
Zdrowia Dziecka (prof. W. Grajkowska). Uczestnicze takze
w miedzynarodowych projektach dotyczacych m.in. mechani-
zméw przerzutowania do mézgu. Istotng czes¢ mojego dorobku
naukowego z zakresu neuropatologii, z racji specyfiki tej dzie-
dziny, stanowig opisy przypadkéw lub analizy krétkich serii.

Od dawna interesuje si¢ historig medycyny, m.in. problematy-
ka muzeéw anatomopatologicznych i sekcji zwlok, rozwojem
polskiej neuropatologii, historig nauki w Gdarisku oraz sylwet-
kami wybitnych naukowcéw. Uczestniczylam w migdzynaro-
dowym projekcie Encyclopaedia of Pathology (2009-2013), ak-
tualnie dziatam w History of Pathology Working Group ESP.
W 2018 r. zorganizowalismy w Gdansku z dr. J. Gulezyriskim
i zespolem prof. A. Szarszewskiego z Katedry Historii Me-
dycyny oraz prof. G. Nesi z Universita degli Studi di Firenze
spotkanie WG History of Pathology ESP, ktére odniosto duzy
sukces w srodowisku miedzynarodowym i stanowito podsta-
we do wydania ksigzki History of Pathology — a meeting point
between medicine, art, museum, and a look to the future (2018)

oraz specjalnego numeru Polish Journal of Pathology (2019).

Jakie jest Pani zaangazowanie w proces dydaktyczny?
Czy jest Pani zadowolona z programu i organizacji na-
uczania prowadzonych przedmiotéw i fakultetéw?

Od 1993 r. jestem zaangazowana w dydaktyke, prowadzac
zajecia dla studentéw WL i WNoZ. Przez wiele lat pro-
wadzilam ¢wiczenia mikroskopowe i autopsyjne, seminaria
i wyktady oraz zajecia fakultatywne w Katedrze i Zaktadzie

-
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Wreczenie Dyploméw Doktorskich, Dwoér Artusa 2019 r.;
na fotografii z rektorem prof. Marcinem Gruchata, dzieka-
nem WNoZ prof. A. Basiriskim i dr. W. Wesotowskim

Patomorfologii. Uczestniczylam w modyfikacjach form orga-
nizacji w latach, gdy Katedrg i Zaktadem Patomorfologii kie-
rowat prof. K. Jaskiewicz (1942-2009). W ramach organizacji
Zakladu Patologii i Neuropatologii WNoZ koordynowalam
tworzenie i dostosowanie programu patomorfologii, patologii
(patologia ogélna, szczegétowa, srodowiskowa, neuropatolo-
gia, modul patomorfologia, modut patofizjologia) dla stu-
dentéw pielegniarstwa, poloznictwa, ratownictwa, fizjoterapii,
dietetyki i zdrowia srodowiskowego oraz studentéw kierunku
lekarsko-dentystycznego WL i pielegniarstwo — English Di-
vision. Ponadto stworzyliémy program profilowanych zaje¢
fakultatywnych dla studentéw réznych kierunkéw i stopni
studiéw. Wraz z zespolem na biezaco modyfikujemy metody
i tresci dydaktyczne w celu poprawy efektywnosci i atrakeyj-
nosci nauczania. Prowadzimy strone z wirtualnymi preparata-
mi histopatologicznymi, a wkrétce planujemy napisa¢ skrypt

z patologii dla studentéw WNoZ.

Jestem réwniez zaangazowana w szkolenie podyplomowe
i specjalistyczne. Prowadze od wielu lat nadzér nad stazami
specjalizacyjnymi z neuropatologii i patomorfologii dla lekarzy
réznych specjalizacji klinicznych. Jestem kierownikiem kil-
ku specjalizacji z patomorfologii i neuropatologii. Wyktadam
na kursach i na konferencjach konsultacyjno-szkoleniowych
CMKP. Organizowatam migdzynarodowe warsztaty z patolo-
gii guzéw watroby (SIOPEL) i patologii dzieci¢cej oraz zajecia
w ramach Szkoty Mtodych Patologéw PTP. Jestem wspétau-
torka rozdzialéw dotyczacych nowotworéw dzieciecych, dia-
gnostyki neuropatologicznej i sekcyjnej w ramach zalecenrt
diagnostycznych jako cztonkini grupy ekspertéw PTP i SNP.

Obecnie duzym wyzwaniem dydaktycznym s3 zmiany w spo-
sobie nauczania spowodowane pandemis. Przygotowanie do-
brych zaje¢ online i przeprowadzenie interaktywnych ¢wiczen
wymaga sporych przygotowan i modyfikacji materialéw. Dla
studentdw jest to sytuacja stresujaca z powodu naglego braku
tradycyjnej edukacji, utraty codziennych bezposrednich kon-
taktéw miedzyludzkich i istotnie utrudnionego spontanicz-
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nego udziatu w grupowej dyskusji/ rozmowie. To takze strata
w kontekscie wychowania mtodziezy w duchu akademickim.
Trzeba to w jaki$ sposéb rekompensowaé i si¢ wzajemnie
wspiera¢. Miejmy nadzieje, ze $wiat wkrétce upora si¢ z epi-
demiy i jeszcze bedzie przepigknie, jeszcze bedzie normalnie...

Co Pani uwaza za swoje najwazniejsze osiggniecie w zy-
ciu naukowym i dziatalnosci zawodowej? Z czego czer-
pie Pani najwiekszg satysfakcje w codziennej pracy?

Trudno powiedzieé, co jest moim najwazniejszym osiagnie-
ciem, moze po prostu punkt, w ktérym obecnie jestem, pomi-
mo réznych trudnosci i okolicznosci pokonanych lub ,oswojo-
nych”. Na pewno bardzo wazna jest wspdlpraca zespotowa,
zdrowa i kreatywna rywalizacja, zaufanie, elastycznos¢ oraz
szezere relacje z ludzmi. I oczywiscie systematyczna praca, po-
glebianie wiedzy i weryfikacja obserwacji, a nie tylko obrany
za cel szybki efekt. Praca jest dla mnie bardzo wazna, ale nie
pracoholizm, bo to rodzi frustracje. Podkreslam zawsze, ze dro-
gi zyciowe 1 osiagniecia (sukces) naukowcéw nalezy mierzyé
indywidualnie. Kazdy ma inne uwarunkowania po pierwsze
osobowe, zdrowotne i rodzinne, ale tez zalezne od specjalnosci,
dziedziny medycyny, miejsca, czasu pracy i ludzi, ktérych si¢
spotyka i wspélpracuje lub stanowig inspiracj¢. Zazwyczaj inna
jest droga kobiet posiadajacych dzieci, co w wielu krajach do-
strzezono dawno temu i stworzono dla nich systemy wsparcia.

Satysfakcje w pracy na Uczelni czerpie z dziatalnosci zaréwno
w obszarze badawczo-dydaktycznym, jak i organizacyjnym.
Zdobytam spore doswiadczenie uczestniczge na WNoZ
w pracach réznych wydziatowych Komisji, m.in. ds. Planéw
i Programow, ds. Nauki i do przeprowadzania konkurséw na
stanowiska nauczycieli akademickich. Duzym zaszczytem
oraz wyzwaniem jest cztonkostwo i dziatalno$¢ w Pierwszej
Radzie Uczelni, ktéra wymaga zaangazowania i zaglebienia
sic w wiele aspektéw funkcjonowania organizacji i strategii
GUMed. Jest to szczegdlnie istotne i odpowiedzialne zadanie
ze wzgledu na wyrézniajacg pozycje GUMed na tle pozosta-
tych uniwersytetéw medycznych jako uczelni badawczej.

W obszarze pozaakademickim moim duzym osiagnieciem jest
kierowanie Zaktadem Patomorfologii Copernicus PL Sp. z. 0. o.

-
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w Gdanisku. Dzigki dobrej wspétpracy z Zarzadem Coper-
nicus (prezesami D. Kostrzews i K. Wéjcikiewiczem) oraz
pomocy marszatka Mieczyslawa Struka, nastepuje gruntowna
modernizacja, nowoczesne wyposazanie i organizacja nowej
struktury jednostki. Osrodek ten stal si¢ popularnym akre-
dytowanym miejscem szkolenia specjalizacyjnego z patomor-
fologii i neuropatologii, stosujac zindywidualizowang $ciezke
edukacyjng. Zaktad Patomorfologii Copernicus PL. SP. z. o. o.
jest pelnoprofilowa placéwka diagnostyczng i konsultacyjng
w zakresie patomorfologii ogélnej, onkologicznej i neuropato-
logii, w oparciu o metody klasyczne i immunohistochemiczne
oraz patologii molekularnej. Prowadzimy aktywnie dzialania
projako$ciowe, m.in. w tym roku zostalismy wylonieni jako
jeden z 10 osrodkéw w Polsce do realizacji programu pilotazo-

wego MZ dotyczacego akredytacji zakladéw patomorfologii.

Od 2016 r. petnie funkeje konsultanta wojewddzkiego w dzie-
dzinie patomorfologii w wojewédztwie pomorskim. Na forum
ogdlnopolskim za$ jestem ekspertem CMKP w Komisji ds.
Akredytacji Osrodkéw specjalizujacych w neuropatologii oraz
aktualizacji programu specjalizacji w dziedzinie neuropatolo-
gii. Jako czlonkini Paristwowych Komisji Egzaminacyjnych
w dziedzinie patomorfologii i neuropatologii uktadam pytania

i uczestnicze w egzaminach specjalizacyjnych.

Duzy satysfakcje daje mi tez dziatalno$¢ w towarzystwach
naukowych. Od 2017 r. jestem przewodniczaca Zarzadu Sto-
warzyszenia Neuropatologéw Polskich (SNP), co jest duzym
zadaniem organizacyjnym. W 2018 r. przywrécitam polskie
cztonkostwo w European Confederation of Neuropathological
Societes i pracuje w Radzie Euro-CNS. W zeszlym roku w Pol-
skim Towarzystwie Neurologicznym zatozylismy z prof. S. Mi-
chalakiem (UM Poznari) Sekcje Onkoneurologii. Dziatam tez
w Polskim Towarzystwie Patologéw (PTP) — kilka lat bytam
przewodniczaca Oddziatu Gdariskiego i czlonkiem Zarzadu
Gléwnego. Uczestniczytam m.in. w opracowaniu dla Minister-
stwa Zdrowia strategii poprawy sytuacji w patomorfologii oraz
wytycznych ds. diagnostyki nowotworéw w ramach Polskiej
Ligi Walki z Rakiem (2016) i PTP (2020). Ponadto z kolegami
z réznych krajéw pracuje w grupach roboczych European So-
ciety of Pathology, m.in. Pediatric & Perinatal Pathology, przy-
gotowujac wytyczne diagnostyczne i spotkania naukowe.

Kolejnych obszarem mojej aktywnosci jest praca w komite-
tach redakeyjnych czasopism naukowych, m.in.: Polish Journal
of Pathology, Folia Neuropathologica i Frontiers in Oncology (Ge-
nitourinary Oncology). Pelni¢ ponadto funkcje Associate Edi-
tor w nowym mig¢dzynarodowym czasopismie-projekcie Free
Neuropathology (ed. prof. Werner Paulus, Univ. Munster), kto-
re kieruje si¢ zasadami wolno$ci w nauce i niezaleznoscia fi-
nansows od firm wydawniczych, jak i koncernéw medycznych.

Jakie sa Pani marzenia i plany na najblizszg przysztosc¢?
Mam rézne plany na przysztosé, raczej jednak nie do korica

sprecyzowane, bo tak jest bezpieczniej, gdyz Zycie nieustannie
dostarcza niespodzianek i nie jest to ogréd rézany.

SYLWETKI PROFESOROW TYTULARNYCH

Z synami na wakacjach; 2007 r.

Moje marzenia zawodowe to zdobycie nowych grantéw ba-
dawczych i efektywne pisanie publikacji z uzyskanych wynikéw
badan oraz dynamiczny rozwdj mojego zespotu w Zaktadzie
Patologii i Neuropatologii. No i wigcej czasu... bo w tym naj-
czesciej lezy najwigkszy problem. Oczywiscie podstawowym
marzeniem jest odkrycie lub istotny udziat w odkrywaniu cze-
gos istotnego. Planuje tez dalszy rozwéj Zaktadu Patomorfolo-
gii Copernicus PL Sp.z.0.0. w obszarze patologii moleku-
larnej, ale w obecnych czasach to nie marzenia, a koniecznosé.

Co jest dla mnie wazne poza medycyng? — ochrona srodowiska,
$wiadomo$¢ klimatyczna i wdrozenie na szeroky skale powaz-
nych ogélnoswiatowych dziatan na rzecz ratowania naszej pla-
nety. Trzeba tez kultywowac i wpaja¢ mtodszym pokoleniom
takie wartosci jak kultura, etyka, uczciwosé, szacunek wzajem-
ny i rozsadek w réznych dziedzinach zycia, polityce, edukacji,
ekonomii i oczywiscie w nauce.

Bardzo licz¢ na nowe technologie medyczne (z przyczyn ro-
dzinnych — szczegélnie czekam na innowacje w obszarze dia-
betologii ulatwiajace zycie ludziom z cukrzyca). Angazuje si¢
tez w pewne aktywnosci spoleczne wspierajace ludzi chorych.

Jakie sg Pani zainteresowania pozazawodowe. Jak
Pani odpoczywa?

Moje zainteresowania pozazawodowe to przede wszystkim mu-
zyka rozrywkowa i klasyczna. Zbieram plyty i chodze na rézne
koncerty, a regularnie uczestnicze w Jazz Jantar i Actus Hu-
manus. Do moich zainteresowan nalezy tez malarstwo i rzezba,
historia, polityka i ekologia. Odpoczynek to przede wszystkim
dom i rodzina. Méj maz Maciej jest artysta malarzem, profeso-
rem ASP w Gdarisku. Mamy dwéch synéw — Aleksandra, mgr.
prawa i licealiste Daniela. Lubimy bardzo ksigzki, dobre filmy
(takze seriale, zwlaszcza historyczne oraz biograficzne), rodzin-
ne ogladanie TV, gotowanie uwzgledniajace zdrows zywnos¢
i spacery z psem. Przyjemno$¢ sprawiajg mi réwniez spotkania
towarzyskie, dyskusje telefoniczne, umiarkowana turystyka i po
prostu obserwacja otaczajacego $wiata.

Bardzo dziekuje za rozmowe. Raz jeszcze gratuluje
otrzymanego tytutu i Zzycze dalszych sukceséw nauko-
wych i osobistych. m
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Nauka po stronie kobiet

Wywiad z prof. dr. hab. Januszem Limonem,
bytym wieloletnim kierownikiem Katedry i Zaktadu Biologii i Genetyki Medycznej GUMed,
cztonkiem Komitetu Bioetyki PAN, laureatem Nagrody Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej
przeprowadzita redaktor Dorota Abramowicz.

Prof. dr hab. Janusz Limon

W sprawie ostatniego orzeczenia Trybunatu Konstytu-
cyjnego, wykluczajgcego mozliwos¢ usuniecia ptodu
obarczonego wadami genetycznymi, wypowiada sie
gtownie ulica, prawnicy i politycy. Jakie jest stanowi-
sko naukowcoéw?

Trudno mi méwi¢ za wszystkich naukowcéw. W srode 28
pazdziernika zostalo opublikowane stanowisko Komitetu
Bioetyki przy Prezydium PAN, ktéry przypomina, ze z ba-
dan swiatowej Organizacji Zdrowia jednoznacznie wynika,
iz restrykcyjne ustawodawstwo aborcyjne nie przyczynia si¢
do zmniejszenia liczby wykonywanych zabiegéw przerwania
ciazy. Piszemy tez, ze kobieta, ktéra nie chce lub nie moze
urodzi¢ dziecka, w szczegélnosci dziecka chorego, zazwyczaj
znajdzie spos6b na przerwanie ciazy, bez wzgledu na obo-
wiazujace regulacje prawne. Z kolei brak dostgpu do legal-
nej aborcji skutkuje rozwojem tzw. podziemia aborcyjnego
i turystyki aborcyjnej. A to prowadzi do zwigkszenia liczby
aborcji, ktére sa wykonywane z naruszeniem podstawowych

zasad bezpieczenstwa oraz standardéw
aktualnej wiedzy medycznej. Ponadto
Komitet Bioetyki jest zdania, ze zmu-
szanie kobiety do kontynuacji ciazy
w sytuacji, gdy ptéd dotkniety jest wada
letalna, czyli wada, ktéra — bez wzgledu
na podejmowane leczenie — doprowadzi
do jego obumarcia lub przedwczesnej
$mierci tuz po narodzinach, jest nie-
ludzkie i réwnoznaczne z zadawaniem
tortur. Stanowi zamach na integralnosé
oraz zdrowie psychiczne i fizyczne ko-
biety. Srodowisko genetykéw, ktére spo-
tyka si¢ czesto z kobietami, u ktérych
wyryto wady plodu, takze protestuje.
Uwazamy, ze jest to bardzo zla decyzja
z powaznymi konsekwencjami dla wielu
ludzi. Zarzad Giéwny Polskiego Towa-
rzystwa Genetyki Cztowieka przygoto-
wal o$wiadczenie, ktére potwierdzito
kilkunastu genetykéw z calej Polski.
Zwracamy w nim uwage na powazne
konsekwencje decyzji TK dla kobiet
w cigzy. Jest to z jednej strony powazne zagrozenie dla wolno-
$ci decyzji, z drugiej dla ich Zycia i zdrowia.

Jak czesto wystepujg wady wrodzone?

Kazda cigza jest obcigzona ryzykiem pojawienia si¢ wad roz-
wojowych. Ryzyko to wynosi od 2 do 4%. Oznacza to, ze oko-
to 97% kobiet rodzi dzieci bez wad rozwojowych.

Wobec tego ile dzieci obarczonych wadami rodzi sie
kazdego roku w Polsce?

O ile wiem, nie ma takich statystyk w naszym kraju. W woje-
wédztwie pomorskim przed kilkoma laty prowadzono czgscio-
wy rejestr. Przypadkéw wady rozwojowej cewy nerwowej, czyli
bezmézgowia oraz rozszczepu kregostupa bylo 2,9 promila.

Niewiele.

Jest to jednak zjawisko dostrzegalne. Jesli wowcezas na $wiat
przychodzito rocznie okolo 24 tysiecy dzieci, to méwimy

-
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o okolo 70 plodach i siedemdziesieciu rodzinach, ktérych
dotkngt dramat. Sg wady rozwojowe zwiazane z genetyka,
méwimy tez o czynnikach srodowiskowych. Ogélnie wady
rozwojowe to wszystko, co mozna sobie wyobrazi¢. Niektdre
sg przerazajace — na przyklad dwuglowe dzieci, bez powlok
brzusznych, z plywajacymi jelitami, bez nerek. Dramatem sg
tez bezczaszkowce. Albo dzieci majace serce z jedng komorg.
Sa to dramatyczne wady, ktére czgsto powodujg $mieré we-
wnatrz ona kobiety, a niekiedy niedtugo po urodzeniu. Dla-
tego wykonywana jest diagnostyka prenatalna.

Pojawiaty sie opinie przedstawicieli ruchéw pro life, ze
diagnostyka prenatalna moze stuzyc¢ selekcji nienaro-
dzonych dzieci.

Trzeba jasno powiedzie¢, w jaki sposéb diagnostyka prenatalna
pomaga w przypadku wad serca, bedacych drugimi co do czesto-
$ci wystepowania wadami wrodzonymi w Polsce. Jesli diagno-
styka prenatalna wykaze wade serca, kobieta nie rodzi dziecka
w zwyklym szpitalu, ale w placéwce, gdzie jest kardiochi-
rurgia dziecigca. Wiadomo, ze zanim helikopter przyleci po
takie dziecko do Kartuz czy Bytowa, ono umrze. A tutaj na-
tychmiast przenoszone jest na oddzial, gdzie ratuje mu sie

zycie. To s3 ogromne pozytywy diagnostyki prenatalne;.

Jak reaguja kobiety na wiadomos¢, ze nosza dziecko
obarczone powaznymi wadami?

Wigkszo$¢ z nich decyduje sie na terminacje. Bardzo rzadko
zdarza sig, by kobieta zdecydowata o utrzymaniu cigzy. Taka
kobieta pozostaje pod opieka ginekolog6w. Jesli ciaza zostaje
donoszona, otrzymuje oczywiscie opieke przy porodzie.

Czy dzieci od razu umierajg?

Niektére tak. Chcialbym w tym miejscu podkresli¢, ze
w genetyce pracuje 50 lat. Rozumiem i doceniam oba wybory
kobiet. Zaréwno decydujacych sie na terminacje, jak i tych,
ktére cheg poby¢ jeszcze troche z dzieckiem i mie¢ tych kilka
godzin na pozegnanie si¢. Jedna i druga decyzja jest bardzo
ciezka i pozostawiajaca trwaly slad.

Styszatam tez opinie lekarza, ktéry wiele lat poswiecit
opiece nad dzieémi z wadami wrodzonymi. Obawia sie,
ze wprowadzenie nowego prawa w zycie skorczy sie zo-
stawianiem nieuleczalnie uszkodzonych dzieci w szpita-
lach i domach opieki. | ze trzeba bedzie wybudowa¢
w Gdansku jeszcze ze trzy placéwki opiekuriczo-tera-
peutyczne, takie jak Dom Matego Dziecka im. Korczaka.

Niestety, z mojego doswiadczenia wynika, Ze co trzecia rodzi-
na, w ktérej rodzi si¢ dziecko z zespolem Downa, rozpada sie.
Kobieta zostaje sama z dzieckiem. Jesli rodzina utrzyma sie,
pojawia si¢ pauperyzacja. Rodzina musi utrzymac¢ si¢ z jed-
nej pensji, bo z reguty na matke spada obowigzek opieki nad
dzieckiem do korica zycia. Taka rodzina utrzymuje si¢ z jed-

VARIA

nej pensji, bo zasilek jest niewielki. Wynosi jakie$ 1800 zt bez
mozliwosci podjecia przez opiekuna pracy. Jezeli kobieta jest
samotna, musi utrzymac si¢ z tych pienigdzy plus z niewiel-
kiego zasitku pielegnacyjnego. Od jednej z matek ustyszalem,
ze ten zasilek nie wystarczy jej nawet na zakup papierowych
chusteczek, by mogta wszystkie swoje tzy wyciera¢. Uwazam
dawanie 4 tys. zlotych za urodzenie dziecka chorego jest nie-
etyczne. Taka kobieta powinna dostawaé 4 tys. ztotych mie-
sigcznie! Wtedy zostanie jej zapewniony komfort i godnos¢.

Co jeszcze moéwia panu rodzice, ktérzy muszy podej-
mowac tak trudne decyzje?

Rodzice, ktérym ma urodzi¢ si¢ dziecko z zespotem Downa to
czesto ludzie starsi. Matka jest juz po czterdziestce, ojciec nie-
rzadko po pigédziesigtce. I oni méwig — co bedzie, jak odejdzie-
my? Juz teraz nam paristwo nie pomaga, a co stanie si¢ z nasza
corka, synem, gdy nas zabraknie? Bedzie si¢ szuka¢ dla niego
miejsca w zakladzie opiekuriczym? Do tego nie dopuscimy. Te
argumenty powtarzane sg bardzo czgsto. Gdyby paristwo za-
pewnilo godziwg opieke wszystkim chorym dzieciom po osia-
gnieciu pelnoletnosci, pewnie tych dylematéw byto mniej. Sg
takie domy opickuricze, ale to naprawdg rzadkosé.

Oboje z zong uwazamy, powiedzial mi ojciec nieuleczalnie cigz-
ko chorej 26-letniej corki, ze w przypadku smierci jednego z nas,
druga osoba musi 2y¢ do czasu odejscia corki. To zapewni godnos¢
czasu trwania jej choroby i smierci. Coraz czgsciej styszg takie
stowa wypowiadane przez rodzicow niepelnosprawnych dzieci

i miodych dorostych.
Co to za cytat?

To fragment z mojej, przygotowywanej do druku ksigzki pod
roboczym tytulem Pejzaz Zycia — czas gromadzenia, ktéra za-
wiera 750 krétkich mysli, zwigzanych m.in. z moja praca
w poradni genetycznej.

Czy ten spoteczny opdr i opinie specjalistéow moga
przyczyni¢ sie do zatrzymania zaostrzen w prawie
aborcyjnym?

Nie jestem prawnikiem tylko lekarzem. Mamy problem z tym,
ze Trybunat Konstytucyjny jest pozorny. Wydat jednak opinie,
od ktérej nie ma odwolania. Rozumiem przy tym protestujace
kobiety. I calkowicie je popieram. m

Tekst jest przedrukiem artykulu 7o jak tortury
z Dziennika Baltyckiego, dodatku Rejsy z dnia
30.10.2020 r., nr 255 (23 098), rok 75, s. 12-13;
opublikowano za zgoda Autora i wydawcy Polska
Press Sp. z o.0.
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Uczelniane repozytorium

czyli tysiace pelnych tekstow publikacji dostepnych dla wszystkich

MGR INZ. ANNA GRYGOROWICZ
Dyrektor Biblioteki Gtdwnej

MGR ELZBIETA KRASZEWSKA
Zastepca Dyrektora Biblioteki Gtownej

Otwarte Repozytorium GUMed powstato w ramach projektu

Polska Platforma Medyczna — portal zarzqdzania wiedzq i po-
tencjatem badawczym bedac jednym z podstawowych elemen-
téw instalacji lokalnej PPM GUMed i zostalo oddane w rece

uzytkownikéw z koricem sierpnia br., wraz z upublicznieniem

Platformy. Repozytoria tego typu sa waznym kanatem ko-
munikacji w ramach otwartej nauki i wpisuja si¢ w zalozenia

ruchu Open Access, ktéry propaguje powszechny, bezptatny

dostep do cyfrowych tresci naukowych, wykorzystujac do tego

celu nowoczesne rozwigzania informatyczne. Repozytoria

stuzag do deponowania, przechowywania i udostgpniania za

posrednictwem Internetu réznego typu dokumentéw powsta-
tych w procesie badawczym od razu w formie cyfrowej (digital
born), nie gromadzi si¢ natomiast dokumentéw zdigitalizowa-
nych. Wazng cecha repozytoriéw jest takze fakt, iz sami na-
ukowcy moga je wspéttworzy¢ deponujac samodzielnie swoje

publikacje zgodnie z wybrang przez siebie otwarta licencja.

Jak wynika z naszego doswiadczenia, prawie polowa publika-
¢ji rejestrowanych w ciagu roku w bazie Bibliografia GUMed
to prace, ktére ukazaly si¢ w otwartym dostepie. Ich autorzy
zdecydowali si¢ opublikowa¢ je na otwartych licencjach, ro-
zumiejgc znaczenie przyspieszenia obiegu informacji, szcze-
g6lnie w takim obszarze, jakim sa nauki medyczne. Z drugiej
strony, by¢ moze w ten sposdb spelniali coraz powszechniej-
szy wymég np. grantodawcéw, by dzieli¢ si¢ szeroko rezul-
tatami badari uzyskanymi w wyniku prac finansowanych ze
srodkéw publicznych. Wydawcy czasopism naukowych,
w tym réwniez ci najbardziej renomowani, przylaczaja si¢ do
ruchu otwierania nauki umozliwiajac autorom publikowanie

w modelu Open Access lub hybrydowym. Warto doda¢, ze

Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa Wyzszego partycypuje
w kosztach publikowania przez polskich naukowcéw na zasa-
dach OA w czasopismach takich wydawcéw, jak np. Elsevier
czy Springer Nature, w ramach Wirtualnej Biblioteki Nauki.
Ruch OA wspieraja takze inne agendy parstwowe. Dzieje
sie tak w przypadku NCN, ktére wymaga, przy aspirowaniu
o $rodki z tego strumienia, przygotowania w ramach wniosku
planu zarzadzania uzyskanymi wynikami (Data Management
Plan). W tym dokumencie nalezy wskaza¢, w jakim otwartym
repozytorium i w jakiej formie zostang zdeponowane dane.

W obszarze otwartej nauki sa stosowane rézne otwarte licen-
cje. Jednak zgodnie z zalozeniami Projektu, w Repozytorium
GUMed znajduja si¢ materialy, opublikowane przez autoréw
z naszej Uczelni tylko na otwartych licencjach Creative Com-
mons (CC) oraz takie dokumenty, na ktérych udostepnienie
autorzy wyrazili zgode poprzez podpisanie z GUMed odpo-
wiedniej umowy licencyjnej. Z zamieszczonych tam materia-
téw moze korzysta¢ kazdy, w wybranym przez siebie miejscu
i czasie, bez zadnych oplat, zgodnie z licencjami okreslonymi
przy kazdym dokumencie.

W naszym Repozytorium dostepne sa prace powstalte od
roku 2005 do publikacji najnowszych i sg to:

artykuly z czasopism, * inne materialy,
ksigzki autorskie, * rozprawy doktorskie
ksigzki redagowane, * surowe dane badawcze.

rozdzialy z monografii,

Z ogoélnej liczby blisko 40 tysigcy opiséw publikacji (stan na
16.11.2020 r.) znajdujacych si¢ na PPM GUMed, a przenie-
sionych z bazy Bibliografia GUMed, ponad 3 700 daje moz-
liwo$¢ zapoznania si¢ z pelnym tekstem dokumentu przecho-
wywanym w Repozytorium. Taki rekord jest oznaczony ikong
OA, a poza standardowymi metadanymi jest uzupelniony
o plik z publikacja, na co wskazuje ikona PDF. Gdy uzytkow-
nik otwiera plik otrzymuje integralny tekst pracy poprzedzony
tzw. metryczka informacyjna, w ktérej w formie tabelarycznej
znajduja si¢: tytul i autor/autorzy pracy, adres i data opubliko-
wania w Repozytorium, rodzaj licencji, na jakiej udostepniona
jest publikacja oraz propozycja cytowania (Ryc. 1). Dodatko-
wo na kazdej stronie dokumentu w stopce pojawia si¢ takze
informacja, iz zostat on pobrany z Repozytorium Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego wraz z data kiedy ten fakt miat
miejsce. Taki dokument mozna oczywiscie otworzy¢ i prze-
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czytaé, ale takze zapisa¢ na dysku do pézniejszego wykorzysta-
nia. Jak pokazuja statystyki od 31 sierpnia br. pobrano acznie
494 dokumenty 530 razy. Czgé¢ materialéw w Repozytorium
posiada dodatkowo pliki w formacie tzw. dostepnych PDF-éw,
czyli dokumentéw zgodnych ze standardem WCAG (Web
Content Accessibility Guidelines), utatwiajacych dostep do
tresci cyfrowych osobom z niepetnosprawnosciami (niedowi-
dzacym czy tez niedostyszacym) — wigcej na ten temat bedzie
mozna przeczyta¢ w nastgpnym numerze Gazety. Takie rekor-
dy sg oznaczone czarng ikona podwéjnego dokumentu (Ryc. 2).
Zaréwno zamieszczone artykuly, jak i ksigzki oraz rozdzialy

rozprawy, udostepnione zostaly
w pelnym tekscie, za zgoda auto-
réw wyrazong w zawartej przez
nich z Uczelnig umowie licencyj-
nej. Stalo si¢ to mozliwe dzicki podjetej w 2005 r. decyzji
o rozpoczeciu gromadzenia przez Biblioteke powstajacych
w GUMed prac dyplomowych w wersji elektroniczne;
i tworzeniu pelnotekstowych baz: prac doktorskich i habili-
tacyjnych (od 2013 r. dostgpnej w Katalogu online jako ko-
lekcji e-doktoratéw i e-habilitacji) oraz prac magisterskich
i licencjackich. Petne teksty prac doktorskich w Repozytorium
GUMed dostepne sa, podobnie jak publikacje, w postaci pli-
kéw PDF oraz dodatkowych plikéw PDF przeksztatconych
zgodnie ze standardem WCAG, a przy ich pobieraniu réw-
niez generowana jest metryczka z danymi.
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swietleniu listy wynikéw

nalezy je zawezié, za po-

moca filtréw znajdujacych si¢ po lewej stronie ekranu, wybie-
rajac opcje Zdeponowano w Repozytorium (Rye. 2) i przy-
cisk Filtryj. Rezultaty wyszukiwania mozna selekcjonowaé
m.in. do artykuléw z czasopism czy rozdzialéw w monografii
(Typ publikacji) czy roku wydania, a takze uporzadkowac we-
dlug réznych kryteriéw.

PPM GUMed, ktérej elementem jest Repozytorium, to na-
rzegdzie typu Current Reasearch Information System (CRIS)
cechujace si¢ interoperacyjnoscia. Dzieki temu zgromadzone
na Platformie metadane publikacji, dysertacji doktorskich,
danych badawczych czy patentéw oraz ich pelne teksty sa
powiazane takze z innymi zasobami PPM, takimi jak projek-
ty, osiagniecia, przebieg kariery autora czy promotora. Dzicki
temu uzytkownik moze swobodnie ksztaltowaé¢ swoje wyszu-
kiwania, zapoznajac si¢ z dostepnymi w Repozytorium mate-
riatami zaréwno z poziomu profilu danego autora, dyscypliny
reprezentowanej w Uczelni czy tez w ramach konkretnej jed-
nostki GUMed.

Warto podkresli¢, ze Repozytorium GUMed jest repozyto-
rium instytucjonalnym i dziedzinowym, a jego funkcjono-
wanie jest zgodne z uchwalong przed dwoma laty przez Se-
nat Uczelni Politykg Otwartosci PPM (uchwata 39/2018 z
24.09.2018 r.), bedacg instytucjonalng polityka otwartosci
GUMed. Celem Repozytorium jest umozliwienie naukow-
com i doktorantom naszego Uniwersytetu deponowania

Fundusze
Europejskie
Polska Cyfrowa

R)' Polska Platforma Medyczna

Ryc. 3. Sciezki dostepu do dokumentéw zdeponowanych w Repozytorium GUMed

prac ich autorstwa oraz wytworzonych surowych danych
badawczych, na jednej z wybranych otwartych licencji.
W mysl przyjetej Polityki Otwartosci, autorzy powinni da-
zy¢ do zapewnienia otwartego dostgpu do publikacji i danych
badawczych poprzez deponowanie ich elektronicznej wersji
w Repozytorium GUMed, we wspélpracy z jego redaktorami.

Zasady dzialania Repozytorium opisuje natomiast Regula-
min Repozytorium wprowadzony w Uczelni Zarzadzeniem
Rektora nr 80/2020 z 7.09.2020 r., ktérego tres¢ dostgpna jest
takze na PPM GUMed. Jak stanowi Regulamin, uprawnienia
do deponowania materialéw w Repozytorium posiadajg tyl-
ko zalogowani uzytkownicy, tj. wlasciciele profili naukowca
lub doktoranta na platformie PPM GUMed oraz redaktorzy
Repozytorium. Deponowanie materiatéw odbywa si¢ online
w systemie, a przed upublicznieniem w Repozytorium mate-
rialy zamieszczane bezposrednio przez autora muszg zostaé
zatwierdzone przez redaktora.

Mamy nadziejg, ze Repozytorium GUMed przyczyni si¢ do
rozpowszechnienia informacji o dorobku naukowym naszej
Uczelni, a takze bedzie najlepsza wizytéwka Gdariskiego
Uniwersytetu Medycznego, jako instytucji wiaczajacej sie
w otwieranie nauki. m

MGR INZ. ANNA GRYGOROWICZ,
MGR ELZBIETA KRASZEWSKA

Unia Europejska
Europejski Fundusz
Rozwoju Regionalnego
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ZDROWIE

Badanie kliniczne japonskiego leku

przeciwko koronawirusowi COVID-19

jest realizowane w Polsce

DR HAB. TOMASZ SMIATACZ
Kierownik Kliniki Choréb Zakaznych,
cztonek zespotu doradczego
COVID-19 przy PAN

DR BLANKA SEKLECKA
Manager Osrodka Badan Klinicznych
Woczesnych Faz UCK w Gdansku

Gdanski Uniwersytet Medyczny prowadzi badanie
kliniczne skutecznosci klinicznej i wirusologicznej
oraz bezpieczenstwa leku Avigan (fawipirawir) w le-
czeniu COVID-19. Badanie przeprowadzone zostanie
wsrdod dorostych pacjentéw hospitalizowanych z po-
wodu zakazenia COVID-19 z zagrazajaca niewydol-
noscig oddechowa w poréwnaniu do standardu opie-
ki zdefiniowanego w aktualnych zaleceniach AOTMiIT.

SARS-CoV-2 jest zoonotycznym wirusem pochodzgcym
najprawdopodobniej od nietoperzy, pierwsze zachorowania
wystapily w grudniu 2019 r. w miescie Wuhan w Chinach.
Choroba COVID-19 przenosi si¢ droga kropelkowa, wro-
tami zakazenia jest uktad oddechowy i spojéwki. Podstawo-
wym celem ataku i miejscem replikacji wirusa sg dolne drogi
oddechowe, a ryzyko zgonu wsréd objawowych pacjentéw,
gléwnie w wyniku ostrej niewydolnosci oddechowej, wynosi
przecigtnie 3% (0,1-14%) i jest wigksze u senioréw (>60 r.z.)
i mezczyzn. Epidemiologicznie — najtrudniejszym wyzwa-
niem jest kilkudniowa przedobjawowa replikacja SARS-
-CoV-2, przy braku szczepionki stosowane sg jedynie nie-
swoiste metody profilaktyczne (dystansowanie sig, izolacja,
kwarantanna, ochrona wrét zakazenia, dezynfekeja). Klinicz-
nie najwigkszym problemem jest ostra niewydolno$¢ odde-
chowa w wyniku mechanizmu zapalnego (tzw. burza cytoki-
nowa). Szczegodlnie narazeni s3 mezczyzni i osoby po 60 r.z.
i pacjenci ze wspdlistniejacymi schorzeniami ukladu serco-
wo-naczyniowego. Uszkodzenie pluc nastepuje w wyniku
plorunujaco postepujacego mechanizmu zapalnego, przy

czym z duzym prawdopodobieristwem jest ona nastgpstwem
mechanizmu ADE (Antibody-Dependent Enhancement of
Inflammation). Kluczem do skutecznego leczenia COVID-19
i unikniecia niewydolnosci oddechowej wydaje si¢ by¢ od-
powiednio wczesne wiaczenie terapii blokujacej replikacje
SARS-CoV-2, zanim dojdzie do wytworzenia komplekséw
immunologicznych i gwaltownego, nieodwracalnego uszko-
dzenia tkanki plucnej w mechanizmie zapalnym wyzwolo-
nym aktywacja zakazonych komérek prezentujacych antygen
przed ok. 10. dniem trwania objawéw chorobowych.
W pierwszym okresie rozwoju epidemii na terenie Chin, pa-
cjenci byli leczeni wylacznie objawowo, z powodu braku le-
kéw aktywnych przeciwko wirusowi SARS-CoV-2. W Polsce
rozszerzono wskazania do stosowania chlorochiny (obecnie
cofnigte), wykazujacej niespecyficzne dzialanie przeciwwiru-
sowe. Unia Europejska zarejestrowala warunkowo Remdesi-
wir jako pierwszy lek przyczynowy przeciwko SARS-CoV-2
we wskazaniu COVID-19, z zastrzezeniem, ze produkt lecz-
niczy podlega dodatkowemu monitorowaniu. Doniesienia
naukowe z Japonii sugerujg, ze lek przeciwko grypie Avigan
zawierajacy w skladzie substancje czynng fawipirawir, po-
mogl wréci¢ do zdrowia pacjentom z COVID-19 i moze by¢
potencjalnie kolejnym kandydatem do walki z pandemig.

Firma Fujifilm przeprowadzita w Japonii badanie kliniczne
IIT fazy dotyczace uzycia fawipirawiru przeciw COVID-19.
Na podstawie wynikéw badania, w ktérym uczestniczyto 156
pacjentéw wykazano statystycznie istotne skrécenie czasu
choroby w poréwnaniu do placebo. Ponadto badanie nie wy-
kazalo zadnych nowych obaw dotyczacych bezpieczenstwa
leku. Na tej postawie Fujifilm staralo si¢ w pazdzierniku
o rejestracj¢ dodatkowego wskazania leku Avigan przeciwko
COVID-19. Fawipirawir przeciw COVID-19 wcigz podda-
wany jest badaniom, niemniej jednak dopuszczono go do sto-
sowania u pacjentéw zarazonych SARS-CoV-2 w Chinach
juz 15 marca 2020 r., w Rosji 22 maja, a w Indiach 20 lipca.

W Polsce badanie kliniczne niekomercyjne z uzyciem leku
Avigan rozpoczat w listopadzie Gdariski Uniwersytet Me-
dyczny. Pierwsza placéwka realizujacg badanie jest Klinika
Choréb Zakaznych Uniwersyteckiego Centrum Medycyny
Morskiej i Tropikalnej w Gdyni. Gléwnym badaczem i koor-
dynatorem krajowym projektu jest dr hab. Tomasz Smiatacz,
a kierownikiem projektu dr Blanka Seklecka. Kolejne o$rod-

-
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ki beda dolgczane do badania tak, aby leczenie objelo caty
kraj. Osrodkiem koordynujacym badanie pod katem admini-
stracyjnym jest Osrodek Badan Klinicznych Wezesnych Faz
Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego w Gdarisku.

Lek Avigan zawierajacy w sktadzie substancje czynna — fawi-
pirawir, opracowany zostal przez Toyama Chemical (oddziat

w Fujifilm, Japonia). Chemicznie fawipirawir to pyrazinecar-
boxamide, nukleozydopodobny zwigzek heterocykliczny
o dos¢ prostej budowie, zarejestrowany w Japonii jako lek na
pandemiczng grype. Toksycznos§¢ fawipirawiru jest umiarko-
wana, ale wigze si¢ z ryzykiem teratogennos$ci. Fawipirawir
wykazuje aktywnos¢ przeciwko wielu wirusom RNA (m.in.
Ebola, wirus zachodniego Nilu, wirusy m.in. ptasiej grypy).
Jest to prolek enzymatycznie aktywowany w komérkach.
Wykonawcy chinskiego badania klinicznego powolali si¢ na
badania, ktére pokazaly, ze w warunkach in vitro fawipirawir
hamowat namnazanie SARS-CoV-2 w komérkach linii mat-
piej nerki Vero (EC50=61,88 uM). W identycznym uktadzie

in wvitro fawipirawir tak samo silnie hamowal namnazanie

wirusa Ebola (EC50=67uM), a u myszy zakazonych tym wi-
rusem byl w 100% skuteczny.

Mechanizm dzialania fawipirawiru jest zwigzany z selektyw-
nym hamowaniem wirusowej polimerazy RNA zaleznej od
RNA. W badaniu klinicznym w Shenzhen u 80 uczestnikéw,
ktérzy przyjmowali fawipirawir, zaréwno objawy infekeji, jak i
replikacja wirusa ustapily szybciej niz u pacjentéw, ktérzy nie
otrzymali leku. Avigan (fawipirawir) skrécit czas powrotu do
zdrowia z jedenastu do czterech dni u 0séb z tagodng postacia
choroby (w przypadku ci¢zkiego przebiegu, u chorych wentylo-
wanych mechanicznie, nie byt tak skuteczny). Czas trwania go-
raczki zmniejszyt ze srednio 4,2 dnia do $rednio 2,5 dnia. Pre-
parat nie wykazat Zadnych wyraznych dzialan niepozadanych.

ZDROWIE
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Fawipirawir | zrédto zdjecia — www.300gospodarka.pl

Przewaga leku jest takze mozliwos¢ podawania doustnego

i stosowania u pacjentéw, ktérzy nie maja tak silnych obja-

wéw COVID-19, by wymaga¢ hospitalizacji. 80% zakazo-

nych moze by¢ leczona w domu, wigc lek ma potencjat do
szerokiego uzytku. m

DR HAB. TOMASZ SMIATACZ

DR BLANKA SEKLECKA

Tekst ukazat si¢ pierwotnie w czasopi$mie Ba-
dania kliniczne 2020 nr 6 i jest przedrukiem za
zgoda Redakcji i Autoréw.

10.12.2020
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Uniwersyteckie Centrum
Medycyny Morskiej i Tropikalnej

PROF. DR HAB. MARCIN RENKE
Dyrektor UCMMIT, kierownik
Kliniki Choréb Zawodowych,
Metabolicznych i Wewnetrznych

Instytut Medycyny Morskiej i Tropikalnej (IMMIiT) w Gdy-
ni powstat ponad 80 lat temu dzigki zaangazowaniu dr. Jézefa
Jakébkiewicza, ktéry w 1935 r. zorganizowat filie Paristwowe-
go Zaktadu Higieny (PZH) w Gdyni i objat jej kierownictwo.
Specjalnoscia jednostki stata sie medycyna tropikalna. 5 czerw-
ca 1939 r. placéwka otrzymata nazwe Instytut Medycyny
Morskiej i Tropikalnej, filia PZH w Gdyni. Po wojnie reakty-
wowano IMMIT w 1947 r.i wlaczono w struktury Akademii
Lekarskiej w Gdarisku. W 1957 r. uzyskal on samodzielnos¢,
stajac si¢ jednym z resortowych instytutéw Ministerstwa
Zdrowia (MZ). W tym czasie jego baza bylo kilka obiektéw

na terenie Tréjmiasta. W 1985 r. IMMIT uzyskal siedzibe
w Gdyni Redlowie, skupiajac wszystkie zaktady, laboratoria
i kliniki. Od 2003 r. IMMIT zostal ponownie wiaczony do
Akademii Medycznej. Cze¢$¢ kliniczna zostala wydzielona
istata si¢ Akademickim, a nastgpnie Uniwersyteckim Centrum
Medycyny Morskiej i Tropikalnej (UCMMIT), ktére funkcjo-
nuje w formie samodzielnego szpitala klinicznego, ktérego
organem zalozycielskim jest Gdanski Uniwersytet Medyczny.

Szpital zatrudnia ponad 200 os6b, nie generuje dtugéw, posiada
prawie 90 16zek, hospitalizuje rocznie ponad 4 tysigce chorych
w czterech Klinikach: Choréb Tropikalnych i Pasozytniczych,
Kardiologii i Choréb Wewnetrznych, Choréb Zawodowych
i Wewnetrznych oraz Medycyny Morskiej i Ratownictwa Mor-
skiego. Obstuguje ok. 6 tysiecy pacjentéw w izbie przyjec. Po-
nadto $wiadezy ustugi w poradniach specjalistycznych m.in.
w zakresie chorob serca i naczyn, zakaznych, medycyny podrézy
i pracy. UCMMIT to tez Zaktad Diagnostyki Obrazowej (wy-
posazony m.in. w dwa aparaty TK, w tym nowy 128-warstwo-
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wy przekazany przez MZ w 2020 r. zlokalizowany bezposred-
nio przy budynku klinicznym) oraz Pracownie Endoskopowe

i Diagnostyczne. Prowadzi dziatalnos¢ ambulatoryjng w zakre-
sie rehabilitacji kardiologicznej i zabiegéw hiperbarycznych wy-
korzystywanych podczas leczenia trudno gojacych si¢ ran.

Nowym wyzwaniem, z ktérym przyszto nam si¢ zmierzy¢
w tym roku, jest pandemia COVID-19. W marcu 2020 r.
UCMMIT zostat decyzja Wojewody pomorskiego jako caly
szpital dedykowany do opieki i leczenia chorych zakazonych
SARS-CoV-2, pomimo braku odpowiedniego zaplecza i do-
statecznej ilosci sal zapewniajacych bezpieczng izolacje cho-
rych, ktére sa odpowiednio wentylowane i zaopatrzone s3
w osobne wezly sanitarne. Pomimo trudnosci hospitalizowali-
$my do tej pory kilkudziesieciu dorostych chorych zakazonych,
najezeéciej z chorobami towarzyszacymi, wéréd nich byli réw-
niez pacjenci po transplantacji serca i przeszczepieniu szpiku ko-
stnego. Dzieki ofiarnej pracy calego zespotu kierowanego przez
dr hab. Katarzyne Sikorska udalo sie doprowadzi¢ do wyzdro-
wienia u wigkszo$ci pacjentéw, zmarl w naszym szpitalu jeden
chory w wieku 96 lat, ktéry byt zakazony SARS-CoV-2. Dzigki
przestrzeganiu wprowadzonych procedur udalo si¢ unikna¢ za-
kazeri wsréd personelu medycznego (stwierdzono obecnosé wi-
rusa u jednej pielegniarki, ktéra nie miata objawéw klinicznych),

co uwazamy za nasz organizacyjny sukces w tym roku.

Warto doda¢, ze na terenie UCMMIT dzigki inicjatywie
dr. Macieja Grzybka i wsparciu dyrekeji Szpitala, dyrektora
Tomasza Augustyniaka (wojewdédzkiego inspektora sanitarne-
go) oraz wojewody pomorskiego Dariusza Drelicha powstat
pierwszy w Polsce punkt drive-thru pobierania wymazéw
w kierunku zakazenia SARS-CoV-2 prosto z auta, w namio-
cie umiejscowionym na parkingu naszej jednostki. Inicjatywa
byla realizowana dzieki ofiarnosci studentéw GUMed, ktérzy
podpisali umowy wolontariatu ze Szpitalem. Istnienie punktu
znacznie ulatwilo pobieranie wymazéw iw znacznym stopniu
odcigzylo prace w izbie przyje¢ Szpitala. Warto wspomnie¢
w tym miejscu wladze miasta Gdyni, ktére aktywnie wspieraly

UCMMIT w trakcie pandemii, przekazujac bezposrednio

PREZENTACJE JEDNOSTEK KLINICZNYCH | Cz.3

Nowoczesna Pracownia Tomografii Komputerowej otwarta
1lipca 2020 r. w UCMMIT | fot. Zbigniew Wszeborowski / GUMed

i poprzez darczyricéw wsparcie dla Szpitala. Ofiarnos¢ pojedyn-
czych oséb i wielu instytucji pozwolita przetrwac ten trudny czas.
Szpital otrzymat m.in. wsparcie materialne i rzeczowe od firm

i organizacji takich jak: Best SA, Caritas, Hamilton, Lotos, Lot-
to, MTM SA, Nata, Nivea, TRMEW Obrét S.A, K&K Woj-

tanowicz, Politechnika Gdariska, UG Kosakowo i wielu innych.

Od poczatku czerwea 2020 r. decyzja Wojewody ograniczo-
no gotowo$¢ do leczenia chorych zakazonych do 23 tézek
znajdujacych si¢ w Klinice Choréb Tropikalnych i Pasozytni-
czych, pozostale Kliniki stopniowo wznowily przyjecia ostre
i planowe, po kazdorazowym wykonaniu u pacjenta wyma-
zu w kierunku obecnosci zakazenia SARS-CoV-2. Pomimo
trudnosci, caly czas staramy si¢ realizowaé proces unowocze-
$niania Szpitala. W tym roku ukoriczono gruntowny remont
oddziatu intensywnej terapii (o tacznej wartoéci blisko
5 mln z1). Planowane s3 dalsze inwestycje dzigki przychyl-
nosci Rektora GUMed, Marszatka Wojewédztwa Pomor-
skiego, Wojewody Pomorskiego i Ministerstwa Zdrowia oraz
dzigki p ozyskaniu funduszy europejskich, w tym: moderni-
zacja i remont izby przyje¢, pracowni endoskopowej, oddziatu
kardiologii oraz dobudowanie do budynku klinicznego szybu
windowego oraz moduléw zawierajacych odpowiednio wen-
tylowane sale, zapewniajace izolacj¢ dodatkowych 9 chorych
w Klinikach.

Instytut to jednak przede wszystkim ludzie, mtodzi naukow-
cy, stuchacze Studiéw Doktoranckich i Szkoty Doktorskiej,
ale réwniez 6 profesoréw, 6 doktoréw habilitowanych oraz
8 doktoréw. W Szpitalu jest zatrudnionych wielu specjali-
stéw w réznych dziedzinach medycyny, a wéréd nich krajowy
konsultant ds. choréb morskich i tropikalnych, emerytowany
dyrektor Instytutu dr hab. Leszek Nahorski, ktéry swoim do-
$wiadczeniem nadal wspiera nasz zespdlt i jego wysitki, aby
IMMIT kierowany przez dr hab. Katarzyng Sikorska oraz
UCMMIT odzyskaty dawny blask i nalezng im pozycje. m

PROF. DR HAB. MARCIN RENKE
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Kadry GUMed

TYTUL NAUKOWY PROFESORA NAUK MEDYCZNYCH
I NAUK O ZDROWIU ORAZ STANOWISKO PROFESORA

JUBILEUSZ DLUGOLETNIEJ PRACY
OBCHODZA:

OTRZYMALLI:

prof. dr hab. Krzysztof Cal

prof. dr hab. Alicja Dabrowska-Kugacka
prof. dr hab. Krystyna Serkies

prof. dr hab. Bartosz Wasag

prof. dr hab. Pawetl Zagozdzon

NA STANOWISKU ADIUNKTA
ZATRUDNIONO

dr n. med. Dorote Purzycka-Bohdan

PRACE W UCZELNI
ZAKONCZYLI:

lek. med. Maksymilian Galasiewicz
dr hab. n. med. Wojciech Kosiak

mgr Barbara Stus

20 lat dr hab. Agnieszka Dettlaff-Pokora
dr hab. Katarzyna Gobis

dr hab. Katarzyna Lewandowska
dr Dorota Piesniak

25 lat  dr hab. Fukasz Kaska
dr n. med. Grzegorz Romanowicz
prof. dr hab. Anna Starzyriska
mgr Beata Zielonka

30lat dr hab. Ninela Irga-Jaworska
35lat dr n. med. Malgorzata Szumera
45 lat prof. dr hab. Jacek Jassem

prof. dr hab. Janusz Jaskiewicz
Leszek Wéjcik

7. GLEBOKIM ZALEM ZAWIADAMIAMY, ZE

11 listopada 2020 r. zmart

DR HAB. ZBIGNIEW
KARWACKI,
PROF. UCZELNI

Kierownik Zaktadu Neuroanestezjolo-
gii Katedry Anestezjologii i Intensyw-
nej Terapii Gdariskiego Uniwersytetu
Medycznego, znakomity specjalista
oraz zastuzony nauczyciel akademicki. m

21 listopada 2020 r.
w wieku 100 lat zmart

PROF. DR HAB.
ANTONI HLAVATY

Kierownik Kliniki Ortopedycznej
Akademii Medycznej w Gdansku
w latach 1967-1990, wybitny nauko-
wiec, specjalista w zakresie chirurgii
dzieciecej oraz ortopedii i trauma-
tologii, wychowawca wielu pokolen

studentéw i kadr naukowych. Wspét-
autor pierwszego powojennego pod-
recznika pod redakejg prof. Zygmunta Ambrosa Zarys ortopedii ogolne;.

Odznaczony Krzyzem Kawalerskim Orderu Odrodzenia Polski, Meda-
lem Komisji Edukacji Narodowej, Medalami: Zastuzonemu Akademii Me-
dycznej w Gdarisku oraz Zastuzony dla Polskiej Ortopedii i Traumarologii.
Otrzymat honorowe odznaczenie Polskiego Towarzystwa Chirurgii Reki
w Gdarisku Laur Chirurgii Reki (2015) oraz Medal 100-lecia Polskiego
Alpinizmu (2003). m
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WIADOMOSCI Z UCK

Trombektomia mechaniczna

u pacjentow z koronawirusem

Uniwersyteckie Centrum Kliniczne wypracowa-
to bezpieczng dla personelu i wspdtpacjentow,
rownolegta Sciezke postepowania dla chorych
zakazonych COVID-19 z ostrym udarem nie-
dokrwiennym mozgu. Trombektomia mechanicz-
na u pacjentéw z koronawirusem wykonywana
jest w Centrum Udarowym UCK (Klinika Neuro-
logii Dorostych oraz Pracownia Naczyniowa) od
poczatku pazdziernika.

Mimo tego, ze w trakcie pandemii obserwuje si¢ nizszg zgta-
szalno$¢ do szpitali pacjentéw z objawami udaru, nie oznacza
to, ze liczba kobiet i mezczyzn dotknietych ta chorobg sie
zmniejszyta — w Polsce to ok. 80 tys. 0s6b rocznie. Udar mé-
zgu jest trzecig co do czestosci przyczyng $mierci dorostych,
a takze najczestszg przyczyna ich trwalej niepelnosprawnosci.
W Uniwersyteckim Centrum Klinicznym procedura trom-
bektomii mechanicznej wykonywana jest u chorych po prze-
bytym udarze niedokrwiennym mézgu z dodatnim wynikiem
testu na koronawirusa. UCK to placéwka posiadajaca tézka
przeznaczone dla tego typu pacjentéw.

— Wytworzylismy w UCK réwnolegla rzeczywisto$¢ me-
dyczng, organizacyjng i systemows leczenia u pacjentéw za-
kazonych COVID-19 ostrych choréb, ktére wymagaja pil-
nej interwencji, nie tylko neurologicznych — wyjasnia prof.
Bartosz Karaszewski, ordynator Kliniki Neurologii Do-
rostych UCK, szpitala klinicznego GUMed. —Taki system
umozliwia polaczenie dwéch zasadniczych intereséw: do-
stepnosci terapii najciezszych ostrych choréb dla pacjentow
z infekcja COVID-19 oraz mozliwie najwyzszego poziomu
bezpieczeristwa epidemicznego dla personelu i innych pa-
cjentéw Szpitala.

Procedura trombektomii mechanicznej z zastosowaniem ak-
tualnych wytycznych epidemiologicznych u pacjentéw z ko-
ronawirusem wykonywana jest od poczatku pazdziernika. Do
tej pory wykonano trzy takie zabiegi.

—To duze wyzwanie nie tylko medyczne, ale i logistyczne, bo
chcemy mie¢ pewnosé, ze personel i inni pacjenci sa bez-
pieczni w kontekscie epidemii. W rozumieniu technicznym
oraz organizacyjnym cala procedura zadziatata — podkresla
prof. B. Karaszewski. — Kolejnych, podobnych przypad-
kéw spodziewamy si¢ juz w najblizszych tygodniach. Licz-
ba pacjentéw, liczba oséb, ktérzy sa COVID-19 dodatni,
a w przebiegu tej infekeji skapoobjawowi badz wrecz bezo-

Prof. Bartosz Karaszewski

bjawowi, bedzie rosta i przybywac bedzie wéréd nich takich,
ktérzy wymaga¢ beda pilnych interwencji terapeutycznych
z powodu choréb ostrych.

Trombektomia daje szans¢ na powrét do sprawnosci chorym
po najciezszych udarach. Zabieg polega na mechanicznym
usunieciu zatoru lub zakrzepu ze $wiatta naczynia. Klinika
Neurologii Dorostych i Zaktad Radiologii UCK rozpoczely
leczenie udaréw niedokrwiennych mézgu metodg trombek-
tomii mechanicznej juz w 2015 roku, jako jeden z pierwszych
osrodkéw w kraju. W tym samym roku UCK wypracowa-
to system dostepu do tej metody terapeutycznej 24 h/7 dni
w tygodniu potencjalnie dla wszystkich pacjentéw Regionu
(o$rodkéw z tak funkcjonujacym systemem jest w tej chwili

w Polsce tylko kilka).

Najczgstsze, pierwsze symptomy udaru to nagle pojawiajace
si¢: dretwienie lub ostabienie migéni jednej strony ciata i asy-
metria twarzy (opadajacy kacik ust po jednej stronie), trudno-
$ci z méwieniem i rozumieniem mowy, zaburzenia widzenia,
zawroty glowy i zaburzenia réwnowagi oraz silny bél glowy.
Objawy mogg wystgpowac Iacznie lub kazdy z osobna. m

MATERIAt PRASOWY UCK

fot. Sylwia Mierzewska/ UCK
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WIADOMOSCI Z UCK

Centra COVID-19 UCK

Ponad 40 tysiecy wymazow pobraty tacznie Centra Testowe COVID-19 Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego
w Gdansku. O tym, jak aktualnie wyglada organizacja pracy w tych punktach, jakie sa najwieksze wyzwania oraz
jakie utatwienia dla pacjentéw przygotowywane s w najblizszym czasie opowiada tukasz Michalewski, koordy-
nator centréow testowych w rozmowie z tukaszem Wojtowiczem z Zespotu ds. Organizacji i Promocji UCK.

Z perspektywy czasu, co byto dla Was najwiekszym
wyzwaniem, z czedo jestescie najbardziej dumni?

Cigzko wybra¢ jedng rzecz. Dla mnie chyba najwigkszym

wyzwaniem, ale i sukcesem bylo uruchomienie pierwszego

punktu. Pracowatem wtedy zdalnie, wieczorem zadzwonit do

mnie dyrektor naczelny UCK Jakub Kraszewski i powiedzial,
ze ma dla mnie nowe zadanie — to bylo we wtorek, 21 kwietnia.
W czwartek rozstawialismy punkt, a juz w poniedzialek byto

wielkie otwarcie z konferencja prasowa, wszystko musialo dziala¢.
To byto kompletne szaleristwo, mndstwo stresu, ale dzigki cigzkiej

pracy calego zespolu si¢ udato. Najwickszym sukcesem w per-
spektywie czasu bylo to, ze dzigki dobrej organizacji unikneli$my
takich sytuacji jak w innych miejscach Polski, czyli bardzo dtu-
gich kolejek pacjentéw przed punktami. U nas tego nie bylo.

Jak obecnie wyglada organizacja pracy w punktach?

Do niedawna na jednym dyzurze i jednym stanowisku prze-
bywaly trzy osoby. Po wprowadzeniu zmian — np. drukowa-
nie zleceni, uzywanie kodéw kreskowych — na stanowisku
sa dwie osoby. Oczywiscie priorytetem jest bezpieczefistwo.
Aktualnie w Zespole ds. Centréw Testowych COVID-19
zatrudnionych jest 86 studentéw, niektérzy sa z nami od
kwietnia. To fantastyczni, zmotywowani i bardzo zaanga-
zowani ludzie. Nie mozna zapomnie¢ o zolnierzach Wojsk
Obrony Terytorialnej (WOT), ktérzy s3 z nami od samego
poczatku. Dbajg o bezpieczeristwo i sterujg ruchem pacjen-
téw, ktérzy przyjezdzaja na badanie. W Chojnicach caly
punkt zorganizowany jest przez WOT. Mam do ,terytorial-
séw” wielki szacunek i wdzigcznosé.

Czy te punkty beda jeszcze rozbudowywane np.
przez kolejne stanowiska do poboru wymazow?

W centrum w Muzeum 1T Wojny Swiatowej mozemy praco-
waé na jedno lub dwa stanowiska, reagujemy wedle potrzeb.
Jest réwniez mozliwo$¢ utworzenia trzeciego. Ponadto aktu-
alnie przez caly dzien pracujemy jedynie w weekendy, ale s
mozliwosci, zeby te godziny wydtuzy¢ w tygodniu. W module
(przy Uniwersytecie Gdanskim) sprawa wyglada nieco inaczej,
tutaj mozemy jedynie rozszerza¢ godziny dziatania. Niedaw-
no otrzymali$my decyzje o nakazie zmiany lokalizacji. Punkt
pozostanie przy UG, ale bedziemy musieli wylaczy¢ go z dzia-
tania na kilka dni, dlatego chciatbym wykorzysta¢ to i zorgani-

tukasz Michalewski, koordynator centrow testowych
fot. Sylwia Mierzewska / UCK

zowac¢ tam co$ zupelnie nowego. L.aczac modut z naprawionym
namiotem sprzed Stadionu Energa Gdarisk (zostat zniszczony
przez wichure) oraz nowym konternerem z zapleczem sani-
tarnym, ktéry mamy otrzyma¢ z Pomorskiego Urzedu Woje-
woédzkiego, cheiatbym zorganizowaé punkt mix-walk. Mégtby
on, przy niewielkiej obsadzie personelu, obstuzy¢ pacjentéw
zaréwno zmotoryzowanych, jak i pieszych, a wszystko to

w komfortowych i optymalnych warunkach. Wszystkie opisa-
ne zmiany przy niewielkim wzroscie kosztéw pozwolityby ba-
da¢ maksymalnie (przy zalozeniu codziennej pracy od 8:00 do

21:30) nawet 10080 o0s6b tygodniowo, aktualnie jest to maksy-
malnie 3880 wymazéw w ciggu tygodnia. Bytby to wzrost o 40

proc. Podkresle, ze méwimy tylko o dwéch centrach gdanskich,
a sg jeszcze w Gdyni, Chojnicach oraz Stupsku.

Czy w najblizszym czasie planujecie wprowadzic¢ ja-
kie$ utatwienia dla pacjentéw?

Jak wezesniej wspomniatem, jednym z najwigkszych sukcesow,
a zarazem ulatwien dla pacjentéw, jest brak kolejek w samych
centrach testowych. Po zarejestrowaniu przyjezdza si¢ na
konkretng godzing i przechodzi badanie. Czasami pojawiaja
si¢ male zatory, ale dostownie kilkuminutowe. Obecnie kori-
czymy tez prace nad strong internetows, gdzie kazdy pacjent
bedzie mégt sprawdzi¢ liczbg wolnych miejsc w konkretne dni
i godziny, aktualny czas oczekiwania na rejestracj¢ telefonicz-
ng czy odpowiedzi na najczesciej zadawane pytania. Pracuje-
my tez nad mozliwoscig rejestracji internetowej oraz nad tym,
zeby pacjent mégt sprawdzi¢ wynik bezposrednio na stronie
laboratorium. Czgsto jest tak, ze wynik jest dostepny kilka

-
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godzin po pobraniu wymazu, ale na platformie e-pacjent po-
jawia si¢ z pewnym opéznieniem. Mamy tego $wiadomos¢,
wiemy, ze oczekiwanie na wynik jest stresujace i cheieliby$my
ten czas maksymalnie skrécié. W najblizszych dniach powin-
ny dotrze¢ do nas tez dodatkowe oznakowania punktéw, bo
chcemy, zeby kazdy dotart na badanie sprawnie i na czas.

Najdluzsze czasy oczekiwania wynosily nawet 5 godzin.
Zdarzaly si¢ tez sytuacje, ze system automatycznie roziaczat
dzwoniacych. Tak si¢ dzialo, kiedy na linii czekato powyzej
200 os6b. Sytuacja wynikala ze zbyt matej ilosci sprzetu i licz-
by pomieszczeni. Trzeba jasno powiedzied, ze szpital to nie
osoba prywatna, ktéra péjdzie do sklepu i kupi sprzet, trzeba
byto poczekaé. Tak samo bylo ze znalezieniem i dostosowa-
niem nowych pomieszczen — trzeba bylo je wyttumié, zorga-
nizowa¢ odpowiednig instalacje, biurka i sprzet. To wszystko
musi by¢ bezpieczne, komfortowe i efektywne. To zajeto dwa
tygodnie. Tu warto podkresli¢ duza pomoc ze strony Po-
morskiego Urzedu Wojewdédzkiego, ktéry zakupil i przeka-
zal nam 15 laptopéw. W tej chwili, tuz po otwarciu infolinii,
oberwujemy skoki czasu oczekiwania wynoszace nawet do 35
minut, jednak gdy poczatkowy peak zostanie roztadowany po
okolo godzinie od rozpoczecia pracy, mozna dodzwoni¢ si¢
w zaledwie kilka sekund. W weekendy sytuacja jest zupelnie

komfortowa, kazde polaczenie odbierane jest od razu.

Na poczatku byto to zniszczone przez wichure Centrum Testo-
we COVID-19 UCK drive-thru przy Stadionie Energa Gdarisk,
a teraz Centrum Testowe COVID-19 UCK drive-thru przy
Muzeum II Wojny Swiatowej. Na drugim miejscu jest Centrum
Testowe COVID-19 UCK drive-thru przy Instytucie Medycyny
Morskiej i Tropikalnej w Gdyni. Zdarzaja si¢ jednak dni, kiedy to

wiasnie w Gdyni robionycj jest najwiccej wymazéw.

Test na obecnos¢ SARS-CoV-2 mozna zrobi¢ w pigciu centrach
testowych Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego — dwa z nich
dziataja w Gdarisku, jedno w Gdyni oraz w Chojnicach i Stup-
sku. Cztery centra dzialajg w formule drive-thru, jedno, zloka-
lizowane przy Uniwersyteckie Gdariskim w formule walk-thru.
Na pobranie wymazu mozna uméwic si¢ posiadajac skierowanie
od lekarza POZ lub dzwonigc pod numer infolinii 58 727 05 05
oraz wypelniajac ankiete.

Przedsigwzigcie Centréw Testowych COVID-19 realizowanych
pod egida Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego to wynik
wspolpracy wielu jednostek: Gdarskiego Uniwersytetu Medycz-
nego, Miasta Gdarisk, Miasta Gdynia, Wojewddzkiej Stacji Sat-
nitarno-Epidemiologicznej, Powiatowych Stacji Sanitarno-Epi-
demiologicznych, Wojewody Pomorskiego, Pomorskiego Urzedu
Wojewddzkiego, Wojsk Obrony Terytorialnej, Muzeum 11 Wojny
Swiatowej, Uniwersytetu Gdariskiego, Stadionu Energa Gdarisk,
Gdanskiego Zarzadu Drég i Zieleni, Pomorskiego Uniwersytetu
Medycznego oraz Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego.

Beata Firgolska

prof. dr hab. n. med. Jacek Jassem
Aneta Maéczak

lek. Jarostaw Tomaszewski

Piotr Ulaszewski

Ilona Filipiuk

Katarzyna Gruszczyriska Sylwia Mikolajczak
Marzena Jaroszewska Beata Papiernik
Alicja Jurczyk Dorota Rynkowska
Agnieszka Kopiczko Barbara Stepien
Danuta Mariska Beata Wilma
Magdalena Metlak Ewa Wnorowska

Anna Borkowska

Iwona Grzywaczewska
Justyna Kapusciriska

Robert Kufel

prof. dr hab. n. med. Malgorzata Mysliwiec
Anna Nawrocka

Elzbieta Paczuta

Agnieszka Parol

Agnieszka Rychert-Gabata
Iwona Szwindowska

Violetta Wisniewska-Jabtoriska

Halina Gabiga

Aleksandra Gérnicka

Leon Igowski

Elzbieta Krywienko

Anna Olszewska

Mariola Olszewska Henryk Borkowski
Barbara Pachulczak Grazyna Kerczuk
Mariola Pawelec Maria Pielecka

Teresa Umecka Bogumita Taczanowska
Urszula Zygmuntowska Elzbieta Zbrzyzna




75

JUBILEUSZ 75-LECIA UCZELNI
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< 4 UNIWERSYTET
- ¥ MEDYCZNY

DR N. HUM. BARTLOMIEJ SIEK
Zaktad Historii i Filozofii
Nauk Medycznych

Sredniowieczne korzenie tradycji uniwersyteckiej najpelniej
mozna dostrzec w nazewnictwie urzedéw i godnosci oraz
w symbolice wladzy uczelniane;.

Podobieristwo stéw dziekanat (biuro administracyjno-nauko-
we wydziatu uczelni) i dekanat (grupa parafii — teoretycznie
dziesigciu — stanowiaca jednostke administracyjng) przypomi-
na o $cistych zwiazkach pierwszych uniwersytetéw z instytucja
Kosciota. Cho¢ pierwotnie decanus (od tac. decem — dziesigc)
oznaczal wojskowego stojacego na czele pododdziatu zlozone-
go z dziesigciu zolnierzy (w praktyce byto ich najczesciej o$miu),
to z biegiem wiekéw stowo to weszlo do jezyka urzedniczego,
stamtad za$ przeniknelo do administracji koscielnej. W' dzie-
jach uniwersytetéw dziekan byl zawsze wybierany sposréd gro-

na profesorskiego, co nie bylo oczywistym w przypadku rektora.

Tytul najwazniejszej osoby na uczelni pochodzi od taciriskiego
czasownika regere, ktéry oznacza rzadzi¢. Tym samym stowem
— rektor — okresla sie w polszczyznie ksiedza zarzadzajacego ko-
$ciolem nieparafialnym, przelozonego domu zakonnego oraz
przelozonego seminarium duchownego. W tradycji uniwer-
syteckiej istnieja dwa wzory ustrojowe wypracowane w dwéch
najwazniejszych w XII i XIII wieku uniwersytetach: w Paryzu i
w Bolonii. Wtedy pojecie universitas oznaczalo przede wszyst-
kim korporacjg, cech, a nie instytucje, szkole wyzsza. Model
boloniski zaktadal, Ze uniwersytet jest cechem studentéw i to
spoéréd nich wybierano rektora. W modelu paryskim, ktéry
z biegiem wiekéw stal si¢ powszechny, uczelnia jest rozumia-
na jako wspélnota nauczajacych, a rektora wybierano sposréd
profesoréw. Do profesora kierujgcego uczelnia zwracano si¢
uzywajqc tytulatury rector magnificus lab rector magnificentissi-
maus (,wspanialy” lub ,najwspanialszy rektor”). W jezykach no-
wozytnych wyksztalcit sie zwrot, ktéry w polszczyznie przyjat

Swictujemy trzecie cwiercwiecze

Cz. 3 | Symbole uniwersyteckie

postaé¢ ,Jego Magni-
ficencja” (jako skrét
JM), kiedy méwimy
o rektorze, lub ,Wasza
Magnificencjo”, kiedy
zwracamy si¢ do rektora.
Skojarzenia z tytulaturg
dotyczacy wyzszego du-
chowienstwa (eminen-
cja, ekscelencja) sg jak
najbardziej zasadne.

Uniwersytet byt w swych
§redniowiecznych po-
czgtkach korporacja
koscielng, stad wiele
podobnych  elementéw
i dzi§ mozna dostrzec
w symbolice uniwersy-
teckiej i koscielnej. Uro-
czyste stroje akademic-
kie wzorowane byly na
strojach duchowieristwa.
Do dzi$ mucet (niekiedy
— raczej blednie — mu-
ceta, czyli pelerynka)
kolorem swoim oznacza
godnos¢ duchownego.
Przez wieki zmienialy
sic szczegoly, a i dzis
tradycja podlega prze-
ksztatceniom. Nowoscig
— W zestawieniu z mi-
nionymi wiekami — jest
wprowadzanie biretéw
w  réznych  kolorach
dla kazdego wydziaty,
zgodnych w barwie

z pelerynkami. Trady-

Wzorem dla uroczystych stro-
jow wtadz gdanskiej uczelni
medycznej byta dziekanska
toga prof. Kornela Michejdy
(dwukrotnie dziekana Wydziatu
Lekarskiego Uniwersytetu Ste-
fana Batorego), ktéry przybyt
do Gdariska w 1945 r. i zostat
pierwszym dziekanem Wydziatu
Lekarskiego ALG. Obecnie toga
ta znajduje sie w zbiorach Mu-
zeum GUMed. | fot. Pawet Suda-
ra/ GUMed

-
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Insygnia rektorskie — taiicuch, pierscien i berto
fot. Zbigniew Wszeborowski / GUMed

cyjnie birety wszystkich cztonkéw wspélnoty akademickiej
byly tego samego koloru co toga. Nie zawsze stosowano
tancuchy (oznaka wtadzy byt wtedy tylko pierscien i berto),
a kojarzone dzi§ wrecz nierozerwalnie z godnoscia rektora gro-
nostaje stanowily cze¢s¢ stroju profesoréw réznych wydziatéw.

Eancuchy stanowia oznake wladzy urzedowej (skojarzenie

z sagdownictwem nie jest nie na miejscu), za$ berfo — przystu-
gujace zasadniczo tylko rektorowi — stanowi symbol autonomii
uniwersytetu i wyraz wladzy rektora. Pierscieri rektorski ozna-
cza symboliczne polgczenie rektora z uczelnig na czas kadencji.
Zgodnie z tradycja GUMed do berta i pierScienia prawo ma
tylko rektor. Lancuchy przysluguja takze zastepcom rektora
(prorektorom), dziekanom i przewodniczacym Rad Dyscyplin.
Powszechne w Polsce przekonanie, ze mucet z futra gronosta-
jow wyréznia rektora wynika z bledu popelnionego przy od-
twarzaniu stroju rektorskiego na Uniwersytecie Jagielloriskim
w polowie XIX wieku. Uznano wtedy, ze podstawa odtworze-
nia mucetu rektorskiego bedzie posag z niszy fasady kosciola
$w. Anny przedstawiajacy $w. Jana Kantego, ktéry rzeczywiscie
nosi futrzang pelerynke, ale ta przystugiwata mu jako profeso-
rowi teologii — rektorem nigdy nie byl. By¢ moze mucet bedzie
pierwszym elementem tradycyjnego stroju rektorskiego, ktéry
w najblizszych latach odejdzie do lamusa. Od kilku lat bo-
wiem w nurcie ekologii i praw zwierzat nastepuje zamiana fu-
tra na sztuczne, a nawet rezygnacja z tej czesci stroju.

Insygnia wladzy zawieraja symbole odnoszace si¢ do konkret-
nej uczelni. Wspélczesne lanicuchy rektorskie zawieraja godlo
paristwowe oraz elementy zwigzane ze specyfika uczelni.
W  rektorskim laiicuchu GUMedu $rodkowym elementem
jest herb miasta Gdanska, ponizej ktérego umieszczono godlo
panistwowe. Drugim elementem przypominajacym o lokalizacji
Uczelni nad Battykiem sg bursztyny stanowiace cz¢s¢ centralng
trzynastu ogniw laricucha. Dwa ogniwa, rozmieszczone syme-
trycznie i oddzielone od gdariskiego herbu trzema ogniwami,
zawierajg emblematy nauk medycznych i farmaceutycznych.
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Nauki medyczne
i nauki o zdro-
wiu uzywajg tego
samego symbolu
weza Eskulapa
(wijacego si¢ wo-
két stylizowanego
berta/laski), ktéry
w przedstawie-
niach graficznych
umieszczany  jest
na tle w kolorze
wlasciwym dla
wydziatu — niebie-
skim w przypadku
nauk o zdrowiu
oraz bordowym
w przypadku
nauk medycznych.

W  przypadku
nauk farmaceu-
tancuch rektorski

fot. Zbigniew Wszeborowski / GUMed

tycznych para
wezy Eskulapa
przedstawiona

jest symetrycznie
po obu stronach kielicha Hygiei. Miejski herb oraz weze Esku-
lapa sg symbolami wykorzystanymi takze w rektorskim berle.

W taricuchach dziekanskich pod herbem Gdariska umieszone
sa emblematy nauk tozsame z tymi umieszczonymi w taricu-
chu rektorskim. W przypadku Miedzyuczelnianego Wydzialu
Biotechnologii UG i GUMed emblematem jest stylizowana
podwdijna helisa umieszczona w prostokatnym polu na tle
herbu Gdanska. m

DR N. HUM. BARTLtOMIEJ SIEK

Wydziat Nauk o Zdrowiu

Wydziat Biotechnologii

Symbole taficuchéw dziekanskich | oprac. graficzne na pod-
stawie fotografii — Izabela Szeibelis-Deskiewicz / GUMed
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F @ GDANSKI
< 4 UNIWERSYTET
- ¥ MEDYCZNY

PROF. DR HAB. BRUNON
LESLAW IMIELINSKI
Emerytowany kierownik Katedry
i Kliniki Neurochirurgii AMG
(1985-1998), byty prezes
Stowarzyszenia Absolwentow
AMG/GUMed (2000-2018)

Cz. 1 wspomnien prof. Brunona Imieliniskiego
zostala opublikowana w Gazecie GUMed 2019,
nr12;s. 58-62.

Wstepujac na III rok studiéw, wkroczylismy gléwnie w $wiat

medycyny praktycznej. Réwne 70 lat temu w 1950 r. jako

student IIT roku przekroczytem po raz pierwszy progi Szpi-
tala na Eakowej, rozpoczynajac tym samym nowg przygode.
Sposréd szpitali udostepnionych do celéw dydaktyki ,padlo”
na szpital dawniej Naj$wietszej Marii Panny, a wtedy nowo

utworzony PSK nr 3, mieszczacy dwie Kliniki — Wewnetrzng

i Chirurgiczng. Potozony u zbiegu ul. Sluza i Egkowej, funk-
cjonowal w powszechnym odczuciu jako ,szpital na Eakowej”.
Poczatkowo bylismy zaniepokojeni decyzja przypisujaca nas

do peryferyjnego badz co badz szpitala. Dojazd tramwajem nr

8 przez zrujnowane centrum ul. Dtuga i Dtugi Targ troche nas

zniechecal. Szybko przekonalismy si¢ jednak jak znakomita to

byla szkota dla poczatkujacych medykéw.

ByliSmy pierwszym rokiem studenckim sluchajagcym tu wy-
ktadéw i odbywajacym ¢wiczenia. Wyrazem jako$ci nauczania
bylo nasze spontaniczne uczestnictwo w dodatkowych, dobro-
wolnych ¢éwiczeniach wieczornych. Staraniem calej spotecz-
nosci naszego roku pozostalismy (wbrew obowigzujacej rota-
cji) przypisani do klinik na Egkowej na nastepny rok. Byto to
akt bezprecedensowy, bo z reguly nauczanie chirurgii i interny
prowadzita kolejno jedna z trzech istniejacych wtedy klinik.

Wspomnienia absolwenta — seniora

Cz. 2 | Profesorowie - zalozyciele Uczelni

Dzigki swojej, ograniczo-
nej do jednego budyn-
ku, przestrzeni, w ktérej
poczatkowo miescily sie
tylko dwie wymienione
kliniki ten niewielki szpi-
tal stanowil zintegrowa-
na jednostke, ze zgranym
personelem i wysokim
poziomem ustug. Znane
byly naciski pacjentéw
na transportujgce karet-
ki, aby uzyska¢ przyjecie
do tego wlasnie Szpitala.

ByliSmy niezwykle zafa-

scynowani kontaktem

Prof. Brunon Lestaw Imielinski

z kliniczng (w naszym

pojeciu) ,prawdziwg” me-
dycyna. Po miesigcznej
praktyce pielegniarskiej mielismy juz za soba wstepny kontakt
z pacjentami. Niektérzy, po praktykach w szpitalach ,tereno-
wych” przyswoili wigcej, inni mniej umiejetnosei (przystowio-
we wynoszenie basenéw). Teraz mielismy powoli dotrze¢ do
wiedzy praktycznej, przy 16zku chorego. Istniejace kliniki oka-
zaly si¢ skarbnicg wiedzy medycznej dla nas, pozbawionych
niedawno przez okupantéw mozliwosci nauki.

Pod znakomitym kierownictwem charyzmatycznych profe-
soréw Zdzistawa Kieturakisa i Jakuba Pensona napotkalismy
mtodych, tuz po 30., petnych zapatu asystentéw. W klinice
chirurgicznej pracowali od poczatku lub we wezesnym okre-
sie: adiunkt Stanistaw Swica, faktycznie zastgpca kierownika
oraz Wiktor Taubenfligel, Jerzy Strzeszewski, Grzegorz Zwy-
kielski, Eugeniusz Nowicki, Kazimierz Frydrychowicz, Wik-
tor Markiewicz, Zenon Chorzewski, Aleksander Lewinski
(w pézniejszym okresie anestezjolog). Niektérzy nasi asysten-
ci (nauczyciele) dorobili sie pseudoniméw: np. dr Markiewicz,
ktéry korczyt studia na Polskim Wydziale Uniwersytetu
Edynburskiego, to byt ,Balans”, bo tak z angielska okreslat
bilans wodny, a dr Nowicki (zreszta Karaim) méwiacy $piew-

-
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Prof. Wilhelm Czarnocki w czasie wyktadu

nym wileriskim akcentem, to byt ,Pastronek”, bo tak nazywat
zrosty w otrzewnej. Dziatalo kétko chirurgiczne, a nasi opie-
kunowie pozwalali jego czlonkom na zabiegi z zakresu malej
chirurgii np. mozliwos¢ zaktadania w ambulatorium szwéw
u chorych po niewielkich urazach. Wdrazano nam laciniskg
definicje procesu zapalnego wiklajacego rane rubor, calor, dolor
et functio laesa... (zaczerwienienie, rozgrzanie, bolesnos¢
i uposledzenie funkeji). Z czasem wyklady staly si¢ obowigz-
kowe, a niezapowiadane kontrole przez tzw. brygady lotnej

kawalerii (ZMP) mogty skutkowaé¢ odebraniem stypendium.

Lek. Stanistaw Swica (doktorat obronit jako pierwszy w 1951
lub 1952 r.) od poczatku odznaczal si¢ zdolnosciami organiza-
cyjnymi, silnym autorytetem w stosunku do podwladnych oraz
niepospolitymi zdolnosciami administracyjnymi. Przestrzegat
$cisle nazewnictwa laciniskiego i bezlitosnie je egzekwowat. Nie

akceptowal skrétéw np. stat.p.append.ac., tylko wymagat petnego

okreslenia — status post appendicitem acutam. Nie bylo zgody na
skréty stosowane obecnie. Np. SAH — kto z pacjentéw, a nawet
niektérych lekarzy wie, ze to skrét angielskiego subarachnoid ha-
emmorhage — krwotok podpajeczynowkowy? Réwnoczesnie stwo-
rzyt Swica regionalng Shuzbe Krwi, ktérg przez lata kierowat.
Byta to Stacja Pobierania i Konserwacji Krwi przy Szpitalu PCK,
zajmujaca czg$¢ budynku okreslanego jako dwoér Uphagena.
W tym czasie miescito si¢ tam réwniez mieszkanie pp. Swicow.

W Klinice internistycznej napotkaliémy takze uzdolnionych
dydaktycznie lekarzy, m.in.: Joanng Muszkowska, Stanistawa
Nielubszyca, Irene Stalewsks, Stefana Olszowca, Karola Skal-
skiego, a nad zespolem czuwal wszechstronnie przygotowany
adiunkt (réwniez jedyny) Tadeusz Dyk. Pamigtam nauke opuki-
wania nad pustg szufladg, (wypuk nadmiernie jawny), a w sztuce
ostuchiwania ,koci miauk”, ,kozi bek” itp. Na rekach paznokcie
jak ,szkielka zegarkowe” i palce znieksztalcone jak ,paleczki
dobosza” w przewlektej niedomodze oddechowej (kto to dzisiaj
pamieta?). To szczegdlnie interna tak nam imponowata, ze na
zyczenie ogétu odbywalismy dodatkowe éwiczenia wieczorne,
dojezdzajac 6semka, gdzie powrotowi towarzyszyly dyskusje
i radosne pogwarki, a nawet $piewy. Tramwaj sktadat si¢ zwykle
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Prof. Zdzistaw Kieturakis i prof. Jakub Penson w czasie wy-
stapienia na zjeidzie

z 3 wagonéw — II i III dla palacych (zwykle sino od dymu).
Bywal obwieszony pasazerami na zewnatrz (stynne winogro-
na). Mielismy bilety miesigczne oprawione w metalowe ramki.
Zwykle wystarczylo powiedzenie miesigczny, ale sumienny kon-
duktor méwit — €Y MIeSIgCANY CXY TOCINY, MUSi byc’ widoczny.
Samochody ,dekawki” (IFA) posiadali tylko prof. Kieturakis

i dr Taubenfligel. Jak pamiegtam, kosztowaly 14000 zt. Moja

pensja mlodszego asystenta w Zakladzie Histologii (gdzie row-
noczeénie pracowatem) wynosita 800 zt. W tramwaju mozna

bylo spotka¢ adiunkta Dyka (stale czytajacego pi$miennictwo

lub uczacego si¢ obcych jezykéw) oraz poczatkowo prof. Pen-
sona. Wkrétce juz jako prorektor miat stuzbows ,,demokratke”
— tak nazywano stuzbowego chevroleta z importu.

W Szpitalu pracowaly wtedy jeszcze nieliczne siostry zakonne.
Nie moge poming¢ tu s. Platony, ktéra szefowata na salach
operacyjnych, utrzymujac nadzér twardg reka. Nazywalismy
te placéwke ,,Platona Werke”.

Oczywiscie w tej naszej ,kuzni wiedzy klinicznej” gérowaly
osobowosci profesoréw Pensona i Kieturakisa. Wyktady prof.
Pensona powodowaly nadfrekweencje. Na matej sali w oficy-
nie szkoly pielegniarskiej, trudno bylo o wolne krzesto, a prof.
Penson wyktadat tak systematycznie, ze notatki wystarczaty za
podrecznik. Znakomitym wykladom towarzyszyt jako asystent
wyktadowy adiunkt Tadeusz Dyk. Docent lubowal si¢
w zwrotach i sentencjach laciriskich, np. Contradictio in ad-
Jecto (zaprzeczenie przymiotnika wobec rzeczownika), przy-
ktadowo leukemia aleukemica. Kiedy jeden z kolegéw szczycit
si¢ narodzinami dziecka, docent rzek! sarkastycznie — Marer
semper certa... (matka zawsze pewna).

Chirurgie wyktadal prof. Kieturakis, otoczony nimbem zna-
komitego chirurga. Demonstrowat pacjentéw, a wyktady prze-
platat anegdotami. W jednej z nich opowiadat, jak przypadko-
wo spotkany pacjent obwolal go cudotwérca — Pomysialem, ze
to jeden z wdzigcznych za peracje np. przepukliny. Ale ten byly
pacjent utrzymywat, Ze bgdgc w stanie beznadziejnym ozdro-

-
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W anfach od 13 do 19 marca i od 4 do 10 kwietnia br.
odbeds sie w KAPLICY AKADEMICKIES Stowarzyszenia
(Ksieta — Gaafisk,

Curie-Skiodowskie] 3 h.

REKOLEKCJE AKADEMICKIE

Konferencje rekolekeyjne w I-szej eerii (13—19 III) wyglaszaé
biedzie codziennie o godz. 19-ej 0. Michal Kordecki — pallotyn.

Serig II poprowadzi (4—10. IV) w tych samych godzinach
Ks. Dr Zarnowiecki — Duszpasterz Akademicki w S i

Na rekolckeje zaprasza

W. P, _Jrmeliusty . okted

DUSZPASTERZ AKADEMICKI Ks. Dr Fr. Bogdan S. A, K.

Gdansk, marzec 1949 r.

Zaproszenie na rekolekcje — rok 1949

wial za dotknigciem profesorskiej reki i zawdzigczal to jednemu
stowu, kidre zapamigtal na cate Zycie. A jakie to bylo slowo? — za-
pytat profesor. — Moribundus (umierajacy) — brzmiata odpo-
wiedz. W nazewnictwie medycznym krélowaly wtedy nazwi-
ska odkrywcéw. Profesor lubil zapyta¢ na kolokwium lub na
egzaminie, ubi est locus Morgagni? Odpowiedz winna brzmiec¢
— in larynge et ani (w krtani i w odbycie).

Profesor pojal za zone¢ nasza kolezanke Marysie, zwang
Myszka i dlatego na réznych spotkaniach i zjazdach kolezen-
skich tytutowaliémy go poufale ,szwagrem roku”.

W tym miejscu warto wspomnie¢, ze od poczatku IIT roku ob-
jalem stanowisko mlodszego asystenta w Zaktadzie Histologii
i Embriologii, ktére sprawowalem przez 3 lata. Moim szefem
byl niezwykle dobrotliwy prof. Stanistaw Hiller, byly legionista,
dziekan i prorektor USB w Wilnie. Jako asystent wyktadowy,
mialem z szefem zywy kontakt. Jednym z nowych asystentéw
byt (student nizszego roku) Jerzy Senyk, pdzniejszy chirurg
i nawet profesor torakochirurgii w Lund. Ale w tym czasie miat
rodzaj natrectwa polegajacego na postugiwaniu si¢ w kazdym
zdaniu tacznikiem ,prawda” (zostalo mu to tez na pézniej), ale
w jego wydaniu brzmialo to ,pra...”. Jakiez bylo zdumienie
Profesora, gdy studenci na egzaminie zaczeli postugiwaé sie
okresleniami ,,pra-nerka, ,,pra-watroba”, czy ,pra-trzustka”. Ter-
miny te byly scisle zarezerwowane na okreslenia embriologiczne.

Jedna z najwazniejszych postaci byl prof. Wilhelm Czarnoc-
ki — jeden z pierwszych rektoréw i uwielbiany przez studen-
téw ,dziadek”. Wyklady z demonstracjami, prowadzil nie
przerywajac palenia papierosa. Zwalczal niektére pojecia, np.
pekniety wrzéd (,nie moze peknaé co§ czego nie ma”— bo to
jest ubytek sluzéwki). Omawiajac znaczenie anatomicznych
punktéw odniesienia, postugiwal si¢ anegdota o samobéjczyni,
ktéra celujac pod piers przestrzelita sobie. .. d6t podkolanowy.

Bakteriologie wyktadat prof. Jerzy Morzycki. Juz przed woj-
ng kierowat Zaktadem Medycyny Morskiej i Tropikalnej. Po
wojnie byt przez pewien czas ministrem zdrowia w Rzadzie
Lubelskim. Blyskotliwy wyktadowca, przeplatat fakty mery-
toryczne z anegdotami. Pamigtam, jak méwiac o wynalezieniu
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Prof. Tadeusz Pawlas, kierownik Kliniki Dermatologiczne;j
ALG, przedtem Kliniki Choréb Skornych i Wenerycznych
USB w Wilnie, jeden z organizatorow Uczelni, b. legionista

penicyliny przez Alexandra Fleminga wspominal, ze pierwsze
prébne preparaty antybiotyku oczyszczane byly przez nerki

policjanta jego krdlewskiej mosti.

Wazng dziedzing w tym czasie byla ftyzjatra, ze wzgledu na

stale obecne zagrozenie gruzlicg. Kierownikiem Kliniki Gruz-
licy Ptuc byt prof. Michat Telatycki, dobry i wymagajacy spe-
cjalista, ale cierpigcy na niedostuch. Szybko okazalo sig, ze nie

styszy glosnych podpowiedzi, natomiast (o dziwo) doskonale

styszat podpowiedzi szeptane i surowo je karat.

Duze wrazenie zrobil na nas prof. Zygmunt Zakrzewski, kie-
rownik zaktadu Patologii Ogélnej i Doswiadczalnej. Jego wy-
ktady byly bardzo glebokie i interesujace. Zwalczal pojecie ce-
lowosci w przyrodzie. Byt lewicowcem juz przed wojng i leczyt
bezinteresownie ubogich w Zaglebiu Dabrowskim. Zaskoczyt
nas kiedy wyglosit wyktad przed seansem kinowym w ramach
Towarzystwa Wiedzy Powszechnej.

Na IV roku ginekologi¢ i poloznictwo wykltadat sedziwy (na
nasze standardy) prof. Henryk Gromadzki, reprezentant tzw.
klanu Gromadzkich siegajacego poprzedniego wieku; po nim
byt jeszcze prof. Wojciech Gromadzki, ale zajgcia przejat po
jego niespodziewanej $mierci doc. Stefan Soszka, pézniejszy
profesor w nowo powstatej AM w Bialymstoku. Prof. Gro-
madzki senior byt z nami tylko przez jeden semestr, poniewaz
w migdzyczasie niespodziewanie zmarl. Zapamietalismy
z wyktadéw: postawe kobiet w cigzy, ,duma ci¢zarnych” (cha-
rakterystyczna postawa) i ,jedna cigza — jeden zab”. Na IV
roku obowigzywat ,internat”, czyli 3-dniowy pobyt w zamkni¢-
ciu w budynku Kliniki Ginekologii i Potoznictwa przy ul.
Klinicznej. Byta to przedwojenna Frauenklinik z posazkiem
bociana na dachu. W tym Szpitalu rodzily cze¢sto przed wojng
Polki z Gdyni i z Kaszub. Z trzech dni i dwéch nocy tam
spedzonych, na pierwszy plan wysuwata si¢ doswiadczona po-
tozna Leonowicz — matka kolegi, starosty ze starszego roku,
Konstantego, ktéry potem byt profesorem kardiologii. Pod jej
kierunkiem niektérzy z nas odbierali porody. Nie praktykowa-
no wtedy znieczuleri i poloznice jeczaty w glos. Zapamigtatem
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Absolutorium 1953 r.; siedzg profesorowie: Zofia Majewska, Stanistaw Wszelaki, Stanistaw Manczarski, Wiktor Bincer, Ja-
kub Penson (rektor), Wilhelm Czarnocki, Ignacy Abramowicz, Stanistaw Hiller, Wtodzimierz Mozotowski, Zdzistaw Kietura-
kis, (stojg) Stefan Krynski i Henryk Kania. W srodku siedzacych u stop — Autor wspomnien. Zwraca uwage jedyny absolwent,
ktory podporzadkowat sie zarzadzeniu i wystgpit w tzw. stroju organizacyjnym

dwie lezgce obok siebie, ktére wolaly na przemian — O jeny
Jenytika! — Mdj brzuch, mdj brzuch! Odbywat si¢ wyscig komu
polozna Leonowicz pozwoli odebra¢ poréd. Jeden z kolegéw
rzucil si¢ do mycia rak, nie zdejmujac zegarka. Na zwrécong
uwage odpowiedzial — Nie szkodzi — wodoszczelny.

Poniewaz niektérzy z nas pracowali juz w lecznictwie otwar-
tym, potrzebne byto zaswiadczenie o nieobecnosci. Akurat

w trzech przypadkach dotyczylo to zatrudnienia w Morskim

Urzedzie Zdrowia w Nowym Porcie (MUZ). Adiunkt Antoni

Chmielecki, podpisujac dokument, skwitowal to powiedze-
niem — achze wy marynarze wod plodowych!

Po odejsciu doc. Soszki do Biategostoku, kierownictwo Kliniki
objal prof. January Zubrzycki. Opromieniony stawa najlepsze-
go operatora ginekologicznego w kraju, po okresie krakowskim,
przeszed! najpierw do Szczecina, gdzie sprawowal nawet funk-
cje rektora. W Gdarisku okazal si¢ apodyktycznym kierowni-
kiem typu ,feudalnego wiadcy” i w nastepstwie buntu asystenc-
kiego (sic!) musiat odejs¢. Wtedy z funkeji ordynatora w Gdyni

ustapil dobrowolnie na jego rzecz dr Jerzy Krzyzanowski.

Kierownikiem Kliniki Choréb Dziecigcych byt prof. Hen-
ryk Brokman, zaprzyjazniony z malzenistwem Hirszfeldéw.
Podobno kiedys zabiegal bezskutecznie o wzgledy prof. Hi-
rszfeldowej. Surowy wobec studentéw, niezwykle przyjazny
dzieciom. Potrafil chowa¢ si¢ za katedra i pytaé dzieci — 4z
Jja jestem? A... Henio Blokman. Odszedl do Warszawy i byl
jednym z pierwszych czlonkéw rzeczywistych PAN.

Niezapomnianym bohaterem tych wspomnien byt prof. Wik-
tor Bincer, ktéry prowadzit Klinike¢ Choréb Zakaznych oraz

w tym okresie byt naszym dziekanem. O jego poczuciu hu-
moru $wiadczy zgoda na zerowy termin egzaminu, ale — niech
dzickan nic nie wie. Wykladal monotonnym glosem, za co ob-
darzyliémy go kryptonimem ,Mucha tse-tse”. Méwil wazne
rzeczy, bo catg wojne spedzit w péinocnej Afryce jako epide-
miolog Polskich Sit Zbrojnych.

Dermatologi¢ prowadzit prof. Tadeusz Pawlas, legionista,
ktéry podobnie jak prof. Hiller wiaczyt si¢ od razu w or-
ganizacje Uczelni. Akceptowal pelnienie funkeji petno-
mocnika w kontakcie z rzadem z koniecznosci, dla dobra
powstajacej Szkoty.

Neurologie prowadzita doc. (pézniej profesor) Zofia Ma-
jewska. Przed wojna, jako Aniela Gelbard, byta asystent-
ka prof. Kazimierza Orzechowskiego. Podobno pod jego
patronatem przyjela chrzest. Po wojnie najpierw prowa-
dzila neurologi¢ w nowo powstalym Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie, a nast¢pie przeniosta sig
do Gdariska, gdzie si¢ habilitowata. Poprzedzone to byto
najpierw aktywng religijnoscia, a po przebytym w 1948 r.
szkoleniu specjalistycznym w ZSRR, stala si¢ ortodok-
syjng komunistkg. Kiedy w roku 1953 koriczylismy studia
byta przewodniczacg ostawionej Komisji Przydziatu Pracy
(o czym nizej). Nie przywigzywala wagi do oprawy ze-
wnetrznej, w zwigzku z czym odwiedzajacy nie zawsze wie-
dzieli kim jest. Przychodzita do kliniki okolo 5 rano. Docho-
dzito wiec do nieporozumien. Zdarzalo sig¢, ze odwiedzajaca
tak wezesnie pacjentke zwracala si¢ (z wiledskim przyspie-
wem) — Kochana! jaz za ciebie okna pomyje, podiogi poszoruje,
tylko wpusti ty mnie na odwiedziny!
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Pora wréci¢ do prof. Bilikiewicza. Zachwycil nas wyktadami
z propedeutyki medycyny (a wlasciwie historii) na I roku, a te-
raz poznaliSmy go jako znakomitego psychiatre. Byl niebywale
wyrozumialy i tolerancyjny. Kiedy na wyktadzie przedstawial
niezwykty przypadek hebefrenii, charakteryzujacy si¢ brakiem
dystansu zapytal pacjenta, zreszta medyka) — a w jakiej roli
pan widzi tu siebie? Odpowiedz brzmiata — nie wiem, chyba
ktos z nas dwdch jest wariatem. ...

Niekonwencjonalng postacia byl prof. Jarostaw Iwaszkiewicz,
kierownik Kliniki Otolaryngologii. W czasie wojny ordynator
w polskim szpitalu Paderewski Hospital (potem Western Gene-
ral Hospital) w Edynburgu. Na pozér surowy i rubaszny, byt
w rzeczywistosci bardzo cieply i uczynny. Ale zda¢ egzamin
nie bylo tatwo. Zdarzalo si¢, ze podchodzono kilkanascie razy!
Na ogo6t Profesor nie podpisywal ,wizy” tylko umawiat si¢ na
nastepny raz. Na egzaminie praktycznym (,gietda”) wystar-
czyla niewlasciwa pozycja przy badaniu chorego. Bo trzeba
bylo obja¢ kolana badanego swoimi kolanami....

Inng niezwykta postacia byt okulista prof. Ignacy Abramowicz.

Kiedy przychodzilismy na egzamin, toczyliémy konwersacje:

—Po co przyszli? A nauczyli sig?

— My$my si¢ uczyli...

— A z czego sig uczyli?

— Z podrecznika Pana Profesora.

— Znaczy (jak méwia) z ,Abramki”.
—Tak.

— A matego Abramke tez przejrzeli?

Profesor slynat z roztargnienia. Opowiadano, ze kiedy juz byt
samotny (nie zapominajmy o psie imieniem Alma) zaproszono
go do Oliwy na obiad. Nagle rozpadat si¢ deszcz, gospodarze
wyrazili zaniepokojenie, jak Profesor wréci do domu. Przeprosit
»na chwile”, a zjawit sie po godzinie przemoczony, ale z parasolem.

Koniec naszych studiéw zbiegl si¢ ze $miercig Stalina. Byla to
zapowiedz ,odwilzy”. Ale najpierw towarzyszyta temu wymu-
szona obrzgdowos¢. We wnece budynku nr 1, gdzie miescity sie
przychodnie, ustawiono popiersie ,chorazego pokoju” i wyzna-
czone osoby pelnily honorows warte. Wséréd wielu profesoréw
wyréznit si¢ prof. Stanistaw Hiller. Kiedy odméwit, éwezesny
rektor prof. Penson chcial go usprawiedliwi¢ stanem zdrowia.
Odpowiedzial — nie, czuje sig bardzo dobrze, ale to byloby sprzeczne
z maojq postawg Zyciowq. Rektor zdotal wyciszy¢ sprawe.

Tu warto zastanowic si¢ czy bylismy indoktrynowani politycz-
nie? Niewatpliwie tak, byty takie proby. Obowigzkowe pochody
pierwszomajowe, kiedy skandowano — cieszg sig miasta i wioski,
bo powrdcil Rokossowski, albo —w odpowiedzi na atomy, zbudu-
Jemy nowe domy. Ale w tym samym czasie odbywaly si¢ reko-
lekcje w Kaplicy Akademickiej, na ktére wysytano drukowane

zaproszenia. Frekwencja w dwezesnej kaplicy akademickiej

byta ogromna. Glosna byla odpowiedz jednego z profesoréw,
kiedy ktos wyrazit zdziwienie swoja obecnoscia na pochodzie

pierwszomajowym — to byl warunek sine gua WON !

JUBILEUSZ 75-LECIA UCZELNI

Grafika Ireny Kuran Boguckiej (plastyczki, ttumaczki po-
ezji z jez. hiszpanskiego) zdobigca zaproszenie na nasze
absolutorium

Pod koniec studiéw powotano ostawiong ,komisje przydzialu
pracy”, ktéra autorytatywnie o rozstrzygata miejscu przyszle-
go zatrudnienia. Przewodniczyla jej prof. Majewska, a zastep-
cg byt Jan Ruszel, pézniejszy profesor laryngologii. Probowat
on niekiedy tagodzi¢ werdykty. Pamietna byla reakcja kolegi
Jozia Sowiriskiego, kiedy uslyszal, ze otrzymuje przydzial do
Piszu. Pani profesor, a czy tam jest jezioro? Tak? To zgadzam sig.

Pod koniec studiéw na IV i V roku, w sytuacji nieustannego
braku lekarzy, zatrudnilismy si¢ pod przywédztwem kolezanki
Zofii Chudybéwnej (pézniejsza prof. Zegarska) z m.in. Irena
Cieslawska i Stawomirem Gotyriskim w Pogotowiu Ratun-
kowym w Wejherowie. Dziatalismy na obszarze, ktéry obej-
mowal tez pézniejszy powiat pucki. Jako student IV, a pézniej
V roku bytem do$¢ pewny siebie. Pamigtam, ze wozilismy ze
sobg antybiotyki i zwlaszcza w miejscach odlegtych podawa-
lismy je od razu domig$niowo. Zapamietalem reakcje starego
Kaszuby, u ktérego podejrzewatem pneumonie, ale on uskar-
zal si¢ gtéwnie na bol glowy — Guepi likorz — mnie boli guewa,
a on mi szpryca w rzyc daje.

Prawie wszyscy chcieli by¢ po studiach klinicystami. Najwick-
szym postrachem byl przydziat do Sanepid-u. Funkcjonowal
nawet utwor satyryczny — miej nas w opiece o Saint (San) Epid!

W tym pamigtnym 1953 r., stanowigcym umowng cezure kori-
czgcego si¢ stalinizmu, dofaczytem do skladu osobowego szpi-
tala na Lakowej. Wlasnie powolano nows jednostke w postaci
czgsciowo autonomicznego oddziatu neurochirurgii, w ktérym
jeszcze przed uzyskaniem dyplomu zostalem mlodszym asy-
stentem. Byt czerwiec, kiedy ukoronowaniem studiéw (nie byto
wtedy dyplomatorium) stato si¢ uroczyste absolutorium. Trze-
ba przyzna, ze cho¢ cykl szkolenia byt tylko 5-letni, bez stazu
podyplomowego, to wickszos¢ elewéw wypetnita dobrze swoje
zadania. Towarzyszyl nam bowiem nieporéwnywalny entu-
zjazm i satysfakcja z mozliwosci nauki po okupacyjnej przerwie.
Wyrazem tego moze by¢ 8 uzyskanych tytuléw profesorskich
i wiele odpowiedzialnych stanowisk w kraju i za granicg. m

PROF. DR HAB. BRUNON LEStAW IMIELINSKI
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Gotowl zmieniac swiat

Miedzynarodowy Dzienrn Wolontariatu (ang. Internatio-
nal Volunteer Day, IVD) ustanowiony w 1985 r. rezo-
lucja Zgromadzenia Ogdlnego Organizacji Narodéw
Zjednoczonych obchodzimy 5 grudnia. Jest to okazja,
by z relacji oséb zaangazowanych spotecznie, a wy-
wodzacych sie z naszej akademickiej wspolnoty usty-
szec o kilku ciekawych inicjatywach.

Pomyst, by pokazaé¢ aktywnosci w obszarze pomocy drugiemu
czlowiekowi wyszed! od studentéw. Nie jest bowiem tajem-
nicg, ze to najczesciej mlodzi ludzie w poszukiwaniu nowych
wyzwan, angazuja sie w liczne akcje czy to poprzez wolonta-
riat, fundacje i stowarzyszenia, czy tez poprzez inne dzialania
prospoleczne. Studenci chetnie opowiadajg o swoich doswiad-
czeniach na tym polu, wiedza bowiem, ze czesto od odpowied-
niego naglosnienia i zbudowania szerokiego zasiegu dla po-
mocowych akeji zalezy ich sukces. Pozyskuja w ten sposéb nie
tylko donatoréw, ale takze rozbudowuja sie¢ aktywistéw. Przy-
ktady swoich dziatari prezentuja w Dziale Studenckim (s. 49).

Stowo wolontariat pochodzi
od tacinskiego stowa voluntas,
oznaczajgcego dobrowolnosc,
ochotniczosc i oznacza
dobrowolng, nieodptatng

oraz swiadomgq prace na rzecz

innych ludzi.

Ale wiara we wlasne mozliwosci, by zmienia¢ $wiat na lepszy,
niwelowaé niesprawiedliwosci i nieréwnosci spoleczne lub po
prostu dzieli¢ si¢ z innymi swoim czasem, umiejetno$ciami,
talentem, nie oczekujac nic w zamian, jest cechg niezalezng
od wieku. Odszukanie 0séb zaangazowanych w dziatania po-
mocowe 1 prospoleczne sposréd pracownikéw Uczelni bylo
trudne, a przekonywanie niektérych, by opowiedzieli o nich
nawet nieskuteczne. Pozyskane wypowiedzi to tylko kilka glo-
s6w sposréd calego szeregu aktywnych spolecznie os6b zwig-
zanych z Gdanskim Uniwersytetem Medycznym, ktére po-
kazuja jak réznorodne formy przybiera wolontariat. A jest to
pojecie bardzo pojemne, bowiem obejmuje tez wiele dzialari
pozadobroczynnych, np. aktywistycznych na rzecz wydarzen
lub ruchéw spotecznych (ekologicznych, wolnosciowych, reli-

gijnych, feministycznych) i artystycznych (w obszarze sztuki).

W Gdansku wolontariat i aktywnos¢ oby-
watelska to wazne cele opisane w strate-
gii miejskiej (Gdansk 2030). Nasze miasto
kandyduje witasnie o tytut Europejskiej
Stolicy Wolontariatu (EVC) 2022. W Mie-
dzynarodowym Dniu Wolontariusza zo-
stang ogtoszone wyniki konkursu, w kto-
rym Gdansk rywalizuje z wioskg Gorizig,
tureckim Izmirem i stolicag Hiszpanii — Ma-
drytem. Zapraszamy do zapoznania sie
z filmem promocyjnym, prezentujacym
naszg kandydature. Film jest dostepny na
https://tinyurl.com/Gdansk-EVC

Tematem wolontariatu od dawna zajmuja si¢ socjologowie.
Po latach stusznie minionych, kiedy to narzucano prace
i czyn spoleczny, pozytywne postawy i inicjatywy na rzecz
spoleczenstwa zastuguja w Polsce na rozpropagowanie.
W rankingu World Giving Index opublikowanym w 2019 r.na
126 panistw, w ktérych przeprowadzono badanie, nasz kraj za-
jat 86 miejsce”. Wyniki pozyskano zadajac respondentom trzy
pytania — czy w ciagu ostatniego miesigca pomogli niezna-
jomej osobie, czy przekazali pienigdze na cele charytatywne,

a takze czy pos$wiecili swéj czas na dobrowolng prace na rzecz
organizacji. Trudno uwierzy¢ w stabe notowania Polski w tym
rankingu, widzgc z jak duzym odzewem rokrocznie spotykaja
si¢ akcje Wielkiej Orkiestry Swigtecznej Pomocy albo nasze-
go absolwenta-studenta Daniela Kasprowicza, ktéry wlasnie
zebrat 665 tys. zt na budowe szpitala na Madagaskarze! Zresz-
tg fundacji, stowarzyszen i akcji dobroczynnych przy Uczelni,
a szczegblnie w szpitalach GUMed jest naprawde wiele,
tacznie z inicjatywami wspierajgcymi srodowisko medyczne.
W pandemicznej rzeczywistosci, pole do dziatan wolontariac-
kich si¢ poszerza, gdy tak wiele oséb potrzebuje naszej pomocy
w zwigzku z utratg bliskich, zdrowia, stabilizacji psychiczne;j,
zawodowej i materialnej. Pamietajmy o nich nie tylko w okre-
sie okotoswiatecznym i kiedy wskazujemy beneficjenta 1% na-
szych podatkéw. Moze inspiracja beda zebrane wypowiedzi. m

*

Gumkowska M. Portal organizacji pozarzadowych [Internet].
Wolontariat to wyzwanie, 2019, dostgpne 19-11-2020 na
https://publicystyka.ngo.pl/wolontariat-to-wyzwanie

oprac. MALGORZATA OMILIAN-MUCHARSKA
Redaktor naczelna Gazety GUMed,;
Wydawnictwo GUMed
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DR N. FARM. DAMIAN SZCZESNY
Centrum Rozwoju Kompetencji,
Zintegrowanej Opieki i e-Zdrowia GUMed

Wolontariat, z réznym ,natezeniem” pojawiat
sie w moim zyciu juz od dziecinstwa. Poczatko-
wo byt to udziat w pojedynczych akcjach, typu
kwestowanie podczas finatow Wielkiej Orkiestry
Swigtecznej Pomocy lub udziat w charytatywnych
zbidrkach zywnosci.

Troche wiecej zaczeto dziac sie pod koniec studidw
i podczas doktoratu — wtedy przekonatem sie, jaka
frajde potrafi dac praca z innymi nad organizacja wy-
darzen (co prawda w skali raczej mikro). Realizowa-
tem sie poprzez zaangazowanie w aktywnos$c¢ SKN
przy Katedrze Biofarmacji i Farmakodynamiki, ktére-
go pdZniej zostatem opiekunem naukowym. Kolejne
edycje Medycznego Dnia Nauki, Pikniku na Zdro-
wie czy wydziatowe]j konferencji k&t naukowych —
wszystko to byto okazjg do poznania niesamowitych
ludzi z ogromna iloscig pozytywnej energii.

W 2017 r. odkrytem kolejny obszar wolontariatu —
w pewnym sensie przypadkiem. Witaczytem sie
wtedy w pomoc ofiarom nawatnicy, ktdra przeszta
nad Pomorzem w sierpniu. Pomyslatem, ze chciat-
bym zrobic cos$ wiecej niz przekazac pienigdze na
wsparcie poszkodowanym. Dotgczytem do grupy
na Facebooku, napisatem, ze mam troche wolne-
go czasu... | tym sposobem kolejny rok stat pod

znakiem wyjazddéw, organizowania pomocy, ale i spotkan
z ludZmi, ktérzy pokazali mi, jak mozna pomagac. Od
2018 r. z kolei zwigzatem sie ze stowarzyszeniem Project
Management Institute, w ktérym obecnie petie funkcje
Cztonka Zarzadu ds. Edukacji i Wspotpracy z Uczelnia-
mi. Stowarzyszenie to oprécz szerzenia wiedzy na te-
mat profesjonalnego zarzadzania projektami, prowadzi
réwniez spoteczne inicjatywy. Lokalnie, najwazniejsza
z nich sg obozy dla dzieci ze srodowisk zagrozonych wy-
kluczeniem — English Summer/Winter Camp. Trzykrotnie
miatem przyjemnosc¢ byc¢ kierownikiem tego projektu,
a obecnie, wraz z zespotem nieocenionych wolontariu-
szy, przygotowujemy kolejna edycje.

Dlaczego to robie? Przede wszystkim z dwdch przepla-
tajacych sie powoddw — wolontariat jest zawsze okazja
do tego, zeby spotkac wspaniatych ludzi, z ktérymi moz-
na sprawic, zeby otaczajacy nas Swiat byt chociaz tro-
che lepszy. Pomimo tego, ze z wieloma osobami, ktdre
poznatem w trakcie réznych form wolontariatu nie mam
juz kontaktu, to jednak w duzej mierze im wszystkim za-
wdzieczam to, kim i gdzie teraz jestem.

PAWEL SUDARA
Sekcja ds. Komunikacji

Wolontariat zawsze kojarzyt mi sie z akcjami chary-
tatywnymi, przy ktdrych ludzie organizuja sie po to,
by méc osiggnac jakis wiekszy cel. Nie wiedziatem
wowczas, ze ma on duzo wiecej znaczen. Moje
doswiadczenie jako wolontariusza to kilka akcji
zwigzanych z teatrem i filmem. Swoja przygode
rozpoczatem w 2010 r. w trakcie Festiwalu Szek-
spirowskiego — bytem uczestnikiem jednego z wy-
stawianych przedstawien, realizujgc w ten sposdb
mysl teatru spotecznego. Moim dodatkowym zada-
niem byto wykonanie dokumentacji filmowej. Nie
spodziewatem sie, ze spektakl, ktérego bytem cze-
Scig tak bardzo wptynie na moje zycie. Wczesniej
nagrywatem krétkie materiaty fiilmowe na witasne
potrzeby. Tak naprawde to wiasnie udziat w Festi-
walu przyczynit sie do zmiany Sciezki mojej kariery.

Niedtugo pdZniej podjatem wspdtprace z kilkoma mniej-
szymi fundacjami dziatajacymi na rzecz dzieci i mtodziezy.
Organizowane przez nich akcje to m.in. walka z niedozy-
wieniem w szkotach czy préba zwiekszenia swiadomosci
dzieci i mtodziezy na temat HIV i AIDS. Uwazam, ze praca
wolontariusza, praca ktdrej sie podjatem byta o tyle wazna,
ze rzeczywiscie robitem cos, co miato znaczenie.

fot. Zbigniew Wszeborowski
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PROF. DR HAB.

WIESLAW MAKAREWICZ
Emerytowany profesor zwyczajny
w Katedrze Biochemii AMG, rektor
w latach 1999-2005, od 1990 r.
cztonek-zatozyciel Klubu Lions
Gdansk Neptun

Kluby Lions sa stowarzyszeniami, kto-
rych dewiza jest We Serve — Stuzymy.
Na swiecie funkcjonuje ok. 46 tysiecy
Klubéw w ponad 200 krajach, ktére
zrzeszone sa w Miedzynarodowym
Stowarzyszeniu Klubéw Lions. W Polsce prowa-
dza dziatalnosc 53 Kluby, w ktérych dziata tacznie
okoto 1000 cztonkdw, w tym 6 Klubdéw w Tréjmie-
Scie. Dziatalnos¢ Klubow wspierana jest przez
miedzynarodowa fundacje — Lions Clubs Interna-
tional Foundation (LCIF). Cztonkami trojmiejskich
Klubéw Lions sa m.in. takze osoby z naszej spo-
tecznosci akademickiej.

Tréjmiejskie Kluby Lions prowadza réznorodna
dziatalnos¢ pomocowa. Aktualnie realizowanych
jest kilka projektéw m.in. na rzecz ofiar katastrof,
dzieci, oséb niepetnosprawnych, bezdomnych,
wymagajacych specjalistycznego leczenia oraz
réznorodnych dziatari edukacyjnych. Znaczna
czesc dziatan Liondw skierowana jest na ochro-
ne zdrowia i walke o jego przywrécenie. Temu
stuzyta organizacja bezptatnych badarh mammo-
graficznych oraz cytologicznych, zakup sprzetéw
i urzadzen dla jednostek stuzby zdrowia oraz jed-
nostek rehabilitacyjnych, finansowanie badan
i zabiegéw medycznych. W ostatnich latach war-
tos¢ dziatari podejmowanych na rzecz lokalnej
spotecznosci przez tréjmiejskie Kluby Lions (z fi-

Praktyki studenckie w Austrii

nansowym wsparciem LCIF) mozna szacowac na ok. 600-
900 tysiecy ztotych rocznie.

Klub Lions Gdarisk Neptun od 8 lat organizuje we wspot-
pracy z austriackim Klubem Wels-Pollheim coroczne kli-
niczne praktyki wakacyjne dla studentéw koriczacych
V rok studiéw na Wydziale Lekarskim GUMed w duzym
wielospecjalistycznym klinicznym szpitalu w miejscowo-
sci Wels w Gdrnej Austrii. Studenci pokrywali z wtasnej
kieszeni jedynie koszt dojazdu. Zakwaterowanie i wyzy-
wienie byto finansowane przez austriackich Liondw;
otrzymywali tez kieszonkowe w wysokosci 150 euro.
Z takiej mozliwosci skorzystato juz tacznie 42 studentdow
i studentek naszej Uczelni. Relacje naszych studentow
z tych praktyk byty regularnie publikowane w Gazecie
GUMed, ostatnia w numerze styczniowym br. W roku
2020 na taka praktyke zostato zakwalifikowanych 8 stu-
dentdw, niestety pandemia COVID-19 uniemozliwita im
sfinalizowanie wyjazdu.

Wiecej informacji na www.lions.org.pl

DARIUSZ GIERS
Prezes Choéru GUMed

Funkcje Prezesa Chdru Gdarniskiego Uniwersytetu
Medycznego sprawuje od jesieni 2017 r. Poczu-
tem takie powotanie, obowigzek. Wiedziatem, ze
to jest dobry czas dla mnie, ze moge wiele dobre-
go wnies¢ do Zespotu nie tylko w roli spiewaka
czy fotografa. Zgtositem swoja kandydature, po
uprzednim zakontraktowaniu catego Zarzadu i zo-
statem wybrany.

Jest to praca na drugi etat, trzeba przyznac, ze za-
biera mndstwo czasu i energii. Jednak sa takie mo-

menty, kiedy cztowiek widzi, jak ta machina sie pieknie to-
czy, kiedy czuje szczera wdziecznosc od réznych ludzi — nie
tylko chorzystow. Jest to stanowisko dos¢ eksponowane
i prestizowe, bywam dumny, ze mam mozliwosc od tej strony
organizacyjnej przewodzi¢ zespotowi z 75-letnig tradycja.
Warto dodac, ze uczestnictwo w Chdrze nie jest powigza-
ne z honorarium. Co prawda o naszej aktywnosci nie méwi
sie jako o wolontariacie, ale wpisuje sie ona w jego defini-
cje — jest to zatem dziatanie dobrowolne, ochotnicze i nie-
odptatne na rzecz naszego spoteczeristwa akademickiego.

Najbardziej jestem zadowolony, gdy sie udaje to, co za-

planowatem. Postawitem sobie ambitne cele i pdki co
wszystko jakos idzie. Ten trudny rok korficzymy z piekna
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ptyta. Wsrod ciszy, to nowe spojrzenie na najpiek-
niejsze polskie koledy, aranzacje przygotowata,
specjalnie dla nas, utalentowana kompozytorka
mtodego pokolenia, Anna Roctawska-Musiatczyk.
Dyrygent Btazej Potom nas wybornie poprowadzit
do tego sukcesu. Jestesmy szczesliwi koriczac
ten rok, cho¢ przysztosc¢ ,w kulturze" nie napawa
optymizmem. Zaspiewamy chyba tylko jeden kon-
cert, 17 grudnia — premierowy z koledami — be-
dzie dostepny w sieci bez udziatu publicznosci.
Tym koncertem otwieramy swietowanie naszego
jubileuszu 75-lecia.

Gtowny event zaplanowany jest na 30.10.2021r.
i wierze, ze nam sie réwniez uda, bo to bedzie
ostatni taki jubileusz. Nasi pierwsi chdérzysci juz po-
woli odchodza. Musze przyznac, ze to dla mnie naj-
wiekszy zaszczyt i nagroda moc sie z nimi spotykad
i dokumentowad, jak to kiedys byto... Piekna sprawal

fot. Marta Zebrowska-Giers
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KAROLINA TIUTIURSKA
Cztonek zarzadu, skarbnik Chéru GUMed

MG&j zwigzek z Chdérem GUMed trwa 11 lat. To bar-
dzo piekny i uzalezniajacy zwiazek. Natomiast
praca w Zarzadzie trwa druga kadencje, czyli
3 lata. Zostatam skarbnikiem gtéwnie dlatego, ze
namowit mnie do tego owczesnie kandydujacy
prezes. To byt kolega z mojej chdéralnej paczki
wiec dtugo sie nie zastanawiam i powiedziatam
— wchodze w to. No i.. nie zatuje, ale jesli ktos
mogtby dorzucic kilka godzin doby, to bym nie
pogardzita. Praca na rzecz Chodru jest catkiem
przyjemna, ale i odpowiedzialna, poniewaz trzy-

ma sie piecze nad finansami Zespotu, Stowarzyszenia
oraz budzetem przyznanym przez GUMed. Jest kilka kry-
tycznych momentow w roku, kiedy pracy jest sporo i trze-
ba sie sprezac, by ja wykonac nie zawalajac swoich pry-
watnych i zawodowych spraw. Poza tworzeniem budzetu,
sprawozdan finansowych pomagam przy organizowaniu
zagranicznych oraz krajowych wyjazddw chdralnych. To
chyba przynosi najwiecej frajdy, poniewaz gdy wyjazd sie
podobat chérzystom ma sie te satysfakcje, ze zrobito
sie cos fajnego. | przede wszystkim dla innych. Zache-
cam to takich dziatari. Wolontariat jest bardzo ksztatcacy.
Polecam wszelka aktywnosc dla drugiego cztowieka.

fot. Dariusz Giers
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ALEKSANDRA FURMANSKA

Prezes Stowarzyszenia Przyjaciele Chéru Aka-
demii Medycznej w Gdansku im. Tadeusza Ty-
lewskiego, chérzystka Chéru GUMed

Do zespotu trafitam w 2008 r., w klasie maturalne;j
i przepadtam na dobre. To cudowna druzyna two-
rzona przez ludzi petnych pasji. Spiewanie z nimi
wcigga, a mowie o tym z catym przekonaniem
z pozycji zawodowego muzyka. Podobnie jak
wspdlne kreowanie muzyki, wciaga réwniez dba-
nie o wspdlne dziatanie, dlatego w latach 2017-
2019 wesztam w sktad zarzadu Choru, petniac
funkcje wiceprezesa. Praca spoteczna w Chdrze
to przede wszystkim praca organizacyjna — setki
maili i telefondw przy koordynowaniu wyjazdow
warsztatowych, koncertowych i konkursowych,
akcje informacyjne dotyczace rekrutacji do ze-
spotu, dbanie o przeptyw informacji pomiedzy
chérzystami a dyrygentem. Caty Zarzad doktada
staran, by kazdy w zespole czut sie dobrze, pre-
zentowat sie odpowiednio w stroju skrojonym na
miare, otrzymat telefon z przypomnieniem o waz-
nej informacji, gdy jest chérzysta starszej daty nie-
korzystajacym np. z Facebooka. To takze czysto
porzadkowe czynnosci, jak katalogowanie zbio-
réw nutowych.

Ogromna pomoca dla aktywnosci Chodru, oprécz
wsparcia finansowego ze strony Uczelni, jest

Stowarzyszenie Przy-
jaciele Choru Akademii
Medycznej w Gdarsku
im. Tadeusza Tylewskie-
go. W tej organizacji od
zesztego roku, jako jej
prezes, zajmuje sie m.in.
pozyskiwaniem funduszy
na dziatalnos¢ artystyczna
(organizacje koncertéw,
warsztatow choralnych,
nagrania video wydarzer)
— wspdlnie sporzadzamy
wnioski do marszatka
wojewddztwa czy urzedu
miasta. Dzieki statusowi
organizacji pozytku pu-
blicznego co roku walczymy tez o uzyskanie 1%, ktéry
wykorzystujemy na nasza statutowa dziatalnos¢ kultural-
na. Do moich obowigzkdéw nalezy takze coroczne sporza-
dzanie sprawozdan do Narodowego Instytutu Wolnosci.

Na wszelkie dziatania trzeba znaleZ¢ czas, niekiedy mocno
naginajac czasoprzestrzen. Choc czasem chciatabym wy-
rzuci¢ komputer przez okno, to wiem, ze mam realny wptyw
na to, co dzieje sie w naszym zespole. Wspdlna praca ca-
tego zarzadu owocuje licznymi dziataniami artystycznymi,
jestem z tego dumna i caty czas mam ochote na wiecej.

fot. Paulina Haak

<

MGR JOANNA POPIOLEK
Dziekanat Wydziatu Lekarskiego
— Dziat ds. Studenckich

Przygoda z wolontariatem, jak wiele rzeczy
w moim zyciu, zaczeta sie przez przypadek. Na
jednym z pieszych rajdéw poznatam Kube Tera-
kowskiego, ktory szukat wolontariuszy na Karpac-
ki Finat WOSP nad Morskim Okiem. | tak statam
sie czesciag szalonej orkiestrowej ekipy. Finaty
w schroniskach sa inne — to niezapomniane prze-
zycia, gdy czesc druzyny ze skarbonka wchodzi
zima na Rysy, a Ty im kibicujesz wchodzac na sro-
dek gorskiego jeziora.

Mijaty lata, a wolontariat zaczat zajmowac coraz
wieksza czes¢ mojego wolnego czasu. Odkrytam,
ze w Gdarisku mamy Regionalne Centrum Wolon-
tariatu. Poniewaz byt to rok 2010 i Gdarisk rozpo-
czat budowe stadionu przed EURO 2012 miasto
potrzebowato wolontariuszy do pomocy, powstat
program wolontariatu miejskiego, do ktérego sie

zgtositam. Jednoczesnie moja mama znalazta w gaze-
cie ogtoszenie, ze UEFA szuka wolontariuszy w mia-
stach gospodarzach turnieju. Pomyslatam dlaczego nie
i zgtositam sie. Ku mojemu zdziwieniu udato sie i zosta-
tam wolontariuszka na turnieju UEFA EURO 2012. Pod-
czas turnieju poznatam mndstwo ludzi z kraju i ze Swiata,
z czescig z nich utrzymujemy kontakt do dzis i dzielimy
sie informacjami o ciekawych eventach sportowych i kul-
turalnych, na ktére warto aplikowac w roli wolontariuszy.
Dzieki temu turniejowi odkrytam sposéb na potaczenie
dwdch moich pasji wolontariatu i podrézy. Od lat podré-
Zuje po Swiecie dzieki wolontariatowi.

Tym, co mnie zdziwito w wolontariacie jest czesto w przy-
padku duzych imprez rangi Swiatowej bardzo skompliko-
wany i trudny proces rekrutacyjny. Bardzo szczegdtowy
i doktadny jest proces aplikowania online, nastepnie po-
jawia sie seria szkoler online i selekcja. Dla wiekszosci
wolontariuszy takim Mount Everestem wolontariackim
jest dostanie sie na stanowisko w czasie olimpiady lub
mistrzostw Swiata w pitce noznej... C6z dostatam sie dwa
razy na obie imprezy organizowane w Brazylii, czego nie
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wspominam mile, gdyz moje stanowiska zostaty skasowa-
ne przez organizatorow miesigc przed terminem rozpo-
czecia pracy bez stowa wyjasnienia. W podobnej sytuacji
byto w tym czasie wielu wolontariuszy spoza kraju. Nie-
liczni, ktdrzy pojechali, nie mieli najlepszych wspomnien.

Dzieki znajomym poznanym przy takich okazjach zostatam
zaproszona do réznych wolontariackich grup na FB. Syste-
matycznie pojawiaja sie tam linki do ciekawych imprez — jak
na przyktad zesztoroczne Igrzyska Letnie Olimpiad Spe-
cjalnych w Abu Dhabi w Emiratach. Zgtositam sie tam na
tzw. DAL volunteer — asystenta i opiekuna druzyny. Razem

Z moim teamem przez prawie 3 tygodnie podrézowatam po
Emiratach i towarzyszytam im w zawodach. To byto niesamo-
wite i intensywne przezycie. Ze wzgledu na znajomosc rosyj-
skiego bytam z druzyna Tadzykistanu, ale w hotelach czy na
terenie zawoddw spotykalismy sie z druzyna Polski. Czysta
rados¢ skakac razem z nimii Swietowac zdobycie medali!

Jednym z piekniejszych wolontariackich wspomnien sa te
zwigzane z wyjazdami do Rosji. Od lat marzytam o wyjez-
dzie do tego kraju i udato sie. Pierwszy raz wyjechatam
w 2014 r. do Petersburga z niemiecka organizacjg Action
Reconciliation Service for Peace na jeden z ich letnich

WOLONTARIAT | DZIALANIA PROSPOLECZNE

obozdéw. Pomagalismy wtedy w drobnych pracach remon-
towych w mieszkaniach weterandw blokady Leningradu,
a po pracy zwiedzaliSmy miasto. Do dzi$ z usmiechem
wspominam moja rados¢ podczas zwiedzania Patacu
Zimowego. Dzieki wolontariatowi pojechatam takze do
Palestyny i poznatam miejsca, ktérych normalnie bym nie
odwiedzita. Pokochatam kraj i ludzi. Pracowatam ze stu-
dentami na uniwersytecie An-Najah w Nablusie. Gorgco
polecam wszystkim wolontariat — to cos, co pozwala miec
odskocznie od codziennosci, poznawacd Swiat i ludzi.

Palestyna

Nowi doktorzy

Na Wydziale Lekarskim

Stopien naukowy doktora
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w dyscyplinie nauki medyczne uzyskata

LEK. GABRIELLE ALEXIS KARPINSKY

Specjalista z pediatrii Childrens Hospital Denver Colorado
USA, praca pt. Znaczenie wybranych markerow klinicznych i
immunobistochemicznych u dzieci z migsakami pochodzenia neuro-
gennego w materiale polskim, promotor — prof. dr hab. Ewa Bien.

Na Wydziale Nauk o Zdrowiu

Stopien naukowy doktora
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w dyscyplinie nauki o zdrowiu uzyskali:

MGR PATRYCJA MARIA SKOWRONSKA

Uczestniczka SSD przy Zakladzie Pielggniarstwa Polozni-
czo-Ginekologicznego GUMed, praca pt. Ocena plodnosci

pacjentek w zaleznosci od poziomu witaminy D oraz innych

witamin rozpuszczalnych w tluszczach, w plynie pecherzyko-
wym w pecherzykach jajnikowych oraz osoczu, promotor — prof.
dr hab. Krzysztof Lukaszuk.

MGR PRZEMYSLAW ZURATYNSKI

Asystent Zaktadu Medycyny Ratunkowej GUMed, praca pt.
Analiza wykorzystania publicznych automatycznych defibryla-
toréw zewngtrznych w Polsce, promotor — prof. dr hab. Prze-
mystaw Rutkowski.

Na Wydziale Farmaceutycznym

Stopien naukowy doktora
w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu
w dyscyplinie nauki farmaceutyczne uzyskali:

MGR FARM. MALWINA KRAUSE

Doktorantka Katedry i Zakladu Chemii Organicznej GUMed, pra-
ca pt. Synteza nowych pochodnych pikolinonitrylu o aktywnosci prze-
ciwgruzliczej, promotor — dr hab. Katarzyna Gobis.

MGR FARM. BARTOSZ MACIEJEWSKI
Doktorant Katedry i Zaktadu Farmacji Stosowanej GUMed, pra-

ca pt. Modyfikacja folii Zelatynowych w celu otrzymania dojelitowych
kapsulek migkkich, promotor — prof. dr hab. Malgorzata Sznitowska.
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Cztery powody, dla ktorych warto zostac

wolontariuszem (takze w czasach pandemii

KAROLINA HECOLD
Studentka V r. kierunku lekarskiego

Czy kiedykolwiek czules, ze chcialbys zrobi¢ cos konstruktyw-
nego, ale brakuje ci pomystéw? Nie wiesz, gdzie znalez¢ dla
siebie odpowiednie miejsce? W czym moze ci poméc zostanie
wolontariuszem i dlaczego to takie wazne? Poznaj 4 powody,
dla ktérych warto zaangazowa¢ si¢ w wolontariat. Na koricu
artykutu przedstawitam kilka propozycji miejsc, w ktérych bra-
kuje rak do pomocy. Moze znajdziesz wsréd nich cos dla siebie.

DOSWIADCZAJ NA WAGE ZLOTA

Wolontariat to nie tylko zbiérki pienigdzy podczas akcji WOSP
czy Pl Nadziei. To takze ciekawe staze, mozliwo$¢ wspéttwo-
rzenia projektéw obywatelskich, kreowania stron interneto-
wych, wyjazdéw zagranicznych. Dzigki temu mozesz nauczy¢
si¢ nowych umiejetnosci, ktére przydadza ci si¢ w pézniejszej
$ciezce zawodowej 1 wzbogacg twoje CV. Dzialajac w ramach
wolontariatu, mozesz zdoby¢ doswiadczenie w redagowaniu
tekstéw internetowych (osobiécie polecam), organizacji im-
prez masowych, koordynowaniu dziatari wolontariuszy i wielu
innych. Wolontariat otwiera droge do rozwoju wlasnego i po-
glebienia wiedzy w tym, co nas interesuje. Oferty kreatywnego

wolontariatu znajdziesz na stronie www.wolontariatgdansk.pl.
POSZERZAJ SWOJE HORYZONTY

Wolontariat zmienia nasze postrzeganie §wiata i poszerza hory-
zonty. Kiedys$ czutam strach na mysl o porozmawianiu z osobg
bezdomna. Postanowitam to zmieni¢ i zapisatam si¢ na wolonta-
riat, na ktérym przygotowywatam positki dla biednych. Oprécz
wydawania obiadéw, naszym zadaniem byla réwniez rozmowa

z osobami ubogimi. Mialam wiele obaw czy sobie z tym po-
radz¢. Dzigki pomocy innych wolontariuszy przetamatam sie.
Poczutam ogromng rado$¢, bo udato mi si¢ pokonaé¢ swoje we-
wnetrze opory. Dzigki tej akcji poszerzylam swoje horyzonty
i zrozumialam, ze nie wszystko jest takie jak mi si¢ wydaje

i ze czasem warto wyjs¢ ze swojej strefy komfortu oraz otwo-

rzy¢ si¢ na to co nieznane. Mozemy sie pozytywnie zaskoczyc¢.
POZNAJ NIESAMOWITYCH LUDZI

Wolontariat jest doskonaty okazja, zeby pozna¢ nowych zna-
jomych, znalezé przyjaciél oraz zdobyé¢ szereg kontaktéw,
ktére przydadza si¢ nam w pézniejszej pracy, np. prawnikéw,

dietetykéw, psychologéw, nauczycieli. Warto poznawaé jak
najwiecej os6b. Szczegdlnie takich, ktére dziataja na nas po-
zytywnie i inspiruja do twérczej aktywnoséci. Rozwéj napedza
rozwdj. Warto pielegnowaé w sobie zdolnos¢ budowania rela-
¢ji z innymi, a wolontariat jest do tego dobrg okazja. Szczegol-
nie w czasach pandemii, kiedy nie mamy mozliwosci poznania
zbyt wielu oséb na zywo. Jesli czasami czujesz si¢ samotny, to
wolontariat jest znakomitym lekiem na samotnos¢. Co wigcej,
wiele wartosciowych oséb, ktére poznamy dziatajac w wolon-
tariacie zostanie w naszych sercach na zawsze.

ZMIENIAJ SWIAT NA LEPSZY

Zdarzylo ci si¢ slysze¢ jak kto§ narzeka na nasz kraj albo
$wiat, w ktérym zyjemy? Ja slyszatam takie stowa wiele razy.
Czy nie jest to wystarczajacy powdd, zeby zakasaé rekawy

i zrobi¢ co$ dobrego dla innych? Kazdy wolontariusz daje

swoja maly cegietke dobra, zaraza innych energia do dziala-
nia i pokazuje, ze chociaz czasy nie sg najlatwiejsze, to wcigz
mozna zrobi¢ co§ pozytecznego, sprawié, ze kto$ si¢ umiech-
nie. Oto kilka przykladéw, na to jak mozesz realnie zaangazo-

wad sie w pozytywng zmiane naszego wspélnego swiata.

Lubisz uczy¢ innych? Dlaczego nie sprébujesz prowadzi¢ kore-
petycii dla dzieci, ktérych nie sta¢ na dodatkowe lekcje? Kontak-

ty do chetnych dzieci znajdziesz na www.wolontariatgdansk.pl

A moze masz teraz duzo wolnego czasu i chciatby$ zrobi¢ za-
kupy starszym osobom? W tym celu wejdz na strong Caritas

Gdarisk w zaktadke #PomocDlaSeniora.

Pisanie listéw i robienie kartek jest dla ciebie przyjemnoscia?
Sprébuj napisac list do chorych dzieci. Wykaz dzieci uwielbiajg-

cych dostawac listy odstepna jest na www.marzycielskapoczta.pl

A moze chcialby$ si¢ zaangazowaé w rozwéj stowarzyszenia,
ktére pomaga osobom dotknietym rakiem pluca? Stowarzy-
szenie Walki z Rakiem Pluca dzialajace na terenie naszej
Uczelni czeka na twoje zgloszenie!

Mozliwosci zeby zmieni¢ nasz $wiat na lepsze jest bardzo
wiele. Liczg si¢ checi! A poczucie, ze ma si¢ realny wplyw
na to, co si¢ dzieje dookota nas daje duzo pewnosci siebie

i pozytywnej energii.

5 grudnia obchodzimy Miedzynarodowy Dzien Wolonta-
riusza — Swieto wszystkich osdb, ktdre sg zaangazowane
w pomoc innym ludziom. | ty mozesz zosta¢ jednym z nich!
Moze nadchodzace swieta Bozego Narodzenia beda ku
temu doskonata okazja. m

-
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MGR DANIEL KASPROWICZ

Student Il . pielegniarstwa (I stopnia),
dietetyk, absolwent GUMed,
Misjonarz swiecki na Madagaskarze

Wolontariat wpisany jest w moje zycie od bardzo daw-
na. Juz w gimnazjum, a pézniej w liceum udzielatem sie
spotecznie, gtdwnie pomagajac przy zbidrkach zywno-
Sci i ubran dla biednych rodzin z moich okolic. Wéw-
czas pomagatem jako harcerz w 16. dziatdowskiej dru-
zynie harcerskiej, jako wolontariusz regionalnego kota
Caritas czy kota Polskiego Czerwonego Krzyza. Kiedy
rozpoczatem studia w Gdariskim Uniwersytecie Me-
dycznym w 2009 r. nie bytem do korica przekonany do
idei wolontariatu. Myslatem bowiem, ze na dodatkowa
prace charytatywna nie beda miat czasu. Na szczescie
wszystko utozyto sie zupetnie inaczej. Po roku studio-
wania odnalaztem swoje miejsce w Sopockim Dusz-
pasterstwie Akademickim, ktére poza charyzmatem
ewangelickim, cechowato sie takze pomoca starszym
osobom i organizacja akcji pomocowych. Regularnie
odwiedzatem starszych, by pomagac przy codziennych
czynnosciach, a czasem po prostu by rozmawiac.
W okresach $wigtecznych przeprowadzaliSmy uroczy-
ste koncerty w Domu Seniora, a w okresie karnawatu
charytatywne imprezy na rzecz pomocy ubogim.

Na Il roku rozpoczatem swojg prace spoteczna na Ma-
dagaskarze, ktéra nie tylko mnie zafascynowata, ale
takze przerodzita sie w profesjonalng i rozwojowa pra-
ce zawodowa. W 2011 r. wraz z Fundacja My Baobab
wyjechatem na miesieczny wolontariat, gdzie pomaga-
tem w niewielkiej przychodni. Przeprowadzatem row-
niez swoje badania i obserwacje, na podstawie ktdrych
napisatem prace licencjacka. Rok péZniej wraz z Fun-
dacja Dzieci Madagaskaru — Ankizy Gasy udato mi sie
zebrac fundusze na budowe stotdwki dla przeszto 250
dzieci. Kantyna funkcjonuje do dzis! W latach 2014-2018
wspotpracowatem z Polska Fundacja dla Afryki i misja
w Mampikony prowadzona przez Zgromadzenie Ducha
Swietego, gdzie uczestniczytem w projekcie budowy
i zarzadzania klinika medyczna dla potrzebujacej lud-

nosci z plemienia Tsimihety. Wowczas nabytem wiele
umiejetnosci zarzadczych, opanowatem jezyk malgaski
w sposob komunikatywny, nauczytem sie pozyskiwac
fundusze zaréwno z grantdw i projektdw, jak réwniez
poprzez crowdfunding, ale tez pogtebitem swoja wie-
dze medyczng z zakresu medycyny tropikalnej, nie-
dozywienia czy parazytologii. Co roku organizowatem
ogdlnopolska akcje Kaszka dla Malgaszka, ktéra poza
zbidrka lekow i srodkéw specjalnego przeznaczenia
zywieniowego, miata rowniez na celu uwrazliwienie na
potrzeby krajéw rozwijajacych sie. Odbywatem staze
i kursy z diagnostyki laboratoryjnej choréb tropikalnych
i pasozytniczych, prowadzitem swoje badania, a w kon-
sekwencji prezentowatem je na polskich i miedzynaro-
dowych konferencjach oraz sympozjach. Od zesztego
roku scisle wspotpracuje z Fundacja Boze Atelier — juz
nie jako wolontariusz, ale koordynator projektu budo-
wy szpitala dla niedozywionych dzieci w Anivorano na
Madagaskarze.

Wolontariat to przestrzen, w ktérej mozna nabyc¢ mné-
stwo umiejetnosci przydatnych w pdZniejszej pracy
zawodowej. Wyniostem z domu chec¢ pomagania dru-
giemu cztowiekowi, a wolontariat na przestrzeni tych
wszystkich lat pozwolit mi realizowac to pragnienie.
Jestem catkowicie przekonany, ze od samego poczat-
ku — od pierwszych zbidrek zywnosci i ubran jeszcze
w gimnazjum, wyksztatcatem w sobie niezbedne kom-
petencje do tego, by dzisiaj budowac szpital, praco-
wac w afrykariskim buszu i pomagac niedozywionym
dzieciom.
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ALICJA SZMIDKA
Studentka Il r. psychologii zdrowia,
wolontariuszka, harcerka

Na co dzien jestem czynna instruktorka Zwiazku Harcer-
stwa Rzeczypospolitej i druzynowa druzyny harcerek.
Juz na poczatku pandemii myslatam o tym, w jaki spo-
séb moge pomodc i w te pomoc zaangazowac innych.
W marcu, tuz po ogtoszeniu lockdownu powotane zo-
stato Pogotowie Harcerek i Harcerzy ZHR, w ktérego by-
tam sztabie na teren wojewddztwa pomorskiego. Nasze
dziatania obejmowaty m.in. szycie maseczek dla pomor-
skich szpitali oraz udzielanie zdalnych korepetycji we
wspotpracy z miastem Gdynia.

Najbardziej zapadta mi w pamiec¢ pierwsza ,dostawa”
maseczek do szpitala zakaZznego w Koscierzynie. Byt to
jeden z pierwszych szpitali, ktéry sam zadzwonit z pros-
ba o pomoc i dla ktérego w ciggu paru dni uszylismy Kkil-

kaset maseczek (tacznie dla wszystkich potrzebujacych
pomorskich szpitali od marca do czerwca przekazaliSmy
ich az 30 000). Kiedy przyjechatam przekazac nasz dar,
zaskoczona bytam okazanag wdziecznoscig ze strony
personelu szpitala za cos, co w takim szczegdlnym cza-
sie powinno by¢ dostepne na wyposazeniu szpitala. Po
drodze podbiegli do nas ratownicy medyczni z pytaniem
czy moga zabrac kilka sztuk juz teraz do karetki, bo ja-
dac na stuzbe nie maja ich na stanie, a w samym szpitalu
dziekowali tamigcym sie gtosem za bezinteresowng po-
moc, dzieki ktérej odzyskuje sie wiare w ludzi.

Po raz kolejny doswiadczytam tego, jak wielka moc ma
pomoc drugiemu i ze dobro dziata jak taricuch. Kiedy
zaczynatam rozwozi¢ materiat chetnym do szycia mase-
czek zaczeto sie zgtaszac do mnie wiele oséb. Mowili,
ze widzieli mnie pod domem z kartonami maseczek
i ze s dumnymi sasiadami, ktérzy chetnie sie wiacza
w szycie. Inni rozpropagowali informacje, ktora ustyszeli
w szkole, ze 12-letnie harcerki szyja maseczki i ze jako
rodzice chcieliby dotozy¢ sie do zrzutki na zakup materia-
téw. Takich telefondéw i ofert pomocy byto o wiele wiecej.

W kwestii zdalnych korepetycji dzwonity instytucje, takie
jak np. MOPS w Gdyni z podziekowaniem i z prosbg o
pomoc obcokrajowcom, ktérzy nie radza sobie ze zdal-
ng edukacja. To dowodzi, ze potrzebujacych w naszym
kraju jest wielu, zatem takich akcji pomocowych tez po-
winno by¢ wiele. Pomagajmy, bo mate gesty moga miec
wielkie znaczenie.

-
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JULIA TERECH
Studentka Il r. psychologii zdrowia,
wolontariuszka Szlachetnej Paczki

W zesztym roku dotaczytam do grona wolontariuszy
Szlachetnej Paczki, programu, ktérego celem jest dostar-
czenie pomocy rodzinom oraz osobom samotnym w po-
trzebie. Wolontariusz jest posrednikiem miedzy rodzina a
darczyrica: my spotykamy sie z rodzinami, rozmawiamy
0 ich potrzebach i opisujemy je na stronie internetowej
Szlachetnej Paczki, a nastepnie kontaktujemy sie z dar-
czyficami, ktérzy zgtosili che¢ pomocy danej rodzinie/
osobie i finalnie koordynujemy przekazanie paczek i pre-
zentéw przygotowanych przez darczyricéw dla rodzin.

Ze wzgledu na ochrone anonimowosci rodzin ze Szla-
chetnej Paczki nie moge przytaczac konkretnych historii,
ale jest cos, co taczy wszystkie rodziny — wzruszajaca
szczerosc ich reakcji, kiedy wolontariusze przychodza

do nich z paczkami. Wkroczenie do domu rodziny z pre-
zentami sprawia, ze nie tylko ten jeden dzien, ale i wiele
nastepnych stanie sie dla nich piekniejszymi. Jako wo-
lontariusz miatam okazje do zaobserwowania, ze tyle jest
rodzajow wzruszenia i radosci, ile jest ludzi. Reakcje dzie-
ci sprowadzaja na twarz szeroki usmiech, reakcje doro-
stych — poruszaja gtebiej. Zdania to za duzo na mnie jed-
ng, to wszystko dla nas?, perfumy? prosze pani, przeciez
Ja nie smiatam o to prosic, to niepotrzebnie, tak duzo...
— pozostajg w pamieci i kaza sie zastanowic nie tylko nad
tym czy jestesmy wdzieczni za to, co mamy, ale tez nad
tym, jak trudnym i niespotykanym wydarzeniem jest dla
cztowieka przyjecie bezinteresownej pomocy.

Podczas wreczania paczek my, wolontariusze, styszymy
mndéstwo podziekowan. Trudno w takich momentach nie
poczuc pewnego skrepowania — patrzymy na pietnascie,
dwadziescia, trzydziesci paczek, ktére przygotowali dar-
czyncey, patrzymy ze swiadomoscia, ze jestesSmy kuriera-
mi, nie nadawcami. Z drugiej strony otrzymujemy telefon,
SMS lub mail od darczyricow — podziekowania za dobra
wspdétprace, za pomoc w przygotowaniu paczek dla ro-
dziny. Gdy my im dziekujemy nieraz styszymy w odpo-
wiedzi ale my tylko zrzucilismy sie i poszlismy na zakupy,
nic wielkiego. To wszystko nauczyto mnie jednej, moz-
liwe, ze banalnej, rzeczy — tworzymy taricuch pomocy i
kazde jego ogniwo jest tak samo wazne i niezbedne. O
kazde ogniwo trzeba tak samo dbac i tak samo byc za
nie wdziecznym — takze, gdy my jestesSmy tym ogniwem.

JAGODA STARUCH
Studentka Il r. psychologii zdrowia,
wolontariuszka Duszpasterstwa Akademickiego

W ramach akcji Caritas Akademicki mtodzi ludzie nale-
zacy do Duszpasterstwa Akademickiego na Czarnej co
tydziern we wtorki przygotowuja positki dla najbiedniej-
szych. Spotykamy sie przed godzing 18:00, gotujemy
ciepty positek i przygotowujemy paczki z jedzeniem.

PdzZniej parzymy herbate i schodzimy na parking przy ko-
Sciele, gdzie zbieraja sie potrzebujacy.

Z akcja Caritas wspotpracuje od niedawna, jednak za
kazdym razem, kiedy wreczamy positki ludzie witaja
sie z nami z daleka i sa bardzo wdzieczni. Pamietam, ze
pewnego wtorku przyszedt do nas Pan, ktérego widzia-
tam pierwszy raz. Byt bardzo oniesmielony, zaskoczony
cata akcja. Kiedy zjadt positek, zostat jeszcze, aby z nami
porozmawiac. Podzielit sie z nami swoja poruszajaca hi-
storig zycia. Od tamtej pory przychodzi do nas regular-
nie i cieszy sie z kazdej mozliwosci rozmowy, zjedzenia
Cieptego positku.

Mysle, ze pomoc ludziom ubogim jest bardzo wazna,
szczegdlnie w tym trudnym czasie, gdy wszyscy zacho-
wujg jeszcze wiekszy dystans miedzy soba. Czasami
wyjscie z nawet mata inicjatywa moze odmienic¢ zycie
innemu cztowiekowi i zdecydowanie wptynac na nasze.

-
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BRACTWO PHI DELTA EPSILON GDANSK

W Gdanskim Uniwersytecie Medycznym od 2010 .
dziata filia Miedzynarodowego Bractwa Medycz-
nego Phi Delta Epsilon, wywodzacego sie ze
Standéw Zjednoczonych. Jednym z obszardow funk-
cjonowania Bractwa sg dziatania wolontariackie
i akcje charytatywne na rzecz studentow oraz
spotecznosci lokalnej. Corocznie organizowane
sq rézne akcje pomocowe m.in.: zbidrki odziezy
zimowej dla 0séb bezdomnych, donacje na hospi-
cjum dla dzieci, Swigteczne prezenty dla matych
pacjentéw z oddziatéw pediatrycznych UCK. Brac-
two zbiera takze darowizny w ramach corocznego
kilkudniowego turnieju pitki noznej PhiDE kickoff
for the kids. Najnowsza akcja pomocowa odbyta
sie w listopadzie br. — studenci z Bractwa przeka-
zali na rzecz Kliniki Kardiologii Dzieciecej i Wad
Wrodzonych Serca GUMed piec tablic edukacyj-
nych inspirowanych metoda Montessori.

— Zyjemy zgodnie z naszym mottem — Facta non
verba — Czyny, nie stowa — deklaruje Faisal Al
Maghlooth, student V roku kierunku lekarskiego
ED, prezes oddziatu Phi Delta Epsilon. — To przy-

.....

jemnosc¢ méc pomagacd naszej spotecznosci, a zwtasz-
cza dzieciom. StaraliSmy sie uczyni¢ ich pobyt w Szpita-
lu bardziej przyjaznym.

Wiecej informacji na temat dziatalnosci Bractwa oraz
cztonkostwa w nim na stronie www.phide.mug.edu.pl!

fot. Pawet Sudara / GUMed

~

Od lewej: Faisal Al Maghlooth — prezes oddziatu Phi Delta Epsilon, Juliana Orrego Castellanos oraz dr Jarostaw
Meyer-Szary z Kliniki Kardiologii Dzieciecej i Wad Wrodzonych Serca
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Wolontariat — sposob na studencka aktywnos¢

Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdansku istnieje od
1994 r. Realizujemy projekty, ktére ktada nacisk na aktywiza-
cje spolecznosci lokalnych, zmieniamy takze sposéb postrze-
gania wolontariatu i wolontariusza z dziatan na rzecz pomocy
spolecznej w swiadoma postawe obywatelska. Naszym celem
jest upowszechnianie idei pracy nieodplatnej na rzecz orga-
nizacji, instytucji i os6b prywatnych oraz kompleksowe wspo-
maganie oséb zainteresowanych takg aktywnoscig.

Wolontariat stawia w centrum zainteresowania osobe, uczy
zatem szacunku dla ludzi, zwraca uwage na stabszych. Po-
zwala zrozumie¢ innych, ksztaltuje postawe obywatelska.
Uczy ponoszenia odpowiedzialnosci i poszukiwania rozwia-
zani w réznych sytuacjach codziennego zycia.

Wolontariat przynosi korzysci studentom poprzez zdobywanie
doswiadczenia niezbednego i przydatnego w pracy, nabywa-
nie specjalistycznej wiedzy i umiejetnosci. Rozwija zdolnosci
komunikacji interpersonalnej, umozliwia poznawanie innych
ludzi z wybranej branzy. Dla czesci studentéw wystarczajacym
argumentem za bezplatnym i dobrowolnym zajeciem jest po-
tencjalna mozliwos¢ przeksztalcenia jej na pelnoprawny etat,
prace zarobkowa w wybranej dziedzinie. Staze i praktyki stu-
denckie s3 zaangazowaniem obowigzkowym i jako takich nie
mozna ich utozsamiaé z wolontariatem. Jednak wolontariat
moze uzupelni¢ i poszerzy¢ studencka aktywnos¢.

Na naszej stronie www.wolontariatgdansk.pl mozna znalez¢
internetowe biuro ofert wolontariackich dla mieszkaricéw
Gdariska, Sopotu i okolic, aktualne oferty wolontariatu oraz

dowiedzie¢ sie o inicjatywach odbywajacych si¢ lokalnie.

N REGIONALNE

CENTRUM
WOLONTARIATU

A\/ WGDANsKU

Wspétpracujemy z Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie
w Gdarisku, Centrum Wspétpracy Miodziezy, Hospicjum
Pomorze Dzieciom oraz wieloma innymi organizacjami.
Wiréd dostepnych ofert sg m.in.: Potrzebne towarzystwo dla
23-letniej Patrycji z porazeniem mézgowym, Zostar wolonta-
riuszem osoby niepelnosprawnej, Autyzm — Relacje i Zabawa.
Wiele organizacji przygotowuje bezplatne szkolenia dla
wolontariuszy, spotkania edukacyjne czy integracyjne.
Petny zakres ofert dostepny jest po zalogowaniu na stronie
https://wolontariatgdansk.pl/user/becomeVolunteer m

Dodatkowe informacje
78 5877242 18/19
> gdansk@wolontariatgdansk.org.pl

SANDRA SZMIGIEL
Specjalista ds. Promocji,

Regionalne Centrum Wolontariatu Gdansk
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Peer Support - na odsiecz pierwszakom

KAROLINA BIERNACKA
Studentka IV roku kierunku
lekarskiego, Koordynatorka
Lokalna ds. Edukacji Medycznej,
IFMSA-Poland Oddziat Gdansk

Kazdy z nas pamicta swoje pierwsze dni na Uczelni. Na dobre
opuscilismy szkole srednig i stalismy si¢ studentami. Z jednej
strony brzmiato to dumnie, z drugiej napawalo pewng doza
grozy. Jak odnalez¢ si¢ w nowym miescie i nie daé si¢ przy-
tloczy¢ studenckiej rzeczywistosci? Jak duzo trzeba si¢ uczyé,
by przetrwaé? To tylko nieliczne z pytan, ktére nie pozwalaty
spokojnie spa¢ §wiezo upieczonym studentom, wyplywajacym
na nieznane, GUMedowe wody. Ah, gdyby$my tylko mogli
przekaza¢ odrobing spokoju pierwszakom... Ale przeciez da
si¢ to zrobi¢! W duchu tej idei zostala przeprowadzona ak-
cja Peer Support z ramienia IFMSA-Poland Oddzial Gdarisk.
Koordynatorem akeji zostal Pawet Zwolak — prezydent gdari-
skiego Oddziatu IFMSA-Poland.

Peer Support to przedsigwzigcie, ktére mialo za zadanie oswo-
i¢ $wiezo upieczonych studentéw z uczelniang rzeczywistoscia
i przygotowa¢ ich na starcie z nowymi zmaganiami. W tym
roku z akcji mogli skorzysta¢ nie tylko studenci kierunku le-
karskiego, ale réwniez lekarsko-dentystycznego, technik den-
tystycznych, farmacji, dietetyki, fizjoterapii, zdrowia srodowi-
skowego oraz... English Division.

Przez trzy dni uczestnicy spotykali si¢ w Medyku z kolegami
z wyzszych lat, bogatszymi o studenckie doswiadczenie. Jako
prowadzacy przygotowalismy dla uczestnikéw wiele atrak-
cji, takich jak zwiedzanie uczelnianego kampusu, gra miej-
ska oraz warsztaty, podczas ktérych rozwiewalismy wszelkie
watpliwosci dotyczace naszej Uczelni oraz radzilismy jak
przetrwaé¢ nadchodzacy rok akademicki. Ogromnym uzna-

niem cieszyla si¢ wspélna gra miejska, przeprowadzona takze

po angielsku. Byla to §wietna okazja na integracje studentéw
z polsko- i anglojezycznych kierunkéw, podczas odkrywania
zakamarkéw Gdariska. Oprécz tego dziatalismy takze online.
Stworzylismy poradnik, o tym jak przetrwa¢ na pierwszym
roku studiéw. Dzigki temu, przyszli studenci mogli dowie-
dzie¢ sig, czego moga spodziewac si¢ po wszystkich przedmio-
tach na pierwszym roku, czym sg punkty ECTS i wiele innych.
Na naszej Facebookowej stronie @PeerSupportGdansk za-
mieszczali§my posty, z ktérych mozna bylo si¢ dowiedzie¢, jak
porusza¢ si¢ po Tréjmiescie i kiedy jest najlepszy moment na
zakup podrecznikéw. Wisienka na torcie byla akcja, podczas
ktérej chetnym pierwszakom zostali przydzieleni ,,Skrzydto-
wi”, czyli osoby ze starszych lat. Ich zadaniem bylo wspiera¢
poczatkujacych studentéw poprzez odpowiadanie na ich py-
tania oraz udzielanie porad.

Drziatania na tak duzg skalg nie bytyby mozliwe bez wspé6tpra-
cy miedzy wieloma organizacjami studenckimi. W naszg akeje
Peer Support, oprécz gdariskiego oddziatu IFMSA-Poland,
zaangazowaly si¢ takze: Polskie Stowarzyszenie Studentéw
Farmacji, Polskie Stowarzyszenie Studentéw Stomatologii
i Uczelniany Samorzad Studencki. Akcje objal patronatem
honorowym Rektor Gdariskiego Uniwersytetu Medycznego.

Nie mozna nie wspomnie¢ o dziesigtkach wolontariuszy ze
wszystkich kierunkéw, bez ktérych Peer Support nie bylby
mozliwy. Lacznie z dziatani akeji skorzystaly setki pierwsza-
kéw: ponad 350 uczestnikéw warsztatéw, 100 os6b obecnych
na grze miejskiej i 200 studentéw objetych opieka przez
skrzydtowych! Taki przyktad wspétpracy miedzy studentami
GUMed we wspieraniu tych, ktérzy dopiero zaczynajg swoja
studencka przygode, napawa optymizmem w dynamicznej
sytuacji epidemicznej i czasach zdalnego nauczania.

Wiemy juz, ze umiemy pomaga¢ sobie nawzajem i uzupetnia-
my si¢ w swoich dzialaniach jako jedna uczelniana spolecz-
nos$¢. Na pewno wykorzystamy t¢ wiedze w przyszlosci. m

GAZETA GUMed grudzien 2020


http://facebook.com/PeerSupportGdansk

Breaking the stereotype

international edition

L

My name is SHEEN RAZDAN,
and | am a 4% year medical student
from Delhi, India.

Historically, Delhi has served as the epicenter of
governance over the Indian subcontinent and as
the capital of the Republic of India since 1947. In
more recent times it has become a living, breathing monu-
ment to the vast diversity which co-exists harmoniously in In-
dia. People from all walks of life, from different parts India and
the rest of the world live here. Delhi is almost a mini-India.

With an estimated population of close to 30 million people,
Delhi is one of the most populated cities in the world, second
only to Tokyo. Therefore, it is no surprise that Delhi’s metro
system is 10th largest in the world. Every day about 1.5 mil-
lion people take about 2800 trips via 11 lines, connecting over
285 stations across 2700 kilometers.

Parade / Parada | zrédlo zdjecia — flickr
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Nazywam sie SHEEN RAZDAN,
jestem studentka IV roku na kierunku lekarskim
i pochodze z Delhi w Indiach.

Dawniej Delhi bylo epicentrum kolonialnego
zwierzchnictwa nad subkontynentem indyjskim,
a od 1947 r. jest stolica Republiki Indii. Obecnie
Delhi stato si¢ zywym, oddychajacym symbolem réznorodnosci,
ktéra harmonijnie koegzystuje na terenie Indii. W Delhi miesz-
kajg ludzie z réznych §rodowisk, pozycji spotecznych, rejonéw
Indii oraz $wiata. Tak wiec to miasto to niemalze mini-Indie.

Delhi jest drugim najbardziej zaludnionym miastem na $wiecie
(na pierwszym miejscu jest Tokio), a populacja miasta liczy bli-
sko 30 milionéw os6b. Dlatego nie powinien zatem zaskoczy¢
nikogo fakt, ze Delhi ma jedna z najwickszych na swiecie sieci
metra. Codziennie okolo 1.5 miliona mieszkaicéw odbywa
okolo 2800 przejazdéw, przemieszczajac sic miedzy 285 sta-

cjami polaczonymi 11 liniami metra i 389 kilometrami toréw.
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Culturally, Delhi is brimming with drama, music, visual arts
and culinary expertise permeating everyday life. One of Del-
hi’s most popular attractions is the street food. From a varie-
ty of spicy snacks, various sweets to Indian twists on dishes
from around the world. A personal favourite is the aloo tikki.
It is easy to prepare and is absolutely delicious. Here is how
you can make it:

peel and boil 4-5 potatoes

grate or mash them and wait for them to cool

then add:

* some coriander leaves (optional)

* half a teaspoon of ginger (grated or a paste)

* one green chilli

¢ salt (to taste)

* half a teaspoon of garam masala

* half a teaspoon of red chilli powder

v next, add 2 tablespoons of rice flour
(or cornstarch) and 4 tablespoons of bread crumbs

v mix everything thoroughly; if the mixture is sticky,
then add some more bread crumbs

v' divide the mixture into equally-sized balls, then
flatten the balls into patties

v you can choose to either pan fry or shallow fry
the patties until they are brown and crispy on
both sides

v’ serve hot.

AN

Don’t worry if you don’t have some of the ingredients
that are part of the potato mixture. Most Indian dishes
don’t have one set recipe and the add-ons vary from
household to household. You can add, subtract or
substitute ingredients according to your taste.

The weather in Delhi is unbearably hot in the summers with
an average temperature of 38°C, whereas during the winters it
falls to single digits. Luckily, by March it is warm enough to
celebrate Holi, the festival of colours. Holi signifies the victory
of good over evil and is a celebration of the arrival of spring. It
is celebrated by drenching people with water using water ballo-
ons and smearing colour on each other. Anyone and everyone
who is out on that day can get "attacked" with them. People
visit friends and family, share sweets and celebrate together.

Delhi’s rich history is evident in monuments such as the Jantar
Mantar built in 1724, which is an observatory comprised of 4
instruments used to chart planets, the moon, the sun, stars and
even to tell the time. The magnificent Lotus Temple, which
is a Bahd'i House of Worship, is a must-see. It is also worth

-

Aloo tikki
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Delhi jest pelne przedstawien teatralnych, koncertéw, sztuk
wizualnych, w tym i kulinarnej. Jedna z najpopularniejszych
atrakcji mojego miasta jest tzw. street food — od réznorodnych
pikantnych przekasek, przez desery, po indyjskie interpreta-
cje dan z calego $wiata. Moim ulubionym daniem jest a/oo
tikki. Latwo je przygotowacé i jest absolutnie pyszne. Ponizej
przepis:

obierz i ugotuj 4-5 ziemniakow

zetrzyj je na tarce lub ugniec

kiedy wystygna dodaj:

* pot tyzeczki imbiru (startego lub w formie pasty)
¢ jedna zielong papryczke chili

¢ sol (ilos¢ wedtug uznania)

* pot tyzeczki garam masala

* pot tyzeczki czerwonego chili w proszku

* kilka lisci kolendry (opcjonalnie)

nastepnie dodaj 2 tyzeczki maki ryzowej (lub
skrobi kukurydzianej) oraz 4 tyzeczki butki tartej
doktadnie wymieszaj; jesli konsystencja jest zbyt
lepka, dodaj wiecej butki tartej

podziel mase na jednakowej wielkosci kulki, po-
tem sptaszcz je na ksztatt krazkow

usmaz je na patelni (lub w ptytkim ttuszczu) az do
momentu, gdy stang sie bragzowe i chrupigce

z obu stron

podaj na ciepto.

AN
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Nie martw sie, jesli nie masz niektérych sktadnikow.
Wiekszos¢ dan indyjskich nie ma jednego, ustalo-
nego przepisu i w kazdym domu sktadniki réznig
sie. Mozesz dodac, usunac lub podmienic sktadniki
wedtug uznania.

Latem pogoda w Delhi jest nieznosnie upalna, ze $rednia
temperaturg 38°C, ktdéra zima osigga jednocyfrowe wartosci.
Na szczescie w marcu jest na tyle cieplo, ze mozna $wigtowaé
Holi, czyli festiwal koloréw, ktéry symbolizuje zwyciestwo
dobra nad zlem oraz nadejscie wiosny. Ludzie oblewaja sie
wodg za pomocg balonéw wypelnionych cieczg i smaruja sie
kolorowymi proszkami. Tego dnia kazdy, kto wyjdzie z domu
moze zosta¢ nimi obsypany, a rodziny i przyjaciele odwiedza-
ja sie nawzajem, dzielg si¢ stodyczami i razem $wigtujg.

Bogata historia Delhi jest widoczna w takich miejscach, jak Jan-
tar Mantar, czyli obserwatorium astronomiczne z 1724 r., skta-
dajace si¢ z kilkunastu instrumentéw do obserwacji i obliczeri
na temat planet, ksi¢Zyca, storica, gwiazd. Tam tez znajdziecie
najwiekszy na $wiecie zegar stoneczny. Koniecznie trzeba zo-

-
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Holi — festival of colors / Festiwal koloréw — Holi
fot. John Thomas / unsplash.com

visiting the India Gate, which serves as a memorial to soldiers
from India who fought in WWI as part of the British Indian
Army. A later addition, the Amar Javan Jyoti (Flame of the
Immortal Soldier) lies beneath the archway, a cenotaph which
commemorates lost soldiers of the Indian Armed Forces.

Every year, on the 26" of January, a parade takes place in
Delhi to mark India’s Republic Day. It involves various re-
giments from the military, their bands, over 20-30 tableaux
representing the different states and territories of India and
thousands of schoolchildren who perform together.

There are many stereotypes about India, and given how diverse
and large India is, these stereotypes vary from region to region.
One, perhaps even accurate, stereotype about Delhi is the in-
famous Delhi Belly, meaning traveler’s diarrhea. According to
the stereotype, only people with iron cast stomachs who trust
their immune system should attempt to eat the street food.

-

Street food | Zrédlo zdjecia — pixabay
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baczy¢ wspaniata Swiatynie Lotosu, ktéra jest miejscem kultu
religijnego Baha'i. Warto tez odwiedzi¢ India Gate, miejsce
upamietniajace zolnierzy z Indii, ktérzy walczyli w pierwszej
wojnie §wiatowej w szeregach British Indian Army. Pézniej
dodano Amar Javan Jyoti (Plomieri Niesmiertelnego Zotnie-
rza), cenotaf — symboliczny grobowiec upamigtniajacy pole-

glych zolnierzy indyjskich sit zbrojnych.

Kazdego roku 26 stycznia w Delhi organizowana jest parada
z okazji Dnia Republiki. Biorg w niej udzial r6zne oddziaty
wojska, orkiestry wojskowe, 20-30 dekoracji reprezentuja-
cych rézne stany i terytoria Indii oraz tysiagce uczniéw.

Na temat Indii krazy po $wiecie wiele stereotypéw i biorac pod

uwage rozmiar oraz réznorodno$¢ mojego kraju, réznig sie one

w zaleznosci od regionu Indii. Jeden z nich jest nawet w duzej

mierze prawdziwy, mianowicie Delhi Belly (z ang. dostownie

brzuch z Delhi), czyli biegunka podréznych. Wedtug tego ste-
reotypu tylko osoby z zelaznym zoladkiem i ufajace swojemu

uktadowi odpornosciowemu mogg prébowac street food.

-
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Jantar Mantar | zrédlo zdjgcia — pixabay

Another stereotype, which I have come across quite often, is
the belief that Indians can't speak in English. It is baffling
to me how even in this day and age, with so much exposu-
re to different cultures, people are still surprised by Indians
speaking in English “properly.” Many students, especially in
cities like Delhi, attend schools where all classes are taught in
English. Of course, it is not so everywhere. As you go deeper
into rural India, people are less likely to speak in English. In-
dians tend to be at least bilingual so if you meet someone who
is studying in a different country, English is definitely going
to be one of the languages they speak.

So whether you live in Delhi or are just visiting, you will
definitely experience the crazy, constant chaos of this city,
one way or another. Moulded by this chaos, Delhites live by
Dory’s unforgettable words, Just keep swimming. m

DZIAL STUDENCKI — RemediuM

Natomiast inny stereotyp, z ktérym sie czgsto spotykam, to
ten, ze z mieszkacami Indii nie mozna porozumie¢ si¢ po
angielsku. Zaskakuje mnie, ze w dzisiejszych czasach z la-
twym kontaktem z innymi kulturami, ktokolwiek si¢ dziwi, ze
w Indiach méwimy poprawnie po angielsku. Wiele dzieci
w Indiach, szczegélnie w duzych miastach jak Delhi, cho-
dzi do szkél, w ktérych wyktadowym jezykiem jest wlasnie
angielski. Oczywiscie sytuacja jest inna w rejonach wiejskich,
gdzie faktycznie mniej mieszkaricéw zna jezyk angielski. Jed-
nakze wigkszo$¢ mieszkaricéw Indii zna przynajmniej dwa
jezyki, wiec jesli spotkasz kogo$, kto uczy si¢ w innym kraju
to z pewnoscig angielski jest jednym z jezykéw, ktéry zna.

Jesli mieszkasz w Delhi lub tylko je odwiedzasz, to z pew-
noscig doznasz zwariowanego, ciaglego chaosu tego miasta.
Uksztaltowani przez ten chaos, mieszkaricy Delhi zyja zgod-
nie ze stynnymi stowami Dory'ego — po prostu plys dalej. m

SHEEN RAZDAN

Lotus Temple / Swigtynia Lotosu | zrédlo zdjgcia — pixabay
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