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Na budowie CMI — zakonczono prace zwigzane ze stanem su-
rowym zamknigtym...
zob. str. 36

Wystawa ,Uniwersytet Stefana Batorego w Wilnie
w fotografiach 1919-1939"

Muzeum Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego zaprasza
na otwarcie wystawy przygotowanej przez historykéw z Uni-
wersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu dr Anne Supruniuk i
dr. Mirostawa Supruniuka zob. str. 10

Studenci Gdanskiego Uni-
wersytetu Medycznego wzie-
li udziat w dniach 4-11
czerwca br. w sprawnoscio-
wych éwiczeniach z ratow-
nictwa. Oboz, ktéry odbyt sie
w Garczynie, przygotowali
pracownicy Studium Wycho-
wania Fizycznego i Sportu

zob. str. 31

Obozy CieCiorki dla dzieci
niepetnosprawnych poprzez
niepowtarzalng atmosfere na
cate zycie pozostawiajg w
pamieci ich uczestnikow
trwaty slad

zob. str. 35




Gazeta AMG nr 8-9/2010

W numerze...

Witamy w Gdansku redaktoréow gazet
akademickich. .................. ... 4

Czas tak szybko biegnie................. 5

Kalendarium rektorskie .. .............. 5

Uczelnie wyzsze potrzebujg
profesjonalnych centrow transferu
technologii........................ 6
Zarzadzanie strategiczne publiczng
szkotg wyzszg — konferencja

wPoznaniu ..........o 9
Uniwersytet Stefana Batorego

w... Gdansku —wystawa. ........... 10
Tradycja i pamig¢ Uniwersytetu ........ 11
AkredytacjadlaUCK................. 15
Ziazd PTFarm ...t 15
Wydziat Nauk o Zdrowiu po 4 latach .. ... 16
O studiach pielegniarskich ............ 16
LLP-Erasmus.......... ...t 17
Informacja o rekrutaciji na studia

w roku akademickim 2010/2011 ... ... 18
ZKlubu Seniora. .. ... 19
Siostra Mirostawa Géra

misjonarkg w Zambii ... ... 20
Wariackie papiery ................... 22
Operacyjne leczenie cukrzycy typu 2 ... .25
Mikrobiolodzy w Homburgu. . .......... 26
O Pomorskiej Bibliotece Cyfrowej. . . . . .. 28
Kadry GUMed, UCK . ................ 30
Pierwszy obéz ratownictwa medycznego

przeszedt do historii ............... 31
HEREZJA . ... 32
Aktualno$ci GUMed. . ................ 34
Cieciorka2010. . ...t 35
Postep prac na budowie CMI . ......... 36

] REKTOR | SENAT
GDANSKIEGO UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO
maja zaszczyt zaprosic¢ na

UROCZYSTOSC INAUGURACJI
ROKU AKADEMICKIEGO 2010/2011

8 pazdziernika 2010 r. 0 godz. 10.00
do Auditorium Primum, Gdansk-Wrzeszcz, al. Zwyciestwa 41/42,
Atheneum Gedanense Novum

W programie:

Hymn panstwowy

Przemoéwienie inauguracyjne rektora prof. Janusza Morysia

Immatrykulacja

Gaude Mater Polonia

Przemowienie przedstawiciela studentow

Wystgpienia gosci

Wreczenie dyplomoéw oraz medali PRIMUS INTER PARES wyrdzniajagcym sie
absolwentom

Wreczenie odznaczen panstwowych oraz medalu ,Zastuzonemu AMG”
Wyktad inauguracyjny prof. Jacka Jassema

Koncert Choru GUMed

Gaudeamus

Zwiedzanie wystawy pt. ,Uniwersytet Stefana Batorego w Wilnie w fotografiach
1919-1939” — udostepnionej przez Biblioteke Uniwersytetu Mikotaja Kopernika
w Toruniu oraz statej ekspozycji poswieconej naszej Uczelni.

Inauguracja poprzedzona zostanie uroczystg mszg swietg w tym samym dniu o godz.
8.00 w kosciele pw. Matki Boskiej Czestochowskiej w Gdansku-Wrzeszczu przy ul.
M. Sktodowskiej-Curie 3b.
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IMPREZA INTEGRACYNA
Sie bci... Medyoymy we Wndlléwer

Pokazy taneczne, konkursy z nagrodami i stoty petne smakowitych pysznosci cze-

kajg na uczestnikbw tegorocznej imprezy integracyjnej pracownikéw Gdanskiego
Uniwersytetu Medycznego. Juz po raz kolejny zapraszamy do wspélnej zabawy we
Wrébloéwce, 8 pazdziernika o godz. 19.00. O dobry nastréj wszystkich zadba profe-
sjonalny DJ i prowadzacy. W programie rowniez biesiada przy ognisku i co$ dla ama-
torow $piewania — konkurs karaoke. Bilety w cenie 30 zt (dla aktualnego badz eme-
rytowanego pracownika GUMed i Szpitali) i 70 zt (dla osoby towarzyszacej lub bytego
pracownika) mozna naby¢ w Dziale Socjalnym, ul. M. Sktodowskiej-Curie 3a, pawilon
4,tel. 58 349 10 14, 58 349 10 39.

Serdecznie zapraszam

Prof. Janusz Mory$
Rektor

Warunki prenumeraty:

Cena rocznej prenumeraty krajowej wynosi 36 z1,
pojedynczego numeru — 3 zk; w rocznej prenume-
racie zagranicznej — 36 USD, pojedynczy numer —
3 USD. Naleznos¢ za prenumeratg nalezy wptacac
na konto Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
z dopiskiem: prenumerata ,,Gazety AMG”:

Bank Zachodni WBK S.A. Oddz. Gdansk
76 10901098 0000 0000 0901 5327

W dniu 23 lipca 2010 roku w wieku 95 lat zmart

generat brygady prof. zw. dr hab. med.
Wiestaw EASINSKI

rektor Akademii Medycznej w Gdansku w latach 1982-1983 oraz kierownik Za-
ktadu Anatomii Topograficznej. Nauczyciel akademicki darzony ogromnym sza-
cunkiem, szeroko znany w $rodowisku naukowym. Cztowiek oddany pracy, o
wielkim sercu, skromny, czuty na ludzkie problemy. Wyrézniony wieloma odzna-
czeniami, w tym Krzyzem Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski, Krzyzem Ko-
mandorskim Orderu Odrodzenia Polski, Ztotym Krzyzem Zastugi, Srebrnym Krzy-
zem Zastugi, Medalem ,Zastuzonemu AMG”.
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Witamy w Gdansku
redaktorow gazet akademickich

Zblizajacy sie jubileusz 20-lecia nieprzerwanego ukazy-
wania sie naszego miesiecznika Gazety AMG, stat sie oka-
zjg do zaproszenia w tym roku do Gdanska XVIIl Zjazdu
Redaktorow Gazet Akademickich, ktory bedzie obradowat
w dniach 2-4 wrzesnia br.

Serdecznie witamy jego uczestnikow!

Z przyjemnoécig informujemy, ze che¢ udziatu w Zjezdzie
zgtosito 60 oséb reprezentujgcych 46 instytuciji akademic-
kich i naukowych. Bedzie to wiec jedno z najliczniejszych,
dorocznych spotkan tego Srodowiska. Zamieszczony poni-
zej program Zjazdu informuje, czym bedziemy sie zajmowa-
li. Odbedzie sie réwniez konkurs na najlepsza oktadke cza-
sopisma akademickiego wydanego w latach 2009-2010, do
ktérego zgtoszono 25 tytutéw. Po 17. latach historia zato-
czyta wiec koto, bowiem pierwsze inicjujgce spotkanie, kto-
re wspomina obok dr Tadeusz Zaleski, odbyto sie wtasnie
w Gdansku w roku 1993.

Serdecznie witamy, zyczac ciekawych, inspirujgcych ob-
rad oraz mitego pobytu w Gdansku!

W imieniu zespotu redakcyjnego Gazety AMG
prof. Wiestaw Makarewicz,
redaktor naczelny

Program
XVIl Zjazdu Redaktorow Gazet
Akademickich w Gdansku

(www.zjazdredaktorow.gumed.edu.pl)

Miejsce obrad:

Sala im. Prof. K. Taylora, Miedzyuczelniany Wydziat

Biotechnologii
UG-GUMed, ul. Ktadki 24; 80-822 Gdansk;
tel. 58 523 63 20

Piatek, 3 wrzesnia 2010 r.

8.00-9.00 Sniadanie (DS. ,HILTON”)

9.30-10.00 Prezentacja Gdanskiego Uniwersytetu Me-
dycznego

10.00-13.00 Sesja na temat ,Jak robi¢ gazete uczelniang
w dobie Internetu?”

10.00-10.20 Prof. Wtodzimierz Gogotek — Media online
(Uniwersytet Warszawski)

10.20-10.40 Dr Marek Zimnak — Odpowiadam — robi¢ tad-
nie (Stowarzyszenie PR i Promocji Uczelni Polskich
~PRom”)

10.40-11.10 Dy s k u s j a— moderator red. Alina Kietrys
(Uniwersytet Gdanski)

11.10-11.30 Przerwa na kawe

11.30-11.50 Dr Jan Kreft — Gdy dziennikarstwo schodzi
na psy (Uniwersytet Gdanski)

11.50-12.10 Mgr Beata Czechowska-Derkacz — Dzienni-
karstwo obywatelskie: jak wykorzysta¢ pokolenie sieci do
tworzenia gazety? (Uniwersytet Gdanski)

12.10-12.30 Dr Jarostaw Furmanski (Gdanski Uniwersy-
tet Medyczny)

12.30-13.00 Dyskusja — moderator red. Alina Kietrys (Uni-
wersytet Gdanski)

13.00 —13.15 Prezentacja informatycznego narzedzia SA-
VETREES do redagowania i publikowania wydawnictw w
Internecie (Jerzy Lewandowski)

13.15-13.30 Ogtoszenie wyniku konkursu na najlepszg
oktadke; wystawa konkursowa

13.30-13.45 Wspdlna pamigtkowa fotografia uczestnikéw
Zjazdu

13.45-14.30 Lunch

16.00 Wyjazd autokarem na spotkanie z Radg Rektorow
Wojewo6dztwa Pomorskiego

Sobota, 4 wrzesnia 2010 r.

7.00 Sniadanie (DS. ,HILTON”)

7.30 Wyjazd autokarem do Akademii Marynarki Wojennej
w Gdyni

8.15-10.15 Prezentacja i zwiedzanie Akademii Marynarki
Wojennej w Gdyni

Czwartek, 2 wrzesnia 2010 r. ¢ 11.00 Wyptyniecie okretem Marynarki Wojennej do portu

e 12.00-15.00 Przyjazd, zakwaterowanie w Domu Studenc- w Helu

kim UG nr 6 ,HILTON” w Gdansku, ul. Podwale Przed-
miejskie 20; 80-824 Gdansk; tel. 58 301 68 01
14.00-15.00 Lunch w sgsiadujgcym budynku Miedzy-
uczelnianego Wydziatu Biotechnologii (w miejscu obrad)
15.00-15.15 Powitanie uczestnikow

15.15-15.45 Spotkanie z redakcjg Gazety AMG z okaziji
jubileuszu jej 20-lecia

15.45-16.30 Rola mediéw w prewencji choréb spotecz-
nych (dr hab. Tomasz Zdrojewski, Gdanski Uniwersytet
Medyczny)

16.30-18.30 Zwiedzanie miasta Gdanska z przewodni-
kiem (w trzech grupach)

19.30- 21.30 Wieczo6r integracyjny w pubie ,BROWAR-
NIA”, ul. Szafarnia 9; 80-755 Gdansk; tel. 58 320 19 70

12.30-13.45 Spacer po Helu i lunch

13.45-17.00 Wizyta w Stacji Morskiej Instytutu Oceano-
grafii Uniwersytetu Gdanskiego w Helu

13.45-14.45 Obserwacja karmienia fok (zaczyna sige o
14.00) a nastepnie zwiedzanie fokarium i Stacji
15.00-16.45 Wyktad (prof. Krzysztof Skora)

17.30 Rejs powrotny okretem na Oksywie

19.00 Powrot autokarem do Gdanska

Niedziela, 5 wrzesnia 2010 r.

8.00-9.30 Sniadanie (DS. ,HILTON")
9.00-10.00 Pozegnanie uczestnikow i wyjazdy
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Czas tak szybko biegnie...

Czas tak szybko biegnie.
Przegladam archiwalne wy-
cinki i —w catkiem dobre;j for-
mie — réwnie archiwalne zdje-
cia. Przypominajg si¢ twarze,
z ktérych juz niestety wielu nie
zobaczymy...

A zaczeto sie — a jakze —w
Gdansku! Senat Uniwersytetu
Gdanskiego jeszcze w 1992
roku (25 czerwca) nadat éw-
czesnemu prezydentowi Nie-
miec Dr. Richardowi von We-
izsaeckerowi godnos¢ dokto-
ra honoris causa. Ustalenie
terminu uroczystego wrecze-
nia tytutu nie byto sprawg pro-
stg. Niemal rok pézniej (17
czerwca 1993 roku) tytut ten
przyznano takze urzedujgce-
mu prezydentowi Francji Fra-
ncois Mitterrandowi. Zapadta
decyzja, by obaj prezydenci,
w obecnosci prezydenta Pol-
ski Lecha Watesy, ktéry wcze-
$niej zostat takze doktorem
honoris causa Uniwersytetu
Gdanskiego, odebrali godno-
Sci wspoélnie. Na dzien
20 wrzesnia 1993 r. zapowia-

data sie wiec znaczgca w ska-

li Europy uroczysto$¢. Moim nietatwym zadaniem byto przygo-
towanie oprawy informacyjno-promocyjnej tego wydarzenia.
Plan przewidywat zaproszenie nie tylko mediéw ogélnopolskich
i lokalnych, ale rébwniez przedstawicieli periodykdéw uczelnia-
nych.

Zaproszenie przyjeli przedstawiciele: ,Ad rem” (Wyzsza
Szkota Pedagogiczna w Stupsku), ,Biuletynu Akademii Rolni-
czej” (Akademia Rolnicza w Szczecinie), ,Gazety Uniwersytec-
kiej” (Uniwersytet Slgski w Katowicach), ,Gtosu Uczelni” (Aka-
demia Rolnicza we Wroctawiu), ,Gtosu Uczelni” (Uniwersytet
Mikotaja Kopernika w Toruniu), ,Impulsu” (Politechnika Biato-
stocka), ,Informatora Politechniki Poznanskiej” (Politechnika
Poznanska), ,Gazety AMG” (Akademia Medyczna w Gdansku),
sPisma PG” (Politechnika Gdanska), ,Pryzmatu” (Politechnika
Wroctawska), ,,Przegladu Akademickiego” (Lublin), ,Wiadomo-
8ci Rektorskich” (Politechnika Rzeszowska) i ,Wiadomosci
Uniwersyteckich” (Uniwersytet Marii Curie-Sktodowskiej w Lu-
blinie). Wspétgospodarzem byta redakcja ,Gazety Uniwersy-
teckiej” (Uniwersytet Gdanski).

Goscie wzieli udziat w uroczystosci wreczenia tytutéw dok-
tora honoris causa obu prezydentom w Dworze Artusa w
Gdansku, w bankiecie oraz w konferencji mtodziezy akademic-
kiej z Niemiec, Franciji i Polski ,Razem w Europie” z udziatem
trzech prezydentow.

Nastepnego dnia odbyto sie w Sopocie spotkanie z rektorem
Uniwersytetu Gdanskiego, prof. Zbigniewem Grzonkg (patrz
fot.) i nieformalne warsztaty, podczas ktérych okazato sie, ze
ktopoty mamy podobne. Zanim goscie sig rozjechali, $p. dr Jan
Betkot z Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu zaprosit
wszystkich na wrzesien 1994 r. do Torunia. | tak to sie zacze-
to...

Dr Tadeusz Zaleski

Spotkanie z rektorem Uniwersytetu Gdanskiego, prof. Zbigniewem Grzonka
(fot. Stefan Ciechan)

Kalendarium rektorskie

18.06.2010 — rektor prof. Janusz Mory$ otworzyt jubileuszowg
X ogélnopolskg konferencje naukowg pt. ,Bliznieta w r6znych
okresach zycia: aspekty biologiczne, medyczne, psycholo-
giczne i spoteczne” zorganizowang przez Klinikg Potoznictwa
GUMed.

18.06.2010 — rektor prof. Janusz Mory$ dokonat otwarcia la-
boratoriow umiejetnosci pielegniarskich i potozniczych oraz
uczestniczyt w uroczystosci czepkowania absolwentow kie-
runkéw pielegniarstwo i potoznictwo WNoZ.

19.06.2010 — na zaproszenie rady nadzorczej firmy Polpharma
rektor prof. Janusz Mory$ wzigt udziat w obchodach jubileuszu
75-lecia firmy.
05.07.2010 — spotkanie organizacyjne dotyczace obchodow
Swieta $w. Katarzyny Aleksandryjskiej, patronki ludzi nauki. W
spotkaniu udziat wzigt rektor prof. Janusz Mory$ oraz pozostali
rektorzy uczelni Pomorza.

Mgr Urszula Skatuba
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Uczelnie wyzsze potrzebuja profesjonalnych
centrow transferu technologii

Ponizszy artykut jest przedrukiem wywiadu przeprowadzonego w Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym i opublikowanego na Portalu Innowacji (www.pi.gov.pl)*. Rozméwczyniami
Roberta Krupowicza byty prof. Matgorzata Sznitowska, prorektor ds. nauki GUMed, Izabe-
la Kowalczyk, kierujgca jednoosobowo samodzielnym stanowiskiem ds. innowacji Business
Point w GUMed oraz Justyna Pawtowska, doktorantka GUMed. Wywiad powstat w ramach
projektu ,Skuteczne Otoczenie Innowacyjnego Biznesu” (BIOS), ktérego organizatorem jest
Polska Agencja Rozwoju Przedsigbiorczosci (PARP). BIOS z kolei jest elementem szersze-
go przedsiewzigcia ,Rozwoj zasobow ludzkich poprzez promowanie wiedzy, transfer i upo-
wszechnianie innowacji” finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jego
celem jest profesjonalizacja osrodkéw innowacji oraz tworzenie rozwigzan systemowych

dla innowacji w Polsce.

Naukowcy w Polsce nie majg narzedzi, ktérymi mogliby sie
postugiwac realizujgc ,najwyzszy stopien wtajemniczenia”, ja-
kim jest wprowadzanie nauki do gospodarki w postaci transfe-
rowania wtasnych wynalazkéw na rynek komercyjny — nie po-
zostawia ztudzen prorektor ds. nauki Gdanskiego Uniwersyte-
tu Medycznego prof. dr hab. n. farm. Matgorzata Sznitowska.
Pytana o rodzaj takich narzedzi jednoznacznie wskazuje na
dobrze zorganizowang strukture osrodkoéw zajmujacych sie w
sposob profesjonalny komercjalizacjg wiedzy. (...) Naukowiec
musi mie¢ do dyspozycji cate zespoty ludzkie pracujgce dla
potrzeb urynkowienia wiedzy. A tu ani nasza uczelnia, ani inne,
ktore takze widzg takg potrzebe, nie sg w stanie zbudowac
takich struktur organizacyjnych, poniewaz nie majg na to od-
powiednich srodkow finansowych, nie mowigc juz o braku spe-
cjalistow z doswiadczeniem w dziataniach o charakterze me-
nedzersko-ekonomicznym. Aktualnie w Srodowisku akademic-
kim wiemy juz, ze patenty sg wazne i nawet naukowcy potrafig
Je stworzy¢ sami, ale prowadzenie procesu komercjalizacji jest
to ,inna bajka” — zdecydowanie jest to zbyt trudne i wymaga
specjalistycznych i zaawansowanych narzedzi oraz profesjo-
nalnej pomocy (...).

Justyna Pawtowska, doktorantka Gdanskiego Uniwersytetu
Medycznego, ktora praktycznie sama opracowata patent dla
swojego wynalazku, to przyktad ,przedsiebiorczego naukow-
ca”, ktéry w sposbdb swiadomy i systematyczny nadaje wtasnej
pracy naukowej charakter rynkowy. Obecnie wraz z uczelnig
poszukuje $ciezek komercjalizacji dla rezultatéw prowadzo-
nych badan. (...) Jestem absolwentkg Akademii Medycznej we
Wroctawiu — mowi — w zwigzku z tym wypowiem sie na temat
uniwersytetow medycznych, ktdre, biorgc pod uwage ich profil,
stojg przed znacznie trudniejszym zadaniem zrzeszenia sie z
sektorem przemystowym niz inne uczelnie, zwtaszcza te o pro-
filu technologicznym. Sgdze, ze obecnie w uniwersytetach me-
dycznych nastepuje przetom dotyczgcy zmiany ukierunkowa-
nia nauki na gospodarke, nadania jej nowego, przedsiebiorcze-
go rytmu. Wtadze uczelni oraz coraz wiecej naukowcow uswia-
damiajg sobie fakt, Zze uczelnie, ktore nie tworzg rozwigzarn
znajdujgcych zastosowanie na komercyjnym rynku, sg niepo-
trzebne. Pocieszajgce jest jednak to, ze coraz czestszymi sto-
wami, ktére mozna ustysze¢ podczas rozmoéw naukowcow
oraz przedstawicieli wtadz uczelni sg: ,patent”, ,know how”,
sinnowacja”. Te stowa staty sie juz od dtuzszego czasu obo-
wigzkowe i powszechne w rozmowach naukowcow u naszych
zachodnich sgsiadow. Obecnie odbywam praktyke naukowg
na Uniwersytecie Medycznym Charité w Berlinie. Tutaj na-
ukowcy sg swiadomi, ze najpierw nalezy patentowac efekty

swoich badarn a potem dopiero publikowac i powszechnie dzie-
li¢ sie swojg wiedzg. W naszych uczelniach ta zasada zaczyna
by¢ dopiero rozumiana i stopniowo wprowadzana w naukowe
Zycie codzienne, co mnie bardzo cieszy (...).

W poszczegolnych uczelniach, wzorem Gdanskiego Uniwer-
sytetu Medycznego, powstajg instytucje odpowiedzialne za ko-
mercjalizacje wynikow badan naukowych. Jednak powodzenie
catego procesu zalezy od tempa i trvatosci zmian w mentalnosci
0s6b zarzadzajgcych uczelniami — (...) jezeli takich zmian nie
ma, to nie ma takze myslenia o uczelni w charakterze ,uniwer-
sytetu przedsiebiorczego,” a wowczas pozostajg jedynie tablicz-
ki na drzwiach biur odpowiedzialnych w uczelni za komercjaliza-
cje i na nich koniczy sie proces transferu technologii na rynek (...)
— mowi prof. Matgorzata Sznitowska.

Na drzwiach jednego z pokoi w Rektoracie Gdanskiego Uni-
wersytetu Medycznego widnieje napis Business Point i jest to
funkcjonujace ponad rok jednoosobowe centrum transferu tech-
nologii podlegajace bezposrednio prorektorowi ds. nauki. Kiedy
okre$lam Business Point jako ,centrum transferu technologii”,
Izabela Kowalczyk, ktéra tutaj pracuje, natychmiast dodaje, ze
ta definicja jest formutowana mocno na wyrost. Centrum dopie-
ro powstaje i nabierze wtasciwego charakteru w przysztosci, ale
juz realizuje transfer technologii w oparciu o wzorce wyprakty-
kowane i realizowane w uczelniach zachodnich. Business Point
nie ma charakteru biura jedynie ds. ,kontaktow z biznesem”.
Buduije i udraznia wszelkie kanaty wspotpracy z sektorem go-
spodarki, aby komunikacja oraz realizowanie wspdlnych projek-
toéw i zlecen byty mozliwe. (...) Poczatki byty trudne, poniewaz
musiatam sie ,wklei¢” do struktury administracyjnej uczelni, a do
tego zadawano czesto pytanie: po co wfasciwie jest taka osoba
w naszej uczelni? A ja wydobywam po prostu potencjat, ktory
nawet nie drzemie w naszym uniwersytecie, ale po prostu jest.
Tutaj uprawia sie nauke na poziomie swiatowym, niech o tym
Swiadczg wynalazki w rodzaju chociazby szczepionki jadalnej
przeciwko rakowi zotgdka {(...).

Prof. Matgorzata Sznitowska nie ma watpliwosci, ze {(...) ko-
mercjalizacja wynalazkow to nie jest nasz pomyst. Wdrazanie
tego procesu w uczelniach jest wymuszane przez poszczegol-
ne ministerstwa, szczegdlnie nauki i gospodarki. Wtadze kaz-
dej uczelni bedg wkrotce zmuszone do podejmowania zmian
w strukturach organizacyjnych w kierunku budowy modelu
Luczelni trzeciej generacji”. Sprawig to naciski w kwestiach pa-
rametryzacji i finansowania uczelni. Osobiscie popieram takie
dziatania (...). Pani Profesor wolataby, aby uczelnie wyzsze,
podobnie jak zagranicg, szty trudniejszg Sciezkg wtasnego roz-
woju, ktora stawia konkretne wymagania naukowcom, aby po-

*Link do wywiadu http://www.pi.gov.pl/PARP/CHAPTER_86197.asp?soid=BA04CCF26AF64D328E4EB386EA4BOE13
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kazywali, ze prowadzone badania i realizowane projekty ba-
dawcze majg zastosowanie praktyczne. Sama przyjemno$¢
gromadzenia wiedzy w wyniku dziatalno$ci naukowej jest juz
dzisiaj niewystarczajgca. Obecnie potrzebne sg patenty, ponie-
waz to one moga stanowi¢ kryteria wstepnej oceny poziomu
rozwoju uczelni nastawionej na transfer innowacji do gospodar-
ki. (...) Ale same patenty juz tez nie wystarcza, trzeba je realizo-
wac — konkluduje prof. Matgorzata Sznitowska — (...) W Polsce
azieki polityce ministerstw, przeskoczylismy na kolejny poziom
myslenia o praktyce transferu wiedzy na rynek. Wiemy, Ze ce-
nione i lepiej ,punktowane” sg wdrozenia. Do tego doszty pie-
nigdze ze srodkéw europejskich, ktére promujg tego typu dzia-
fania (...). W swojej charakterystyce modelu instytucjonalnego,
ktéry moze w sposo6b skuteczny obstugiwac proces transferu
wiedzy na rynek, prof. Matgorzata Sznitowska widzi koniecznos¢
potaczenia trzech elementow — (...) Trzeba zderzenia wymagari
centralnych, czyli ministerialnych, checi i dobrej woli administra-
cji oraz wiadz uczelni, a takze samego naukowca, ktory jest za-
checony do tego typu dziatalnosci. Z ostatnim elementem jest
moim zdaniem najprosciej. | tutaj widze powazny btgd popetnia-
ny w polskiej koncepcji komercjalizowania wiedzy. Zbyt duzo
Srodkow kieruje sie na powszechne szkolenia majgce na celu
zmiane sposobu myslenia naukowcdw na temat koniecznosci
urynkowiania badari naukowych, natomiast brakuje pieniedzy na
budowanie ,twardych” struktur organizacyjnych — w ramach
uczelni albo, tak jak ja bym bardzo chetnie widziata, miedzy
uczelniami. W ten sposob utworzone odpowiednie instytucje
miatyby za zadanie Swiadczy¢ profesjonalng pomoc naukow-
com (...). Naukowcéw nie trzeba uswiadamiaé, ze powinni w
swoich eksperymentach szukac¢ praktycznego zastosowania dla
rezultatéw swoich badan i po raz kolejny powtarza¢ im na szko-
leniach, ze komercjalizacja wynalazkow jest kluczowa dla roz-
woju gospodarki opartej na wiedzy. Paradoks polega na tym, ze
bardzo czesto uswiadomieni naukowcy nie potrafig p6js¢ o krok
dalej na drodze urynkawiania efektow swojej pracy naukowej,
poniewaz nie majg profesjonalnej pomocy ze strony wspieraja-
cych ich prawnikéw, ekonomistéw, menedzeréw i zniechecajg
sie do dalszych dziatan.

Izabela Kowalczyk, krétko po rozpoczeciu pracy w Business
Point zauwazyta, ze (...) byty zespoty badawczo-naukowe, kto-
re nie majgc pomocy uczelni w zakresie transferowania innowa-
cyjnych technologii na rynek oraz przygotowywania i prowadze-
nia procesu patentowego robity to na wtasng reke przy pomocy
wiasnych ekspertéw, poza strukturami uniwersytetu. | to nie byta
szara strefa w przedsiebiorczosci akademickiej, poniewaz na
pewnym etapie rozwoju projektow zespoty te probowaty w jakis
sposob ,spinac” efekty wiasnej pracy z uczelnig (...).

Miedzy innymi wtasnie takie zdarzenia skfonity wtadze Gdan-
skiego Uniwersytetu Medycznego do podjecia wysitku utworze-
nia nowej jednostki organizacyjnej odpowiedzialnej za transfer
wiedzy narynek. (...) Bardzo trudno jest pomoéc naukowcom we
wchodzeniu na rynek — mowi prof. Matgorzata Sznitowska —
Stworzenie takiej jednostki organizacyjnej to dopiero poczatek.
Najwazniejszy jest dobdr ludzi, ktorzy majg prowadzic transfery
wiedzy do gospodarki. Naukowcy bardzo szybko sie zniecheca-
Jja, jezeli majg do czynienia z niekompetentnymi zespotami lub
instytucjami. Mamy wiele doswiadczen z organizacjami dziafa-
jacymi na rynku, ktorym chyba nie do korica zalezy na rzetelnym
i efektywnym dziataniu — podobno mozna tam wszystko poza-
tatwiac, wiec naukowiec idzie raz, drugi, lecz nic z tego nie wy-
nika i wszystko konczy sie zniecheceniem {(...).

Business Point w GUMed stara sie wspotpracowac z eks-
pertami, ktorzy posiadajg doswiadczenie w efektywnym trans-
ferze wiedzy na rynek i znajg realia polskie. Sg to przede
wszystkim technology transfer managers — osoby, ktére pracu-
ja lub pracowaty na zachodzie i mozna sig od nich wiele na-
uczy¢. W tym momencie brakuje jednak menedzeréw dla po-
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szczego6lnych projektow naukowych. (...) Obecnie posiadamy
12 zespotow badawczych, ktérych praca niesie z sobg bardzo
interesujgcy potencjat rynkowy — mowi lzabela Kowalczyk. —
Kazdy zespot potrzebuje jednak bardzo indywidualnego podej-
Scia i ogromnego naktadu pracy, uwagi i wsparcia. Chciatabym
na naszej uczelni dobierac i doksztatca¢ mtodych pracowni-
kéw naukowych, aby mogli petnic role menedzerow projektow
— tak to dziata w modelu angielskim. W zespotach naukowych
funkcjonujg menedzerowie, ktorzy posiadajg doskonatg orien-
tacje w zagadnieniach merytorycznych, nad ktérymi naukowcy
pracujg (...).

Justyna Pawtowska moze by¢ jednym z pierwszych mene-
dzeréw-naukowcéw w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym.
Wtasnie nosi sie z zamiarem uzyskania uprawnien rzecznika
patentowego. Wczesniej uczestniczyta w cyklu szkolen dotycza-
cych problematyki ochrony wtasnoéci intelektualnej zorganizo-
wanych przez Business Point w ramach projektu Nauka i Biznes.
(...) W trakcie przygotowywania mojego zgtoszenia patentowe-
go okazafto sie, ze znalaztam swojg nowg, ,wynalazczg” pasje
w Zyciu, ktora sprawia mi wiele radosci i satysfakcji, stgd tez moj
zamiar. Z wtasnego doswiadczenia wiem, ze zaréwno na pol-
skich, jak i na zagranicznych uczelniach, zwtaszcza medycz-
nych, najlepszym pierwszym ,odbiorcg” potencjalnego wynalaz-
ku, a zarazem pierwszym tgcznikiem nauki z biznesem, jest
menedzer-naukowiec postugujgcy sie tym samym jezykiem co
naukowiec — tworca wynalazku / odkrycia. Pierwszym wtasci-
wym ,odbiorcg” odkrycia naukowego jest rzecznik patentowy,
ktoéry ocenia zdolnos¢ wynalazczg odkrycia, a nastepnie podej-
muje sie uzyskania ochrony patentowej na wynalazek. Jest to
niezwykle istotny punkt transferu nauki do biznesu, gdyz od wia-
sciwego porozumienia pomiedzy naukowcem-wynalazcg a
rzecznikiem patentowym zalezg przyszte losy wynalazku na are-
nie komercjalizacji. Czy ,,typowy” rzecznik patentowy zrozumie
Lnaukowca-medyka” ttumaczgcego, ze do modelu zwierzecego
choroby A o nazwie, ktérej ten rzecznik nie jest w stanie powto-
rzyc¢, wprowadzono zwigzek o niewiarygodnie zawitej, ale istot-
nie znaczgcej nazwie B, ktory zostat zmodyfikowany w sposéb
C zalezny od sposobu D i dzieki temu zmodyfikowanemu zwigz-
kowi uzyskano poprawe E, i pojawienie sie cechy F —i w tym
momencie, jak nie wczesniej, ,typowy” rzecznik patentowy po-
prosi o powtoérzenie. Wydaje mi sie, ze Scista specjalizacja
rzecznikow patentowych, zwfaszcza biorgc pod uwage proble-
my medyczne, znacznie ulepszy transfer nauki na rynek, a jakze
utatwi zycie (...).

Kazda instytucja zajmujgca sie transferem technologii musi
przede wszystkim dysponowaé profesjonalng i bardzo dobrze
przygotowang do pracy kadrg. W opinii prof. Matgorzaty Szni-
towskiej to te kadre nalezy gtownie szkoli¢. Izabela Kowalczyk
— pracownik Business Point GUMed jest wysytana przez uczel-
nie na liczne staze i szkolenia w placéwkach wyspecjalizowa-
nych w transferze technologii w Europie Zachodniej, aby mogta
poznawac najlepszg praktyke w tym zakresie.

Naukowcy, ktérzy wspotpracujg z zachodnimi instytucjami
poszukujgcymi $ciezek komercjalizacyjnych, wskazujg, ze w
zespotach eksperckich zajmujacych sie transferem wiedzy na
rynek sg osoby, ktdre najpierw pracowaty naukowo na uczelni,
potem przynajmniej 15 lat w duzym biznesie, a nastepnie wro-
city na uniwersytety z ogromnym i wszechstronnym dos$wiad-
czeniem zawodowym. Osrodki zarzadzajgce transferami tech-
nologii powinny posiada¢ znaczgce $rodki finansowe na dzia-
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tanie, a takze opracowane procedury pozwalajgce w sposob
kompleksowy prowadzi¢ procesy patentowe w Polsce i zagra-
nicg. Poza tym realizowane interdyscyplinarne projekty badaw-
cze bardzo czesto we wspotpracy z innymi osrodkami nauko-
wymi Europy czy tez USA wymagajg profesjonalnego prowa-
dzenia spraw w standardach obowigzujgcych w centrach
transferu technologii na zagranicznych uczelniach. (...) Mamy
kilka projektow — dodaje Izabela Kowalczyk z Business Point
GUMed — w ktorych liderem komercjalizacji jest zachodnia
uczelnia, natomiast GUMed i partner zagraniczny majg prawa
do patentu na tym samym poziomie procentowym (50/50). W
takiej sytuacji trzeba wiedziec¢, o czym sie rozmawia i jakie kon-
sekwencje rodzi wspdlnie podejmowana decyzja. Znajac spe-
cyfike problemu, jestesmy na wyzszym poziomie w negocja-
cjach —to oczywiste (...). Po raz kolejny formutowana jest teza,
ze uczelnie wyzsze potrzebujg dedykowanych funduszy na
tworzenie struktur organizacyjnych wspierajgcych komercjali-
zacje wiedzy. Te fundusze gwarantowatyby mozliwosci zatrud-
niania ludzi najlepiej przygotowanych do tych zadan. (...) Je-
zeli mamy szukac partneréw dla uczelni w procesie komercja-
lizacji wiedzy, to musi to wykonywac grupa ludzi, poniewaz sg
to bardzo ztozone i skomplikowane czynnosci — méwi prof.
Matgorzata Sznitowska — Rzeczywistos¢ jest natomiast taka,
Ze zadna z uczelni nie moze sobie pozwolic¢ na to, aby wystar-
towac z catym zespotem specjalistow, poniewaz nie mamy fi-
nansowania dla takich projektow. Prawdg jest takze, ze w Pol-
sce nie ma zbyt wielu osob kompetentnych w tej dziedzinie.
Kompetentny pracownik biura moze z powodzeniem wydoby-
wac ze srodowiska uczelni wiele pomystow, ktore posiadajg
potencjat komercjalizacyjny i dobre perspektywy rynkowe.
Przeciez to nie naukowiec bedzie wprowadzat wiedze do go-
spodarki, tylko specjalisci do tego powotywani i odpowiednio
przygotowani. Dziwi mnie oczekiwanie ministerstwa, rzgdu, ze
transfer technologii sami podniesiemy na uczelniach w pare lat
do tak wysokiego poziomu, Ze staniemy sie widocznym punk-
tem na mapie krajow dynamicznie rozwijajgcych innowacyjng
gospodarke. Aby nasza nauka sprawnie wchodzita do gospo-
darki, to na poziomie ministerialnym powinny zosta¢ opraco-
wane rozwigzania, ktére zagwarantujg powstawanie narzedzi
potrzebnych do wprowadzania na rynek wynalazkow nauko-
wych. My potrzebujemy po prostu infrastruktury obstugujgcej
procesy komercjalizacji wiedzy (...).

Justyna Pawtowska wymienia w trzech punktach warunki,
ktore muszg by¢ spetnione, aby w sposob efektywny transfe-
rowac wiedze narynek: (...) po pierwsze: naukowiec musi ,wie-
dziec¢”, po drugie: sektor przemystowy musi ,chcie¢”, a po
trzecie: pomiedzy tymi stronami musi by¢ jakis ,tacznik” (...).

Kiedy pytam o opinie na temat juz funkcjonujacych w niekto-
rych o$rodkach naukowych centréw transferu technologii, sty-
sze, ze w Polsce mozna méwi¢ o nazwie ,centrum transferu
technologii”, natomiast o dziataniu praktycznym tych jednostek
w wielu przypadkach nalezy zapomnie¢. (...) W rozmowach z
przedstawicielami niektérych centréw transferu technologii sty-

sze: my nie robimy transferu technologii, nie robimy komercjali-
zacji, robimy duzo projektéw unijnych — moéwi Izabela Kowalczyk
— to obszar niezagospodarowany jeszcze przez Polske (...).

Prof. Matgorzata Sznitowska podziela te opinie - (...) sfysze
o tym, Ze sg centra transferu technologii, ale to wszystko bardzo
kuleje. Zawsze bytam zwolennikiem tezy, Ze takie centra powin-
ny powstawac regionalnie. Zaczetam jednak ostroznie podcho-
dzi¢ do tego twierdzenia. Otéz transfer wynalazkéw dotyczy
konkretnych intereséw okreslonych grup ludzi i ma zwigzek ze
spodziewanym zyskiem dla konkretnej spotecznosci. Jest tutaj
duzo putapek i zagrozen, jezeli bedzie sie tworzyto struktury or-
ganizacyjne zewnetrzne. Widze sens tworzenia regionalnego
centrum transferu technologii, ale mam silne przeczucie, ze to
moze sie nie udac, poniewaz w gre wchodzg tutaj interesy po-
szczegdlnych uczelni. By¢ moze nie unikniemy budowania ta-
kich struktur wytgcznie w obrebie danej uczelni (...).

Poza tym Gdanski Uniwersytet Medyczny jest specyficzng
uczelnia, ktéra ,produkuje” przede wszystkim wiedze medycz-
ng i farmaceutyczng. Naukowcy, ktérzy pracujg na uczelni,
jednoczesnie prowadzg zajecia dydaktyczne ze studentami,
realizujg projekty naukowo-badawcze oraz praktykujg na sa-
lach operacyjnych lub w przychodniach. (...) Wczesniej pracu-
jac w parku naukowo-technologicznym — opowiada lzabela
Kowalczyk — bratam udziat w organizacji klastra o charakterze
biotechnologia-farmacja-kosmetyki. Duzo o0sob, ktére tam
przychodzity, rozpoznaje dzisiaj na uczelni. Jednakze wiele
0s0b, ktore widze tutaj, nie trafity do parku. Dlaczego? Specy-
fika naszej uczelni jest taka, Ze obcigZenie praca jest tutaj bar-
dzo duze. Jest powaznym problemem, aby znalez¢ czas na
przyktad na spotkania ze mng czy z zespotem eksperckim.
Potrzebujemy osrodka transferu technologii, ktory jest na miej-
scu, ktérego eksperci dotrg fizycznie do naukowcow i bedg
wspiera¢ merytorycznie. Rozmawiatam ostatnio z jednym z
naszych przedsiebiorczych profesoréw o koniecznosci znale-
zienia siedziby spotki dla potrzeb jego dziatalnosci gospodar-
czej. Podatam adresy w parkach naukowo-technologicznych i
pokazatam moZzliwosci zakontraktowania ustugi w postaci wir-
tualnego biura. Ale dlaczego mam tak duzo ptacic¢ za te ustu-
ge? — ustyszatam. Z punktu widzenia skutecznych rozwigzan
logistycznych chciatbym mie¢ migjsce dla swojej spotki w po-
blizu uczelni — powiedziat profesor (...).

4.08.2010

Robert Krupowicz

Materiat pozyskany w ramach realizacji projektu ,Skuteczne Otoczenie
Innowacyjnego Biznesu — dziatania na rzecz profesjonalizacji o$rod-
kéw innowaciji oraz rozwigzan systemowych dla innowacji w Polsce”.
Organizatorem projektu jest PARP w ramach projektu ,Rozwoj zaso-
béw ludzkich poprzez promowanie wiedzy, transfer i upowszechnianie
innowacji” finansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

lzabela Kowalczyk
Gdanski Uniwersytet Medyczny
Samodzielne Stanowisko ds. Innowacji — Business Point
ul. M. Sktodowskiej-Curie 3a, 80-210 Gdansk
tel./fax 58-349-10-09
e-mail: ikowalczyk@gumed.edu.pl
http://www.gumed.edu.pl/
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Zarzadzanie strategiczne publiczng szkota
wyzsza — konferencja w Poznaniu

Polskie szkolnictwo wyzsze znajduje sie w przede dniu po-
waznych przemian systemowych. Od ponad dwoch lat toczyty
sie prace studyjne i eksperckie nad kolejnymi wersjami zatozeh
nowelizacji prawa o szkolnictwie wyzszym, ktére przybraty na-
zwe Partnerstwo Wiedzy. W ostatnich miesigcach, na bazie
tych zatozen zostata zaproponowana nowelizacja obowigzujg-
cego prawa o szkolnictwie wyzszym, ktéra niedtugo najpraw-
dopodobnie;j trafi jako oficjalny projekt do Sejmu. Stanowi¢ ona
bedzie kolejny etap reform sektora nauki i szkolnictwa wyzsze-
go, poniewaz w najblizszych miesigcach zaczng obowigzywac
nowe ustawy regulujgce finansowanie badan oraz organizacje
i finansowanie instytucji nauki.

WSs&rod proponowanych zmian ustawodawca wprowadza
nowe zapisy podkreslajace znaczenie zarzgdzania strategicz-
nego dla konkurencyjnosci polskich szkdt wyzszych. Zwigk-
szone zostang kompetencje rektora o zadania zwigzane z
opracowaniem i realizacjg strategii, ktéra bedzie przedktadana
do zatwierdzenia organowi kolegialnemu — senatowi lub kon-
wentowi. W uczelniach publicznych zawodowych tworzenie
konwentow bedzie obowigzkowe, w pozostatych za$ uczel-
niach publicznych fakultatywne.

Zarzadzaniu strategicznemu w uczelniach publicznych po-
Swigcono konferencje zorganizowang przez Uniwersytet Eko-
nomiczny w Poznaniu w dniu 28 maja br. Stanowita ona przede
wszystkim okazje do zapoznania sie z zagadnieniami dotyczg-
cymi opracowania, wdrazania i monitorowania strategii, a w
szczegoblnosci praktycznymi doswiadczeniami uczelni publicz-
nych w tym zakresie. Na poczatku przedstawiono wstepne
wyniki badan ankietowych nad aktualnym stanem zarzadzania
strategicznego w polskich publicznych uczelniach. Wskazujg
one, ze profesjonalne podejscie do procesu projektowania i
wdrazania strategii rozwoju nie jest wcigz powszechne w uczel-
niach publicznych. Niewatpliwie jednak coraz czeéciej podej-
mowane sg prace prowadzgce w tym kierunku. Istotnym bodz-
cem byty takze wymagania licznych konkurséw o srodki unijne,
niestawiajgce jednak wymogu przedtozenia formalnego doku-
mentu strategii. Dlatego najpewniej wiele uczelni poprzestato
na sformutowaniu ogoélnych zapiséw wizji i misji. Analiza kwe-
stionariuszy wypetnionych przez uczelnie uczestniczgce w ba-
daniu wskazata na istotne, obok silnej determinacji najwyz-
szych wtadz oraz wtasciwej metodologii, czynniki sprzyjajgce
prawidtowej budowie strategii. Na etapie przygotowania szcze-
g6lne znaczenie ma odpowiednio dtugi czas opracowania, uta-
twiajgcy dokonanie prawidtowej diagnozy, wtasciwy dobér
zespotdow koncepcyjnego i analitycznego, skuteczne komuni-
kowanie i konsultacja strategii. W toku realizacji kluczowymi
czynnikami sg precyzyjne wskazanie osdb odpowiedzialnych,
skuteczny system motywacyjny oraz komunikacji wdrazania.

W trakcie konferencji przedstawiono rowniez dwie strategie
uczelni poznanskich — Uniwersytetu Adama Mickiewicza oraz
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, stanowigce wzor-
cowe, kompleksowe strategie rozwoju szkét wyzszych. W obu
prezentacjach podkreslano pracochtonno$¢ procesu przygoto-
wania strategii, a takze wysoki stopien ztozonosci etapu moni-
torowania. W obu $rodowiskach uczelnianych zarysowat sig
dylemat, podkreslany zresztg w pdzniejszej dyskusji, w jaki
sposoOb zorganizowac te procesy, by nadmiernie nie angazo-
waty kadry akademickiej. Pozostate referaty wygtoszone pod-
czas konferenciji dotyczyty specyficznych uwarunkowan zarzg-
dzania strategicznego uczelni medycznych (przedstawiony

przez nizej podpisanego) oraz uczelni technicznych (wygtoszo-
ny przez dr. Krzysztofa Leje z Politechniki Gdanskiej).

W toku p6zniejszej dyskusji przedstawiono wnioski wskazu-
jace jednoznacznie na rosngce znaczenie zarzadzania strate-
gicznego. Wynika to z faktu, ze uczelnie publiczne bedg funk-
cjonowac w systemie szkolnictwa wyzszego zmieniajacym sig
w kierunku coraz wyzszej konkurencyjnosci, finansowanego w
coraz wigkszym stopniu w oparciu o wyniki realizowanych za-
dan. Réwniez nasza uczelnia bedzie poddana rosnacej presji
ze strony konkurencyjnego otoczenia, co wigze sige z rozwojem
niektorych kierunkbw medycznych na uczelniach innych niz
klasyczne akademie czy uniwersytety medyczne, a takze trud-
niejszg dostepnoscig $rodkéw na podstawowg dziatalnos¢
badawczg (m. in. dotacji statutowej otrzymywanej z Minister-
stwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego). Pojawig sie rowniez nowe
mechanizmy finansowania dziatalnosci dydaktycznej i badaw-
czej, uzaleznione w rosngcym stopniu od uzyskania przewagi
w procedurach konkursowych. Powyzsza sytuacja stworzy
znaczace wyzwanie dla strategicznego zarzadzania uczelnia,
ktére powinno zapewni¢ warunki dla jak najefektywniejszej re-
alizaciji jej misji.

Prof. Jacek Bigda,
prorektor ds. rozwoju i wspdtpracy miedzynarodowej

Podziekowanie

Hospicjum
im. Ks. E. Dutkiewicza SAC

W imieniu dyrekcji, pracownikéw i pacjentéw Hospicjum im.
Ks. Eugeniusza Dutkiewicza SAC w Gdansku sktadamy ser-
deczne podziekowanie Absolwentom Wydziatu Lekarskiego
AMG rocznik 1954-1960 za przekazanie darowizny pienieznej
na rzecz naszego Hospicjum. Kwota w wysokosci 2247,29 zt
zostanie wykorzystana na dziatalno$¢ statutows, jakg jest po-
moc osobom w terminalnym stanie choroby nowotworowe;.

Papiez Jan Pawet Il napisat: Czfowiek jest wielki nie przez
to, co posiada, lecz przez to, kim jest, nie przez to, co ma, lecz
przez to, czym dzieli sie z innymi.

Za zrozumienie naszej stuzby i jej wsparcie jesteSmy ogrom-
nie wdzieczni.

Z powazaniem
ks. dr Piotr Krakowiak,
dyrektor Hospicjum im. Ks. E. Dutkiewicza SAC
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Uniwersytet Stefana Batorego w... Gdansku

Wystawa Uniwersytet Stefana Batorego
w Wilnie w fotografiach 1919-1939

Muzeum Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego zaprasza na
wystawe, ktora zostata przygotowana przez historykéw z Uni-
wersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu dr Anne Supruniuk i dr.
Mirostawa Supruniuka, w trakcie prac nad ksigzkg-albumem
pos$wieconym fotograficznym obrazom USB w Wilnie. Ekspozy-
cja sktada sie z trzydziestu jeden plansz prezentujgcych zatrzy-
many na kliszach fotograficznych obraz USB wraz z wyczerpu-
jacymi opisami. Historia Uniwersytetu w Wilnie, do tradyciji kt6-
rego Gdanski Uniwersytet Medyczny nawigzuje w swoim statu-
cie, wcigz przykuwa uwage i intryguje. Dzieki wystawie w Mu-
zeum GUMed nasza wiedza o USB znacznie sie poszerzy. Ini-
cjatorem zaprezentowania torunskiej wystawy w Gdansku jest
prof. Wiestaw Makarewicz, powigzany z Wilnem i USB tradycja-
mi rodzinnymi. Otwarcie wystawy odbedzie sie 22 wrzesnia o
godzinie 12.00 w pomieszczeniach Muzeum GUMed. Gosémi
specjalnymi bedg Autorzy ekspozyciji, ktdrzy réwniez opowiedzg
o niej i o Uniwersytecie Stefana Batorego. Wystawe bedzie moz-
na ogladac¢ do 5 listopada br.

Serdecznie zapraszam!
Dr Marek Bukowski

Spojrz na Wilno

Biezgcy rok jest niewatpliwie szczegélny dla spotecznosci UMK
za sprawg kilku waznych rocznic. Mija wtasnie 65 lat od rozpocze-
cia dziatalnosci Uniwersytetu Mikotaja Kopernika. Tyle lat temu
rozpoczat sie takze wielki exodus Polakow z przedwojennych,
wschodnich rubiezy Il Rzeczypospolitej. Posréd opuszczajacych
te ziemie, nie z wiasnej woli, byli rowniez pracownicy Uniwersyte-
tu Stefana Batorego w Wilnie. Los chciat, ze znaleZli przyjazng
przystan w Toruniu. | z tego powodu, iz chcieli osiedli¢ sig tu, mo-
zemy obchodzié¢ nasz jubileusz.

Rok 2009 to takze 90. rocznica powotania do zycia, przez mar-
szatka Polski J6zefa Pitsudskiego, Uniwersytetu Stefana Batorego
oraz 70., smutna, zaprzestania jego dziatalno$ci wraz z wybuchem
I wojny $wiatowej i wkroczeniem na te tereny Polski armii sowiec-
kiej. Uniwersytet Stefana Batorego dziatat zaledwie 20 lat, torun-
ska Alma Mater ma ich juz za sobg doktadnie 65 i ksztatci okoto
10 razy wiecej studentéw. Nie mamy jednak prawa zapomnie¢,
skad wybija Zzrédto naszych terazniejszych poczynan i sukcesow.

Swietng okazjg do przypomnienia sobie o tym byt wernisaz wy-
stawy Uniwersytet Stefana Batorego w Wilnie w fotografiach 1919-
1939%, ktory odbyt sie 30 wrzesnia br. w Auli UMK. Na wystawie
mozna obejrze¢ unikalne fotografie i niezwykle interesujgco przy-
gotowany film, dokumentujgce dzieje i losy wilernskiego uniwersy-
tetu. Dwoje historykéw Anna i Mirostaw Supruniukowie przygoto-
wali co$, co — wydawatoby sie — jest praktycznie niemozliwe do
zrealizowania we wspotczesnym merkantylnym $wiecie. Autorzy
wystawy wyselekcjonowali z istniejgcego w bibliotece UMK zbioru
fotografii te najciekawsze, pozyskali inne z rgk prywatnych i od
roznorakich instytuciji, a nastepnie szczegétowo je opisali i utozyli
w chronologicznie zwartg opowie$¢ o wilenskiej uczelni. Historia
ta zaczyna sie w 1919 i trwa az do tragicznego konca w 1939 r.
Byta to iscie benedyktynska praca. Kolekcja kilkuset zdje¢ zostata
podzielona réwniez pod wzgledem tematycznym. Sg to: ,Uniwer-

* Uniwersytet Stefana Batorego w Wilnie w fotografiach 1919—-1939 —
wystawa i wydawnictwo Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu.
Autorzy: Anna i Mirostaw Supruniukowie

sytet i Wilno”, ,Zycie naukowe”, ,Studenci”, ,Biblioteka i Instytuty”
i ostatni rozdziat o wymownym tytule ,Zamkniecie”. A ze historia
jest sumg ludzkich biografii, z fotografii czarno-biatych i tych w
odcieniach sepii patrzg na nas najczesciej ludzkie twarze — styn-
nych profesoréw, wysokich urzednikéw panstwowych sktadajg-
cych wizyty na USB, wreszcie zakow i pracownikéw obstugi — cza-
sami 0s6b dzi$ nierozpoznawalnych, ktore przez te dziesigciolecia
utracity swojg tozsamos$é. Bohaterzy tej opowiesci prawie zawsze
s3 jednak ukazani na tle przedwojennego Wilna, budynkéw uni-
wersyteckich, wazkich wydarzen dla uniwersytetu, akademickich
uroczystosci i codziennego zycia wilenskiej wszechnicy. Nic nie
jest przypadkowe czy zbedne, nie wymaga tez obszernych komen-
tarzy i przypiséw. Wystarczy uwaznie sie przygladac.

Zaskoczeniem moze by¢ fakt, ze wystawa ta zostata przygoto-
wana jakby przy okazji. Gtbwnym powodem jej zorganizowania
byto wydanie przez Wydawnictwo Naukowe UMK, w ramach tzw.
Materiatéw do tradycji UMK w Toruniu, petnego zbioru tych foto-
grafii w postaci pieknego albumu. Jego autorami sg oczywiscie
panstwo Supruniukowie. Ksigzka ta zostata dofinansowana przez
Senat Rzeczpospolitej Polskiej, czemu niewatpliwie zawdziecza
tez swoj doskonaty poziom edytorski i wydawniczy. Album jest z
pewnoscig unikatowy i jego warto$¢ wykracza daleko poza este-
tyczna, sentymentalng i wspominkowa. To takze, a moze przede
wszystkim, wczes$niej niepublikowana i doskonale opracowana
kolekcja zrédet ikonograficznych, dokumentujgca w sposoéb cato-
Sciowy Srodowisko akademickie Uniwersytetu Stefana Batorego w
Wilnie. To dokument minionej epoki i obszerny przyczynek do hi-
storii nauki i szkolnictwa wyzszego w 20-leciu miedzywojennym.
Czaso6w nadziei i entuzjazmu po zakonczeniu | wojny $wiatowej i
odzyskaniu suwerenno$ci przez nasz kraj, po mroczny okres lat
trzydziestych XX wieku, kiedy tuz za granicami éwczesnego pan-
stwa polskiego wzrastaty w site dwa totalitarne systemy — faszy-
stowski i komunistyczny. Zycie akademickie toczyto sie jednak
dalej swoim rytmem. Opublikowane fotografie mozna tez potrak-
towac jako zrédto wiedzy o specyfice, charakterze, kulturze mate-
rialnej i obyczajach tych czaséw. Wszak na zdjeciach, za konkret-
nymi osobami, zawsze jawi sig istotne tto, na ktére warto zwrocic¢
baczng uwage, ogladajgc wystawe i album.

Z pewnoscig autorzy wystawy i ksigzki za naszym posrednic-
twem chcieliby takze podziekowaé¢ tym wszystkim, ktorzy udostep-
nili cze$¢ fotografii i wsparli to przedsiewziecie. Niewatpliwie nale-
zy tu wyrazi¢ szczego6lng wdziecznosé: Bohdanowi Buthakowi,
Ferdynandowi Ruszczycowi, Tadeuszowi Bujnickiemu, Irenie Ma-
funowicz, Stanistawowi Alexandrowiczowi, Marcinowi Wiszowate-
mu, Alfredasowi Bumblauskasowi, Annie Szyszko-Czyzak, Rado-
stawowi Weneckiemu, Markowi Wojcickiemu i Patrykowi Toma-
szewskiemu, a takze licznym instytucjom, bibliotekom i innym
placoéwkom, ktére otworzyty przed autorami swoje archiwa. Moge
by¢ tylko dumny, ze kilka zdjec¢, ktdre znalazty sie w tej wspaniatej
publikacji, pochodzi takze z mojego rodzinnego zbioru.

Wystawe bedzie mozna oglada¢ w Muzeum Uniwersytetu Mi-
kotaja Kopernika. Gorgco zachecam do jej odwiedzin, i to nie tylko
pracownikéw i studentow UMK. Jestem pewien, ze kazdy oglada-
jacy niejednokrotnie bedzie zaskoczony, jaki wptyw miat Uniwer-
sytet Stefana Batorego na wspoétczesne oblicze UMK i co tgczy
nas dzi$ z wilehskim matecznikiem. Parafrazujgc stowa prof. USB
Juliusza Ktosa, ktéry uwazat, ze kto zechce pozna¢ cho¢ jedng
cegietke Wilna, ten pokocha to miasto na zawsze, wydaje sie, ze
te samg moc i magie ma tez stynna wilenska uczelnia.

Tomasz Koztowski

Przedruk z ,Gtosu Uczelni”, pisma Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w
Toruniu 2009, nr 10 (284), str. 21
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Tradycja i pamiec Uniwersytetu

Nie mamy zadnych zwigzkéw rodzin-
nych z Wilnem czy absolwentami Uni-
wersytetu Stefana Batorego... zatem to
nie z powoddéw sentymentalnych; nie
mamy tez osobistego stosunku do faktu,
ze Wilno nie jest juz w granicach Polski...
wiec to nie z pobudek swoiscie rozumia-
nego patriotyzmu; prawda, zachwyca
nas i uwodzi niezwykta atmosfera odkry-
wanej na kazdym kroku przesztosci i co-
dziennos$¢ architektury tego miasta...
lecz to nie z afektacji... powstaty: album
i wystawa. Zrobilismy je z poczucia obo-
wigzku. Tego dzi$ niemodnego powodu,

i | 5 : 4
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Studenci V roku medycyny na dziedzihncu Piotra Skargi, Wilno 31 maja 1926 r. - fot. J. Buthak

dla ktérego niegdy$ szczesliwi w swej
proznosci ludzie fundowali muzea i filhar-
monie. Ale, by by¢ szczerymi, doda¢ mu-
simy, ze pracujgc nad albumem zako-
chalismy sie w Wilnie i poczuliSmy sie
troszeczke jak jego mieszkancy.
Uniwersytet Mikotaja Kopernika szczy-
ci sie swoimi wilenskimi korzeniami. Zna-
komita wiekszos¢ ocalatej w latach woj-
ny kadry naukowej, administracja i stu-
denci USB wywiezieni zostali w 1945
roku z Wilna do Torunia, gdzie powsta-
wat nowy uniwersytet. Do Torunia przy-
jechali m.in. rektor Wtadystaw Dziewulski

Absolwenci medycyny 1928/29 - fot. L. Siemaszko

oraz Tadeusz Czezowski, Jan Priffer,
Henryk Elzenberg, Janina Hurynowicz,
Tymon Niesiotowski, Jerzy Hoppen,
Konrad Gorski, Wilhelmina lwanowska,
Stefan Srebrny i wielu innych, w tym bi-
bliotekarze, a nawet wozni. Pierwszym
rektorem UMK zostat twérca USB — prof.
Ludwik Kolankowski. Lecz cho¢ UMK z
duma podkresla ciggtosc¢ tradycji z wilen-
ska Almae Matris, to przez ponad 60 lat
nikt w Toruniu nie zdobyt sie na trud spi-
sania dziejow USB. Zaledwie kilka przy-
czynkéw na temat nauczania filozofii i
prawa, i... niezwykta w swej akrybii Bi-
bliografia Wilna, ktérg w Bibliotece Uni-
wersyteckiej, przez kilkadziesiat lat, z
pieczotowito$cig opracowywat wilnianin
— Henryk Baranowski. Paradoksalnie, to
wtasnie bibliotekarze stali sie na UMK
najwierniejszymi straznikami wilenskiej
tradycji. A moze to nie paradoks, ale pra-
widtowos$¢, bo przeciez az do lat 70. ko-
lejni dyrektorzy Biblioteki Uniwersyteckiej
pochodzili z Wilna. Lecz nawet ci, kt6rzy
z miastem $w. Krzysztofa nie mieli zwigz-
kow o historii swoich korzeni nie zapomi-
nali. Podobnie jak bibliotekarze. Dzigki
uporowi Jana Kottowskiego, uniwersy-
tecka ksigznica stworzyta jedng z najpet-
niejszych kolekcji grafiki polskich arty-
stow plastykow z Wilna i katalogi ich
tworczosci, a Anna Supruniuk zgroma-
dzita w Gabinecie Historii Nauki i Doku-
mentéw Zycia Spotecznego BU najbo-
gatszy w Polsce zbior fotografii i drukow
zwigzanych z USB. Organizowane przez
torunskich bibliotekarzy wystawy, pro-
mocje ksigzek i inne wydarzenia nauko-
we w Wilnie (gtéwnie w Bibliotece Uni-
wersyteckiej) byty przez lata jedynymi
Lpowrotami” nad Wilie.

Przetomem w stosunkach torunsko-
wilenskich byt rok 2004. Ukazat sie¢ wow-
czas w Wilnie album fotografii poswigeco-
nych Uniwersytetowi Wilenskiemu w
rocznice jego 425-lecia. Ponad 500 zdje¢
ukazywato historie wilenskiej uczelni od
konca XIX wieku po rok wydania. Po raz
pierwszy w dziejach litewskiej historio-
grafii album zawierat takze sto fotografii
dokumentujgcych zycie i dziatalnos¢ z lat
1919-1939, tj. USB. Rozdziat ten przygo-
towata, w wiekszej czesci w oparciu o
zasoby torunskie, Anna Supruniuk.
Ksigzka byta nagradzana na Litwie lecz
préba wydania jej polskiej wersji spetzta
na niczym. Przez trzy lata szukali$my fi-
nanséw na wydanie albumu w Polsce,
uzyskujgc wszystkie prawa autorskie,
lecz nikogo nie udato sie nam tym zain-
teresowac.
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Album i wystawa

W roku 2008 zrezygnowalismy zupet-
nie. Lecz do$wiadczenia przy redagowa-
niu rozdziatu litewskiego albumu oraz
nawigzane w Wilnie znajomosci z profe-
sorami uniwersytetu i éw zbiér fotografii
w Bibliotece Uniwersyteckiej w Toruniu,
pozwolity nam przygotowa¢ w koncu
2008 roku projekt publikacji poswieconej
wytgcznie dziejom miedzywojennym uni-
wersytetu w Wilnie. Okazja przyszta
sama — w roku 2009 przypadata 90. rocz-
nica powstania oraz 70. likwidacji Uni-
wersytetu Stefana Batorego.

Przede wszystkim musieliSmy zdoby¢
wigcej fotografii. Zaplanowali$my album
na 300-350 fotografii, ale miaty one uka-
zywac wszystkie aspekty dziatalnosci

USB. Tymczasem te, ktore juz posiadali-
$my, dotyczyty w wiekszej czesci podob-
nych zagadnien: zycia naukowego (w
tym duzo portretéw), rocznicy 10-lecia
oraz budynkoéw. Nie posiadaliSmy niemal
zupetnie, np. fotografii dotyczacych zycia
studenckiego, korporacyjnego czy spo-
tecznego. Projekt byt taki: aloum bedzie-
my realizowa¢ wespét z Bibliotekg Uni-
wersytetu Wilenskiego, a to pozwoli nam
dotrze¢ do zasobu fotografii tam prze-
chowywanych. Z drugiej strony, poszu-
kamy fotografii w bibliotekach i muzeach
w Polsce oraz poza jej granicami, nawig-
zemy kontakt z rodzinami profesorow
USB a takze ze stowarzyszeniami i orga-
nizacjami absolwentow USB, a jezeli sie
uda, bedziemy skupowac¢ fotografie na
aukcjach.

Dziedziniec Piotra Skargi — wejécie do Auli Uniwersyteckiej, Wilno 1929 — fot. J. tozinski

W trakcie rozméw z dyrektorka Biblio-
teki Uniwersyteckiej w Wilnie, jesienig
2008 roku, powstat pomyst uzupetnienia
albumu o wystawe. Od tej pory myslenie
0 upamietnieniu rocznicy powstania USB
szto dwutorowo: album i wystawa. Jedno
i drugie wymagato finanséw. Na realiza-
cje wystawy, w poczagtkach roku 2009
uzyskalismy grant uniwersytecki, jednak
koszt wydania albumu przekraczat uzy-
skang kwote 10-krotnie. Dlatego, z po-
mocg Towarzystwa Przyjaciot Archiwum
Emigraciji, ktérego oboje jestesmy zato-
zycielami, wystgpiliSmy do Senatu RP z
pro$ba o pomoc. Przygotowany wniosek
uzyskat akceptacje p6zng wiosng 2009
roku, do tego czasu, majac nadzieje na
sukces, udato sie nam zgromadzi¢ pra-
wie 1,8 tys. fotografii. W czesci byty to
oryginaty — te uzyskalismy albo w formie
daru od rodzin pracownikéw i studentow
USB, albo sami kupilismy na aukcjach
(czesto za wtasne pienigdze)... w czesci
byty to kopie cyfrowe z oryginatow, ktore
musieli§my zwroci¢. Szukali$my fotogra-
fii na catym Swiecie: w Australii u rodziny
ostatniego rektora USB, Stefana Ehren-
kreutza, w USA w papierach Manfreda
Kridla, w Wielkiej Brytanii w Instytucie
Polskim i Muzeum im. generata Sikor-
skiego i w wielu innych miejscach. Naj-
czesciej wystarczyta nasza wiarygod-
nos¢ i okazja, by uzyskac kopie fotografii
za darmo, ale zdarzato sig, ze zmuszeni
bylismy ptaci¢ za kopie. Czasem kwoty
niebagatelne, np. w Muzeum Narodo-
wym za jedng odbitke musielismy zapta-
ci¢ 150 zt, co zmusito nas do zamoéwienia
jedynie kilku. Nie sta¢ nas byto na wiecej.
Niektore instytucje potraktowaty nas
wrogo lub nie odpowiedziaty na prosby,
np. Seminarium Duchowne w Biatymsto-
ku, gdzie znajdujg sie zbiory Wydziatu
Teologicznego USB. Stad tak niewiele
fotografii dokumentujgcych dziatalnosé
tego wydziatu. Zignorowani zostalismy
takze przez Zydowski Instytut Historycz-
ny i Srodowiska wilenskie w Izraelu — dla-
tego w albumie nie ma zupetnie zdjgc¢
ukazujgcych studentow Zydéw, ktorych
byto na USB bardzo wielu. Lista oso6b i
instytuciji, ktére okazaty zyczliwos¢ znaj-
duje sie w albumie.

Najwazniejsze dla realizacji albumu
byto spotkanie z wnukiem Jana Buthaka
— Bohdanem, ktéry wyrazit zgode na dar-
mowy druk wszystkich fotografii swojego
dziadka pod warunkiem, ze album nie
bedzie sprzedawany. Zaakceptowali$my
ten warunek, jako ze zdjecia Buthaka
stanowity juz wowczas niemal 1/3 wy-
branych.

Prace nad albumem i wystawg podzie-
lismy na dwie czesci. Z jednej strony do-
kona¢ musieliSmy wyboru fotografii i za-
proponowa¢ kompozycje obu wydaw-
nictw. Wystawa i album roznity sie mie-
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dzy sobg nie tylko liczbg fotografii, ale
tez koncepcja. Album zawiera¢ miat je-
dynie oryginalne zdjecia z lat 1919-1939,
tymczasem na planszach wystawy zna-
lez¢ sie miaty fotografie przedmiotow,
oktadek czasopism, ksigzek i oryginal-
nych dokumentéw. Z drugiej strony, kon-
tynuowalismy studia nad dziejami USB,
niezbedne, by nasza praca miata charak-
ter publikacji historycznych, a zdjecia nie
byty anonimowe. Wszystko to dziato sie
w roku 2009. Przygladalismy sig ze zdu-
mieniem, ze rocznica 90-lecia USB mija
bez echa w polskiej prasie, wydawnic-
twach, mediach. W potowie roku gotowa
byta koncepcja wystawy, wybrane foto-
grafie (w tworzeniu koncepcji i wyborze
fotografii uczestniczyta p. dyrektor Bi-
blioteki Uniwersyteckiej z Wilna) i za-
awansowane studia nad szkicem wstep-
nym oraz opisami zdje¢. Tymczasem
wydarzyto sie co$ zgota nieoczekiwane-
go. Z Wilna otrzymali$my wiadomos¢, ze
wtadze tamtejszego uniwersytetu nie
zgadzajg sie na wystawe na dziedzincu
Piotra Skargi (cho¢ takg planowalismy) i
nie widzg mozliwosci przeprowadzenia
uroczystej promocji albumu ani otwarcia
ekspozycji. Jako powdd podano inne
priorytety, tj. obchody 430. rocznicy za-
tozenia Uniwersytetu Wilenskiego.

Musielismy szybko zmieni¢ koncepcje
wystawy z banerowej (na zewnatrz bu-
dynku) na planszowa. Poprosilismy Kami-
le Solarskg, absolwentke Wydziatu Sztuk
Pieknych UMK, o opracowanie graficzne
zarbwno wystawy, plakatu rocznicowego,
jak i publikacji ksigzkowej, zaktadajac, ze
nie bedzie osobnego katalogu. To byta jej
pierwsza taka praca, ale efekt wypadt na-
prawde $wietnie. To ona zaproponowata
kolor ciemnozielony jako dominujgcy w
grafice catej ekspozyciji i albumu, dobrata
liternictwo i uktad fotografii wzgledem
marginesow. Jakos¢ wielu zdje¢ poprawi-
ta w programach graficznych. Nasze su-
gestie dotyczyty kolejnosci fotografii, cza-
sem wielko$ci oraz kadrowania. Razem
zmagali$my sig z wielkoscig opisow, ktére
nie mogty zdominowac przekazu graficz-
nego, i z czasem.

Z koncem sierpnia gotowa byta wysta-
wa, a wkrétce potem wydrukowane zo-
staty plansze, lecz album wymagat jesz-
cze wiele pracy. Najtrudniejsza byta da-
tacja fotografii oraz identyfikacja oséb i
miejsc na nich. Z czasem zaczeliSmy
rozpoznawac twarze na zdjeciach i me-
todg porownywania dat zycia poszcze-
goélnych oséb wyznacza¢ najbardziej
prawdopodobng chronologie. | odwrot-
nie, wiedzgc o zmianach wygladu po-
szczegoblnych budynkéw szukalismy naj-
bardziej mozliwych uczestnikow zjazdéw
czy konferencji w danym roku. Zdarzaty
sie nam momenty ,zadziwiajgcej jasno-
Sci umystu”, jak choc¢by ze zdjeciem

przedstawiajgcym grupe ubranych wie-
czorowo 0s6b wokoét starszego brodate-
go mezczyzny. Kiedy ,brodacz” okazat
sie profesorem Kazimierzem Stawinskim,
drogg eliminacji (identyfikacji innych
0so6b) wyznaczyliSmy mozliwe daty na
lata 1935-1937. | nagle ,,objawienie” —w
roku 1936 prof. Stawinski otrzymat dok-
torat h. c. USB, a ze wspomnien innych
os6b wiadomo, ze uroczystos¢ taka tg-
czyta sie z uroczystym rautem. Zdjecie
zostato zidentyfikowane. Inaczej byto z
piekng fotografig ze spotkania Jozefa
Pitsudskiego z profesurg USB. Marsza-
tek odwiedzat Wilno czesto, ale udoku-
mentowanych spotkan na Uniwersytecie
miat niewiele i zaledwie dwa skonczyty
sie rautem. Datowali$my zdjecie pierwot-

nie na 1.11.1924, na podstawie ,Kroniki
zycia J.P.” Wactawa Jedrzejewicza, ale
pozniej dotarliSmy do zniszczonej drugiej
odbitki, na ktorej ktos zanotowat starym
atramentem date 2.11.1922r. | t¢ przyje-
lismy za wtasciwa.

Wocigz brakowato nam jednak fotogra-
fii ukazujgcych zycie codzienne i arty-
styczne spotecznosci USB. Niby posia-
dalismy ich wiele, ale byty to czesto zdje-
cia tego samego wydarzenia, cho¢ w
réznych ujeciach. Poniewaz jednak, jak
zaktadalismy, zdjecia miaty by¢ swego
rodzaju pretekstem do opisania historii
USB, powielanie podobnych nie miato
sensu. MusieliSmy ich szuka¢ w wydaw-
nictwach. | tak np. fotografia przedsta-
wiajgca Festiwal ,Zabicie Bazyliszka”

Uroczysty raut na cze$é marszatka Jozefa Pitsudskiego w Sali Sniadeckich, Wilno 2 listopada 1922 r.

- |
Uroczysty raut z okazji nadania doktoratu honoris causa prof. Kazimierzowi Stawinskiemu, Wilno 4 marca 1936 .
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zaczerpneliSmy z czasopisma ,AlIma Ma-
ter Vilnensis”. Podobnie zdjecia sportow-
céw. Wybor, wymiana fotografii, dodawa-
nie, odejmowanie, szczego6ty kadrowa-
nia, opisu, identyfikacji... wszystko trwa-
to niemal do ostatniego momentu. |
chociaz dla wielu znanych nam wyda-
rzen nie udato sie znalez¢ fotografii w
ogole, a inne zaznaczone zostaty zdje-
ciem czasem marnej jako$ci, wydaje
nam sig, ze cato$¢ sprawia wrazenie
kompletnosci.

Planowanie wernisazu i promocji
ksigzki rozpoczeto sie jeszcze w sierp-
niu. Okazato sie wowczas, ze niemozliwa
bedzie obecnos¢ delegacji z Wilna ani
jakakolwiek prezentacja plansz na tere-
nie Uniwersytetu Wilenskiego. Zatem
wystawa musiata by¢ zorganizowana tyl-
ko w Toruniu i moze w Polsce. Zapropo-
nowalismy pokazanie wystawy w Sena-
cie RP i propozycja zostata przyjeta z
entuzjazmem. A p6zniej zwrociliSmy sig
do bibliotek szkot wyzszych z propozycjg
udostepnienia wystawy i tak oto trafita
ona do Gdanska. Wczesniej byta w Kra-
kowie, Poznaniu, Olsztynie, Szczecinie,
a niedtugo takze w Lublinie. | byé moze
jednak takze w Wilnie, cho¢ poza Uni-
wersytetem. Na krotko przed wernisa-
zem nagle przyszto nam do gtowy, ze
moze warto przygotowac film o USB. W
zbiorach bibliotecznych znajdowaty sie

w Sali Smuglewicza, Wilno 20 maja 1937 r. — fot. L. Siemaszko

nagrania rozmoéw z profesorami USB i
UMK oraz filmy dokumentalne. Ztozyli-
Smy z tego prawie 30 minutowy doku-
ment, ktéry byt pokazany w czasie otwar-
cia wystawy, a pozniej w TV regionalne;j.

Album ukazat sie w naktadzie 450 egz.
niesprzedaznych. | juz ich nie ma. Poszty
miedzy ludzi i ludzie je czytaja, czego do-
wodem sg coraz nowe kontakty i dary dla
Biblioteki w Toruniu.

A my...? Nie chcemy, by byta to jedno-
razowa przygoda z USB. Przygotowuje-

UNIWERSYTET STEFANA BATOREGO W WILNIE
W FOTOGRAFIACH
1919-1939

my obecnie dwie publikacje poswiecone
wilenskiej Almae Matris: ,Wtadze, sym-
bole i insygnia USB” oraz ,USB. Kalen-
darium wydarzen 1919-1939”. | caty czas
gromadzimy fotografie oraz wszelkie do-
kumenty zwigzane z dziejami uniwersy-
tetu w Wilnie, jego pracownikow i absol-
wentow. | to rowniez z poczucia obo-
wigzku, bo Wilno jest tego warte.

Dr Anna Supruniuk,
dr Mirostaw A. Supruniuk

Uniwersytet
Stefana
Batorego
w Wilnie

w fotografiach

1919-1939

Uniwersytet Stefana Batorego w Wilnie
w fotografiach 1919-1939 / Anna Supru-
niuk, Mirostaw Adam Supruniuk. — Torun:
Wydaw. Naukowe UMK, 2009. — 371 s.
— ISBN 978-873-231-2405-4
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Akredytacja dla Uniwersyteckiego Centrum Klinicznego

Co to jest akredytacja?

Akredytacja jest zewnetrznym systemem oceny szpitala pod
wzgledem jakosci dostarczanych ustug. Aby otrzymac status
szpitala akredytowanego nalezy zredukowac zagrozenia zwia-
zane z hospitalizacja, uporzadkowa¢ dokumentacje medyczna,
procedury medyczne a przede wszystkim spetni¢ wymagania
standardéw akredytacyjnych.

Akredytacji udziela minister zdrowia po otrzymaniu reko-
mendacji Rady Akredytacyjnej. Przeglad i ocene szpitala przy-
gotowuje zespodt wizytatorow Osrodka Akredytacji Centrum
Monitorowania Jakosci w Krakowie.

Dlaczego nasz szpital potrzebuje akredytaciji?

Z pewnoscig kazdy rozsadny pracownik chciatby pracowac
w ,dobrej” placdéwce, cieszgcej sie uzasadniong renomg i za-
ufaniem. Dla pacjentow ta kwestia jest niemniej wazna, chociaz
obserwujg oni jedynie efekt dziatan podnoszgcych jakosc¢.

Rowniez wazny jest ekonomiczny aspekt jakosci. Przez ztg
jako$¢ swiadczen, brak lub nierealizowanie procedur szpital i
jego pracownicy sg narazeni na zwiekszanie sie presji odszko-
dowawczej ze strony pacjentéw. Spora ich czes¢ to efekt tzw.
btedbéw organizacyjnych. Uzyskanie akredytaciji wigze sie jed-
noczesnie z uzyskaniem dodatkowych punktéw waznych do
oceny oferty przez ptatnika publicznego, co w posredni sposéb
umozliwia zwiekszenie kontraktu. Takze ubezpieczyciele ko-
mercyjni zwracajg uwage na wskazniki jakosciowe osiggane
przez dany szpital.

Jakie wyzwanie podjelismy?

Standardy dzielg sie na 15 obszaréw dziatalnosci szpitala i
dotyczg przede wszystkim bezpieczenstwa pacjenta. Zanim
szpital podda sie przegladowi akredytacyjnemu musi spetni¢
wymagania 225 standardéw akredytacyjnych. Akredytacja jest
przyznawana, gdy organizacja w petni spetnia wymagania
standardéw. Kazdy standard jest oceniany w skali punktowej
od 1 do 5. W sytuacjach, gdy szpital nie spetnia wymagan
standardu, zapisywana jest wartos¢ — 1, przy czesciowej zgod-
nosci — 3, przy catkowitej wartos¢ — 5.

Certyfikat akredytacji jest przyznawany, jezeli szpital w ra-
mach wizyty akredytacyjnej otrzyma 75% i wigcej zgodnosci
standardow akredytacyjnych, w przypadku osiggniecia wyniku
ponizej 75% nastepuje odmowa akredytacji.

W ramach dziatan na rzecz poprawy jakosci Zarzgd Uniwer-
syteckiego Centrum Klinicznego podjat decyzje o przystgpieniu
do akredytacji. Zarzadzanie zmiang w szpitalu jest trudne, po-
niewaz wigze si¢ ze zmiang kultury organizacji. Wielkos¢ UCK
takze nie utatwia wdrozenia nowego sposobu pracy.

Kto, co i kiedy robi?

W ramach dziatan na rzecz poprawy jakosci zostat powota-
ny zespo6t ds. jakosci, ktory opracowat harmonogram wprowa-
dzania zmian zgodnych ze standardami akredytacyjnymi.
Opracowano misje i polityke jakosci. W trakcie opracowania
jest wiele procedur postegpowania. Procedury zatwierdzone sg
dostepne w intranecie. Prowadzone jest obowigzkowe szkole-
nie dla wszystkich pracownikéw z zakresu resuscytacji odde-
chowo-krgzeniowej. Opracowany i wdrozony zostat komplek-
sowy plan higieny dla szpitala. Potozono nacisk na prawa pa-
cjenta zgodnie z rozporzgdzeniem ministra zdrowia z roku
2008. Pacjent podczas przyjecia otrzymuje skroécong wersje

praw pacjenta a w trakcie hospitalizacji ma wglad do petnej
wersji. Na tablicach ogtoszen umieszczono informacje o Rzecz-
niku Praw Pacjenta oraz o biurze obstugi pacjenta w szpitalu.
Pacjent jest informowany, gdzie moze sig udac¢ w celu ztozenia
skargi lub podzigkowania.

Zostat powotany zespo6t ds. standardow w pielegniarstwie,
sekcja dokumentaciji pielegniarskiej. W planach powotanie ze-
spotu ds. leczenia ran, ktory wdrozy standard profilaktyki odle-
Zynowe;j.

Prowadzony jest monitoring zdarzen niepozgdanych. Wyni-
ki monitoringu bedg przedstawione zarzgdowi szpitala i ordy-
natorom Klinik.

W lipcu przeprowadzono ankiete satysfakcji pacjenta z
otrzymanych ustug, ktérej wyniki postuzg do opracowania pro-
gramu poprawy jakosci.

Przed nami jeszcze dtuga i trudna droga do osiggniecia sta-
tusu szpitala akredytowanego. Warto podkresli¢, ze proces
rozwoju jakosci w naszym szpitalu to nie jest jedynie zadanie
dla kadry zarzadzajgcej i zespotu. Tylko te organizacje osigga-
ja sukces, ktore do procesu potrafig zaangazowac¢ wszystkich
swoich pracownikéw.

Anna Zielinska,

petnomocnik ds. systemu zarzadzania jakoscia,
Tadeusz Jedrzejczyk,

lekarz naczelny

Zjazd PTFarm

W dniach 12-15 wrzesnia br. na Otowiance obradowac be-
dzie XX| Naukowy Zjazd Polskiego Towarzystwa Farmaceu-
tycznego, w ktérym udziat wezmie ok. 700 oséb.

Program zjazdu obejmuje 20 sekcji tematycznych, podczas
ktorych przedstawione zostang aktualne problemy poszukiwania
i badania lekow zaroéwno od strony naukowej, jak i etycznej oraz
ekonomicznej. Referenci skupig sie zwtaszcza na zagadnieniach
jakosci i fatszerstwa lekéw, nadzoru nad bezpieczenstwem i sku-
tecznoscig farmakoterapii oraz postepach w dziedzinie biotech-
nologii farmaceutycznej. Interesujgco zapowiadajg sie obrady
okragtego stotu, ktére majg wytyczyé konieczng droge rozwoju i
przysztosci zawodu farmaceuty — aptekarza w Polsce.

W intencji uczestnikdw i organizatorow zjazdu w niedziele
12 wrzes$nia o godz. 12.00 w Bazylice Mariackiej odprawiona
zostanie msza $w. koncelebrowana pod przewodnictwem ks.
apb. Stawoja Leszka Gt6dzia.

Inauguracyjny wyktad pt. ,Current state-of-the-art imaging
techniques to assess therapeutic angiogenesis in the cardiovas-
cular system” wygtosi prof. Lawrence W. Dobrucki z Yale Uni-
versity School of Medicine, New Haven, CT, USA. Wyktad pt. ,Z
dziejow gdanskiej nauki” wygtosi prof. Andrzej Januszajtis.

Otwarcie konferencji uswietni koncert Polskiego Choru Ka-
meralnego Schola Cantorum Gedanensis pod dyrekcjg Jana
tukaszewskiego.

Takze w niedziele 12 wrze$nia od godz. 10.00 na terenie
Wydziatu Farmaceutycznego GUMed bedg odbywaty sig czte-
ry kursy szkoleniowe dla ok. 300 farmaceutéw, organizowane
przez Osrodek Szkolenia Podyplomowego GUMed.

Q
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Wydziat Nauk o Zdrowiu po czterech latach

Wydziat Nauk o Zdrowiu (WNoZ) zostat powotany formalnie
30 marca 2006 r., a statutowg dziatalnos¢ podjgt 1 wrzesnia
tegoz roku, takie albowiem byto zyczenie JM Rektora AMG,
profesora Romana Kaliszana, moggcego poniekad uchodzi¢
za Ojca Chrzestnego Wydziatu — ktéry dla nizej podpisanego
byt i pozostaje Wzorem. Oprécz rektorskiej woli u podstaw po-
wotania Wydziatu lezaty logiczne przestanki dwie:

— dorazna: uzyskanie széstego uprawnienia prawa nadawa-
nia stopnia doktora w celu przejscia Uczelni na status Uni-
wersytetu Medycznego, co sie powiodto (z oktadem, bo
uprawnienia mamy juz dwa);

— trwalsza: decentralizacja struktury organizacyjnej Uczelni;
Akademia Medyczna w Gdansku byta w roku 2006 ostatnig
w Polsce uczelnig medyczng o strukturze dwuwydziatowej:
Wydziaty Lekarskii Farmaceutyczny. Wszystkie pozostate
akademickie szkoty medyczne w Polsce wydziatéw od
dawna liczg trzy, cztery, pie¢ lub nawet siedem (UM w to-
dzi). Bylismy w lekkim ogonie trendéw organizacyjnych i
dydaktycznych szkolnictwa medycznego w Polsce.

Wydziat Nauk o Zdrowiu powierzone zadanie spetnit — 30
marca 2008 roku uzyskat uprawnienia doktoryzowania w za-
kresie nauk medycznych, co umozliwito przejscie Uczelni na
status Uniwersytetu Medycznego w rok pédzniej. Dalej, 5 paz-
dziernika 2009 r. Wydziat uzyskat drugie prawo doktoryzowa-
nia, w nowo powotanej dziedzinie nauk o zdrowiu. Od czasu
powstania WNoZ wyszty 3 przewody habilitacyjne i 33 przewo-
dy doktorskie, poczgtkowo realizowane na poktadzie Matki
Naszej — Wydziatu Lekarskiego, ostatnie dziewie¢ — juz na na-
szym wiasnym forum; aplikowanie o uprawnienie habilitowania
dla WNoZ obecnie znajduje sie w potowie drogi miedzy Radg
Gtowng Szkolnictwa Wyzszego, a CK. Tematyka doktoratow
tadnie wpasowuje sie w pozycje nhaukowg Wydziatu jako miej-
sca pytan granicznych, co jest rozrywka intelektualng dzieka-
na. Oprocz prac klasycznie lekarskich mozna byto na obronach
postucha¢ o psychologicznych uwarunkowaniach w sukcesie
zawodu lekarza, o tym, co gimnazjalici myslg o ewentualnosci
popetnienia przestepstwa (oj, pozytywnie, brr...), okropnych
sinicach (morskich) i wielu innych ciekawostkach.

W roku 2010/2011 planuje sie ukonczenie szesnastu prze-
wodoéw doktorskich i czterech habilitacyjnych, tak wiec, przy

O studiach pielegniarskich
komentarz

P.T. Czytelnikow ,Gazety AMG”, ktorych zainteresowat
artykut zatytutowany ,Ksztatcenie pielegniarek i potoznych w
GUMed - troche historii”, zamieszczony w numerze z lipca br.,
informujemy uprzejmie, ze pominigty przez autora artykutu
okres poprzedzajgcy utworzenie kierunku — pielegniarstwo i
powotanie Oddziatu Pielegniarstwa, zwienczony zostat artyku-
tem opublikowanym w ,Gazecie” z 1998 roku, nr 8/9 pod zna-
miennym tytutem ,Studia pielegniarskie w naszej Uczelni”. W
numerze tym znajdg Panstwo takze inne wazne dane zwigzane
z wydarzeniami tego okresu.

Byli petnomocnicy rektora

ds. organizacji studiéw pielegniarskich
prof. Stanistaw Bakuta,

prof. Zbigniew Nowicki

odrobinie szczescia, za rok o tej porze Wydziat powinien sie
szczyci¢ posiadaniem czterech uprawnien: dwoch doktoryzo-
wania i dwoch habilitowania (w dziedzinie medycyny i w dzie-
dzinie nauk o zdrowiu).

Wydziat liczy 25 samodzielnych pracownikéw nauki, 90 in-
nych pracownikéw naukowych; jest czwartym co do wielkosci
w Polsce. Jest w Il kategorii naukowej, jak wszystkie nowo
powofane wydziaty, wniosek o przeszeregowanie ugrzgzt byt
w Ministerstwie Nauki. Ale... Wydziat naukowo nie stoi Zle:
suma punktéw IF $redniorocznie wynosi ok. 80 (do 114), wiecej
niz w wiekszosci takich jednostek w kraju. Tradycyjnie, jak to
w AMG/GUMed Wydziat ma dos¢ silng biochemig, na spory
dorobek wybity sie rowniez nauki pielegniarskie i diagnostyka
obrazowa. Powinno to niedtugo wystarczy¢ na kategorie A, se
Dio vuolo. Oremus.

Wydziat prowadzi siedem kierunkéw nauczania w 24(!) od-
mianach: pielegniarstwo i potoznictwo, elektroradiologie, fizjo-
terapie, ratownictwo medyczne, w tym dwa nowo utworzone:
dietetyka i zdrowie publiczne, ksztatcgc ok. 30% studentow
Uczelni. W biezgcym roku otwieramy na bazie MIMMIT kieru-
nek 6smy: nauczanie zdrowia Srodowiskowego, dzieki niestru-
dzonej aktywnosci profesor Lidii Wolskiej; kolejno: w 2011 r.
studia magisterskie dietetyki i — we wspotpracy z UG - fizyki
medycznej. Marzy sie utworzenie studiow kosmetologicznych,
gdzie na dzi$ — znowu — znajdujemy sie w ogonie tendencji dy-
daktycznych polskiego srodowiska medycznego.

Wydziat ma na koncie sukcesy i porazki, strony silne i strony
stabe.

Sukcesy i strony silne: po czterech latach Wydziat zyskat
dosc¢ silng tozsamosé, ze znacznym stopniem identyfikacji za-
togi z wtasnym poktadem, co — wtérnie do mojego zeglarskie-
go hobby — lubie. Wydziat poczatkowo dos¢ nieostro konturo-
wana odtupka Wydziatu Lekarskiego po czterech latach doro-
bit sie silnej autoidentyfikacji, krotkiej, ale bardzo wtasnej tra-
dycji i atmosfery, w ktorej zatoga lubi sie wewnetrznie, a kon-
flikty sg z reguty rozwigzywane spokojng mediacjg. Co warte
zauwazenia, do Wydziatu sptywajg dysydenci (dis sedere — sie-
dzie¢ osobno), czyli ludzie, ktorym lepiej pod spokojnymi skrzy-
dtami Wydziatu. Wyglada réwniez na to, ze kolezanki i koledzy
z afiliowanego do rady WNoZ MIMMIT réwniez sg zadowoleni
z zycia. Rozwoj kadr mtodych doktorow przedstawiono powy-
zej. Szybko i interesujgco rozrasta sie kadra studentéw stu-
dium doktoranckiego WNoZ: lekarzy, psychologow, fizjotera-
peutéw, pielegniarek, chemikéw, nawet prawnikéw. Nawet
mamy filozofo/teologa. Niezle rozwija sie studencki ruch nauko-
wy, zwtaszcza na zdrowiu publicznym, rozpoczeto wydziatowg
wymiane SOCRATES/ERASMUS z uniwersytetami w Porto, Tur-
ku i Wilnie. Cieszy rozw¢j humanistyki antropomedycznej, jest
tam kilka tegich gtow. Utworzono szereg nowych zaktadoéw, nie
wszystkie z petnym powodzeniem, ale kilka z nich, jak: Zaktad
Bioenergetyki, Zaktad Informatyki Radiologicznej, Zaktad Prawa
Medycznego, Zaktad Badan nad Jakoscig Zycia sg naukowsg i/
lub organizacyjng ozdobg Wydziatu.

Odrebne stowo pochwaty przystuguje Oddziatowi Piele-
gniarstwa i Katedrze Dietetyki. Piszacy te stowa, znajgcy jako
recenzent licznych procedur administracyjnych polskie srodo-
wisko nauk o zdrowiu z czystym sumieniem zaswiadcza: nasz
Oddziat Pielegniarstwa jest jednym z najlepszych w Polsce,
naukowo (p. kategoryzacja naukowa Uczelni) i organizacyjnie
— 0 czym $wiadczg pozyskane ostatnio granty. Wiekszos¢ jed-
nostek Oddziatu Pielegniarstwa jest w pierwszej kategorii na-
ukowej Uczelni. Efekt trzymilionowego grantu pozyskanego
dzieki energii niezmordowanej dziekan Gaworskiej-Krzemin-
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skiej to autentycznie XXI wiek, zwtaszcza nabyte fantomy dy-
daktyczne, potrafigce prawie wszystko: ptakaé, piszcze¢, mie¢
arytmie, wydawac Swisty i furczenia.

Katedra Dietetyki — zwornik powotanego trzy lata temu kierun-
ku dietetyka, wypracowuje okoto 20% dorobku naukowego Wy-
dziatu, tadnie rozwija sig tu wspétpraca z Akademig Morskg w
Gdyni. Imponuje rozwéj kadry psychologéw: doktoranci psycho-
logii to okoto 1/3 naszych studentéw DSD, a Podyplomowe Stu-
dium ,Psychologia kliniczna” okazato sie wybitnym sukcesem
dydaktycznym i organizacyjnym, ze $rednio okoto 180 (!) stu-
dentami na roku. Katedry prowadzace nauczanie elektroradio-
logii zanotowaty w latach 2009/2010 znaczne sukcesy w pozy-
skiwaniu nowego sprzetu: powstata pracownia PET/TK, powsta-
je pracownia SPECT/TK, w perspektywie rozwoj nowych pra-
cowni radiologicznych, zwfaszcza trzy-teslowego MRI.

Porazki i strony stabe. Porazkg Wydziatu jest jego baza dy-
daktyczna, a raczej jej brak, dla — przypomne — 30% studentow
Uczelni. Inne Wydziaty Nauk o Zdrowiu, jak Polska dtuga i sze-
roka, majg wtasne budynki, zespoty sal dydaktycznych i labo-
ratoriow. Nawet niewielki Wydziat Nauk o Zdrowiu PAM w
Szczecinie posiada imponujgcy kampus, a Uniwersytet Me-
dyczny w Biatymstoku wybudowat sobie wtasnie nowy gmach
Wydziatu Nauk o Zdrowiu za okoto 50 milionéw ztotych. My —
nie. Trudno za baze WNoZ uwaza¢ budynek przy ulicy Tuwima
15. Trzeci co do wielkosci na Wydziale kierunek nauczania,
fizjoterapia, prowadzi zajecia w warunkach uragajgcych wszel-
kim standardom uniwersyteckim, ratownictwo medyczne ma
niewiele lepiej. Ratujemy sig zajeciami na bazie obcej (Szpital
Wojewo6dzki, Szpital Zaspa, Szpital Redtowo), dzigki zyczliwo-
Sci tamecznych dyrekcji. Pracujemy nad tym, moze by¢ lepiej,
jaskotki sukcesu (np. wspomniany grant pozyskany przez Od-
dziat Pielegniarstwa) sg juz widoczne, nad innymi grantami
pracujemy, ale to za mato, za mato...

Druga strong stabg jest niedostateczne funkcjonowanie Wy-
dziatu w zbiorowej $wiadomosci catej Uczelni, w tym jej decy-
dentow. Swoistg metaforg byto ciezkie zdziwienie jednego z
zastuzonych profesoréw Wydziatu Lekarskiego: to wy macie
jakies prawa doktoryzowania? Pewien wybitnie zastuzony byty
rektor AMG w artykule zamieszczonym na tamach ,Gazety
AMG” aluzyjnie, ale jednak dobitnie wyrazat ubolewanie nad
zdryfowaniem Uczelni ku ksztatceniu laborantéw i pielegniarek,
ful; ubolewajac, jak to odczytatem i w jakims stopniu zrozumia-
tem, nad ostabieniem tradycyjnej tozsamosci Uczelni. Rozu-
miem to, ale zmienity sie czasy! Studentki pielegniarstwa i po-
toznictwa na GUMed to okoto 900 oséb. Wszystkich lat. Uniwer-
sytet Medyczny w Warszawie jednoczasowo immatrykuluje na
pierwszy rok ok. 1.100 studentek pierwszego roku pielegniar-
stwal Porownajmy skale wielkosci. Zmienit sie $wiat wokot nas,
nie przeskoczymy tego.

Dos¢ zalow, udajmy sie w kierunku rozwoju. Starozytni uwa-
zali rokowanie — prognosis — za najbardziej boska czes¢ zawodu
lekarza, albowiem tylko bogowie potrafig przewidzie¢ przy-
sztos¢, ale sprobujmy. Przyszto$¢ Wydziatu Nauk o Zdrowiu
prawdopodobnie lezy na kilku ptaszczyznach:

— stania sie tgczem i zwornikiem klasycznych nauk medycz-
nych i otoczenia: ekonomiki, zarzgdzania, prawa, psycho-
logii, humanistyki antropomedycznej; intelektualnie fascy-
nujgca przygoda skadingd, ale i realna szansa dla rozwo-
ju Wydziatu i Uczelni;

— wtérnie do powyzszego — bycia zapleczem eksperckim
ludzi decydujacych o rozwoju regionu (marszatek, woje-
woda, ratusz);

— po wzmochieniu kadry naukowej: niewykluczone jest wy-
odrebnienie dalszych wydziatéw nauk stowarzyszonych,
zwiaszcza pielegniarstwa i potoznictwa; potrafita £6dz,
potrafimy i my.

Konkludujgc: Wydziat Nauk o Zdrowiu nie jest zbednym zakat-
kiem, kotwicg lub pigtym kotem u wozu GUMed. Nauki o zdrowiu
nie sg mato waznym dodatkiem misji uczelni. Ponad 80% studen-
tow zawodow medycznych w Polsce to studenci nauk o zdrowiu,
lepiej, ze Gdansk dotgczyt do tej tendencji p6zno niz wcale. Przez
trzy lata Wydziat Nauk o Zdrowiu wypracowat dorobek, styl i toz-
samo$¢, a nawet cos w rodzaju swoistego wdzieku. Czteroletni
eksperyment — aczkolwiek nemo iudex in causa sua, causa De-
canis — okazat si¢ chyba udany, z wymiernymi tego dowodami.
Wydziat Nauk o Zdrowiu — IMHO (in my humble opinion) — naj-
prawdopodobniej dobrze zastuzyt sie Uczelni.

Ad maiorem Facultatis et Universitatis Gloriam!

Prof. Piotr Lass,
dziekan WNoZ

LLP-Erasmus
wymiana studentow
elektroradiologii WNoZ

Projekt Socrates-Erasmus — obecnie LLP-Erasmus — jest
jednym z bardziej udanych pomystow integrujacej sie Europy,
acz w pomysle nic nowego, umocowanie europejskich wedro-
wek studentow to chyba $redniowiecze. Naszej Uczelni wycho-
dzi to chyba niezle, wedréwki studentow Wydziatu Lekarskiego
do Lipska, Tuluzy i Turku to juz tradycja paroletnia.

Rowniez Wydziat Nauk o Zdrowiu, idgc w $lad za Matkg Na-
szg, Wydziatem Lekarskim probuje tu swoich sit. Po szczesli-
wym eksperymencie wymiany studentow i wyktadowcow zdro-
wia publicznego i fizjoterapii z Uniwersytetem w Turku (Finlandia)
i Uniwersytetem w Wilnie kolejnym krokiem bedzie analogiczna
wymiana z Politechnikg w Porto w Portugalii (Escuela Superior
Tecnicada Saude do Porto, Area Tecnica-Cientifica e Departi-
mento de Medicina Nuclear, Instituto Politecnico do Porto) za-
rowno studentéw, jak i wyktadowcow. Oni, jako chyba jedyni w
Europie, ksztatcg magistrow medycyny nuklearnej. Profesor Luis
Metello z Porto celem tzw. zbadania przedpola powinien wykfa-
dac¢ medycyne nuklearng dla naszych studentéw elektoradiologii
juz w pazdzierniku (wy$mienitg angielszczyzng). Portugalki zja-
wig sie w Zaktadzie Medycyny Nuklearnej GUMed w styczniu
2011 r. Czy wytrzymajg szok termiczny polskiej zimy? — zal bie-
dulek; czas pobytu — trzy miesigce.

W $lad za nimi nad rzeke Douro oczywiscie pospiesza nasi
studenci i wyktadowcy. Sytuacje utatwia fakt, ze jezykiem wykta-
dowym kursu medycyny nuklearnej w Porto jest angielski. Dzie-
sieciomilionowej Portugalii nie optaca sie wydawac podreczni-
kow medycyny nuklearnej (nb. jedyny w Polsce studencki pod-
recznik medycyny nuklearnej Nowaka z 1998 r. tez nie doczekat
sie wznowienia przez PZWL....). A Porto jest piekne. Stare mia-
sto wali sie stromg skarpg wysokos$ci stu metréw do brzegow
rzeki. Wielowiekowy handel winem z Anglig pozostawit na mie-
Scie osad dobrobytu i interesujgcej architektury, a regionalna
kuchnia — z uwzglednieniem tzw. vinho verde —to sam smak.

Dziekanowi marzy sie wymiana z Uniwersytetem Azoréw
(Universidade dos Acores). Srodek Atlantyku. Oczywiscie oce-
anografia jako gtéwny marker, ale technologie medyczne tez
maja. Pracujemy nad tym.

Prof. Piotr Lass,
dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu

P.S. Gratulacje dla Pana Magistra Michata Grzegorczyka z Oddziatu
Pielegniarstwa, Wydziatowego Koordynatora Socrates-Erasmus. Do-
bra robota.
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Informacja o rekrutacji na studia

w Gdanskim Uniwersytecie Medycznym
w roku akademickim 2010/2011

Liczba kandydatow na jedno miejsce, stan na dziei 11.08.2010 r.

Lp. | Kierunek Kandydatow Limit Na 1 miejsce
1 | Lekarski, jednolite magisterskie, stacjonarne 3180 220 14,45
2 | Lekarsko-dentystyczny, jednolite magisterskie, stacjonarne 1297 50 25,94
3 | Farmacja, jednolite magisterskie, stacjonarne 1150 115 10,00
4 | Analityka medyczna, jednolite magisterskie, stacjonarne 434 50 8,68
5 | Fizjoterapia, | stopnia, stacjonarne 175 40 4,38
6 | Pielegniarstwo, | stopnia, stacjonarne 102 75 1,36
7 | Potoznictwo, | stopnia, stacjonarne 92 30 3,07
8 | Ratownictwo medyczne, | stopnia, stacjonarne 170 45 3,78
9 | Elektroradiologia, | stopnia, stacjonarne 156 60 2,60

10 | Techniki dentystyczne, | stopnia, stacjonarne 148 30 4,93
11 | Dietetyka, | stopnia, stacjonarne 274 30 9,13
12 | Zdrowie publiczne, | stopnia, stacjonarne 49 30 1,63
13 | Zdrowie $rodowiskowe, | stopnia, stacjonarne 24 30 0,80
14 | Fizjoterapia, Il stopnia, stacjonarne 124 35 3,54
15 | Pielegniarstwo, Il stopnia, stacjonarne 63 60 1,05
16 | Pofoznictwo, Il stopnia, stacjonarne 27 18 1,50
17 | Zdrowie publiczne, Il stopnia, stacjonarne 55 30 1,83
18 | Lekarski, jednolite magisterskie, niestacjonarne (wieczorowe) 264 66 4,00
19 | Lekarsko-dentystyczny, jednolite magisterskie, niestacjonarne (wieczorowe) 89 15 5,93

20 | Farmacja, jednolite magisterskie, niestacjonarne (wieczorowe) 66 35 1,89

21 | Analityka medyczna, jednolite magisterskie, niestacjonarne (wieczorowe) 10 15 0,67

22 | Fizjoterapia, | stopnia, niestacjonarne (wieczorowe) w toku 5 w toku

23 | Pielegniarstwo, | stopnia, niestacjonarne (wieczorowe) w toku 10 w toku

24 | Potoznictwo, | stopnia, niestacjonarne (wieczorowe) w toku 10 w toku

25 | Techniki dentystyczne, | stopnia, niestacjonarne (wieczorowe) w toku 10 w toku

26 | Fizjoterapia, Il stopnia, niestacjonarne (wieczorowe) w toku 5 w toku

27 | Pielegniarstwo, Il stopnia, niestacjonarne (wieczorowe) w toku 5 w toku

28 | Fizjoterapia, | stopnia, niestacjonarne (zaoczne) 28 30 0,93

29 | Potoznictwo ,,pomostowe”, | stopnia, niestacjonarne (zaoczne) w toku 70 w toku

30 | Pielegniarstwo ,pomostowe” grupa A i C, niestacjonarne (zaoczne) w toku 150 w toku

31 | Ratownictwo medyczne, | stopnia, niestacjonarne (zaoczne) 51 45 1,13

32 | Dietetyka, | stopnia, niestacjonarne (zaoczne) 90 36 2,50

33 | Fizjoterapia, Il stopnia, niestacjonarne (zaoczne) 82 35 2,34

34 | Pielegniarstwo, Il stopnia, niestacjonarne (zaoczne) 31 60 0,52

35 | Potoznictwo, Il stopnia, niestacjonarne (zaoczne) 17 30 0,57

36 | Zdrowie publiczne, Il stopnia, niestacjonarne (zaoczne) 34 30 1,13
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Kierunki zamknigete, stan na dziei 10.08.2010 r.
Lp. | Kierunek Liczba |\ .0t Lp. | Kierunek Liczba 1 .ot
przyjetych przyjetych

1 Lekarsko-dentystyczny, jednolite 9 Zdrowie $rodowiskowe, | stopnia,

magisterskie, stacjonarne 48 50 stacjonarne 11 30
5 Farmacja, jednolite magisterskie, 10 Fizjoterapia, Il stopnia, stacjonar-

stacjonarne 117 115 ne 31 35
3 Analityka medyczna, jednolite ma- 11 Pielegniarstwo, Il stopnia, stacjo-

gisterskie, stacjonarne 48 50 narne 60 60
4 Fizjoterapia, | stopnia, stacjonar- 12 Potoznictwo, Il stopnia, stacjonar-

ne 39 40 ne 19 18
5 Pielegniarstwo, | stopnia, stacjo- 13 Zdrowie publiczne, Il stopnia, sta-

narne 53 75 cjonarne 34 30
6 Elektroradiologia, | stopnia, stacjo- 14 Fizjoterapia, | stopnia, niestacjo-

narne 60 60 narne (zaoczne) 17 35
7 Techniki dentystyczne, | stopnia, 15 Pielegniarstwo, Il stopnia, niesta-

stacjonarne 30 30 cjonarne (zaoczne) 26 60
8 Zdrowie publiczne, | stopnia, sta- 16 Potoznictwo, Il stopnia, niestacjo-

cjonarne 26 30 narne (zaoczne) 17 30

Z Klubu Seniora

Po letniej przerwie, we wrzesniu zostang wznowione dyzury
w siedzibie Klubu Seniora i bedg petnione w kazdy poniedzia-
tek w godzinach od 11.00 do 13.00.

Na ostatnim, przedwakacyjnym posiedzeniu Zarzadu Klubu
Seniora podsumowano dziatalno$¢ Klubu i okreslono zadania
do wykonania po wakacyjnej przerwie. Wyktady Medycyny
Trzeciego Wieku odbywajgce sie w trzecig $rode m-ca o godz.
12.00 w sali Klubu Seniora zostaty zrealizowane zgodnie z pro-
gramem. Wyktady wygtosili:

e 21 kwietnia — dr n. med. Rafat Pawlaczyk ,Chirurgiczne

leczenie choroby wiehcowej serca”;

¢ 19 maja — dr n. med. Dominika Zielinska ,Rehabilitacja w

chorobach uktadu kragzenia”.

Kurs jezyka angielskiego odbywat sie we wtorki o godz.
12.00. Wielu naszych seniorow uczeszczato takze na wyktady,
seminaria i odczyty na Uniwersytecie Trzeciego Wieku. Reali-
zujgc zasade — W zdrowym ciele zdrowy duch — seniorzy dwa
razy w tygodniu uprawiali gimnastyke zdrowotna.

W dniach 21-23 maja br. seniorzy odbyli autokarowg wy-
cieczke do Wilna. Nasi wycieczkowicze zwiedzili piekne Wilno,
Troki i Druskienniki. Mimo iz program wyprawy byt bardzo bo-
gaty i realizowany z harcerskg werwg wszyscy wrocili petni
niezapomnianych, cudownych wrazen. W dniach 28-30 sierp-
nia br. wyruszajg na kolejng wycieczke — do Biatowiezy, Augu-
stowa i Tykocina. Podczas catego lata nasi seniorzy korzysta-
liz ,wczaséw pod gruszg”.

Po wakacjach spotykamy sie w dniu 4 pazdziernika z okazji
Miedzynarodowego Dnia Oséb Starszych. Spotkanie rozpocz-
nie sie 0 godz. 12.00 w Atheneum Gedanense Novum (Stara
Anatomia). W programie przewidziano: wyktad prof. Bohdana
Dziemidoka z Uniwersytetu Gdanskiego pt.,Teoretyczne i prak-
tyczne ktopoty ze szczesciem”, koncert oraz spotkanie przy
kawie.

W zwigzku z uptywem kadencji Rady i Zarzadu jesienig od-
bedg sie wybory cztonkéw Rady Klubu Seniora na kolejng ka-
dencje. Prosimy o liczny i aktywny udziat w wyborach i w dzia-
talnosci naszego Klubu.

Zarzad Klubu Seniora
GUMed

Seniorzy — uczestnicy
wycieczki do Wilna
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Niezwykte losy naszych absolwentéow

Siostra Mirostawa Gora misjonarka w Zambii

Jak to sie stato, ze studentka medy-
cyny czynnie uprawiajgca sport zainte-
resowata sie chirurgia i odkryta w sobie
powotanie zakonne?

Po ukonczeniu studiow na Wydziale
Lekarskim AMG w 1977 roku odbywa-
tam staz w Szpitalu Miejskim w Gdyni,
a moje zainteresowania zawodowe
skupiaty sie poczatkowo gtéwnie na
pediatrii. Jednoczes$nie dojrzewata we
mnie decyzja o wstgpieniu do Zgroma-
dzenia Siostr Stuzebniczek NMP Nie-
pokalanie Poczetej, co nastgpito w
roku 1978, i oddaniu sie¢ w przysztosci
pracy misyjnej. To wtasnie potrzeby
Zgromadzenia i przysztej pracy misyj-
nej na placéwce w Zambii zadecydo-
waty o wyborze specjalizacji z chirur-
gii, ktorg rozpoczetam w szpitalu po-
wiatowym w Brzozowie w sgsiedztwie
Domu Generalnego Siéstr Stuzebni-

ina, Rosja (Syberia), Republika Potu-
dniowej Afryki, Malawi, Tanzania, Za-
mbia, Filipiny i USA. Na misjach pracu-
je jedynie okoto 10% polskich siéstr
(do pomocy majg lokalne powotania),
a znaczna wiekszo$¢ w kraju. (wiecej
na www.sluzebniczki.pl)

Jak wyglada Siostry codzienna dzia-
talnos¢ lekarska?

Szpital w Katondwe ma 100 t6zek w
pieciu podstawowych oddziatach: chi-
rurgii, chorébb wewnetrznych, potoz-
nictwa i ginekologii, zakaznym oraz
pediatrii. Wykonuje rocznie okoto 150
duzych operacji i ponad 2000 mniej-
szych zabiegow, wiele z nich wykonujg
samodzielnie felczerzy pod moim nad-
zorem. Blisko poftowa to zabiegi potoz-
niczo-ginekologiczne, m.in. wykonuje
bardzo duzo cesarskich cie¢ i operaciji

czek Starowiejskich.

Tak wiec te dwa procesy biegty nie-
jako réwnolegle — specjalizacja z chi-
rurgii, najpierw 1° w Kro$nie, a potem II° w Krakowie, ktérg
zakonczytam w 1985 r. egzaminem w Warszawie i proces for-
macji do zycia zakonnego, ktéry pozwolit mi ztozy¢ Sluby za-
konne w 1987 r.

Przed udaniem sie do Zambii zostatam skierowana na rocz-
ne przeszkolenie w Lourdes Hospital w Liverpool, w Wielkiej
Brytanii, dla lepszego opanowania jezyka angielskiego i posze-
rzenia swojej wiedzy z zakresu choroéb tropikalnych na tamtej-
szym uniwersytecie (DiplomaTropical Medicine/Hygene —
1989 r.). W 1990 r. wyjechatam do Zambii podejmujac, jako
jedyny tam lekarz, obowigzki w szpitalu misyjnym w Katondwe
w okregu Luangwa.

usuniecia migsniakbw macicy. Duzo
jest tez przypadkoéw rzucawki porodo-
wej. Zgodnie z zaleceniami Swiatowe;j
Organizacji Zdrowia wigkszo$¢ porodéw odbywa sie w szpita-
lu. Ma to m.in. zwigzek z programem zapobiegania zakazeniom
wirusem HIV. Tak wiec poswiecam mniej wiecej potowe swego
czasu na potoznictwo i ginekologig. Sposréd zabiegdw typowo
chirurgicznych duzo przypadkéw to uwigznigte przepukliny
i niedroznosc¢ jelit oraz réznorodne urazy. Najczesciej spotyka-
nymi nowotworami sg migsak Kaposiego i nowotwory watroby.
Gtéwne problemy epidemiologiczne to zakazenie HIV, malaria
i inne choroby pasozytnicze oraz gruzlica. Aktualnie w sposéb
ciggty prowadzimy leczenie przeciw retrowirusowe u 448 osob.
To jest ogromne obcigzenie, bo kazdego z tych pacjentow trze-
ba zobaczy¢ przynajmniej raz w mie-

Prosze przyblizy¢é Czytelnikom ,,Ga-
zety AMG” Zgromadzenie Siéstr Stu-
Zebniczek Starowiejskich — czym sie
zajmuje, jak jest liczne?

Rozumiem, ze jest to niezbedne,
bowiem zartobliwie mowi sig, ze ,sam
Pan Bog nie wie, ile ma zenskich zako-
now”.

Zgromadzenie nasze zostato zato-
zone w 1850 roku w Wielkopolsce (Po-
drzecze) przez Edmunda Bojanow-
skiego, ktéry byt osobg Swieckg. W
roku 1999 zostat beatyfikowany przez
papieza Jana Pawta Il. Gtbwng misjg
Zgromadzenia jest troska o dzieci, w
aspekcie opiekunczo-wychowaw-
czym, w szczegoblnosci ubogich i cho-
rych. Federacja Siostr Stuzebniczek
liczy na swiecie ogotem okoto 4000
sidstr, w tym siostr stuzebniczek staro-
wiejskich jest 1312 w 240 placowkach
w Polsce i za granicg w krajach, takich
jak: Niemcy, Wtochy, Motdawia, Ukra-

sigcu. Problemem jest takze czesto
wystepujgca anemia sierpowata. Izba
przyje¢ szpitala petni tez role przy-
chodni. Szpital jest wyposazony w
aparat RTG, ultrasonograf, aparat do
znieczulenia, autoklaw do sterylizacji,
wykonujemy tez sami podstawowe ba-
dania laboratoryjne. Jezykiem oficjal-
nym w Zambii jest jezyk angielski, ale
nie wszyscy mieszkancy go dobrze
znajg. Funkcjonuje wiec szereg jezy-
kow lokalnych, ktére musiatam stop-
niowo opanowac.

Kto jeszcze jest zatrudniony w szpi-
talu? Jaki personel?

Przez dtugi czas bytam w szpitalu
jedynym lekarzem. Od jakiego$ czasu
pracuje tu $wiecka lekarka z Polski dr
Podolska, ktora jest pediatrg. Pracujg
takze cztery inne polskie siostry za-
konne jako pielegniarki. Pozostaty per-
sonel, felczerzy i pielegniarki rekrutujg
sie sposrod miejscowej ludnosci. Wie-
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lu pracownikéw musi tgczy¢ rézne kompetencje i umiejgetnosci.
Jedna z pielegniarek obok swoich obowigzkéw jest radiolo-
giem i zapewnia obstuge aparatu rentgenowskiego i ultrasono-
graficznego, inna jest takze farmaceuta, a jeszcze inna zajmu-
je sie administracja. Staramy sie stale podnosi¢ ich kwalifika-
cje, chociaz w Zambii funkcjonuje dos¢ dobrze system szkol-
nictwa zawodowego ksztatcgcy pomocniczy personel medycz-

ny.

Oprécz obowigzkéw scisle lekarskich Siostra takze zarzadza
calym szpitalem petnigc role dyrektora. To chyba ogromne ob-
cigzenie?

Tak, zajmuje to bardzo duzo czasu i pochtania wiele energii.
Musze petni¢ role dyrektora ekonomicznego, zadba¢ o termi-
nowe sktadanie réznych, koniecznych sprawozdan, ale tez
zajgc sie sprawami technicznymi i nawet projektowaé nowe
inwestycje budowlane, jak np. ostatnio budowe kostnicy. Szpi-
tal musi by¢ w wielu sprawach samowystarczalny. Mamy wta-
sne zrodta energii elektrycznej — agregat pragdotworczy nape-
dzany ropg i system baterii stonecznych. Wtasne ujecia wody
powierzchniowej i ze studni gtebinowych. Staramy sie sami
produkowaé zywnos¢ — uprawiamy duzy ogréd warzywny, pro-
wadzimy hodowle drobiu itp. Prowadzimy dom noclegowy,
ktory przynosi niewielki dochéd. Ponadto przy szpitalu funkcjo-
nuje przedszkole opiekuncze dla 80 dzieci. Planujemy budowe
domu dla personelu.

Jakie, i czy wystarczajgce, sg dostepne zrodta finansowania
dziatalnosci szpitala?

Od kilku lat rzad Zambii stara sie zapewni¢ bezptatng opieke
medyczng swoim mieszkancom. Od uchodzcédw z Mozambiku
czy Zimbabwe powinny$smy pobierac jakies$ optaty, ale najcze-
Sciej sg to bardzo biedni ludzie. Dlatego wprowadziliSmy zasa-
de ,zdrowie za prace” i ich rodziny zobowigzane sg do wyko-
nywania nieodptatnie réznych prac gospodarczych, np. w
ogrodzie szpitalnym. Srodki, jakimi dysponuje panstwo, po-
zwalajg optaci¢ zatrudnienie podstawowego personelu szpita-
la, ale nie na wiele wiecej. Dotacja panstwowa na dziatalno$¢
szpitala, ktéra wynosi obecnie 2000 USD miesigcznie, wystar-
cza na pokrycie 1/5 koniecznych wydatkéw albo przedstawia-
jac obrazowo — jedynie na zakup ropy naftowej pozwalajgcej
na codzienng, 3-godzinng prace agregatu prgdotworczego.
Waznym zrédtem finansowania sg granty na r6znorodne pro-
gramy zdrowotne udzielane przez ogélno$wiatowe organizacje
pomocowe i fundacje. Wéréd nich wazne miejsce zajmuje
amerykanska Catholic Relief Services, ktéra m.in. finansuje
program prewencji i leczenia zakazen wirusem HIV. Dzigki ta-
kim grantom mozliwe byto unowoczes$nienie wyposazenia
szpitala i zakup komputeréw. Pozyskiwanie tych srodkow jest
jednak ogromnie pracochtonne, a potem wymaga skrupulatnej
sprawozdawczosci. Aby zréwnowazy¢ budzet odwotujemy sie
réwniez do zyczliwej pomocy wielu innych dobroczynnych in-
stytucji i organizaciji, takze i w Polsce.

Bedziemy wdzieczne za kazde wsparcie. Prosimy o przeka-
zywanie $rodkéw na konto:

ZGROM. SIOSTR StUZEBNICZEK,
STARA WIES, 460 BRZOZOW,
28124023241111000033146959 — SZPITAL W KATONDWE

Jakie sg perspektywy na przysztos¢?

Misja w Katondwe to nie tylko szpital ale takze koscitt para-
fialny, szkota podstawowa dla 600 dzieci, $rednia dla 200
dziewczat i opieka nad 500 sierotami w rodzinach zastepczych.
Wokot rozrosta sie cata wioska; cata osada liczy dzis okoto
2000 mieszkancow, ktorych gtownym zrédtem utrzymania jest
rolnictwo. Ludnos$¢ miejscowa nie wyobraza juz sobie istnienia
bez nas. Gtobwnym zagrozeniem na przyszto$¢ wydaje sie by¢

niestabilna sytuacja polityczna i powszechna korupcja. Poli-
tycznie Zambia flirtuje z Chinami. Gtownym bogactwem kraju
jest miedz. Zambia uwaza sie za kraj chrzescijanski i 30% lud-
nosci deklaruje przynaleznos¢ do kosciotow chrzescijanskich.
Chrzescijanskie instytucje zdrowia utworzyty zrzeszenie
(CHAZ) dla utatwienia kontaktow i zwiekszenia swoich mozli-
woséci w rozmowach z rzgdem. Ma to jednak takze ujemne
strony, bowiem niektére miedzynarodowe organizacje nie kie-
rujg teraz pomocy bezposrednio do nas lecz poprzez to zrze-
szenie.

Czy wykonywana na misji trudna praca jest dla Siostry zro-
dtem satysfakcji i prawdziwego wewnetrznego zadowolenia?
Czy spetnity sie marzenia i oczekiwania, jakie lezafy u podstaw
decyzji o wstgpieniu do Zgromadzenia i poswieceniu sie dzia-
falnosci misyjnej?

Z pewnoscig na poczatku moje wyobrazenie pracy misyjnej
byto inne niz sytuacja, ktérg zastatam. Najpierw musiatam zdo-
by¢ zaufanie miejscowej ludnosci. Nie istniata chirurgia, ktorg
tworzytam od podstaw. Byt to poczatek pandemii HIV, o ktérej
nie mozna byto oficjalnie méwi¢. Udato mi sie wspolnie z catym
zespotem stworzy¢ dobrg marke dla naszego szpitala, rozbu-
dowac infrastrukture, wprowadzi¢ bezptatne leczenie AIDS,
obja¢ podstawowg opiekg dzieci i sieroty. Sg to widoczne efek-
ty naszej pracy, ale jest tez obawa o zachowanie ciggtosci tej
opieki zdrowotnej. Na ile rzad bedzie w stanie przejac piecze
nad instytucjami misyjnymi lub bedzie wspomagat razem z
ludzmi dobrej woli kontynuacje tej pracy. Jak na razie nie jest
to najblizsza perspektywa. Odwotujgc sie do terminologii spor-
towej uwazam, ze nadal biore udziat w dobrych zawodach, ale
nie dobiegtam jeszcze do mety.

Bardzo dziekuje za rozmowe i Zycze powodzenia.
Rozmawiat prof. Wiestaw Makarewicz




22

Gazeta AMG nr 8-9/2010

Prof. dr hab. Leszek Szczepanski

(em. kierownik Katedry i Kliniki Reumatologii AM w Lublinie)

Wariackie papiery

Od redaktora Gazety AMG

Misjg kadry naukowo-dydaktycznej w uczelni medycznej jest pro-
wadzenie badan naukowych oraz nauczanie, ktére w klinikach
pozostaje integralnie zwigzane z dziatalnoscig diagnostyczno-
lecznicza. Waznym, jakkolwiek nie zawsze wyraznie formutowa-
nym zadaniem jest takze formacja przysztych pracownikow ochro-
ny zdrowia, przygotowanie ich od strony moralno-etycznej i psy-
chologicznej do kreowania wtasciwej, humanitarnej relacji z pa-
cjentem. Przy prébach jako$ciowej oceny pracownikdéw najczesciej
jednak w praktyce wszystko sprowadza sie do oceny dziatalnosci
naukowej, gdyz najtatwiej postuzy¢ sie quasi ilosciowymi wskaz-
nikami bibliometrycznymi, zamiast formutowac z pozoru subiek-
tywne (a wigc dyskusyjne) oceny innych p6l aktywnosci akademic-
kiej. W ocenie dziatalnosci naukowej takze de facto tatwiej postu-
giwac sig ,numerkami” anizeli prawdziwie merytoryczna, jakoscio-
wag oceng dokonan naukowych. Mechanizmy te prowadzg w rezul-
tacie do gtebokiej asymetrii w catosciowej ewaluacji dokonan i
kompetencji nauczycieli akademickich. Temat ten nalezy do tzw.
zkontrowersyjnych” i jakkolwiek jest do$¢ powszechnie dostrzega-
ny, to jednak o zjawisku tym z reguty wiecej sie¢ moéwi szeptem lub
na prywatnych spotkaniach anizeli na forum publicznym.
Przedrukowywany ponizej za zgodg Autora i redakcji autobiogra-
ficzny tekst emerytowanego profesora Leszka Szczepanskiego z
Akademii Medycznej w Lublinie wydaje sie czyni¢ wytom w tej
regule i wart jest, w opinii redakcji Gazety AMG, przedstawienia
takze w naszym Srodowisku.

Od dwach lat jestem lekarzem i tkwie po uszy w zawodzie.
Pracuje na petnym etacie w szpitalu powiatowym — poczgtkowo
na chirurgii, ostatnio jako p.o. ordynatora interny, jednoczesnie
na petnym etacie w uzdrowisku opiekujgc sie chorymi reuma-
tycznymi, ortopedycznymi, neurologicznymi i ginekologicznymi,
prowadze poradnie pediatryczng i reumatologiczng, mam dyzu-
ry w pogotowiu ratunkowym, szpitalu i uzdrowisku. Zadaniami,
ktore przyjgtem, mozna by obdzieli¢ kilka osob. Satysfakcje z
wykonywanego zawodu psuje mi $wiadomos$¢ powaznej nie-
kompetencji w tym, co robie. Nie mam od kogo uczy¢ sie zawo-
du. Wiem, ze powinienem wroci¢ do Lublina, przejs¢ porzgdne
przeszkolenie w warunkach szpitali akademickich i dopiero wte-
dy decydowac o leczeniu chorych. Jednak tatwiej jest wyjechac
do matego miasteczka i tam zdoby¢ prace niz wroci¢ do miasta
akademickiego i dostac¢ etat asystencki w szpitalu klinicznym.

W kolejnym turnusie uzdrowiskowym wsréd 100 prowadzo-
nych przeze mnie kuracjuszéw jest lekarz z Lublina, docent Cze-
staw Mardarowicz, mikrobiolog i specjalista chorob zakaznych.
Przypomina sobie mnie jako studenta, nawigzujemy kontakt i
wybieramy sie na spacer po parku zdrojowym. Podczas space-
ru zwierzam mu sie z moich zamiaréw i rozterek.

— Mam plan dziatania dla pana — zyczliwie radzi docent —
Niech pan wraca, zaczepi sie na wolontariacie w klinice, pokaze,
ze jest pan bardzo pracowity i zaangazowany i zacznie pisa¢
prace naukowe. Duzo prac. Nim sie przekonajg, ze sg to gtupo-
ty, albo teksty o znikomej wartosci, obroni pan doktorat. A jak juz
pan zrobi habilitacje, bedzie pan miat wariackie papiery. Certyfi-
kat madrosci i nieomylnosci. Nikt panu juz krzywdy nie zrobi.

Madrych rad nalezy stucha¢. Wprawdzie wczesniej nie mysla-
tem o karierze naukowej, ale — czemu nie?

Od tamtej rozmowy do dzi$ mineto 47 lat. W miedzyczasie
napisatem kilkaset prac i doniesien zjazdowych i przeszedtem

przez wszystkie szczeble kariery zawodowej. Zostatem kierow-
nikiem kliniki, katedry, bytem dziekanem wydziatu lekarskiego.
Dzi$ jest juz czas na probe spojrzenia z boku i na ocene zdoby-
wania tych ,wariackich papieréw”.

Do Lublina wrécitem z koncem roku 1960. Profesorowi, ktéry
zgodzit sie na méj wolontariat, powiedziatem do$¢ bezczelnie
podczas pierwszego spotkania, ze moim celem jest otrzymanie
etatu dydaktyczno-naukowego. Profesor chwile cos liczyt.

— Jest pan dwunasty w kolejce do etatu.

— Podobnie i ja liczytem. Ale bede czekat.

Pracowatem w klinice za darmo od $witu do nocy, wiecej niz
etatowi pracownicy. Zaczagtem od razu robi¢ prace naukowe.
Bytem zawsze gotéw do referowania na szkoleniach klinicznych,
majac troche przettumaczonych artykutéw z ostatnich numerow
wiodgcych czasopism medycznych.

Plan docenta Mardarowicza zadziatat! Wstepny etap pokona-
ny. Pierwszy wolny etat asystencki w klinice choréb wewnetrz-
nych, juz po 6 miesigcach, zaproponowano mnie. Po czterech
latach pracy w klinice miatem juz doktorat i 15 publikacji. | cho¢ w
nastepnych latach nastgpito pewne przyhamowanie, ostatecznie
caty plan zrealizowatem z nawigzka. To sg niewatpliwe pozytywy,
ktére moge zaksiegowaé po stronie ,ma”. Moge tylko mie¢ do
siebie pewien zal, ze zamiast zazdro$nie strzec planu, jego zato-
zenia przekazatem mfodszym kolegom, ktérzy byli jeszcze spryt-
niejsi i pracowitsi, a pewnie takze zdolniejsi i mnie ubiegli.

Czy jednak réwnie powinienem cieszy¢ sie z moich dokonan
naukowych? Ze skutkdw, jakie one przyniosty spoteczenstwu?
Nauce Swiatowej? Sg ré6zne metody oceny wartosci dorobku
naukowego, ale chyba najlepszym jest wskaznik cytowan prac
w publikacjach ogtoszonych w najwazniejszych czasopismach
naukowych. llustruje on stopien zainteresowania, jaki w $wiecie
nauki wzbudzita dziatalno$¢ naukowa autora. Mam bardzo do-
bry wskaznik cytowan. Okoto tysigca razy powotywano si¢ na
prace naukowe z moim udziatem. Powinno to by¢ przedmiotem
dumy, a jest powodem refleksji i mieszanych uczué. Kilkadziesigt
opublikowanych badan byto mojego pomystu. Przynajmniej cze-
§ci z nich pomyst badawczy byt chyba niezty, a uzyskane wyni-
ki ciekawe. Wykonane tanim kosztem, z konieczno$ci metodami
dos¢ chatupniczymi, na materiale chorych zwykle ograniczonym
do kilkudziesieciu przypadkéw. Ogtoszone gtdéwnie w czasopi-
smach polskojezycznych, w wiekszosci ani razu nie zostaty
uznane za godne zacytowania w prestizowych czasopismach.

Bardzo wysoki wskaznik cytowahn (moze najwyzszy wsrod
wszystkich klinicystow uczelni?) uzyskatem gtéwnie dzieki
wspotautorstwu kilku doniesien opublikowanych w New England
J. Med., Lancet i innych wiodacych czasopismach. Rzecz w tym,
ze wspotautorem tych kluczowych pozycji statem sig dzieki od-
powiedniemu zaangazowaniu organizacyjnemu, ale bez naj-
mniejszego wysitku twérczego! Uznano, ze zastuguje na wspot-
autorstwo za nadzorowanie rzetelnie wykonanej ,wyrobniczej”
pracy — prowadzenia i obserwacji klinicznych wyrozniajacej sie
liczby chorych, prowadzonych $cisle wedtug zasad zawartych w
przygotowanych przez naukowcédw z zagranicy protokotéw. Pra-
cy, do ktorej nie potrzeba do$wiadczenia naukowego, ktorg
moze wykonac¢ kazdy lekarz.

Prosze o chwile refleksji. Wysokie wskazniki: cytowan (,,Citing
Index”) i wptywu (,Impact Factor”), ktére majg sie nijak do moich
wartosci jako naukowca i mojego potencjatu twoérczego, uwazane
sg dzi$ za kluczowe wskazniki oceny kandydata do uzyskania
habilitacji, tytutu profesora, a w efekcie czesto kierownictwa klini-
ki. Chociaz sg to wskazniki wazne i w miare obiektywne, przy
obsadzie stanowisk kierowniczych nie powinny stanowi¢ gtowne-
go elementu oceny, a jedynie pomocniczy. W dziatach klinicznych
daleko wazniejszymi cechami sg: wiedza kliniczna z danej dzie-
dziny, do$wiadczenie, zdolnoéci organizacyjne, dobry kontakt z
zespotem klinicznym, umiejetnos¢ jego prowadzenia. W uczel-
niach medycznych nadal jednak najwazniejsze sg kwalifikacje
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Autor, prof. dr hab. Leszek Szczeparniski
- em. kierownik (1990-2003) Katedry
i Kiiniki Reumatologii lubelskiej AM,

dziekan (1990-1993) Wydziatu
Lekarskiego AM w Lublinie

naukowe. Obserwuije sie zjawisko ,solidarnosci namaszczonych”.
Ma tytut czy habilitacje? To dobrze — nawet jesli jest marnym le-
karzem-praktykiem, nie ma zdolnosci organizacyjnych, a kwalifi-
kacje zostaty zdobyte w zaktadzie teoretycznym, na szczurach,
myszach, krélikach czy w ramach zupetnie odmiennej specjalno-
&ci. Nie ma potrzeby wymieniania skutkdéw takich nominaciji.
Utytutowany szef kliniki o niskich kwalifikacjach czy zdolno-
$ciach manualnych odstrasza chorych, ktdrzy wolg by¢ leczeni
w szpitalu wojewddzkim czy nawet powiatowym. Uporczywa
daznos¢ do publikowania jak najwigkszej liczby prac naukowych
w dziedzinach klinicznych bywa przeszkodg w zdobywaniu do-
Swiadczenia zawodowego i prowadzi czesto do obnizenia war-
todci kliniki jako jednostki ustugowej. Patron Uczelni, prof. Feliks
Skubiszewski, zwykt byt mawiac¢: ,uczy¢ trzeba sie u profeso-

réw, ale leczy¢ u doktoréw”. Sam byt znakomitym praktykiem, a
powiedzeniem tym wyrazat nieufno$¢ do tych lekarzy, ktérzy w
pogoni za ,wariackimi papierami” zaniedbywali ksztatcenie spe-
cjalistyczne.

Nieufnos¢ i krytycyzm do ,jajogtowych”, zatrudnionych w
uczelni, przejawia takze wigkszo$¢ pozostatej rzeszy lekarskiej.
Po czesci stosunek ten wynika z obawy przed odebraniem oka-
zji do awansu na stanowisko przez kandydatéw ze stopniami czy
tytutem naukowym. Ale w znacznym stopniu krytyka ta jest uza-
sadniona niskimi kwalifikacjami zawodowymi niektérych kandy-
datéw zatrudnionych dotychczas w uczelni. Znany jest taki typ
»naukowca”, ktéry w pracy klinicznej udziela si¢ minimalnie a
cichcem i na boku robi doktorat i habilitacjg. Kwalifikacje ma
marne, ale zdobyt silne ,wariackie papiery”. Dobry praktyk na
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0go6t nie ma z nim szans przy ubieganiu sie o ordynature czy
kierownictwo Kliniki.

Obserwujemy ostatnio ciekawe zjawisko: kazdy klinicysta jest
Swiadomy, ze w dobie medycyny opartej na faktach nikt nie po-
wota sie na zadng prace kliniczng wykonang bez odpowiedniego
wsparcia finansowego, opartg na wynikach obserwacji czy lecze-
nia ledwie kilkunastu lub kilkudziesieciu pacjentéw. Jednoczesnie
jednak w daznosci do uzyskania ,wariackich papieréw”, sam sta-
ra sie masowo wytwarzac¢ jak najwigcej takich produktow. Dzi$
mozna nadal bada¢ kosmos przy pomocy lunety, ale kogo intere-
sujg wyniki takich badan? Motywacje takiej dziatalnosci sg w pet-
ni zrozumiate, ale skutki ekonomiczne, a poniekad i spoteczne, w
znacznej mierze negatywne. Prac tych nikt prawie nie czyta, nikt
nie cytuje; oddzwigk na nie jest albo niewielki, albo zaden, nato-
miast wymagajg one ogromnego zaangazowania lekarzy, pra-
cownikow laboratoriow, dotacji na odczynniki i na aparature. Jest
zrozumiate, ze zatrudnieni w uczelniach i instytutach klinicysci nie
moga podziela¢ i zauwazaé tych oczywistych prawd, muszg jako$
umie¢ przekonywaé¢ srodowisko a takze siebie samych do tej
dziatalnosci. Omawiajgc wyniki wtasnego wysitku tworczego nie-
jednokrotnie odgrywaja farse, rzucajgc uwage w rodzaju: ,Wiesz,
wyszta z tego catkiem niezta pracka”. Wbrew tej probie promociji
publikacja ta nie bedzie miata zadnego wptywu na $wiatowg na-
uke i watpliwe jest, by kto$ jg przeczytat.

Nie tudzmy sie —tylko bardzo nieliczne polskie prace kliniczne
zyskujg rozgtos Swiatowy. Dokonania sg mizerne. Prezentowane
dos¢ licznie na kongresach naukowych polskie prace kliniczne
nie sg kamieniami milowymi rozwoju medycyny. Niemal cafa
para naukowej dziatalnosci polskich osrodkéw klinicznych idzie
w gwizdek. Brak jest powaznych badan wieloo$rodkowych, brak
jest rzetelnej koordynacji i kontroli badan klinicznych. Dominuje
dazenie do jak najwiekszej ilosci publikaciji, ale ta ilo$¢ nie prze-
chodzi w jako$¢. | niech nikt mi nie méwi, ze przesadzam, ze zty
ten ptak, co wtasne gniazdo kala. To gniazdo jest juz skalane,
ale wygodniej tego nie zauwazac.

Jako emerytowi tatwiej jest mi spojrze¢ na ten problem z dy-
stansu. Przepraszam wszystkich, ktorzy z zapatem i oddaniem
poswiecili sie klinicznej pracy naukowej. Rozumiem znaczenie
takiej dziatalnosci dla samoksztatcenia, opanowania koniecznej
w pracy lekarza umiejetnosci zbierania literatury, doskonalenia
w formutowaniu tekstu, pogtebiania znajomosci jezykdéw ob-
cych, uzyskania zdolnosci krytycznej oceny wiedzy przekazywa-
nej przez podreczniki i czasopisma oraz lepszego opanowania
warsztatu naukowego. Chce jednak, by posiadali wtasciwg oce-
ne wartosci wynikbw swojej pracy. Nie po to, by do niej znieche-
ci¢, a po to, by byta ona warto$ciowa, by wyeliminowa¢ ,sztuke
dla sztuki”.

Istnieje potrzeba szerokiej i powaznej dyskusji nad metodami
zredukowania zjawiska radosnej tworczosci prac klinicznych,
ktorych jedynym skutkiem jest zdobycie kolejnego stopnia na-
ukowego, a jednoczes$nie nad metodami wprowadzenia polskiej
mysli klinicznej na rynki $wiatowe, by nasze prace uzyskiwaty
coraz wyzszg marke na rynku migdzynarodowym. Inicjatywa
takich zmian powinna by¢ oddolna, zrodzi¢ si¢ w jednostkach
prowadzgcych badania kliniczne.

Konieczne jest racjonalne spojrzenie na wartos¢ dorobku na-
ukowego, ktory nie ma zadnego znaczenia dla rozwoju medycy-
ny, jako kryterium kwalifikacji do stanowisk kierowniczych. Niech
obejmuja je lekarze o duzej wiedzy praktycznej i zdolnosciach
organizacyjnych.

Okreslenie ,wariackie papiery” ma podwojne znaczenie. W
znaczeniu uzytym przez docenta Mardarowicza oznacza glejt
upowazniajgcy do uprzywilejowanej i niezagrozonej pozycji w
zawodzie i Srodowisku. Moze by¢ jednak takze traktowane jako
upowaznienie do poczucia odmiennosci w zakresie wtasnych
praw, $wiattosci umystu, nieomylnosci (tacinskie: variatus = od-

mienny). Wérod klinicystéw obserwuije sig niebezpieczne zjawi-
sko przyjmowania, ze uzyskanie habilitacji, profesury i stanowi-
ska stwarza podstawy, a moze nawet koniecznos¢, przyjecia
pozy usprawiedliwiajgcej postugiwanie sie ,wariackimi papiera-
mi” w obu wymienionych znaczeniach. U podtoza tego zjawiska
lezy przyjemna satysfakcja z akcentowania swojej pozyciji i jed-
noczesnego, jakze rozkosznego, zaspakajania wtasnego in-
stynktu potrzeby dominacji.

Jakie cechy charakteryzuja niektérych namaszczonych ,wa-
riackimi papierami”?

e Daje odczu¢, ze cata klinika (oddziat?) jest na jego gtowie.
Wykazuje zwykle napiecie nerwowe usprawiedliwione
statg troskg o chorych i problemami, jaki sprawiajg mu
wspotpracownicy.

e Decyzje lecznicze podejmuje sam, baczac pilnie, by nie
skorzysta¢ z rady nizej stojgcych w hierarchii, ale czasem
bardziej doswiadczonych kolegow. Mogtoby to przeciez
obnizy¢ jego autorytet.

e Woszystkich lekarzy kliniki sprowadza do roli sekretarek
medycznych piszgcych historie choroby i karty informa-
cyjne.

e Urzadza dtugotrwate narady i raporty, podczas ktérych
akcentuje swojg dominujaca role.

e Lubi, aby na jego widok pracujgcy przy biurkach koledzy
zrywali sie z szacunkiem z miejsc.

e POki ma jeszcze daleko do emerytury pilnuje, aby najbar-
dziej wykwalifikowani wspotpracownicy nie uzyskali zbyt
szybko ,wariackich papieréw”, stanowigc niebezpieczng
konkurencje. Wystarczy tylko nie stworzy¢é warunkéw do
habilitacji, a jednocze$nie ,zmusza¢” do habilitowania
sie.

o Jesli lubi operowac, a do tego jeszcze dobrze operuje, nie
troszczy sig, by inni mogli osiggna¢ jego kunszt. Stara sie
prawie wszystko sam operowac.

e Zwalcza zdolnych i pracowitych. Popiera miernoty, ktére
niczym nie zagrazajg a pozostang wdzigczne.

Istniejg liczne odmiany wymienionych wyzej wzorcéw zacho-
wan. Samo zjawisko dotyczy tylko czeéci klinicystow, samodziel-
nych pracownikdw nauki, ale jest na tyle czeste i destrukcyjne,
ze zwrOcenie na nie uwagi uwazam za konieczno$c.

Dlaczego o tym pisze? Bo zaden z adiunktéw w dobrze poje-
tym wtasnym interesie nie odwazy si¢ na podobng krytyke. Nie
lezy ona rébwniez w interesie sprawujgcych aktualnie funkcje kie-
rownikow klinik. Sam narazam si¢ najwyzej na ztosliwosci i wy-
szukiwanie moich cech variatus z okresu, gdy kierowatem klini-
ka.

Zycze wszystkim sukceséw w zdobywaniu ,wariackich papie-
réw”, ale jednoczes$nie statego przeswiadczenia, ze prawdziwy-
mi warto$ciami sg: wiedza, doSwiadczenie i pracowito$¢ a nie
stopnie i tytuty naukowe. Uzyskanie habilitacji nie upowaznia do
akcentowania swojej wyzszosci. Zle jest, gdy w klinice adiunkt i
asystent czujg sie podwtadnymi, zamiast wspétpartnerami w
leczeniu chorych.

a

Przedruk z ,Alma Mater” 2006, nr 3 (60)
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Operacyjne leczenie cukrzycy typu 2

Idea leczenia cukrzycy typu 2 narodzita sie w USA i oparta
byta o obserwacje pacjentéw po operacjach bariatrycznych.
Przeprowadzane w przypadkach otytosci patologicznej ominig-
cie dwunastnicy i operacyjne potaczenie zotadka bezposrednio
ze srodkowg czescig jelita powoduje skrocenie czasu wchta-
niania sktadnikbw odzywczych, co w oczywisty sposéb sprzy-
ja odchudzaniu. Wyniki leczenia chirurgicznego potwierdzajg
korzystny wptyw na redukcje masy ciata, ustgpowanie choréb
towarzyszacych oraz zmniejszenie ryzyka rozwoju choréb
uktadu kragzenia i nowotworow ztosliwych. Uwaza sig, ze
otyto$¢ jest zaburzeniem neuroendokrynnym, a operacje ba-
riatryczne majg charakter operacji metabolicznych wptywaja-
cych normalizujgco na zaburzone funkcje neurohormonalne
organizmu. Analiza wynikéw leczenia chirurgicznego otytych
pacjentéw, u ktérych wystepowata cukrzyca typu 2, wykazata
niezwyktg przydatno$¢ metod operacyjnych w leczeniu tego
schorzenia oraz pozwolita cze$ciowo wyjasni¢ mechanizmy.

Jak jednak zauwazyli wykonujgcy takie zabiegi chirurdzy, u
prawie 90% operowanych w ten sposéb pacjentow w ciggu
kilku tygodni ustgpuje cukrzyca, a u wigkszosci jeszcze w trak-
cie hospitalizacji. Tak szybka poprawa nie wynika wiec tylko z
utraty tkanki ttuszczowe;j.

15 lipca 2010 r. w Klinice Chirurgii Ogolnej, Endokrynolo-
gicznej i Transplantacyjnej odbyt sie zabieg operacyjny gastric
by-pass (RYGB — Roux-en-Y gastric by-pass) u nieotytej chorej
z cukrzycg typu 2. Byta to prawdopodobnie pierwsza taka ope-
racja w Polsce, do ktérej jedynym wskazaniem byta cukrzyca
typu 2. Przed ponad miesigcem do Kliniki zgtosita si¢ 51-letnia
pacjentka z cukrzyca typu 2, pytajgc o mozliwo$¢ wykonania
tego zabiegu w naszym osrodku. O tej formie terapii dowie-
dziata sie z Internetu i skonsultowata jg z prowdzgcym diabe-
tologiem. Pacjentka leczyta sie na cukrzyce od ponad 10 lat, a
choroba postepowata na tyle, ze w ostatnim czasie oprocz po-
dazy nowoczesnej insuliny w pompie, wymagata réwniez do-
datkowych dawek w zaleznosci od diety i trybu zycia. Majac
dobre do$wiadczenia wynikajgce z przeprowadzenia ponad
150 operacji bariatrycznych, w tym u wielu chorych z cukrzycg
2 typu, zakwalifikowali§my chorg do zabiegu gastric by-pass.
Juz w drugiej dobie pooperacyjnej mozna byto odstawi¢ insu-
ling i do tej pory nie trzeba byto jej ponownie wtaczy¢, bowiem
poziomy glikemii sg prawidtowe.

Badajacy to zjawisko nie mogg ustali¢ precyzyjnie, w jaki spo-
sOb stosunkowo prosta operacja miataby leczy¢ cukrzyce. Dr
Francesco Rubino przypuszcza, ze dwunastnica moze wysyta¢
jaki$ sygnat chemiczny, ktéry sprawia, ze tkanki nie reagujg na
dziatanie insuliny obnizajgcej poziom glukozy we krwi. Podejrze-
wa sig, ze w poczgtkowym odcinku przewodu pokarmowego
(dwunastnica, jelito czcze), powstaje nieznana substancja lub na-

wet kilka substanciji, ktére blokujg aktyw-
nos¢ insuliny. Operacja gastric by-pass (wy-
taczenia dwunastniczego i poczatkowego
odcinka jelita czczego) pozwala na zwigk-
szenie wykorzystania insuliny przez orga-
nizm. W patogenezie cukrzycy typu 2 nara-
stajgcej insulinoopornosci towarzyszy dys-
funkcja komorek beta wysp trzustkowych.
Podejrzewa sig, ze u podtoza tej patologii
lezy defekt inkretynowy hormonow jelito-
wych, polegajgcy na zmniejszonej sekrecji
glukagonopodobnego peptydu-1 (GLP-1 —
glucagon-like peptide) z jednoczesnie za-
chowanym efektem insulinotropowym, pod-
czas gdy wydzielanie polipeptydu insulino-
tropowego zaleznego od glukozy (GIP — gastric inhibitory peptide)
pozostaje w granicach fizjologicznych, ale jego dziatanie ulega
znacznemu upo$ledzeniu. Wtasnie efekt inkretynowy to jeden z
poznanych mechanizméw ustgpowania cukrzycy niezwigzany z
utratg masy ciata.

Inkretyny dziatajg na kilku ptaszczyznach. Po pierwsze, na-
silajg wydzielanie insuliny przez komorki beta trzustki, hamujac
jednoczesnie sekrecje glukagonu. Po drugie, spowalniajg pro-
ces oprozniania sie zotgdka i hamujg apetyt. Ponadto zwigk-
szajg insulinowrazliwos¢. U 0s6b z cukrzyca typu 2 stwierdzo-
no uposledzone wydzielanie GLP-1. Dlatego naukowcy znajac
dziatanie tego hormonu jelitowego zaczgli sig zastanawia¢ nad
celowoscig wprowadzenia go jako leku wspomagajacego le-
czenie cukrzycy typu 2.

Od niedawna rowniez o otyto$ci mowi sig jako o zaburzeniu
neuroendokrynnym, a operacje bariatryczne majg charakter
operacji metabolicznych wptywajgcych normalizujgco na zabu-
rzone funkcje neurohormonalne organizmu. Dla przykftadu: u
chorych po operacji bariatrycznej zaobserwowano istotny
wzrost stezenia adiponektyny, ktory zblizyt sie do wartosci ty-
powych dla pacjentow z prawidtowg masg ciata, niechoruja-
cych na cukrzyce.

Nowe $wiatto na mechanizmy decydujgce o redukcji masy
ciata u chorych poddanych wytgczeniu zotgdkowemu rzuca
koncepcja przedstawiona przez badaczy brytyjskich, wskazu-
jacych na udziat odczu¢ zwigzanych ze zmianami w zakresie
smaku, poprzez 0$ mézgowo-jelitowa na rodzaj i ilos$¢ spozy-
wanych positkow. Te i inne odkrycia mogg zadecydowac o
wykorzystaniu operacji bariatrycznych z wytgczeniem poczat-
kowego odcinka jelita czczego w leczeniu chorych z cukrzycg
i nadwaga lub nawet z prawidtowg masg ciata.

Operacji poddani moga by¢ pacjenci w wieku 18-65 roku
zycia nawet z BMI < 35 kg/m?, cho¢ uwaza sig, ze najwigkszg
korzy$¢ z operacji odniosg pacjenci, u ktérych cukrzyca typu 2
nie trwa dtuzej niz 8-10 lat. W tym miejscu warto réwniez pod-
kresli¢, ze Amerykanskie Towarzystwo Diabetologiczne uznato
w 2009 roku operacje bariatryczne jako alternatywng metode
leczenia cukrzycy typu 2.

Ostateczna ocena nowego sposobu leczenia wymaga dtu-
giego okresu obserwacji, cho¢ wstepne wyniki wydajg si¢ nie-
zwykle obiecujgce. Biorgc pod uwage koszty dtugoletniej tera-
pii choroby i jej powiktan, niskg jako$¢ zycia pacjentow oraz
istotne nastepstwa samej cukrzycy, leczenie chirurgiczne moze
sig okaza¢ dobrym wyjsciem w wybranych przypadkach.

Dr med. Monika Proczko-Markuszewska,
dr med. tukasz Kaska,
dr med. Tomasz Stefaniak
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Mikrobiolodzy
w Homburgu

Sprawozdanie z wizyty w Institut far Medizini-
sche Mikrobiologie und Hygiene (IMMH) Uni-
wersytetu Saarland w Homburgu, Niemcy

W dniach 27.04-29.04. 2010 r. dr n. med. Marek Bronk i mgr
Anna Szewczyk z Laboratorium Mikrobiologii Klinicznej (LMK),
UCML, UCK przebywali w Instytucie Higieny i Mikrobiologii
Medycznej Kliniki Uniwersyteckiej i Uniwersytetu Saarland w
Homburgu, ktéry wraz z Instytutem Wirusologii tworzy Instytut
Choréb Zakaznych.

Wizyte rozpoczegliSmy od poznania przedstawicieli laborato-
rium, ktorzy towarzyszyli nam w czasie pobytu w instytucie, byl
to: dr n. med. Alexander Halfmann (badania kliniczne), lek. Udo
Geipel (lekarz naczelny) oraz technik medyczny Teresa Slom-
ka.

Celem pobytu byto przyblizenie struktury organizacyjnej la-
boratorium, zakresu i mozliwosci diagnostycznych. Spotkanie
rozpoczelismy krétkg rozmowa o naszych oczekiwaniach, na-
stepnie zapoznano nas z poszczeg6lnymi pracowniami oraz
systemem rutynowej pracy laboratorium. Podczas wizyty,
oprocz pracownikow instytutu, towarzyszyli nam przedstawi-
ciele firmy Siemens Healthcare Diagnostics: I1zabela tawryno-
wicz, Matgorzata Jastrzebska, Andreas Otte oraz Eva Stétter.

Klinika Uniwersytecka Saarland — struktura

Klinika Uniwersytecka Saarland (UKS, Universitatsklinikum
des Saarlandes) zostata zatozona w 1974 roku. Obecnie w jej
sktad wchodzi 30 klinik i 20 instytutow. UKS jest 1355-t6zko-
wym szpitalem, przyjmujgcym rocznie ok. 45 tys. pacjentéw
szpitalnych i ok. 180 tys. pacjentéw ambulatoryjnych. W klinice
znajdujg sie nastepujgce departamenty i jednostki: Departa-
ment Anestezjologii, Intensywnej Terapii i Leczenia Bolu; Klini-
ka Okulistyki; Departament i Instytut Chirurgii, Departament
Ginekologii i Potoznictwa; Departament Otorhinolaryngologii
(Centrum Medyczne Ucha, Nosa, Gardta); Departament Der-
matologii, Wenerologii i Alergologii; Departament Pediatrii i
Choroéb Dzieci i Mtodziezy; Departament Choréb Wewnetrz-
nych; Departament i Instytut Neurologii i Psychiatrii; Departa-
ment Neurochirurgii; Departament Ortopedii i Chirurgii Ortope-
dycznej; Instytut Patologii; Departament Radiologii; Departa-
ment Urologii i Urologii Dzieciecej; Departament Stomatologii i
Choréb Jamy Ustnej; Przychodnia Onkologiczna; Centrum Ba-
dania Hemofilii; Centralne Laboratorium Chemii Klinicznej; In-
stytut Choréb Zakaznych.

Poszczeg6lne departamenty dzielg sie nastepujgco:

e Departament i Instytut Chirurgii: Chirurgia Ogolna, Klatki
Piersiowej, Naczyniowa i Dziecigca; Chirurgia Urazowa i
Rekonstrukcyjna; Kardiochirurgia; Instytut Hematologii
Klinicznej i Transplantacyjnej; Departament Klinicznej
Chirurgii Eksperymentalnej;

e Departament Pediatrii i Choréb Dzieci i Mtodziezy: Pedia-
tria Ogolna i Neonatologia; Kardiologia Dziecigca; Onko-
logia i Hematologia Dziecieca;

e Departament Choréb Wewnetrznych: | (Onkologia, Hema-
tologia, Immunologia Kliniczna i Reumatologia); Il (Ga-
stroenterologia, Hepatologia, Endokrynologia, Diabetolo-
gia i Dietetyka); Ill (Kardiologia, Angiologia i Intensywna
Terapia); IV (Nefrologia i Nadci$nienie Tetnicze); V (Pul-

monologia, Alergologia, Anestezjologia i Medycyna Sro-
dowiskowa);

e Departament i Instytut Neurologii i Psychiatrii: Neurologia;
Psychiatria i Psychoterapia; Psychiatria i Psychoterapia
Dziecieca; Instytut Psychoanalizy, Psychoterapii i Medy-
cyny Psychosomatycznej;

e Instytut Patologii: Patologia Ogélna i Specjalistyczna;
Neuropatologia;

Instytut Higieny i Mikrobiologii Medycznej —
struktura

Instytutem Higieny i Mikrobiologii Medycznej kieruje prof. dr
med. Mathias Herrmann. Kadre stanowig — 6 lekarzy specjali-
stow mikrobiologii i 4 biologéw z tytutem doktora nauk medycz-
nych oraz 16 oséb z wyksztatceniem licencjackim w zakresie
diagnostyki mikrobiologicznej (dodatkowy personel diagno-
styczny).

IMMH wraz z Instytutem Wirusologii jest jednostkg catkowi-
cie autonomiczna, odpowiedzialng za catg diagnostyke infek-
cyjna. Laboratorium bakteriologiczne zajmuje sie diagnostyka
zakazen, wykorzystujgc zaréwno tradycyjne metody hodowli
drobnoustrojow, jak i nowoczesne techniki biologii molekular-
nej. Rocznie wykonuije sie w tej jednostce ponad 50.000 posie-
wow, badan serologicznych i molekularnych oraz prowadzi sie
prawie 2000 dochodzen epidemiologicznych. Profil IMMH cha-
rakteryzujg umiejetnosci analityczne, metodyczne, a takze do-
Swiadczenie zwigzane z zagadnieniami higieny szpitalnej, kon-
trolg zakazen szpitalnych, zleceniami publicznego systemu
ochrony zdrowia oraz r6znego rodzaju ustugami doradczymi
dla centralnych i lokalnych o$rodkéw zdrowia w Kraju Saary.

Rola IMMH w kontroli zakazen

Zadaniem IMMH jest posrednia i bezposrednia diagnostyka
czynnikéw etiologicznych zakazen (zarédwno szpitalnych jak i
pozaszpitalnych) oraz nadzér nad przestrzeganiem higieny
szpitalnej. Zadania te umozliwiajg $rodki kontroli i prewencji
zakazen szpitalnych, badania mikrobiologiczne sprzetow, po-
mieszczen, materiatow istotnych pod wzgledem higieny.
Szczegblng uwage poswiegca sie konsultacjom w sprawach
infekcjologicznych. Laboratorium $cile wspotpracuje z dzia-
tem epidemiologii kliniki. Wspotpraca ta opiera si¢ na statym
kontakcie i konsultacjach lekarzy mikrobiologbw oraz diagno-
stow laboratorium z dziatem epidemiologii i lekarzami prowa-
dzgcymi. Konsultacje prowadzone sg telefonicznie, przy t6zku
pacjenta lub osobiscie w danej jednostce. Wszelkie instrukcje
postepowania, wtgcznie z ewentualng antybiotykoterapig, sg
wyznaczane przez procedury laboratorium stworzone przez
konsultantéw mikrobiologow. Nalezy zaznaczy¢, ze ostateczny
wynik badania bakteriologicznego jest wydawany i zatwierdza-
ny przez lekarza mikrobiologa.

Badania naukowe IMMH

Wazne zadanie dla IMMH stanowig réwniez badania nauko-
we. Do gtéwnych zainteresowan osrodka nalezg r6zne aspek-
ty biologii zakazen Staphylococcus aureus oraz gronkowcow
koagulazoujemnych, miedzy innymi regulacja ekspresji genéw,
metabolizm gronkowcow, interakcje drobnoustrojow z komor-
kami eukariotycznymi i tkankami. Dodatkowo instytut zajmuje
sie badaniem lekowrazliwosci drobnoustrojéw, epidemiologig
oraz zagadnieniami higieny szpitalnej w powigzaniu z zakaze-
niami gronkowcowymi, szczegoélnie szczepami MRSA stano-
wigcymi najwigkszy problem epidemiologiczny UKS. Nalezy
zaznaczy¢, iz IMMH jest jednostkg ustugowo-badawczo-dy-
daktyczna.
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Organizacja IMMH

Praca rutynowa w laboratorium zaczyna sie o godzinie 7.00
i trwa do 17.00. Przez pozostatg cze$¢ dnia praktykowany jest
tzw. ,dyzur na telefon”. W dni wolne od pracy w laboratorium
obecne sg co najmniej dwie osoby. Istnieje dobra wspétpraca
migdzy klinikami i laboratorium dotyczaca przestrzegania go-
dzin przesytania materiatu do laboratorium. Wigkszo$¢ probek
dociera w godzinach rutynowej pracy laboratorium.

Zwiedzanie zaczeto od punktu poboru materiatu, do ktérego
wiekszo$¢ probek dociera pocztg pneumatyczng. Kazda prob-
ka materiatu zapakowana jest w specjalny, szczelny pojemnik,
uniemozliwiajgcy uszkodzenie pojemnika z probka oraz zanie-
czyszczenie skierowania. Materiaty wysoko diagnostyczne, m.
in. prébki krwi na posiew, sg dostarczane przez goncéw. Labo-
ratorium prowadzi posiewy krwi w systemie BACTECTM firmy
Becton, Dickinson and Company (BD), ktérego podstawg sg
szklane pojemniki na probki materiatu, mogace ulec uszkodze-
niu w czasie transportu pocztg pneumatyczng. Ten sam sys-
tem stosowany jest w LMK. W punkcie materiatowym prébki
wraz ze skierowaniami rozdzielane sg do poszczegdlnych pra-
cowni, m.in.

e posiewdédw moczu

e posiewow krwi oraz innych materiatébw wysoko diagno-
stycznych
diagnostyki zakazen uktadu pokarmowego
mikologicznej
pratka gruzlicy
diagnostyki parazytologicznej
szeregu pracowni diagnostyki metodami biologii moleku-
larnej
ponadto funkcjonujg: pozywkarnie, myjnie, sktadowalnie odpa-
dow, pomieszczenia dydaktyczne, gospodarcze, socjalne i biu-
rowe.

Kazda pracownia indywidualnie dokonuje rejestracji mate-
riatu oraz posiewu, z tego wzgledu kazda pracownia posiada
wiasng komore laminarng i punkt zbiérki odpadéw do utylizaciji,
a takze zaplecze informatyczne.

Duza rolg odgrywa system kodow kreskowych. Skierowanie
wypetnione elektronicznie (nie wypisane recznie!) i wydruko-
wane, zawiera dane podstawowe, reszta niezbednych informa-
cji zakodowana jest za pomocg przyklejonego kodu kreskowe-
go. Eliminuje to btedy zwigzane z nieprawidtowym, badz nie-
czytelnym (!) wypetnieniem skierowania. Proces przedanali-
tyczny oraz analityczny réwniez w duzej mierze polega na ko-
dach kreskowych, co umozliwia wprowadzenie wszelkich da-
nych o prébce do systemu LIS laboratorium. Zapewnia to

petng odtwarzalnos¢ przebiegu procesu diagnostycznego oraz
wytapanie ewentualnych btedéw analitycznych oraz znalezie-
nie 0s6b za nie odpowiedzialnych.

IMMH a LMK

Zaréwno LMK jak i IMMH stosujg podobne metody diagno-
styczne, réwniez automatyczny system identyfikacji i oznacza-
nie lekowrazliwosci drobnoustrojow, a mianowicie system Mi-
croScan Walk-Away® firmy SIEMENS. Interesujgce jest wyko-
rzystywanie metod biologii molekularnej w rutynowej diagno-
styce, np. materiaty wysoko diagnostyczne, kt6rych diagnosty-
ka metodami klasycznymi daje wyniki ujemne, a stan chorego
wskazuje na etiologie infekcyjng, sg badane m.in. metodami
PCR, sekwencjonowaniem DNA. Czes$¢ laboratorium przezna-
czona do diagnostyki molekularnej sktada sie z kilku pracowni,
m. in. izolacji DNA, elektroforezy zelowej. Metody wykorzysty-
wane w diagnostyce to przede wszystkim metoda PCR i r6zne
jej modyfikacje oraz hybrydyzacja metodg Southerna. Metody
biologii molekularnej stosowane sg w diagnostyce gtéwnie
Chlamydia trachomatis, Clostridium difficile, MRSA, VRE, pa-
togennych szczepdw E.coli, Helicobacter pylori, ale rowniez
innych drobnoustrojow, w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci.

W trakcie pobytu zapoznaliSmy sie szczegdtowo z syste-
mem pracy laboratorium mikrobiologicznego wyposazonego w
podobng do naszej aparature laboratoryjng. Ogolnie system
pracy nie odbiega od stosowanego w naszym szpitalu. Gtéwna
réznica polega na wykonywaniu wiekszoéci antybiograméw
metodg automatyczng przy pomocy analizatora bakteriologicz-
nego MicroScan WalkAway. Analizator ten stosowany jest row-
niez do bezposredniej identyfikacji i oznaczania wrazliwosci
bakterii z dodatnich posiewéw krwi. Procedure te proponujemy
wprowadzi¢ w naszym laboratorium, poniewaz pozwala ona na
uzyskanie w krétkim czasie identyfikacji wraz z antybiogramem
opartym na oznaczeniu MIC.

Podobienstwo jest rowniez widoczne na ptaszczyznie orga-
nizacyjnej zaplecza diagnostyki laboratoryjnej. IMMH, tak jak
LMK, pozostaje jednostkg autonomiczng zajmujgca sie bada-
niami infekcjologicznymi i stanowi catkowitg odrebnos$¢ od la-
boratorium chemii klinicznej.

Zaréwno LMK jak i IMMH majg podobng strukture organiza-
cyjna, wykonujg rocznie podobng liczbe badan, a takze korzy-
stajg z podobnego wyposazenia, totez wizyta w instytucie do-
starczyta wielu cennych informacji i wskazowek na przyszty
rozwdj naszej jednostki. Szczegdlnie zainteresowat nas zakres
wykonywanych czynnosci diagnostycznych metodami biologii
molekularnej, prowadzonych w instytucie rutynowo, na dos¢
szerokg skale oraz
mozliwo$¢ ewentu-

alnej wspotpracy
na ptaszczyznie

naukowe;.

Mgr Anna Szewczyk,
mt. asystent
Laboratorium
Mikrobiologii
Klinicznej UCK
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stow kilka o udziale Biblioteki Gtoéwnej
Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego
w projekcie
Pomorskiej Biblioteki Cyfrowej

Wspbtczesne biblioteki dzigki wykorzystywaniu nowocze-
snych technologii zmieniajg swoje oblicze: poszerzajg zakres
Swiadczonych ustug, powigkszajg zasoby, utatwiajg efektywne
ich wykorzystanie. Podstawowe zadania bibliotek, jakimi sg
gromadzenie, przechowywanie i udostegpnianie zbiorow moga
by¢ obecnie realizowane z wigkszg korzyscig dla uzytkowni-
kow. Jest to mozliwe m.in. dzigki wzbogacaniu oferty bibliotek
0 zasoby w postaci cyfrowej. Dotyczy to zaréwno dokumentow,
ktorych pierwotnym nosnikiem jest nosnik elektroniczny, ale
takze tradycyjnych zbiorow drukowanych, ktére forme elektro-
niczng uzyskaty w procesie digitalizacji. Digitalizacja, nazywa-
na takze cyfryzacja, obejmujaca skanowanie materiatow, ob-
robke graficzng i konwersjg uzyskanych plikow do uzytecznej
postaci, pozwalajgcej na ich publikowanie w Internecie, odgry-
wa coraz wigkszg role w dziatalnosci bibliotek.

Miejscem do udostepniania zdigitalizowanych zasobdéw naj-
czesciej stajg sie biblioteki cyfrowe, ktdérych w Polsce jest juz
58. Do najwiekszych nalezg: Wielkopolska Biblioteka Cyfrowa,
Matopolska Biblioteka Cyfrowa i Kujawsko-Pomorska Bibliote-
ka Cyfrowa. Biblioteki te skupione sg w Federacji Bibliotek Cy-
frowych (http://fbc.pionier.net.pl). Dzigki uczestnictwu w FBC
zasoby wspottworzone przez wiele instytucji naukowych i pu-
blicznych, takich jak wyzsze uczelnie, biblioteki, archiwa, mu-
zea czy osrodki badawcze, dostepne sg na jednej platformie.

Aleksander Radwanski w swojej definicji biblioteki cyfrowej
zwrocit uwage, ze ,Tym, co odrdznia tworzenie tego zasobu od
przypadkowego zbioru dokumentéw dostgpnych w sieci, jest
Swiadomos¢ jego tworcdw, ze ich zasoby beda czgscig pewnej
catoéci. Swiadomos$¢ ta bierze sig zwykle z organizacyjnych i
finansowych powigzan, charakterystycznych dla realizacji kon-
kretnego projektu.”

Takim witasnie projektem jest Pomorska Biblioteka Cyfrowa,
ktéra zostata powotana do zycia, aby udostepnia¢ w wirtualnej
przestrzeni dziedzictwo naukowe i kulturowe Pomorza jak naj-
szerszemu gronu odbiorcéw. Za tg ideg kryje sie ogromne
przedsiewzigcie — projekt wspotfinansowany z funduszy unij-
nych i wspoftworzony przez grupe partnerow:

o Politechnika Gdanska — jako partner wiodacy projektu,
Uniwersytet Gdanski,

Biblioteka Gdanska Polskiej Akademii Nauk,

Akademia Sztuk Pieknych w Gdansku,

Gdanski Uniwersytet Medyczny,

Akademia Muzyczna w Gdansku,

Akademia Morska w Gdyni,

Akademia Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdansku,

wojewo6dztwo pomorskie, reprezentujgce biblioteki peda-

gogiczne regionu: gdanska i stupska,

o starostwo powiatowe w Kartuzach, reprezentujgce Biblio-
teke Pedagogiczng w Kartuzach,

e Muzeum PiS$miennictwa i Muzyki Kaszubsko-Pomorskiej

w Wejherowie (MPiMK-P).

1 Radwanski A.: Biblioteka wirtualna - problemy definicyjne, EBIB,
1999:08 [grudzien], http://www.oss.wroc.pl/biuletyn/ebib08/radwan.
html [dostepny 09.08.2010]

Biblioteka Gléwna
GUMed informuje

Gtéwnym celem projektu jest ochrona i zachowanie dla przy-
sztych pokolen unikatowych zabytkéw piSmienniczych i niepi-
$mienniczych Pomorza, a takze ich powszechna, wspolna dla
regionu, prezentacja w Internecie, dajgca nieograniczong cza-
sem i przestrzenig mozliwos¢ przeglgdania, czytania, prowa-
dzenia badan...

Pomystodawcg projektu byta Politechnika Gdanska, ktora
zainicjowata porozumienie bibliotek wyzszych uczelni Trojmiasta
oraz innych instytucji naukowych i kulturowych regionu. Efektem
wielu narad i sporego wktadu intelektualnego udziatowcédw pro-
jektu byta, podpisana 17 lipca 2008 roku, umowa partnerska w
sprawie utworzenia Pomorskiej Biblioteki Cyfrowej. Wartos¢
projektu zostata wyceniona na kwote 9.254.443,85 zt. Juz na-
stepnego dnia zostat ztozony wniosek o dofinansowanie projek-
tu w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego dla Woje-
wodztwa Pomorskiego na lata 2007-2013, Priorytet 2 Spote-
czenstwo wiedzy, Dziatanie 2.2 Infrastruktura oraz ustugi two-
rzgce podstawy spoteczenstwa informacyjnego, Poddziatanie
2.2.2 Rozwdj ustug spoteczenstwa informacyjnego. Konkurs
rozstrzygnieto — na korzy$¢ PBC — w listopadzie 2008 roku.

W potowie 2009 roku zostata podpisana umowa o dofinanso-
wanie projektu z funduszy unijnych. Tym samym przyznano
wnioskowane srodki w wysokoséci 6.393.534,76 zt, czyli 75%
catej kwoty na realizacje projektu. Wygospodarowanie pozosta-
tych funduszy pozostawiono w gestii partnerow przedsiewzie-
cia.

Udziat Gdanskiego Uniwersytetu Medycznego w kosztach
tworzenia PBC stanowi 2,63% catosci przedsiewzigcia, czyli
243.693,58 zt. Kwota dofinansowana to 182.095,19 zt, catko-
wity wktad wtasny wynosi zatem 61.598,40 zt.

Przedsiewziecie PBC obejmuje dwa obszary dziatalnosci.
Pierwszy —to budowa Pomorskiej Biblioteki Cyfrowej jako elek-
tronicznej skarbnicy dokumentéw o nieograniczonym dostepie.
Zatozeniem projektu jest zeskanowanie w ciggu 3 lat ponad
miliona stron najbardziej wartosciowych pozycji (dokumentow
tekstowych, graficznych i multimedialnych) oraz udostepnienie
ich w najpopularniejszych formatach (DJVU, PDF, JPG, SWF,
MP3, AVI) przy pomocy darmowych przegladarek. Proces di-
gitalizacji dokumentow oparto na pracy trzech specjalistycz-
nych skaneréw ksigzkowych, umiejscowionych w gtéwnych
centrach digitalizacji, czyli Bibliotekach Gtéwnych Politechniki
Gdanskiej i Uniwersytetu Gdanskiego oraz Bibliotece Gdan-
skiej PAN. Dla pozostatych partnerow projektu podstawowym
urzgdzeniem do digitalizacji zbioréw, wykorzystywanym we-
dtug ustalonego harmonogramu, jest dodatkowy duzy i szybki
skaner ksigzkowy — tzw. ,centrum mobilne”. Odpowiednie za-
plecze naukowo-techniczne zapewnity: Wydziat Elektroniki,
Telekomunikacji i Informatyki Politechniki Gdanskiej oraz Cen-
trum Informatyczne Tréjmiejskiej Akademickiej Sieci Kompute-
rowej, w ktérego serwerowni przewidziano fizyczne miejsce dla
wirtualnych zasobow.

Druga czes¢ projektu, prowadzona réwnolegle z budowg
PBC, zaktada skomputeryzowanie wszystkich 17 bibliotek
gminnych i powiatowych, tworzgcych sie¢ bibliotek pedago-
gicznych w woj. pomorskim, poprzez wdrozenie i udostepnie-
nie systemu katalogu elektronicznego VIRTUA oraz zakup
sprzetu komputerowego.

Przed przystgpieniem do prac uczestnicy projektu ustalili
kryteria doboru dokumentow do digitalizacji; jako podstawowe
wyznaczono: tre$¢ i promocje regionu (pierwszenstwo otrzy-
maty regionalia, publikacje na temat historii Gdarnska i Pomo-
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rza), unikatowo$¢ (pojedyncze obiekty, pierwsze wydania, wy-
czerpane nakfady), stan (kwasny papier, duzy stopien znisz-
czenia) oraz brak zobowigzan z tytutu praw autorskich. W
pierwszej kolejnosci wytypowano, ze wzgledu na najwyzszg
wartos¢ kulturowa, unikatowe zbiory specjalne: rekopisy, stare
druki, inkunabuty i kolekcje czasopismiennicze. W Bibliotece
Gtéwnej GUMed wyselekcjonowalismy zbidr liczacy ponad 160
pozycji: 110 pozycji stanowity druki za lata 1801-1945, a 50 —
starodruki z lat 1501-1800. Wsr6d najcenniejszych zbiorow
wyznaczonych przez nas do digitalizacji znalazty si¢ m.in.:
o | ekarstw rozmaitych doswiadczenie — rekopis z 1713 r.,
o tabele anatomiczne z miedziorytami Johanna Adama Kul-
musa wydane w Gdansku w 1732 .,
e pisma medyczne Claudiusa Galenusa wydane w Bazylei
w 1561 r.,
o Nauka o morowym powietrzu na czwory xiegi roztozona...
Piotra Umiastowskiego wydana w Krakowie w 1591 r.,
e zielnik Syrenniusa Simona wydany w Krakowie w 1613 .

Przedsiewzigcia zwigzane z ochrong dziedzictwa regionalne-
go nie wyczerpuijg jednak mozliwosci, jakie niesie ze sobg funk-
cjonowanie biblioteki cyfrowej. BG GUMed odchodzi zatem od
formuty wytgcznej konserwacji i zabezpieczania cennych zbio-
row. W najblizszym czasie, w ramach platformy cyfrowej, zamie-
rzamy ,podzieli¢ sig” lista obiektow, kidre datyby pogladowy
obraz funkcjonowania naszej placéwki. Chcemy zatem dostar-
czac czytelnikom archiwalne wydawnictwa uczelniane (Annales
Academiae Medicae Gedanensis i Gazete AMG) oraz zaprezen-
towane w multimedialnej formie wystawy tworzone przez na-
szych pracownikow. W polityce digitalizacyjnej znalazt sie row-
niez projekt opublikowania zielnika, ktéry stanowi efekt cigzkiej
pracy wielu pokolen studentéw Wydziatu Farmaceutycznego.
Idgc za przyktadem zagranicznych bibliotek cyfrowych bedzie-
my dazy¢ takze do utworzenia, w ramach PBC, repozytorium
uczelni pomorskich — zbioru prac naukowych (m.in. skryptéw i
podrecznikéw) publikowanych w srodowiskach tych uczelni.

Pomorska Biblioteka Cyfrowa zostata oficjalnie uruchomio-
na z poczgtkiem 2010 roku. Dzieki wspétpracy z Federacja

Bibliotek Cyfrowych zasoby PBC

pbc.gda.pl

od marca br. widoczne sg takze w
Europeanie — Europejskiej Biblio-
tece Cyfrowej.

Od momentu uruchomienia PBC
do potowy sierpnia br. opublikowa-
no blisko 3.100 dokumentéw, a
liczba odwiedzajgcych te wirtualng
ksigznice wyniosta ponad 84 tys.
oso6b. Nalezy doda¢, ze wraz z ob-

B Dziedzictwo Kulturowe
Czasopisma
Dokumenty zycia spotecznego
Ksigzki wydane w latach 1800-1945
Nuty
Rekopisy

Stare druki

[ BWystawy 00000000
¥ Zasoby partneroéw projektu

Biblioteki Gtéwnej
IGdanskiego Uniwersytetu Medycznego

| ll“l pomorskiej_bibliotece_cyfrowej

serwowanym statym wzrostem
liczby czytelnikbw roénie liczba wy-
Swietlonych publikaciji.

Pomorska Biblioteka Cyfrowa
jako symbol nowoczesnych me-
diéw i technologii przyczynia sie
do podnoszenia rangi wojew6dz-
twa pomorskiego oraz instytucji
kultury i nauki regionu. Warto pod-
kresli¢, ze do projektu przytaczajg
sie nowe instytucje, pragnace
udostepnia¢ w PBC swoje zbiory
— akces zgtosity juz: Biblioteka
Miejska w Gdyni oraz Morski In-
stytut Rybacki. Ich przystgpienie
do PBC odbedzie sie na zasadzie
partnerow wspéttworzacych ko-
lekcje i, co istotne, bez wnoszenia
wktadu finansowego.

Atrakcyjnos¢ zdigitalizowanych
zbioréw Pomorskiej Biblioteki Cy-
frowej ocenig jej uzytkownicy. Jed-
nak juz teraz mozemy pokusi¢ sig
w o stwierdzenie, iz udziat w projek-
cie umozliwia naszej Bibliotece nie
tylko wypetnianie spotecznych i
uczelnianych funkcji informacyjno-
edukacyjnych, ale réowniez sku-
teczne realizowanie wtasnej polity-
ki marketingowej — promowanie
posiadanych kolekcji. Zapraszamy:
przegladaj_badaj_czytaj...

IZbiory

© O'MILIAN

PROGRAM REGIONALNY

NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI

Mgr Matgorzata Omilian-Mucharska,
mgr Natalia Wysmyk
Biblioteka Gtowna GUMed

UNIA EURDPEJSKA
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Kadry GUMed

Stopien doktora habilitowanego
uzyskali:

dr hab. Rafat Dziadziuszko
dr hab. Radostaw Owczuk

Na stanowisko profesora
nadzwyczajnego zostali mianowani:

dr hab. Tomasz Baczek
dr hab. Leszek Kalinowski
dr hab. Lidia Wolska

dr hab. Jan Zaucha

Na stanowisko adiunkta zostata
mianowana

dr n. med. Maria Bartoszewicz

Na stanowisko starszego
wyktadowcy zostat mianowany

dr med. Piotr Kruszewski

Jubileusz dtugoletniej pracy
w GUMed obchodza:

20 lat

mgr Witold Jaroszynski

dr hab. Leszek Kalinowski, prof.
nadzw.

dr farm. Anita Kornicka
Krzysztof Wirenski

25 lat

dr hab. Mirostawa Cichorek
dr n. med. Mirostawa Pellowska-Piontek
Ewa Volkmann

30 lat

Urszula Nowak
dr n. med. Agata Przyborska

35 lat

Bozena Bryta
dr med. Matgorzata Hellmann
Ewa Sulewska

Prace w Uczelni zakonczyli:

dr med. Stawomir Burakowski
dr med. Ireneusz Dauksza

dr med. Anna Faran

dr med. Beata Godlewska
lek. Bozena Jankowska

mgr Robert Kopeé

dr n. roln. Witold Kozirok
mgr Magdalena Leyk

dr med. Wiestawa Nyka
dr med. Robert Rzepko
lek. dent. Robert Szulc
lek. Alina Wilkowska

Zmiany w petnieniu funkcji kierowni-
kow jednostek organizacyjnych

— wdniu 30.06.2010 r. dr n. geogr. Ja-
cek Nowacki zakonczyt petnienie
funkcji p.o. kierownika Zaktadu
Ochrony Srodowiska i Higieny
Transportu Miedzywydziatowego
Instytutu Medycyny Morskiej i Tro-
pikalnej;

— oddnia 1.07.2010r. dr n. med. Mat-
gorzacie Michalskiej powierzono
funkcje p.o. kierownika Zaktadu
Ochrony Srodowiska i Higieny
Transportu Miedzywydziatowego
Instytutu Medycyny Morskiej i Tro-
pikalnej.

a

Kadry UCK

Jubileusz dtugoletniej pracy
obchodza:

20 lat

Barbara Bartczak
Katarzyna Bartoszewska
Przemystaw Dmitrowski
Matgorzata Drobka

Danuta Formella

dr n. med. Ewa Gockowska
Ewa Hirsz

Grazyna Jankowska
Barbara Jarzgbek
Aleksandra Jaworska-Pior
Izabela Jurek

Matgorzata Kolega

Irena Konon

Ewelina Lammek

Hanna Leszczynska-Senger
Beata Olczak

Lucyna Perzynska

Elzbieta Pienkowska

Edyta Pocwiardowska
Joanna Pruszkowska

Sylwia Przeworska
Alicja Rzepnikowska
Ewa Szymanek

25 lat

Krystyna Bucholc

Irena Czerwionka

dr hab. med. Maria Dudziak, prof.
nadzw.

Ewa Gtowczewska

Sabina Herholz

prof. dr hab. Janusz Limon

Marzena Matkowska

Matgorzata Milik

Henryk Motyl

mgr piel. Marzena Olszewska-Fryc

Alicja Patota

Sylwia Wesierska

Inetta Wojas

30 lat

Matgorzata Cichocka

Grazyna Debicka

Jolanta Kaczmarek

Renata Kloc

Andrzej Kobiela

Krystyna tuczko

Bogumita Mech

Maria Pankowska

Wiestawa Przywojska

dr n. med. Ewa Semetkowska-Jurkie-
wicz

Ksenia Sikora

Ewa Stenzel

Mariola Sznycer

35 lat

Halina Baranowska
Genowefa Burdach
Zofia Hartman
Irena Nawrocka
Teresa Paczuta
Bozena Pisarska
Regina Tkaczyk
Mirostawa Tuman
Bozena Zielinska

40 lat
Urszula Ossowicz

W dniu 283 lipca 2010 roku zmart po dfugiej chorobie
dr med. Lechostaw WEENICKI

absolwent Wydziatu Lekarskiego Akademii Medycznej w Gdansku z 1953 roku,
byty adiunkt | Kliniki Potoznictwa i Ginekologii AMG, emerytowany, wieloletni
ordynator Oddziatu Potoznictwa i Ginekologii Szpitala Miejskiego im. J. Brudzin-
skiego w Gdyni.
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Pierwszy obo6z ratownictwa medycznego
przeszedt do historii

Trzydziestu pieciu studentow i studentek Gdanskiego Uni-
wersytetu Medycznego wzigto udziat w dniach 4-11 czerwca
br. w sprawnosciowych ¢wiczeniach z ratownictwa: technicz-
nego, wodnego, wysokosciowego, medycznego oraz samo-
obrony. Obdz, ktéry odbyt sie w Garczynie, przygotowali pra-
cownicy Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.

Ratownictwo wodne. Pierwszy dzieh — temperatura wody
15 °C —szok, uczestnicy skarzg sie na zimno, ale dzielnie ucza
sie technik holowania zmeczonych. Kazdego kolejnego dnia
aura coraz bardziej sprzyja, jest coraz cieplej, woda powoli
ogrzewa sig, aby ostatniego dnia mie¢ temperature 17,7 °C.
Czes$¢ uczestnikdw posiadata pianki ptywackie (dzielita sie
nimi). W wodzie brylowali: Konrad Jackiewicz, Tomasz Harych
i Robert Wisniewski; niestety, dwie osoby nie umiaty ptywac.
Pod okiem mgr Elzbiety Zuchniewskiej przeszty z sukcesem
btyskawiczny kurs ptywacki.

Ratownictwo wysokosciowe. Zajgcia prowadzit mgr Artur
Elwirski, specjalista szkolgcy rowniez rézne profesjonalne eki-
py ratunkowe, np. w Strazy Pozarnej. Na obozie przeprowadzit
nauke wielu elementéw ratownictwa wysokosciowego, wyko-
rzystujac obiekty osrodka, np. tarasy, balkony, drzewa. Udato
sie tez w czasie trwania obozu zorganizowac¢ ¢éwiczenia na spe-
cjalnej scianie na terenie jednostki Strazy Pozarnej w Koscie-
rzynie.

Ratownictwo techniczne. Straz Pozarna z Koscierzyny po-
kazata specjalny samochéd uzywany w wypadkach drogo-
wych. Janusz Majkowski, zastepca komendanta, wygtosit pre-
lekcje zapoznajacg uczestnikédw z warunkami pracy ratowni-
koéw oraz przedstawit procedury zatrudnienia w tego typu za-
wodach. Poinformowat o obowigzujacych przepisach i odpo-
wiadat na pytania.

Ratownictwo medyczne. Lek. tukasz Skorupa przeprowa-
dzit éwiczenia w réznych symulowanych wypadkach z zasto-
sowaniem odpowiednich procedur zachowan.

Samoobrona i ¢wiczenia ogdlnorozwojowe. Zajecia prowa-
dzit mgr Dariusz tyzwinski. Nauczyt wielu technik samoobrony.
Ostatniego dnia odby1 sie bieg zadaniowy na dystansie 2500 m
i byt zaliczeniem catego obozu. Trasa przebiegata na terenie

os$rodka. Podczas biegu uczestnicy wykonywali na stacjach
zadania zwigzane z nowo poznanymi sprawno$ciami z po-
szczegoblnych elementow ratownictwa.

Najlepsza wsréd kobiet Agnieszka Jarzynska osiggneta wy-
nik 20 min 21,28 s, najlepszy wsréd mezczyzn Tomasz Harych
— 15 min 52,22 s. Wszyscy uczestnicy pokonali caty dystans w
czasie ponizej 26 minut.

Dyplomy ukonczenia | Sprawno$ciowego Obozu Ratownic-
twa Medycznego wreczyli: dr hab. Barbara Kaminska, prorek-
tor ds. studenckich, prof. Andrzej Basinski, kierownik Katedry
i Kliniki Medycyny Ratunkowej, mgr Anna Kubicka, kierownik
obozu.

Wyréznienia otrzymali:

e Katarzyna Stolc (ratownictwo wodne)

e Katarzyna Stolc, Hanna Wieliczko (samoobrona)

e Konrad Jackiewicz, Tomasz Harych i Robert Wisniewski

za okazang pomoc i zaangazowanie ,na wodzie”.

(http://www.gumed.edu.pl/11958.html)




32

Gazeta AMG nr 8-9/2010

HEREZJA

—To herezja! — Krzykneta moja kolezanka, i az sie zakrztusi-
ta.

—Ty? Ty taka baba kibicem Mundialu? A nie wstyd Ci ogtu-
pia¢ sie tymi wuwuzelami?

Obrazona jakbym zdradzita jg i wszystkie kobiety: usta w
ciup, rece w matdrzyk.

— Wyluzuj, kochana, nie wstyd mi. Wiem, wiem, wedtug wie-
lu pan popetniam ,herezje”.

— Bez urazy — mite panie. To tylko moje ,zeznanie”: Pitka
nozna!

— Jak mozna sie zachwycaé¢ tymi meskimi ,,pajacami”, co to
bezmyslinie biegajg po jakims boisku i kopig siebie, i przy oka-
Zji pitke?

— A te nasze chtopy zamiast ruszy¢ dupskiem, bezmysinie
wrastajg w fotele, pijg piwsko i kopcg w domu, ze az firanki
sztywniejg!

—No moze, nie wszyscy — ale wiekszo$¢; no moze niektérzy
nie ztopig, a niektérzy nie palg, ale nie ruszysz tego towaru
sprzed telewizora do zadnej roboty, toto powinno samo zaja¢
sie jakim$ sportem a nie marnowac czasu na gapienie sig na
tych niby to sportowcéw.

— Stadiony im pobudowali, to latajg za jakim$é pucharem, az
caty $wiat zwariowat i nazywa to Mistrzostwami Swiata.

— Jeszcze tego nie byto w Afryce, i ci Murzyni tez nie maja
nic do roboty.

— A ten moj to wota za mng zotza, we wtasnym domu nie
wolno mi obejrze¢ meczu, bys sie wstydzita...

Te kilka wypowiedzi to podsumowanie rzeki opinii wielu pan,
ktére przychodzi mi wystuchiwa¢ w rozlicznych okoliczno-
Sciach. Mezowie ogladajgcy mecz przed telewizorem stajg sie
nieobecni duchem, a zony ziejg jadem gdzie$ w okolicach
kuchni czy drugiego pokoju. Upupa epos. W skrytosci ducha
i ja ziatam, lecz raczej z merytorycznego punktu widzenia, nie
tyle nad sensem kibicowania, ile z braku drugiego telewizora,
abym mogta oglgda¢ interesujgce mnie programy, gtéwnie Te-

atr Telewizji, niektore filmy czy seriale, lecz to naktadato sie w
czasie tzw. oglgdalnosci.

Bywato, ze dociukiwatam Janowi.

— Ty, kochanie, to oglagdatbys nie tylko lige, ale takze klasy
pitkarskich mtodzikéw: A, B, C.

— A Zzebys$ wiedziata, tam odkrywa sie talenty, tylko w Polsce
nie ma wiasciwych mechanizméw szukania ich juz wsérdd na-
stolatkow i potem dalszego ich ksztatcenia.

Kilkanascie lat temu spacerujgc z moim wnuczkiem — kilku-
letnim wéwczas Bartoszkiem — na chwilowo wolnym, prawdzi-
wym, lecz prowizorycznym pobliskim boisku szkolnym ,treno-
watam” z nim noge, on ustawit pitke 5 metréw przed bramka.

— Babciu, ja cie prosze, kopnij, bede stat na bramce, obronie.

Kopnetam... strzelito mi w prawym kolanie i niemal oderwa-
fo stope, pitka ledwo drgneta, kulejac doturlatam jg do bramki
a Bartoszek rzucit sie na nig jak rasowy bramkarz i ,obronit”.
Nastepnie sam ustawit jg do strzatu i tg matg n6zkg kopnat jg
w samo serce bramki, i powtdrzyt to kilka razy.

— Babciu, widzisz, tak sig kopie, ale ty tylko turlaj, bo jestes
lewus do strzelania, mnie nauczyt dziadek, teraz uczy mnie
znakéw drogowych...

No tak, zadnego we mnie talentu do przyzwoitego kopniecia
pitki, wiec tylko jg turlatam a on bronit kazdy moj ,strzat”. Tak
zabawiali$my sie, gdy boisko byto wolne, i prosze nie dworo-
wac sobie ze mnie, gdyz to jest wspaniaty dobrostan wspo-
mnien babciowania wnuczkowi, a w domysle, jasno stawiajgc
sprawe, pokazanie mi mojego miejsca — (babciu, w pierogach
jestes dobra, ale w kopaniu pitki i zabawie w samochodziki
lepszy jest dziadek)....

Obecnie jako 17-latek Bartoszek czasem grywa z kolegami
w noge czy w siatke, natomiast lepiej mu idzie ptywanie.

Kilkanascie lat temu w naszym domu rozwigzaniem gordyj-
skiego wezta: kibicowanie czy inny program, bytby jedynie dru-
gi telewizor. Miejsce byto gotowe, w suterynie byt wykonczony
tzw. pokéj hobby jako ewentualna zapasowa sypialnia: parkiet,
wersalka. Tylko forsa na drugi telewizor i problem z gtowy.

No, poczekali$my na nasze 13. pensje i dokonali§my zakupu
drugiego telewizora, Jan spokojnie oglgdat mecze, a ja wybra-
ne programy.

W ostatnim czasie, znienacka seriale zdajg mi
sie gtupawe (poza W11 co to z zycia wziete oraz
Szktem Kontaktowym — co to samo zycie); teatr

TV obnizyt swoje loty, wszystko jakie$ zbyt sta-
tyczne.

Od czasu ostatniego Euro (2008) nastata w kra-
ju chwila namigtnej dyskusji nad stanem polskiego
futbolu, zwtaszcza w kontekscie zblizajgcego sie w
2010 r. Mundialu w RPA i w 2012 r. Euro w Polsce
i Ukrainie. To skok cywilizacyjny dla tych krajow:
stadiony, autostrady, hotele, chcgcy — niechcacy
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wciggneto i mnie. Przestawitam puzzle mys$lenia.
Mobwie sobie — skoro szeroki $wiat czuje czar tej
okragtej pitki, emocjonuje sie, popada w jaki$
amok, to i ty bodaj posmakuj. Na mecze przybywa-
ja gtowy panstw, w Hiszpanii nawet krél z krélowa
Zofig. Szkoda czasu ? Ale i tak stale go brakuje,
gdzie go szuka¢, jak i kiedy?

Mecz to nie kiczowaty serial tylko sprawa ta-
lentu, lat treningu, techniki i finezji nawet oraz
zywe piekno biegajgcych ciat. Jan epatuje mnie
informacjami, co$ tam doczytuje w sportowej pra-
sie, iiii no tak — fajnie obejrze¢ mecz, odpoczaé od
codziennosci i nawet pisania. Na szerokim ekra-
nie telewizora, w opcji HD (uruchomionej przez
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TVP z racji Mundialu w RPA), $wietnie wszystko widac
prosto z kranca $wiata, czyli RPA. To czas dla Afrykil

Rozpoznaje wreszcie pitkarzy, trenerdw, niektérzy stajg
mi sie wielce sympatyczni. W kazdym razie to sie realnie
dzieje. Wyrezyserowane? Alez owszem, ale tez talent,
technika, btyskawiczne myslenie i refleks, gdzie ta pitka
upadnie, a zanim upadnie, mozna jg kopna¢ lub strzeli¢
gtowg juz w powietrzu. Prosze bardzo, miniaturowy Uru-
gwaj a jak chtopaki grajg! W tych mistrzostwach Swiata
moga nawet wywalczy¢ trzecie miejsce (w najgorszym
razie czwarte, zobaczymy w sobote). Wszyscy mieszkan-
cy Urugwaju czujg sie z nich dumni. Odpadty takie ,,pew-
niaki” jak Argentyna, Brazylia, Anglia, takze USA.

7 lipca — $roda. Dzi$ drugi potfinat Hiszpania — Niem-
cy. Emocje kibicow siegnety zenitu!!! Tylko futbol tak je
podgrzewa. Hiszpania wygrata 1:0. Hurra! W catej Hisz-
panii euforia i zabawa do rana, nadzieja, ze wygrajg finat.
W Niemczech frustracja i smutek, a juz wygladato, ze
moga znalez¢ sie w finale. W zespole niemieckim gra
trzech pitkarzy polskiego pochodzenia: Podolski, Klose,
Trochowski. Klose i Podolski urodzili sie w Polsce lecz
ich rodzice wyemigrowali, wychowali dzieci w Niem-
czech, i cho¢ majg korzenie polskie, czujg sie obywate-
lami Niemiec. No, prosze, juz odmienny stan Swiata.

Wiasnie ta niepewnos$é, ta koniecznos¢ wysitku do
ostatniego gwizdka sedziego jest tym ,narkotykiem”
emociji, w RPA wzmacnianym szalenstwem wuwuzeli.

Wuwuzele — hatasliwa trgbka, obecna na boiskach
Swiata od konca lat dziewie¢dziesigtych, to dobry spo-
s6b na zmeczenie przeciwnika i pomoc swoim zawodni-

Alina Boguszewicz

POLICIA2 BYLKARNY
PRZELACZYLA 2O

NA M JaK Mitost”

kom.

Adidas specjalnie na turniej w Afryce skonstruowat
pitke o nazwie Jabulani. Ze wszystkich pitek, jakimi do tej pory
grano na mistrzostwach, ta na pewno wzbudzita najwigcej kon-
trowersji z powodu jej nieprzewidywalnosci. Wymyslono jg po
to, by padato wiecej goli. Jednak mieli z nig ktopoty nie tylko
bramkarze, ale réwniez napastnicy, ktérzy nie potrafili doktad-
nie wcelowaé nig w bramke. Jabulani do predkosci siedem-
dziesieciu kilometrow na godzine trzyma jeszcze tor lotu, ale
powyzej tej predkosci juz jg gubi.

Jabulani jest okragta, i taka w zasadzie mata, i stosunkowa
lekka, a ilez ludzkiego wysitku i potu wymaga umieszczenie jej
w bramce zgodnie z regutami gry! Te reguty tez budza dodat-
kowe emocje a zwtaszcza ich nieprzestrzeganie, czy moze
nawet zbyt rygorystyczne przestrzeganie. Kontrowersje panujg
i wsrod kibicow, i w sSrodowisku pitkarzy, i wsrod wtadz FIFA.

Przed nami jeszcze dwa ostatnie mecze: sobota i niedziela.
Pozyjemy — zobaczymy, kto zwyciezy.

Wysztam na chwile na taras ztapa¢ oddech. Przed oczami
obfitos¢ zieleni i kwithgcych kwiatéw naszego ogrodka; z po-
bliskiego, przyszkolnego (szkota podstawowa i gimnazjum),
prosto ,,spod igty” nowo wybudowanego boiska Orlikéw dobie-
gaja rozentuzjazmowane gtosy nastolatkow grajacych w noge,
wychylajgc sie, poprzez zieleh, w niewielkiej odlegtosci do-
strzegam Osiedlowy Mtodziezowy Dom Kultury, rbwniez prosto
~spod igty”, w ktérym gtosowali$my na prezydenta.

Mito dla oczu, umystu i serca.

Komorowski wygrat. Niemcy odpadli. Co za lato! Nie maru-
dzi¢, zy¢ — nie umierac!

Oczywista — oczywisto$¢, ze zespotowe szalenstwo zwane
futbolem to: 1. przemyst; 2. promocja; 3. pienigdz. | nawet hu-
mor; cytuje z Ksiegi humoru:

»Fafara przegladajac gazete natrafia na artykut: Pét miliona
dolaréw za kontrakt pitkarski.

Odktada gazete i mowi do syna:

— Co tak sleczysz nad tymi idiotycznymi zadaniami z mate-
matyki? Wziatbys lepiej pitke i poszedt na boisko pograc z ko-
legami!”

10 lipca — sobota. Potfinatowy mecz o trzecie miejsce: Uru-
gwaj — Niemcy. Wygrali Niemcy i zapewnili sobie trzecie miej-
sce w Pucharze Swiata 2010 roku. Urugwaj przegrat ten mecz,
czwarte miejsce, a moze czwarci? Tak czwarci! Tytani! Bedg
witani w domu, jakby zdobyli tytut. Nikt nie spodziewat sig, ze
ze Swiatowego turnieju wrécg z bardzo dobrym wynikiem. Po-
stacig mundialu byt Diego Forlan, walczyt pieknie i do konca,
razem ze swoim Urugwajem. Miejsce na podium przegrat o
wios.

11 lipca — niedziela. Mecz o Puchar Swiata Hiszpania — Ho-
landia w Johannesburgu. Nie byto na Swiecie kraju, w ktérym
najwazniejszy mecz mundialu nie bytby transmitowany. Rekor-
dy ogladalnosci zostaty pobite w krajach finalistow.

Hiszpania triumfatorem XIX Finatéw Mistrzostw Swiata.
Hiszpania grata najpiekniejszy futbol. Pitkarze i trener Vincente
del Bosgue po prostu zastuzyli na ten tytut, po prostu wtasnie
im sie nalezat. Znakomity bramkarz Iker Casillas! Decydujgce-
go gola w 116 minucie wbit Andres Iniesta: szybki, skuteczny i
utalentowany, pitkarski idol Hiszpanii, i po cichutku réwniez
méj.

P.S. Humor z ostatniej chwili.
— Co zrobi polski kibic, jak Polska wygra Euro 20127
— Wytaczy Play Station i p6jdzie spac.

12 lipca 2010 .
Jadwiga Gorska-Kowalska
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Aktualnosci GUMed

Prof. Jacek Jassem w dniu 2 lipca br. zostat wybrany
przez Walne Zgromadzenie cztonkéw Polskiego Towarzy-
stwa Onkologicznego na przewodniczgcego Zarzgdu Gtow-
nego PTO. Kadencja przewodniczgcego trwa 4 lata.

Prof. Roman Kaliszan, kierownik Katedry Biofarmac;ji i Far-
makodynamiki GUMed zostat wybrany na cztonka zagranicz-
nego Akademii Nauki i Sztuki Wojwodiny (kraju autonomicz-
nego Republiki Serbii). Jest to kolejne wyr6znienie naukowe
dla prof. Kaliszana, ktory jest juz cztonkiem korespondentem
Polskiej Akademii Nauk i Polskiej Akademii Umiejetnosci.

Nagrody w konkursie ,Wygraj weekend na morzu” roz-
dane. Pie¢ dwuosobowych zaproszen na 24-godzinny rejs
promem po Battyku trafito do zwyciezcow konkursu na hasto
promujgce Gdanski Uniwersytet Medyczny. Nagrody wreczy-
li prof. Janusz Morys, rektor GUMed oraz prof. Jacek Bigda,
prorektor ds. rozwoju i wspétpracy miedzynarodowej. Naj-
wiecej gtosow w konkursie (197) uzyskato hasto ,Ksztatcimy
najlepiej, by pomagac najskuteczniej” autorstwa Haliny Igna-
ciuk. Na drugim miejscu znalazto si¢ hasto Michata Bohdana
~Gdanski Uniwersytet Medyczny — bo liczy sie cztowiek” (135
gtosow). Na trzecie hasto ,GUMed — Uczelnia warta Zacho-
du” (Dorota Woéjcik) oddano 132 gtosy. Czwarte miejsce przy-
padto autorowi hasta ,GUM, Gwarantowane Umiejetnosci
Medyczne” (Aleksandra Piekut), a pigte ,Gdanski Uniwersy-
tet Medyczny — Poczuj swoj puls...” (Michat Prus). Nagrody
— rejs promem w kabinie dwuosobowej z tazienkg — ufundo-
wata Stena Line, bedzie je mozna wykorzysta¢ do 12 grud-
nia, w dowolnie wybrang sobote lub niedziele.

Naukowcy z GUMed otrzymali stypendia. Dr hab. Woj-
ciech Kamysz, kierownik Katedry i Zaktadu Chemii Nieorga-
nicznej GUMed, dr Bartosz Karaszewski z Kliniki Neurologii
Dorostych GUMed i dr Arkadiusz Piotrowski z Katedry i Zakfa-
du Biologii i Botaniki Farmaceutycznej GUMed zostali tego-
rocznymi laureatami konkursu Ministerstwa Nauki i Szkolnic-
twa Wyzszego na stypendia dla wybitnych, mtodych naukow-
cow. Stypendia w wysokosci 3830 ztotych miesigcznie beda
wyptacane przez 36 miesigcy. Wnioski na konkurs ztozyto 296
mtodych naukowcdw, sposrod ktérych wszyscy wyrdzniali sig
wysokim poziomem naukowym. Decyzjg ministra nauki i szkol-
nictwa wyzszego stypendium przyznano 32 osobom, ktérych
praca naukowa zostata uznana jako wybitna.

Krajowa Komisja Etyczna ds. Doswiadczen na Zwie-
rzetach (KKE) pod przewodnictwem prof. Krzysztofa Tur-
lejskiego goscita w dniach 21 i 22 czerwca br. w Gdanskim
Uniwersytecie Medycznym. W pierwszym dniu pobytu go-
Scie spotkali sie z przedstawicielami Lokalnej Komisji Etycz-
nej w Gdansku. Dr Danuta Kulikowska, przewodniczgca
Lokalnej Komisji Etycznej ds. Doswiadczen na Zwierzegtach
w Gdansku przedstawita sprawozdanie z jej dziatalnosci.
Podczas spotkania dyskutowano o formalnej i merytorycz-
nej ocenie wnioskow sktadanych o wydanie zgody na prze-
prowadzenie doswiadczen na zwierzetach. Méwiono row-
niez o kompetencji oraz roli, jakg powinna spetnia¢ osoba
nadzorujgca przebieg doswiadczenia. W drugim dniu go-
Scie zwiedzili Trojmiejskg Akademickag Zwierzetarnie Do-
Swiadczalng — Centrum Badawczo-Ustugowe (TAZD —
CBU). Historie powstania zwierzetarni oraz prezentacje
katedr i pracowni przedstawit prof. Jacek Bigda, prorektor
ds. rozwoju i wspotpracy miedzynarodowej. Zasady hodow-
li zwierzat laboratoryjnych oraz procedury zwigzane z ich
utrzymaniem w warunkach zapewniajgcych standardy dla
zwierzat SPF (wolnych od specyficznych dla danego gatun-

ku patogendéw) zostaty omowione przez dr Jolante Para-
dziej-tukowicz, dyrektor TAZD — CBU. Przyjazna w tych
dniach pogoda pozwolita na zwiedzenie gdanskiej starow-
ki.

Stypendia KOLUMB przyznane. Dr Dagmara Hering z
Zaktadu Nadcisnienia Tetniczego GUMed otrzymata sty-
pendium pierwszej w tym roku edycji programu KOLUMB,
ktore pozwoli na sfinansowanie rocznego stazu w Baker IDI
Heart and Diabetes Institute w Australii. Bedzie tu prowadzi-
ta badania wptywu denerwacji nerkowych wtdkien wspot-
czulnych na regulacje cisnienia tetniczego i aktywnos¢ ukta-
du wspotczulnego u chorych z niekontrolowanym nadci-
$nieniem tetniczym i chorobami uktadu krgzenia. Fundacja
na rzecz Nauki Polskiej wytonita siedmiu laureatéw ze 101
ztozonych wnioskéw. Po weryfikacji formalnej, wnioski, kt6-
re zakwalifikowaty sie do drugiego etapu, zostaty ocenione
przez niezaleznych recenzentéw. Trzeci etap konkursu po-
legat na rozmowach kandydatow z panelem ekspertow.
Wozieto w nim udziat 27 najlepiej ocenionych w drugim eta-
pie oséb. W 2010 roku bedzie prowadzony jeszcze jeden
nabor do programu KOLUMB, do ktérego wnioski bedg
przyjmowane do 15 pazdziernika br.

Konkurs na logo UCK. Uniwersyteckie Centrum Kliniczne
ogtosito konkurs na znak identyfikacji graficznej Szpitala.
Logo bedzie wykorzystywane na plakatach, papierze firmo-
wym, wizytéwkach oraz innych drukach tworzonych w UCK.
Termin nadsytania zgtoszen uptynat 30 sierpnia 2010 r. Wig-
cej na www.uck.gda.pl.

(http://www.gumed.edu)

Podziekowanie

Stowarzyszenia Absolwentow
w Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym

Stowarzyszenie Absolwentéw w Gdanskim Uniwersytecie
Medycznym wyraza wdziecznos$¢ i podziekowanie Komitetowi
Organizacyjnemu obchodéw 50-lecia ukonczenia studiow Ab-
solwentow Wydziatu Lekarskiego AMG rocznik 1954-1960 za
przekazang na cele Stowarzyszenia dotacje. Absolwenci tego
rocznika przekazali kwote 1500 zt, ktéra pozostata z rozliczenia
finansowego jubileuszu odnowienia dyploméw w dniach 14-15
maja 2010 r.

Ten szlachetny gest, jako wyraz solidarnosci z wielotysiecz-
ng rzeszg absolwencka, jest godny nasladowania.

Zarzad S.A. w GUMed
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Cieciorka 2010

Cieciorka to wedtug stownika jezyka pol-
skiego rodzaj groszku, albo samica cietrzewia.
Wedtug mieszkanca powiatu starogardzkiego
to mata miejscowos¢ niedaleko Kalisk. For-
malnie to ob6z kontaktowy dla dzieci i mto-
dziezy niepetnosprawnej, jednak dla jej uczest-
nikbw to synonim doskonatej zabawy, mitej
atmosfery i wieloletnich przyjazni.

Narodzita sie w 1985 r. z inicjatywy Spotecz-
nych Instruktoréw Mtodziezowych PCK. W
wieku 6 lat piecze nad nig przejeto Spoteczne
Biuro CieCiorka z Robertem Cybulskim na
czele. Tegoroczne turnusy liczyty 74 osoby z
orzeczeniem 0 niepetnosprawnos$ci oraz 63
petnosprawnych kolegow i kolezanek. Jak
zwykle nie obyto sie bez Kartofliska, Sparta-
kiady czy Zartobiegu. W kazdg impreze zaan-
gazowani sg wszyscy uczestnicy, bez wzgledu

umozliwity studentom odrabianie praktyk wa-
kacyjnych. Z pierwszego roku fizjoterapii w
GUMed skorzystato z tej formy 35 oséb, z AW-
FiS byto 13 oséb zaliczajgcych praktyke. Kolej-
nag czeS¢ opiekundw i kadry stanowig wolonta-
riusze — nowi, ale tez stali bywalcy obozéw.

Lato mija, turnusy sie skonczyty. Z niecier-
pliwoscig czekamy na kolejny rok, ale wcze-
$niej odbedzie sie bal mikotajkowy, réwniez
organizowany przez Spoteczne Biuro ,,CieCior-
ka”. Tam, tak jak na obozie, Spiewamy, tanczy-
my, $Smiejemy sie i bawimy, wspominajac przy
tym najciekawsze chwile turnuséw.

Obozy CieCiorki poprzez niepowtarzalng
atmosfere na cate zycie pozostawiajg w pa-
mieci ich uczestnikow trwaty $lad: wspaniate
wspomnienia, wyjgtkowe doswiadczenia oraz
zmiane — na lepsze. Na wtasnej skorze przeko-
nat sie ten, kto cho¢ raz odwiedzit CieCiorke i

Suche gaqe m dmg mor'z.‘:lI poczu e Kimat,

Magdalena Debowska,
przyjaciel CieCiorki

na stopien i rodzaj niepetnosprawnosci. Obiekt,
w ktérym odbywaty sie oba turnusy — osrodek
kolonijno-wychowawczy w Raduniu — nie po-
siada barier architektonicznych, wiec bez tru-
du mozna byto poruszac¢ sie tam réwniez na
woézku inwalidzkim. Na obozie dzieci uczg sie,
ze moga by¢ potrzebne, podnosza swojg sa-
mooceng, przetamujg brak pewnosci siebie.
CieCiorka uswiadamia opiekunom wartosc¢
0s6b niepetnosprawnych, pomaga tamac¢ ste-
reotypy na ich temat i uczy wykorzystywaé
talenty mtodych. Wszyscy uczestnicy wracajg
z takiego turnusu bogatsi w doswiadczenie,
nowych przyjaciét i z wiekszg wyrozumiatoscig
wobec drugiej osoby. Juz po chwili obecnosci
na obozie przestaje sie zauwazac¢ wozki, kule
czy protezy. Widzi sie cztowieka, ktéry jak kaz-
dy ma swoje wady i zalety, ma kompleksy — z
ktorych po CieCiorce nie zostanie ani $ladu.
Tegoroczne turnusy odbyty sie dzieki
ogromnemu wktadowi Lions Club Gdansk
Neptun oraz wtadz trojmiejskich uczelni, ktore
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Postep prac
na budowie CMI

Zakonczono roboty zwigzane ze stanem surowym zamknie-
tym, na ukonczeniu sg prace elewacyjne, wykanczane sg po-
wierzchnie dachowe i ptyta lgdowiska na dachu budynku bloku
operacyjnego. Zakonczono montaz stolarki okiennej PCV i alu-
miniowej, $wietlikow oraz fasad szklanych (za wyjatkiem seg-
mentu D). Wewnatrz wykonuije sig Sciany dziatowe murowane,
a Sciany dziatowe gipsowo-widknowe sg na ukonczeniu.

Trwaja prace tynkarskie i uktadanie warstw posadzkowych.
W czesci pomieszczen rozpoczeto montaz rusztow pod sufi-
ty powieszone. Wykonano kanaty wentylacji mechanicznej,

zainstalowano w komplecie centrale wentylacyjne, agregaty
wody lodowej, wentylatory, stacje transformatorows, rozdzielnie
gtéwna, agregaty pragdotworcze i wezty cieplne.

W znacznym stopniu zaawansowane sg wszystkie wewnetrz-
ne instalacje sanitarne, elektryczne i teletechniczne (rozprowa-
dzone rurociagi, zamontowane koryta, kable i przewody). Rozpo-
czeto wykonywanie wewnetrznej instalacji gazéw medycznych.

Zakonczono realizacje zewnetrznej sieci centralnego ogrzewa-
nia, a na ukonczeniu sg zewnetrzne sieci kanalizacji deszczowej
i sanitarnej oraz sieci wodociggowej. Trwajg prace przy uktadaniu
drugostronnego zasilania budynku w energie linig SN.

Postepujg prace zwigzane z niwelacjg terenu wokét obiektu,
wykonywane sg podbudowy pod drogi i parkingi, korczy sie prze-
budowa pasa ulicy Smoluchowskiego wraz z wjazdami na teren
CML.

Mgr Marek Langowski,
kanclerz

IMPREZA
INTEGRACYWNA




